MUNICIPIO DE GUAIRA

Paco Municipal “Messias Candido Faleiros” ’
CNPJ: 48.344.014/0001-59 Fone: (17) 3332-5100
Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - CEP - 14.790-000 PROGRAMA
Guaira - Estado de S&o Paulo CIDADES
WWW.guaira.sp.gov.br e-mail: compras@quaira.sp.gov.br SRR

AVISO DE RECEBIMENTO DO EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 62/2018
EDITAL N°189/2017 - PROCESSO N° 189/2017
MENOR POR ITEM

OBJETO: Tem por objeto do presente Edital de Pregdo Presencial, a CONTRATACAO DE SERVICOS
DE ENGENHARIA E MEDICINA DO TRABALHO: PPRA - PROGRAMA DE PREVENCAO DE
RISCOS AMBIENTAIS; PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL; LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO E
PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO, PELO MENOR PRECO POR ITEM PARA
0S SETORES ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE GUAIRA/SP, por um periodo de 12
(DOZE) MESES, conforme ANEXO 1 deste Edital e seus Anexos que fazem parte integrante da presente
licitacdo.

RECIBO
A Empresa , CNPJ
, Endereco , Telefone:
, email: Cidade Estado

, neste ato representada por Sr.(a) ,

portador do RG n° e CPF n° , declaro para os
devidos fins que retirou o Edital de licitacdo referente ao Processo de Licitacdo n° Pregdo
Presencial n°® e deseja ser informada de qualquer alteracdo do edital, suspensdo e/ou

revogacdo do processo de licitagdo pelo e-mail

, a0S / /

(Assinatura)

Obs.: este recibo devera ser remetido ao Departamento de Compras do Municipio de Guaira/SP,
através do e-mail compras@quaira.sp.qov.br para eventuais comunicagdes aos interessados,
quando necessario.

Obs.: toda informagdo adicional deste certame sera divulgado conforme exigéncia em Lei, faz-se
saber que o ndo envio deste documento preenchido corretamente, exime a Administracdo da
obrigacao de qualquer eventual informacéo deste pregdo diretamente ao licitante.
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PREGAO PRESENCIAL N° 62/2018
PROCESSO N°189/2017 - EDITAL N°189/2017
MENOR POR ITEM

O Exmo. Sr. José Eduardo Coscrato Lélis, Prefeito do Municipio de Guaira/SP,, sito Av. Gabriel Garcia
Leal, n® 676, Bairro Maracd, inscrita no CNPJ n° 48.344.014/0001-59, torna publico para conhecimento
dos interessados que na data, horario e local indicados fara realizar licitacdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do MENOR POR ITEM, conforme descricdo contida neste Edital e seus Anexos. O
procedimento licitatorio obedecera a Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal
3.227 de 30 de junho de 2006, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢fes da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com alteracdes posteriores, Lei Complementar n° 123 de 14 de
dezembro de 2006, Lei Complementar n°® 147 de 07 de Agosto de 2014, bem como a legislagdo correlata,
e demais exigéncias previstas neste Edital e seus Anexos.

A sessdo de processamento do Pregéo sera realizada no prédio do Municipio, sito a Av. Gabriel Garcia
Leal n° 676 - Bairro Maraca, nesta cidade, iniciando-se no as 08h30 do dia 04 (quatro) de fevereiro
de 2019, e sera conduzida pelo(a) Pregoeiro(a) do Municipio ANDRE LUIZ DOMINGUES, para tanto
nomeado a teor do disposto nas Portaria n® 8.697/2017 de 31/10/2017 e/ou ELIANA PAULO QUIRINO
para tanto nomeada a teor do disposto na Portaria n® 8.774/2017 de 29/12/2017, e Decreto Municipal n°
4.815 de 17/01/2017, Comissdo Especial de Avaliacdo de Precos de Mercado, para tanto nomeada a teor
do disposto no Decreto Municipal n® 4.823 de 23/01/2017, sendo auxiliada nos trabalhos pela respectiva
Equipe de Apoio, designada nos autos do processo em epigrafe. Os casos omissos neste Edital serdo
observados nas Leis e Decretos citados no Edital.

O Edital na integra encontra-se a disposi¢do dos interessados no Departamento de Compras - Divisdo de
Licitacdes, no Paco Municipal, localizado na Av. Gabriel Garcia Leal n° 676 - Maraca, Guaira/SP, horério
das 08h as 16h, dias Uteis.

DISPONIBILIZAMOS EDITAL, franco de pagamento, a partir do dia 18 (dezoito) de janeiro de 2019,
das 08h as 16h no Depto. de Compras situada no mesmo endere¢o citado acima ou pelo link
LICITACOES (http: //www.guaira.sp.gov.br/category/pregaopresencial). Os arquivos também serdo
disponibilizados através do link DROPBOX
(https://www.dropbox.com/sh/rnxb3052tjIfw5r/AAC29QbxSOg4qyRzcw8M333Ma?dl=0) - AVISO DE
LICITACAO; EDITAL DE LICITACAO. Maiores informagdes pelo Tel. (17) 3332-5110/5131.

As propostas deverdo obedecer as especificagbes deste instrumento convocatério e anexos, que dele
fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a PROPOSTA e os documentos de HABILITACAO seréo recebidos no endereco
acima, na Sessdo Publica de processamento deste Pregdo Presencial, apés o credenciamento dos
interessados que se apresentarem para participar do certame.

ENTREGA DOS ENVELOPES:
Data: até 04 (quatro) de fevereiro de 2019
Horério: até as 08h30

SESSAO DE ABERTURA:
Data: até 04 (quatro) de fevereiro de 2019
Horario: até as 08h30

LOCAL DE ENTREGA DOS ENVELOPES:
- SALA DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS - localizada no Pagco Municipal “Messias Candido
Faleiros” na Avenida Gabriel Garcia Leal, n°® 676 - Bairro: Maraca - Guaira/SP - CEP.: 14790-000.
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LOCAL DE REALIZACAO DA SESSAO DE ABERTURA DO CERTAME:

- SALA DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS - localizada no Pago Municipal “Messias Céndido
Faleiros” na Avenida GABRIEL GARCIA LEAL, n° 676 - Bairro: Maracé - Guaira/SP - CEP.: 14790-
000.

1-DO OBJETO

1.1 - Tem por objeto do presente Edital de Pregdo Presencial, a CONTRATACAO DE SERVICOS DE
ENGENHARIA E MEDICINA DO TRABALHO: PPRA - PROGRAMA DE PREVENCAO DE
RISCOS AMBIENTAIS; PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL; LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO E
PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO, PELO MENOR PRECO POR ITEM PARA
0OS SETORES ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE GUAIRA/SP, por um periodo de 12
(doze) meses, conforme ANEXO 1 do edital.deste Edital e seus Anexos que fazem parte integrante da
presente licitacéo.

1.1.1 - O critério de julgamento adotado ser& do MENOR POR ITEM, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificaces do objeto.

1.1.2 - A licitacdo serd dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia (ANEXO
1), facultando-se ao licitante a participagdo em quantos itens forem de seu interesse.

1.2 - Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

1.2.1 - ANEXO 1 - Termo Referéncia;

1.2.2 - ANEXO 2 - Modelo de Proposta de Pregos;

1.2.3 - ANEXO 3 - Modelo de Declaracdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagéo (inciso VII do
Aurt. 4° da Lei Federal n® 10.520/2002);

1.2.4 - ANEXO 4 - Modelo de Declaracdo de Inexisténcia de Fatos Supervenientes Impeditivos da
Habilitacéo;

1.2.5 - ANEXO 5 - Modelo de Declaracdo Relativa a Proibicdo do Trabalho do Menor (Lei n°
9.854/1999);

1.2.6 - ANEXO 6 - Modelo de Declaracdo de Micro Empresa (ME), Empresa de Pequeno Porte (EPP) ou
Micro Empreendedor Individual (MEI);

1.2.7 - ANEXO 7 - Modelo de Procuracdo para Credenciamento;

1.2.8 - ANEXO 8 - Minuta do Contrato;

1.2.9 - ANEXO 9 - Informag6es Complementares para Audesp / Tribunal de Contas (APRESENTAR NO
CREDENCIAMENTO - ITEM NAO DESCLASSIFICATORIO)

1.2.10 - ANEXO 10 - Declaragéo - Enderego Eletronico (APRESENTAR NO CREDENCIAMENTO -
ITEM NAO DESCLASSIFICATORIO);

2 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 - Poderdo participar deste Pregdo os interessados pertencentes ao ramo de atividade relacionado ao
objeto da licitacdo, conforme disposto nos respectivos atos constitutivos, que atenderem a todas as
exigéncias, inclusive quanto a documentagdo, constantes deste Edital e seus Anexos.

2.2 - Sera concedido tratamento favorecido para as ME/EPP/MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n° 123/2006.

2.3 - N&o poderdo participar desta licitacdo, os interessados:

2.3.1 - Com faléncia, concordata ou insolvéncia, judicialmente decretadas;

2.3.2 - Em dissolucédo ou em liquidacéo;

2.3.3 - Que estejam suspensas de licitar e impedidas de contratar com o Municipio de Guaira/SP, nos
termos do Art. 87, inciso 111, da Lei Federal n° 8.666/1993 - Simula 51 do TCE/SP;

2.3.4 - Que estejam impedidas de licitar e de contratar com o Municipio de Guaira/SP, nos termos do Art.
7° da Lei Federal n° 10.520/2002, e decretos regulamentadores - Simula 51 do TCE/SP;

2.3.5 - Que tenham sido declaradas inid6neas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica (Art.
87, IV da Lei Federal n° 8.666/1993);

SUMULA N° 51 do TCE/SP que dispde: “A declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar (Art. 87, IV da Lei Federal n°
8.666/1993) tem seus efeitos juridicos estendidos a todos os 6rgdos da Administragdo Pulblica, ao passo que, nos casos de
impedimento e suspenséo de licitar e contratar (Art. 87, Il da Lei Federal n® 8.666/1993 e Art. 7° da Lei Federal n® 10.520/2002), a
medida repressiva se restringe a esfera de governo do 6rgao sancionador.”

2.3.6 - Que estejam reunidas em consarcio;
2.3.7 - Que sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;
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2.3.8 - Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

2.3.9 - Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedagOes previstas no Art. 9° da Lei Federal n°
8.666/1993.

2.3.10 - Empresas, Sécios e/ou Diretores proibidos de contratar com o Poder Pablico nos termos do Art.
12 da Lei Federal n® 8429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa;

2.3.11 - Possuam em seus quadro de sécios e/ou diretores servidores ou funcionarios do Municipio de
Guaira/SP;

2.4 - E permitida a participacdo de empresas que estejam em recuperacdo judicial, desde a mesma
apresente na Fase de Habilitacdo o Plano de Recuperagdo devidamente homologado pelo juizo e em pleno
vigor, bem como, deverd apresentar todos os demais documentos e requisitos previstos na Fase de
Habilitagio, nos termos da SUMULA N° 50 do TCE/SP;

SUMULA N° 50 do TCE/SP - “Em procedimento licitatério, ndo pode a Administracdo impedir a participacdo de empresas que
estejam em recuperacdo judicial, das quais podera ser exigida a apresentacdo, durante a fase de Habilitagdo, do Plano de
Recuperacdo ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo do atendimento a todos os requisitos de
Habilitagcdo econémico-financeira estabelecidos no edital.”

2.5 - O descumprimento de qualquer condicéo de participacdo acarretard a inabilitagdo do licitante.

3 - DA ABERTURA DA SESSAO

3.1 - A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, na data, horério e local indicados no
preambulo deste Edital, a sessdo para recebimento dos documentos das proponentes serd publica e
realizada em conformidade com a legislacéo citada no preAmbulo deste edital, suas clusulas e anexos. A
fase de abertura da licitagdo observara seqliencialmente, as etapas estabelecidas neste edital.

4 - DO CREDENCIAMENTO

4.1 - O licitante, ou o seu representante, devera, no local, data e horério indicados no preAmbulo deste
Edital, apresentar-se ao(a) pregoeiro(a) para efetuar seu Credenciamento como participante deste Pregéo,
munido da sua Carteira de Identidade, ou de outro documento equivalente, e do documento que lhe dé
poderes para manifestar-se durante a sessao publica em nome do licitante.

4.1.1 - O licitante ou 0 seu representante que ndo se credenciar ou ndo comprovar seus poderes estara
impedido de apresentar lances, formular inteng&o de recurso ou manifestar-se, de qualquer forma, durante
a sessdo.

4.2 - Considera-se como representante do licitante qualquer pessoa habilitada, nos termos do Estatuto ou
Contrato Social, do Instrumento Publico de Procuragdo, ou Particular com firma reconhecida, ou
documento equivalente.

4.2.1 - O instrumento de Procuracdo Pudblica, ou Particular com Firma Reconhecida, deve ostentar os
necessarios poderes para formulacdo de propostas e para a pratica de todos os demais atos inerentes ao
certame, devendo vir acompanhado dos documentos de constituicdo da Empresa ou do Registro como
Empresario Individual.

4.2.2 - Sdo documentos para o credenciamento:

4.2.2.1 - Carteira de identidade do Representante legal da licitante;

4.2.2.2 - Contrato Social da Licitante ou documento equivalente, onde esteja expressa a capacidade ou
competéncia do outorgante para substituir mandatario;

4.2.2.3 - Instrumento de Procuragdo com firma reconhecida nos termos do item 4.2.1.

4.2.2.4 - Declaragdo que esta ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de Habilitacdo definidos no Edital, conforme modelo
ANEXO 3;

4.2.25 - Declaracdo de ME/EPP/MEI, conforme modelo ANEXO 4, sob pena de ndo usufruir do
tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar n® 123/2006;

4.2.3 - O licitante ME/EPP/MEI que se enquadrar em qualquer das vedagdes do Art. 3°, paragrafo 4°, da
Lei Complementar n® 123/2006, ndo podera participar do presente certame licitatorio.

4.2.4 - Todos os documentos da fase de credenciamento deverdo ser entregue fora dos envelopes e
Habilitacdo e Proposta, no momento do credenciamento;

4.2.4.1 - A declaracdo exigida no item 4.2.2.5 devera ser apresentada fora dos envelopes de Habilitagdo e
Proposta de Precos, sob pena de ndo poder participar do presente processo de licitacéo.

4.2.4.2. - O licitante ou o0 seu representante que ndo apresentar os documentos previstos nos itens: 4.2.2.1;
4.2.2.2; 4.2.2.3. 4.2.2.4 no Credenciamento (fora dos envelopes de Habilitacdo e Proposta de precos),
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estara impedido de apresentar lances, formular intencdo de recurso ou manifestar-se, de qualquer forma,
durante a sesséo.
4.3 - Cada credenciado podera representar apenas um licitante.

5-DOS ENVELOPES

5.1 - Apos o credenciamento também serdo entregues os envelopes da seguinte forma:

5.1.1 - Envelopes da Proposta de precos e da documentacdo de Habilitacdo, separados, fechados e
rubricados no fecho, opacos, contendo em suas partes externas e frontais, em caracteres destacados, 0s
seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 1 - PROPOSTA DE PRECOS
MUNICIPIO DE GUAIRA

PREGAO PRESENCIAL N° 62/2018

(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

CNPJ N° XXXX

as 08h30 do dia 04 (quatro) de fevereiro de 2019

ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
MUNICIPIO DE GUAIRA

PREGAO PRESENCIAL N° 62/2018

(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

CNPJ N° XXXX

as 08h30 do dia 04 (quatro) de fevereiro de 2019

5.2 - Serd admitido o encaminhamento dos envelopes por via postal ou outro meio similar de entrega,
mediante recibo ou aviso de recebimento, desde que entregues até 1 (uma) hora antes da abertura da
sessdo publica.

5.2.1 - Nessa hipotese, os dois envelopes deverdo ser acondicionados em involucro Unico, enderegado
diretamente a Comissdo, com a seguinte identificacéo:

AO(A) PREGOEIRO(A)

MUNICIPIO DE GUAIRA

PREGAO PRESENCIAL N° 62/2018

(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

CNPJ N° XXXX

as 08h30 do dia 04 (quatro) de fevereiro de 2019

5.2.2 - Os envelopes que ndo forem entregues nas condi¢des acima estipuladas ndo gerardo efeitos como
Proposta.

5.2.3 - A falsidade da declaracéo prestada nos moldes do presente edital, caracterizard o crime de que
trata 0 Art. 299 do Cddigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em outras figuras penais e da sancéo
administrativa consistente na aplicacdo de multa, no importe de 20% (vinte por cento) do valor da
Proposta apresentada, bem como, na declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica pelo prazo de 05 (cinco) anos.

6 - DA PROPOSTA DE PRECOS

6.1 - A Proposta de precos, emitida por computador ou datilografada, redigida em lingua portuguesa, com
clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada e assinada, como também
rubricadas todas as suas folhas pelo licitante ou seu representante, devera conter:

6.1.1 - As caracteristicas do objeto de forma clara e precisa, indicando marca, fabricante, modelo, tipo,
procedéncia, e demais dados pertinentes, observadas as especificacdes constantes do Modelo de Proposta
de Precos (ANEXO 2).

6.1.2 - Preco unitario e total, em algarismo, expresso em moeda corrente nacional (real), de acordo com
0s precos praticados no mercado, considerando as quantidades constantes do Termo de Referéncia
(ANEXO 1); as fragGes dos valores numéricos calculados poderdo ser em até 02 (duas) casas decimais,
desprezando-se a fracdo remanescente;
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6.1.2.1 - No preco da Proposta deverdo estar incluidos todos os insumos que o compdem, tais como as
despesas com impostos, taxas, frete, seguros e quaisquer outros que incidam na contratacdo do objeto.
6.1.3 - Prazo de entrega, nos termos exigidos no Termo de Referéncia (ANEXO 1);

6.1.4 - Prazo de validade da Proposta ndo inferior a 60 (sessenta) corridos, a contar da data da sua
apresentagdo. Quando ndo constar a validade da Proposta, entende-se que a validade é de 60 (sessenta)
dias.

6.1.5 - A PROPOSTA DOS PRECOS do(s) item(ns) que desejar concorrer, deverd ser apresentada na
ordem e sequéncia nos termos do Modelo de Proposta de Precos (ANEXO 2), com descricdo detalhada
dos itens ofertados, em conformidade com as especificacdes solicitadas pela Administracdo Pablica, com
0 preenchimento obrigatério de todas as indicagdes nos campos tais como exemplo: item, unidade,
quantidade, marca e forma de apresentacao, etc.

6.1.6 - Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos, omitidos da Proposta ou incorretamente
cotados, serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo aceitos pleitos de acréscimos a qualquer
titulo.

6.2 - Todas as especificacBes do objeto contidas na Proposta vinculam o fornecedor registrado.

6.3 - A apresentacdo da Proposta implica plena aceitagdo, por parte do licitante, das condicdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

7 - DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

7.1 - O(a) Pregoeiro(a) verificard as Propostas apresentadas, desclassificando aquelas que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que sejam omissas, apresentem
irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

7.2 - A desclassificagdo de Proposta serd sempre fundamentada e registrada em Ata.

7.3 - O(a) Pregoeiro(a) classificard o autor da Proposta de menor preco e aqueles que tenham apresentado
Propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento), relativamente & de menor
preco, para participacdo na fase de lances.

7.3.1 - Quando ndo forem verificadas, no minimo 03 (trés) Propostas escritas de precos nas condi¢des
definidas no subitem anterior, o(a) Pregoeiro(a) classificar4 as melhores Propostas subseqientes, até o
méaximo de 03 (trés), para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam 0s precos
oferecidos.

8 - DA FORMULACAO DOS LANCES

8.1 - Classificadas as Propostas, de acordo com o Edital, o(a) pregoeiro(a) dara inicio a etapa de
apresentacdo de lances verbais pelos licitantes, que deverdo ser formulados de forma sucessiva, em
valores distintos e decrescentes.

8.1.1 - O lance devera ser ofertado pelo valor UNITARIO DO ITEM.

8.2 - O(a) pregoeiro(a) convidard individualmente os licitantes classificados, de forma sequencial, a
apresentar lances verbais, a partir do autor da Proposta classificada de maior preco e os demais, em ordem
decrescente de valor.

8.3 - Os lances verbais deverdo ser formulados em valores distintos e crescentes, superiores a Proposta de
maior valor, observado o acréscimo minimo entre os lances de valor correspondente a 1% (um) por cento
aplicavel inclusive em relagdo ao primeiro lance.

8.4 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo(a) pregoeiro(a), implicard a
exclusdo do licitante da etapa de lances e a manutencéo do ultimo preco por ele apresentado, para efeito
de ordenacéo das Propostas.

8.5 - Em relagdo aos itens ndo exclusivos a ME/EPP/MEI, uma vez encerrada a etapa de lances na
hip6tese de participacéo de licitante ME/EPP/MEI, seré observado o disposto nos Arts. 44 e 45, da Lei
Complementar n® 123/2006.

8.5.1 - O(a) pregoeiro(a) identificara os precos ofertados pelas ME/EPP/MEI participantes que sejam
iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ao menor preco, desde que a primeira colocada ndo seja
uma ME/EPP/MEL.

8.5.2 - As Propostas ou lances que se enquadrarem nessa condicdo serdo consideradas empatadas com a
primeira colocada e o licitante ME/EPP/MEI melhor classificado tera o direito de apresentar uma tltima
oferta para desempate, obrigatoriamente abaixo da primeira colocada, no prazo maximo de 05 (cinco)
minutos.
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8.5.3 - Caso a ME/EPP/MEI melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo
convocadas as demais licitantes ME/EPP/MEI participantes que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, segundo o estabelecido
no subitem anterior.

8.5.4 - Caso sejam identificadas Propostas de licitantes ME/EPP/MEI empatadas, no referido intervalo de
5% (cinco por cento), sera realizado sorteio para definir qual das licitantes primeiro podera apresentar
nova oferta, conforme subitens acima.

8.5.5 - Havendo éxito neste procedimento, a ME/EPP/MEI assumira a condicdo de melhor classificada no
certame, para fins de aceitacdo. Ndo havendo éxito, ou tendo sido a melhor oferta inicial apresentada por
ME/EPP/MEI, ou ainda ndo existindo ME/EPP/MEI participante, prevalecera a classificacdo inicial.

8.5.6 - Somente apds o procedimento de desempate ficto, quando houver, e a classificacdo final dos
licitantes, sera cabivel a negociacao de preco junto ao fornecedor classificado em 1° (primeiro) lugar.

8.6 - Havendo eventual empate entre Propostas, ou entre Propostas e lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no Art. 3° 82° da Lei Federal n° 8.666/1993, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servicos:

a) produzidos no Pas;

b) produzidos ou prestados por empresas brasileiras;

c) produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais.

8.6.1 - Persistindo o empate, o critério de desempate seré o sorteio.

8.7 - Apurada a Proposta final classificada em 1° (primeiro) lugar, o(a) pregoeiro(a) podera negociar com
o licitante para que seja obtido melhor preco, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo
negociar condices diferentes daquelas previstas neste Edital.

8.8 - Ap0s a negociacdo do prego, o(a) pregoeiro(a) iniciaréd a fase de aceitacdo e julgamento da Proposta.

9 - DA ACEITACAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1 - O(a) pregoeiro(a) examinara a Proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do
preco em relacdo ao valor estimado para a contratacdo e sua exequibilidade, bem como quanto ao
cumprimento das especifica¢fes do objeto.

9.2 - Sera desclassificada a Proposta que apresentar preco manifestamente inexequivel.

9.2.1 - Considera-se inexequivel a Proposta que apresente precos global ou unitarios simboélicos, irrisorios
ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagcdo ndo tenha estabelecido limites minimos,
exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

9.3 - O(a) pregoeiro(a) podera solicitar ao licitante que apresente imediatamente documento contendo as
caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de
outras informagdes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou Propostas, sob pena de ndo aceitacdo
da Proposta.

9.4 - Havendo necessidade, o(a) pregoeiro(a) suspenderé a sessdo, informando a nova data e horario para
a continuidade da mesma.

9.5 - Se a Proposta classificada em primeiro lugar ndo for aceitvel, ou for desclassificada, o(a)
pregoeiro(a) examinara a Proposta subseqiiente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo, até a
apuracdo de uma Proposta que atenda ao Edital.

9.5.1 - Nessa situacdo, o(a) pregoeiro(a) podera negociar com o licitante para que seja obtido prego
melhor.

9.6 - No julgamento das Propostas, o(a) pregoeiro(a) podera sanar erros ou falhas que ndo alterem sua
substancia, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de classificagdo.

9.7 - Aceita a Proposta classificada em primeiro lugar, o licitante devera comprovar sua condi¢do de
Habilitacdo, na forma determinada neste Edital.

10 - DA HABILITACAO
10.1 - O envelope n° 2 ""Documentacdo de Habilitacdo" devera conter os seguintes documentos:
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10.1.1 - Relativos a Habilitacdo Juridica:

a) No caso de Empresario Individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede.

b) Em se tratando de Micro Empreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Micro
Empreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no
sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

¢) No caso de Sociedade Empresaria ou Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI: Ato
Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

d) No caso de Sociedade Simples: Ato Constitutivo devidamente inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

e) No caso de ME/EPP: certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas
Juridicas, conforme o caso, que comprove a condicdo de ME/EPP segundo determinado pelo
Departamento de Registro Empresarial e Integracdo - DREI,

f) No caso de Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizacéo;

g) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidacéo
respectiva.

10.1.2 - Relativa a Qualificacdo Econdmico-Financeira:
10.1.2.1 - Certiddo Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

10.1.3 - Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes (Municipal e/ou Estadual), relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

¢) prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de Certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os Créditos Tributrios Federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta
n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora Geral da
Fazenda Nacional.

d) Prova de Regularidade para com a (Fazenda Municipal e/ou Estadual), do domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

e) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), mediante
Certificado de Regularidade;

f) Prova de Inexisténcia de Débitos Inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa.

10.1.3.1 - O licitante ME/EPP/MEI, devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacdo de reqgularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de ser
inabilitado.

10.1.3.2 - A licitante melhor classificada devera, também, apresentar a documenta¢do de Regularidade
Fiscal das ME/EPP/MEI que serdo subcontratadas no decorrer da execucdo do contrato, ainda que exista
alguma restricdo, aplicando-se o prazo de regularizacéo previsto no Art. 4°, §1° do Decreto n° 8.538/2015.

10.1.4 - Documentos complementares:

a) Declaracdo, sob as penalidades cabiveis, de Inexisténcia de Fatos Supervenientes Impeditivos para a
sua Habilitacdo neste certame, conforme modelo ANEXO 4 deste Edital (Art. 32, §2°, da Lei Federal n°
8.666/1993).

b) Declaragdo de que a empresa ndo utiliza mdo-de-obra direta ou indireta de menores, conforme Lei n°
9.854/1999, regulamentada pelo Decreto n° 4.358/2002, conforme modelo ANEXO 5 deste Edital.

10.2 - Os documentos necessarios a Habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou cépia
autenticada por cartdrio competente, por servidor membro da Comissdo Permanente de Licitagdo ou
publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial.

10.3 - A autenticagdo dos documentos feita pelo Depto. de Compras/Licitagdes do Municipio de
Guaira/SP, devera ser solicitada até, no maximo, 01 (um) dia Util anterior a data marcada para a
abertura da presente licitacdo, ndo sendo feita nenhuma autenticacdo na data de abertura ou
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durante a sessdo. Caso a licitante ndo autenticar os documentos junto ao Depto. acima até a data
mencionada, deveré fazé-lo em cartorio.

10.4 - Nenhum documento seré autenticado nas sessfes da licitacdo e na hipdtese da apresentacdo
de documentos originais, estes serdo anexados ao processo licitatorio.

10.5 - Néo serdo aceitos documentos rasurados ou ilegiveis.

10.6 - Ndo serdo aceitos documentos apresentados por meio de fitas, discos magnéticos, filmes ou cépias
em fac-simile, mesmo autenticadas, admitindo-se fotos, gravuras, desenhos, graficos ou catalogos apenas
como forma de ilustracdo das Propostas de precos.

10.7 - Néo serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em substituicdo aos
documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.

10.8 - Considerar-se-a0 tdo somente aqueles documentos com o respectivo prazo de validade em vigor, ou
conforme o caso, se inexistir ou for omisso esse prazo, emitido ha menos de 60 (sessenta) dias na data de
entrega daquela documentagdo, de sorte que, descumprida essa condicdo, tal acarretara na inabilitacéo
do interessado.

10.9 - Como condi¢do para celebracdo do contrato ou documento equivalente, a licitante vencedora
deverd manter as mesmas condi¢des de Habilitagdo.

10.10 - Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para Habilitacdo deverdo estar no
prazo de validade estabelecido pelo 6rgdo expedidor competente ou cumprir o disposto nos subitens
acima, e ainda em nome da licitante, e, preferencialmente, com nimero do CNPJ e com o enderego
respectivo: se a licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz; ou se a
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.11 - No julgamento da Habilitacdo, o(a) Pregoeiro(a) podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de Habilitacéo.

10.12 - Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua Habilitagdo, deixar de apresentar quaisquer dos
documentos exigidos para a Habilitacdo, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital,
ressalvado o disposto quanto a comprovagdo da regularidade fiscal das ME/EPP/MEI e Cooperativas
enguadradas no Art. 34 da Lei n® 11.488/2007.

10.12.1 - No caso de inabilitacdo, o(a) Pregoeiro(a) retomara o procedimento a partir da fase de
julgamento da Proposta, examinando a Proposta subsequiente e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagéo.

10.13 - Para fins de Habilitacdo, o(a) Pregoeiro(a) podera obter certiddes de 6rgdos ou entidades
emissoras de certiddes por sitios oficiais.

10.14 - Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o(a) Pregoeiro(a)
suspendera a sessdo, informando a nova data e horario para a continuidade da mesma.

10.15 - Constatado o atendimento as exigéncias de Habilitacdo fixadas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor.

10.16 - Caso o licitante seja ME/EPP/MEI, havendo alguma restricdo na comprovacdo de sua
regularidade fiscal, ser-lhe-a assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do momento em que for
declarado vencedor do certame, prorrogéavel por igual periodo, para a regularizacdo da documentacéo,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais Certidfes Negativas ou Positivas com
Efeito de Certiddo Negativa. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo
publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresenta¢do de justificativa.

10.16.1 - A declaracdo do vencedor de que trata este subitem acontecerd no momento imediatamente
posterior a fase de Habilitacdo, aguardando-se os prazos de regularizacdo fiscal para a abertura da fase
recursal.

10.16.2 - A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto, implicara decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no Art. 81 da Lei Federal n° 8.666/1993, sendo facultado
a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, ou revogar a licitacéo.
10.17 - Da sessdo publica do Pregdo seré lavrada Ata, que mencionara todas os licitantes presentes, 0s
lances finais oferecidos, bem como as demais ocorréncias que interessarem ao julgamento, devendo a Ata
ser assinada pelo(a) Pregoeiro(a) e por todas os licitantes presentes que assim desejaram.

10.18 - No ato de encerramento da sessdo, desde que ndo tenham sido interpostos recursos ou apds
manifestacdo expressa do desejo de ndo recorrer ou ainda apés o julgamento dos mesmos, serdo
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devolvidos os Envelopes de Habilitacdo, fechados e lacrados, dos licitantes participantes e néo
vencedores do certame.

10.18.1 - Caso os licitantes ndo tenham interesse na devolugdo dos Envelopes de Habilitacdo, fechados e
lacrados, os mesmos serdo descartados pela Administragdo Publica.

10.18.2 - Caso haja rescisdo do contrato do Licitante vencedor, o licitante classificado seguindo a lista de
classificagdo, DEVERA APRESENTAR TODA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO EXIGIDA
NO EDITAL PARA A SUA CONTRATACAO.

11 - DAS AMOSTRAS
11.1 - NAO SERAO EXIGIDO AMOSTRAS

12 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

12.1 - O(a) Pregoeiro(a), PODERA solicitar a adequagdo da Proposta final do licitante declarado
vencedor, que deverd ser encaminhada no prazo de 02 (duas) horas, a contar da solicitacdo do(a)
Pregoeiro(a), para o email: compras@guaira.sp.gov.br

12.1.1 - A Proposta final deverd ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as demais
rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

12.2 - A Proposta final deverd ser documentada nos autos e seré levada em consideracdo no decorrer da
execucdo do Contrato e aplicacdo de eventual sancéo a Contratada, se for o caso.

12.2.1 - Todas as especificacdes do objeto deste Edital pertinentes para a execu¢do do mesmo, observadas
as especificacbes constantes da Termo de Referéncia (ANEXO 1), vinculam & Contratada.

13 - DOS RECURSOS

13.1 - Declarado o vencedor, e depois de decorrida a fase de Regularizagdo Fiscal caso o licitante
vencedor seja ME/EPP/MEI, qualquer licitante poderd, ao final da sessdo publica, de forma imediata
e motivada, manifestar sua intencéo de recorrer, quando lhe ser& concedido o prazo de 03 (trés) dias
para apresentar as raz8es do recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo,
apresentarem contra razdes em igual prazo, que comegard a contar do término do prazo da recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

13.2 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

13.3 - Cabe ao(a) pregoeiro(a) receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando-os a autoridade
competente quando mantiver sua decisao.

13.3.1 - A andlise quanto ao recebimento ou ndo do recurso, pelo(a) pregoeiro(a), ficard adstrita a
verificacdo da tempestividade e da existéncia de motivacdo da intencéo de recorrer.

13.4 - O acolhimento de recurso, pelo(a) pregoeiro(a), ou pela autoridade competente, conforme o caso,
importard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.5 - N&o serdo conhecidos os recursos cujas razdes forem apresentadas fora dos prazos legais.

14 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

14.1 - O objeto da licitagdo seré adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do(a) Pregoeiro(a),
caso ndo haja interposicéo de recurso, ou pela autoridade competente, ap6s a regular decisdo dos recursos
apresentados.

14.2 - Apo6s a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatdrio.

15 - DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR A SER APRESENTADA PELO VENCEDOR

15.1 - Apés a Homologacédo do certame a Adjudicatéria tera o prazo de 05 (cinco) dias para apresentacdo
dos seguintes documentos exigidos somente do vencedor do certame:
15.1.1 - Os titulos de qualificagdo de nivel superior do profissional;

15.1.2 - No caso de subcontratagdo: os titulos de qualificacdo de nivel superior do profissional e o
contrato firmado entre a Adjudicataria e o subcontratado;

15.1.3 - CertidGes de Cadastro das adjudicaria e empresa subcontratada junto aos 6rgdos competentes de
Classe (CREA/SP e CREMESP)

10
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SUMULA N° 49 - EM PROCEDIMENTO LICITATORIO, O VISTO DO CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E
AGRONOMIA DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA/SP DEVE SER DIRIGIDO APENAS AO VENCEDOR DO CERTAME,
COMO CONDICAO DE ASSINATURA DO CONTRATO.

15.2 - Caso a Adjudicataria ndo apresente a documentagao complementar referente ao item 15.1 a mesma
podera sofrer as sancdes constantes no item 25.2 do presente edital, sendo facultado a Administragdo
convocar o0s licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo ou revogar a licitagdo,
independentemente da cominagao prevista no Art. 81, da Lei Federal.

16 - DO CONTRATO OU NOTA DE EMPENHO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

16.1 - Ap6s a Homologacdo da licitacdo, a Adjudicataria terd o prazo de 05 (cinco) dias Gteis, contados a
partir da data de sua convocacao, para assinar o Contrato ou retirar a Nota de Empenho ou instrumento
equivalente, conforme o caso, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancGes
previstas neste Edital.

16.1.1 - O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo
justificada da Adjudicataria e aceita pelo Municipio.

16.1.2 - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida,
sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas.

16.2 - E facultado ao Municipio de Guaira/SP, quando o convocado ndo assinar o Contrato no prazo e
condicBes estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo, para fazé-lo em
igual prazo e nas mesmas condicfes Propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos precos, ou
revogar a licitacdo, independentemente da cominagdo prevista no Art. 81, da Lei Federal N° 8.666/1993 e
alteracdes.

16.3 - Até a assinatura do Contrato, o Municipio de Guaira/SP podera desclassificar, por despacho
fundamentado, qualquer proponente, desde que haja conhecimento de qualquer fato ou circunstancia,
anterior ou posterior ao julgamento da licitacdo, que desabone sua idoneidade ou capacidade financeira,
técnica ou administrativa, sem que lhe caiba indenizacdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis.

16.4 - A Contratada deverd manter durante toda a execucdo da contratacdo, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de Habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

16.5 - Durante a vigéncia da contratacdo, a fiscalizacdo serd exercida por 01 (um) representante da
Prefeitura, ao qual competira registrar em relatério todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas e
dirimir as ddvidas que surgirem no curso da execugdo contratual, de tudo dando ciéncia ao Municipio de
Guaira/SP.

17 - DAS ALTERACOES DO CONTRATO

17.1 - Nos termos do Art. 65, §1°, da Lei Federal n° 8.666/1993, a Contratada ficara obrigada a aceitar,
nas mesmas condic¢Bes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

17.1.1 - As supressoes resultantes de acordos celebrados entre os contratantes poder&o exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento).

17.1.2 - O conjunto de acréscimos e o conjunto de supressdes serdo calculados sobre o valor original do
Contrato, aplicando-se a cada um desses conjuntos, individualmente e sem nenhum tipo de compensagédo
entre eles, os limites de alteracdo acima estabelecidos.

18 - SUBCONTRATACAO

18.1 - O Municipio de Guaira/SP e Fundo de Previdéncia permitem a Contratada a subcontratacdo de
outras empresas para a execucdo parcial dos servi¢os objeto do presente Termo de Referéncia (ANEXO
1), sendo estes: REALIZACAO DE EXAMES E PRESTACAO DE SERVICOS PROFISSIONAIS DE 01
(UM) MEDICO DO TRABALHO COM REGISTRO NO ORGAO COMPETENTE.

18.2 - Exames Laboratoriais: Exames Sorolégicos, Radiol6gicos, Bioquimicos e de qualquer outra
natureza que porventura sejam solicitados, inerentes aos Programas e aos Exames Periddicos a serem
realizados nos locais determinados pela CONTRATANTE e por esta custeados;
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19 - DA VIGENCIA DO CONTRATO:

19.1 - O Contrato devera ter vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado pela Administragao
Publica por iguais periodos até o maximo de 60 (sessenta) meses por se tratar de prestagdo de servicos
continuos, Art. 57, inciso |1, da Lei Federal n° 8.666/1993 e suas atualizagoes.

19.1.1 - A vigéncia poderd ultrapassar o exercicio financeiro, desde que as despesas referentes a
contratacdo sejam integralmente empenhadas até 31 de dezembro, para fins de inscricdo em restos a
pagar.

20 - DO PRECO

20.1 - Os pregos sdo fixos e irreajustaveis, admitida a revisdo no caso de desequilibrio da equacédo
econdmico financeira inicial do contrato, desde que tal se dé em razdo de fato superveniente imprevisivel
ou de dificil previséo.

20.1.1 - A revisdo a que se trata o pardgrafo anterior, s6 podera ser efetuada na hipétese de ocorrer
comprovadamente, desequilibrio econdmico financeiro que possa comprometer a relacdo contratual,
sempre com o parecer circunstanciado da Assessoria Técnica, mediante solicitacdo do licitante.

20.2 - O pedido de revisdo deverd estar acompanhado de documentos que comprovem a variacdo de
precos do mercado (atual e a da época da Proposta).

21 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
21.1 - As obrigagbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia
(ANEXO 1) e na minuta do instrumento de Contrato.

22 - DO RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO
22.1 - Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto estdo previstos no Termo de Referéncia (ANEXO
1) e na minuta do instrumento de Contrato.

23 - DO PAGAMENTO

23.1 - O prazo para pagamento sera em 20 (vinte) dias, contados a partir da data da apresentagdo da Nota
Fiscal/Fatura, acompanhada dos demais documentos comprobatérios do cumprimento das obrigacfes da
Contratada.

23.2 - O pagamento somente sera efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada.

23.2.1 - O “atesto” fica condicionado a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada
pela Contratada e do regular cumprimento das obrigacfes assumidas.

23.3 - Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes & contratagéo,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, 0 pagamento ficara pendente até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés
a comprovacao da regularizacdo da situacéo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

23.4 - Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

23.5 - O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depésito em conta-
corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na
legislagdo vigente.

23.6 - Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria para
pagamento.

23.7 - A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

23.8 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos morat6rios proporcionais aos
dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para 0 pagamento até a data do efetivo pagamento, a
taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula:

[EM=1xNxVP |

EM = Encargos Moratorios a serem acrescidos ao valor originariamente devido
I = Indice de atualizagdo financeira, calculado segundo a férmula:

12



MUNICIPIO DE GUAIRA

Paco Municipal “Messias Candido Faleiros” ’
CNPJ: 48.344.014/0001-59 Fone: (17) 3332-5100
Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - CEP - 14.790-000 PROGRAMA
Guaira - Estado de S&o Paulo CIDADES
WWW.guaira.sp.gov.br e-mail: compras@gquaira.sp.gov.br SRR
| = (6/100)
360

N = Ndamero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento
VP = Valor da Parcela em atraso

24 - RECURSOS ORCAMENTARIOS
24.1 - Para o caso de ser contratado o fornecimento, as despesas decorrentes serdo suportadas por
recursos de dotacdo prépria na vigente lei orcamentaria, com a seguinte classificacdo contabil:

01 PODER EXECUTIVO

01 02 DIRETORIA DE TRANSPARENCIA JUSTICA E SEGURANCA

04 ADMINISTRACAO

04 122 ADMINISTRACAO GERAL

04 122 0002 PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E COORDENACAO POLITICO
053 010203 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

OU OUTRAS QUE VIEREM A SUBSTITUIR, UTILIZANDO FONTE DE RECURSO: PROPRIO
(TESOURO)

25 - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

251 - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n° 10.520/2002, a
licitante/Adjudicataria que, no decorrer da licitagdo:

2.1.1 - Nao retirar a nota de empenho, ou ndo assinar o contrato, quando convocada dentro do prazo de
validade da Proposta;

25.1.2 - Apresentar documentacéo falsa;

25.1.3 - Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

25.1.4 - N&o mantiver a sua Proposta dentro de prazo de validade;

25.1.5 - Comportar-se de modo iniddneo;

25.1.6 - Cometer fraude fiscal;

25.1.7 - Fizer declaracéo falsa;

25.1.8 - Ensejar o retardamento da execugéo do certame.

25.2 - A licitante/Adjudicatéria que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem anterior
ficard sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
licitante;

25.2.1 - Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio de Guaira/SP, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos;

25.2.2 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

25.2.3 - As infracOes e san¢des relativas a atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no
instrumento de Contrato.

25.3 - Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de contratar e de
declaracdo de inidoneidade, previstas no subitem anterior, as empresas ou profissionais que, em razéo do
contrato decorrente desta licitacéo:

25.3.1 - tenham sofrido condenacBes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de tributos;

25.3.2 - tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

25.3.3 - demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

25.4 - A aplicacéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurard o contraditorio e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei Federal n°
8.666/1993.

25.5 - A autoridade competente, na aplicagdo das sancGes, levara em consideragdo a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado ao Municipio de Guaira/SP,
observado o principio da proporcionalidade.
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25.6 - As multas serdo recolhidas em favor do Municipio de Guaira/SP, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente, ou, quando
for o caso, inscritas na Divida Ativa e cobradas judicialmente.

25.7 - As sang0Oes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso
das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

26 - RESCISAQ 5
26.1 - Conforme CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO CONTRATUAL do Contrato.

27 - DAS DISPOSICOES GERAIS

27.1 - Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do pregao.

27.1.1 - Caberd ao(a) pregoeiro(a) decidir sobre a peti¢do no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.

27.4.2 - Acolhida a impugnag&o contra o ato convocatdrio, serd designada nova data para a realizagéo do
certame, observando-se as exigéncias quanto a divulgacao das modificacdes no Edital.

27.2 - Qualquer modificacdo no Edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de publicacdo em que
se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo néo afetar a formulagdo das Propostas.

27.3 - Nédo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente,
no mesmo horario e local anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo do(a) pregoeiro(a)
em contrario.

27.4 - E facultada ao(a) pregoeiro(a) ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da licitacdo, a promogao
de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior
de documento ou informagdo que deveria constar no ato da sesséo publica.

27.5 - No julgamento da Habilitacdo e das Propostas, o(a) pregoeiro(a) podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das Propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em Ata acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de
Habilitacéo e classificagéo.

27.6 - A Homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

27.7 - A autoridade competente para a aprovacéo do procedimento licitatério podera revoga-lo em face de
razdes de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de
terceiros, mediante ato escrito e devidamente fundamentado.

27.8 - Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentagdo de suas Propostas e 0
Municipio de Guaira/SP ndo ser4, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

27.9 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente no Municipio de
Guaira/SP.

27.10 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

27.11 - As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse do Municipio de Guaira/SP, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacéo.

27.12 - Em caso de divergéncia entre disposicdo do Edital e das demais pecas que compdem 0 processo,
prevalece a previsdo do Edital.

27.13 - O Edital e seus Anexos poderdo ser lidos e/ou obtidos no érgdo, situado na Av. Gabriel Garcia
Leal, n°® 676 - Bairro Marac4, na cidade de Guaira/SP, das 08h as 16h.

27.13.1 - O Edital também estd disponibilizado, na integra, no endereco eletrbnico http:
[/quaira.sp.gov.br/category/pregaopresencial/

27.13.2 - No link DROPBOX abaixo:

((https://www.dropbox.com/sh/rnxb3052tjIfw5r/AAC290QbxSOg4qyRzcw8M333Ma?dI=0)
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esta disponibilizado para download o AVISO DE LICITACAO; EDITAL DE LICITACAO;
PROGRAMA COTACAO E PLANILHA ELETRONICA. Caso haja dificuldade, os mesmo arquivos
poderdo ser solicitados pelo email: compras@qguaira.sp.gov.br

27.14 - Os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no Paco
Municipal “Messias Candido Faleiros”, situado na Av. Gabriel Garcia Leal, n® 676, Bairro Maraca,
Guaira/SP, nos dias Uteis, no horério das 08h as 16h.

27.15 - Nos casos omissos aplicar-se-d0 as disposi¢Bes constantes da Lei Federal n° 10.520/2002, do
Decreto n°® 3.555/2000, da Lei n° 8.078/1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor, do Decreto n°
3.722/2001, da Lei Complementar n°® 123/2006, e da Lei n°® Federal n° 8.666/1993, subsidiariamente.
27.16 - O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o da Comarca de Guaira/SP, com
exclusdo de qualquer outro.

28 - COMUNICACAO COM A EMPRESA

28.1 - Ap6s o término do Certame, toda comunicacao (envio de Contrato / Ata Fornecedor / Notificagdo /
Comunicado) entre o Municipio de Guaira/SP e a Licitante Vencedora sera feito através de
email/telefone. Favor manter os dados atualizados.

Guaira/SP, 18 de janeiro de 2019

José Eduardo Coscrato Lélis
Prefeito
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PREGAO PRESENCIAL N° 62/2018
PROCESSO N° 189/2017 - EDITAL N° 189/2017
MENOR POR ITEM

ANEXO 1 - TERMO DE REFERENCIA

1- OBJETIVO:

1.1 - Contratacdo de Servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, , PELO MENOR
PRECO POR ITEM PARA OS SETORES ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE
GUAIRAJ/SP objetivando a elaboragdo, Implantagio, Coordenagéo, Assisténcia Técnica ao Desenvolvimento
dos:

1.1.1 - PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL: com exames
periddicos e exames laboratoriais que venham a ser solicitados e a prestacdo de servigos de um médico do
trabalho para analise/Pericias de atestados, exames adminissionais e demissionais, aposentadorias, auxilios e
demais requerimentos de servidores e empregados;

1.1.2 - PPRA - PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS;

1.1.3 - LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO: composto por
laudos técnicos de insalubridade e periculosidade;

1.1.4 - PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO: que ser4 realizado em todas as
Secretarias (seus departamentos e se¢Bes) e para todas as Diretorias (seus departamentos e sec¢Bes) do
Municipio de Guaira/SP e para todos os servidores do Fundo Municipal de Previdéncia, para todos os
servidores municipais efetivos, conforme anexos, todos 0s empregados contratados por tempo determinado e
ainda todos os servidores efetivos e/ou empregados que forem admitidos e/ou contratados posteriormente,
conforme as especificagdes contidas neste Termo de Referéncia (ANEXO 1).

1.2 - O PPRA, PCMSO, LTCAT e PPP deverao ser elaborados para todas as Secretarias (seus departamentos
e se¢des) e para todas as Diretorias (seus departamentos e se¢des) do Municipio de Guaira/SP e para todos o0s
servidores do Fundo Municipal de Previdéncia, conforme anexos, contendo todas as secretarias, diretorias,
departamentos e se¢fes com a localizagdo e ainda nimero de servidores e empregados.

DESQRICAO UN VALOR VALOR
CONTRATACAO SERVICOS DE ) MENSAL ANUAL

ENGENHARIA E MEDICINA DO QUANT. Apggsgl\?rADng REFERENCIA | REFERENCIA
TRABALHO R$ R$

ITEM

PPRA - Elaborar, Implantar, Coordenar,
Assistir Tecnicamente o Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais para 12
identificar os riscos fisicos, quimicos, MESES
bioldgicos e ergondmicos no ambiente de
trabalho.

01 SERVICO R$ 3.403,64 R$ 40.843,67

PCMSO - Elaborar, Implantar, Coordenar,
Assistir Tecnicamente o Programa de
Controle Médico de Satde Ocupacional, que
02 serd uma ferramenta de controle da satde
ocupacional e mesmo fisica dos
trabalhadores, de acordo com os riscos a que
estiverem expostos no ambiente de trabalho.

12

MESES SERVICO R$ 8.202,04 R$ 98.424,43

LTCAT - Elaborar, Implantar, Coordenar,
Assistir Tecnicamente o Laudo Técnico das
03 Condigdes Ambientais no Trabalho -
LTCAT para identificar trabalho exercido
sob condicdes perigosas ou insalubres.

12

MESES SERVICO R$ 2.426,19 R$29.114,31

PPP - Elaborar, Implantar, Coordenar,
Assistir Tecnicamente o PERFIL
PROFISSIOGRAFICO
PREVIDENCIARIO para identificar e
fornecer aos trabalhadores meios de prova 12
produzidos pelo empregador perante a MESES
Previdéncia Social, a outros 6rgaos publicos
e aos sindicatos, de forma a garantir todo
direito decorrente da relagéo de trabalho,
seja ele individual, ou difuso e coletivo.

04 SERVICO R$ 4.968,55 R$ 59.622,59

MENSAL ANUAL
R$ 19.000,42 R$ 228.005,00
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2 - DA JUSTIFICATIVA

2.1 - A Lei Municipal n°® 2.040/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Guaira/SP (seus Arts.
104, V1 e VIl e 116 a 119) e ainda as Normas Regulamentadoras n° 7, 9, n° 15 e n° 16 do Ministério do
Trabalho e Emprego, aprovada pela portaria n° 3.214 de 08 de junho de 1978, obrigam as empresas a
elaborarem anualmente um Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA, e sempre que houver
modificacdo no ambiente de trabalho que alterem as condicOes de riscos, se faz necessario elaborar o Laudo
Técnico de Insalubridade e Laudo Técnico de Periculosidade. Deve-se atender a Portaria n° 3.311, de 29 de
novembro de 1989, para a elaboracdo dos laudos, com a finalidade de estabelecer diretrizes atinentes a
implementacdo de acgBes direcionadas a promocdo de salde ocupacional, & prevencdo de riscos e doencas
referentes ao trabalho, como também a ocorréncia de acidentes em servigo dos servidores;

2.2 - Programa de Preven¢do de Riscos Ambientais - PPRA serd o documento que ird identificar os riscos
ambientais, bem como os riscos ergondmicos e de acidentes e propor medidas de protecdo coletivas e
individuais que neutralizem ou minimizar os agentes agressivos a salde dos empregados. Devera atender a
todos os requisitos da NR-9 e demais normas, regulamentos e legislagéo vigente.

2.3 - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, sera documento que ira estabelecer a
obrigatoriedade de elaboracdo e implementacéo, por parte de todos os servidores, empregadores e instituicbes
que admitam trabalhadores como empregados e/ou servidores, com o objetivo de promogdo e preservagdo da
salde do conjunto dos seus trabalhadores. Devera atender a todos os requisitos da NR-7 e demais normas,
regulamentos e legislagdo vigente.

2.4 - Laudo Técnico das Condicbes Ambientais no Trabalho - LTCAT serdo os documentos que irdo
avaliar qualitativa e quantitativamente os riscos ambientais, bem como estabelecendo o enquadramento das
atividades em: salubres, insalubres, perigosas ou ndo perigosas. Devera atender aos critérios estabelecidos nas
NR-15, NR-16 e na portaria 3.311 e demais normas, regulamentos e legislacdo vigente. Com a identificacio de
riscos e medidas de controle pertinentes, esses podem ser eliminados ou controlados, permitindo a manutencéo
da salde dos servidores e empregados, por meio da prevencdo da ocorréncia de acidentes em servico e doencgas
ocupacionais, além de contribuir com a prote¢do do meio ambiente. Com a preservacdo da saude e do meio
ambiente, h&a melhora da satisfacdo pessoal e dos servigos prestados, com reflexos positivos na qualidade de
vida.

2.5 - Perfil Profissiogréfico Previdenciario - PPP, tem como finalidade:

2.5.1 - Comprovar as condicOes para obtengdo do direito aos beneficios e servigos previdenciarios;

2.5.2 - Fornecer aos trabalhadores meios de prova produzidos pelo empregador perante a Previdéncia, a outros
Orgdos publicos e aos sindicatos, de forma a garantir todo direito decorrente da relacdo de trabalho, seja ele
individual, ou difuso e coletivo;

2.5.3 - Fornecer a empresa meios de prova produzidos em tempo real, de modo a organizar e a individualizar as
informacdes contidas em seus diversos setores ao longo dos anos, possibilitando que a empresa evite acdes
judiciais indevidas relativas a seus trabalhadores;

2.5.4 - Possibilitar aos administradores publicos acessos a bases de informacdes fidedignas, como fonte
priméria de informaco estatistica, para desenvolvimento de vigilancia sanitéria e epidemiol6gica, bem como
definicdo de politicas em saude coletiva.

2.6 - O Municipio de Guaira/SP e Fundo de Previdéncia devem elaborar e manter atualizado o PPP para seus
servidores e empregados documento da Previdéncia Social, destinado a registrar todo histdrico do trabalhador
na empresa, principalmente no que tange a sua exposi¢do a agentes nocivos, considerando-se sua natureza,
intensidade e concentragdo, visando a orientacdo do INSS/Previdéncia no processo de caracterizacdo de
atividades exercidas em condigBes especiais, seja pela eficacia dos equipamentos de protecdo, coletivos ou
individuais, seja por ndo se caracterizar a permanéncia. Deverd atender aos critérios estabelecidos na Lei n°
8.212/1991 alterada pela Lei n® 13.202/2015, Instru¢gdo Normativa RFB n° 971/2009, Instrucdo Normativa
INSS n° 77/2015, Instru¢do Normativa INSS n° 85/2016 e demais normas, regulamentos e legislagéo vigente.
2.7 - Exames Periddicos: Pericias e Consultas Médicas de Salde Ocupacionais realizadas por Médico
especializado e registrado no Ministério do Trabalho a ser realizada semanalmente no consultério do
Departamento Pessoal no endere¢o Avenida 21, n° 450 - Centro, Guaira-SP, CEP 14.790-000;

2.8 - Exames Laboratoriais: Exames Sorolégicos, Radioldgicos, Bioquimicos e de qualquer outra natureza
que porventura sejam solicitados, inerentes aos Programas e aos Exames Periddicos a serem realizados nos
locais determinados pela CONTRATANTE e por esta custeados;
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3-DOS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS

ITEM | OBJETO REFERENCIA

1 PPRA Elaborar, Implantar, Coordenar, Assistir Tecnicamente o Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais para
identificar os riscos fisicos, quimicos, biolégicos e ergondmicos no ambiente de trabalho.

Elaborar, Implantar, Coordenar, Assistir Tecnicamente o Programa de Controle Médico de Saude
2 PCMSO | Ocupacional, que serd uma ferramenta de controle da saide ocupacional e mesmo fisica dos trabalhadores,
de acordo com 0s riscos a que estiverem expostos no ambiente de trabalho.

Elaborar, Implantar, Coordenar, Assistir Tecnicamente o Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais no

3 LTCAT Trabalho - LTCAT para identificar trabalho exercido sob condigdes perigosas ou insalubres.
Elaborar, Implantar, ~Coordenar, Assistir Tecnicamente o PERFIL PROFISSIOGRAFICO
4 ppPp PREVIDENCIARIO para identificar e fornecer aos trabalhadores meios de prova produzidos pelo

empregador perante a Previdéncia Social, a outros 6rgdos pablicos e aos sindicatos, de forma a garantir todo
direito decorrente da relacéo de trabalho, seja ele individual, ou difuso e coletivo.

3.1 - O Planejamento Anual do PPRA deveré ser descrito por ordem de prioridade.

3.2 - O PPRA e todos os demais Laudos deverdo ser entregues ao Departamento Pessoal do Municipio de
Guaira/SP devidamente encadernado com capa de PVC transparente, com folhas numeradas e rubricadas
devidamente assinados pelos técnicos responsaveis separados de acordo com as Unidades, Segoes,
Departamentos, Diretorias e Secretarias do Municipio de Guaira/SP; Unidades, Se¢des e Fundo de Previdéncia.
3.3 - Para as avaliagOGes qualitativas, devem-se verificar as etapas do processo operacional (descrevé-lo
detalhadamente), os possiveis riscos ocupacionais, o tempo de exposi¢éo ao risco e o tipo de exposicéo.

3.4 -A fase de avaliagdo quantitativa compreende a medi¢&o do risco, guardando atencéo especial a esséncia do
risco e ao tempo de exposic¢ao do risco avaliado.

3.5 - O PCMSO deverd ser elaborado contendo as seguintes informagdes:

3.5.1 - Identificacdo dos riscos ligados ao trabalho por fungdo/setor e/ou grupo homogéneo de risco,
especialmente os identificados nas avaliagfes previstas nas demais NRs.

3.5.2 - Identificacdo das exigéncias fisicas e psiquicas do trabalho por funcéo/setor.

3.5.3 - Programacdo anual, por funcéo/setor e/ou grupo homogéneo de risco, dos exames clinicos e
complementares especificos para os riscos e exigéncias fisico-psiquicas, definindo-se ainda a periodicidade dos
exames. Sdo de carater obrigat6rio os que constam dos Quadros | e Il da NR-7.

3.5.4 - Programagdo anual de treinamentos (palestras, cursos) para prevencdo de doencas relacionadas ao
trabalho.

3.5.5 - Planejamento das visitas periddicas aos locais e trabalho.

3.5.6 - Planejamento do treinamento em primeiros socorros.

3.5.7 - Relatorio anual do PCMSO: definicdo de data para sua apresentacdo e discusséo junto a CIPA e junto a
direcdo da empresa.

3.6 - Prestacdo de Servigos de 01(um) Médico(a) do Trabalho para expediente no Departamento Pessoal do
Municipio de Guaira/SP, 01 (uma) vez por semana, com duragdo de 06 (seis) horas, a cada dia de atendimento,
para elaboracdo e coordenacdo do Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional - PCMSO,
atendimento médico clinico e analise dos atestados médicos, readaptagdes, auxilios doengas, aposentadoria e
solicitacOes de reembolso apresentados pelos servidores e funcionéarios do Municipio de Guaira/SP e Fundo de
Previdéncia.

3.6.1 - Exames Laboratoriais: Exames Soroldgicos, Radioldgicos, Bioquimicos e de qualquer outra natureza
que porventura sejam solicitados, inerentes aos Programas e aos Exames Periddicos a serem realizados nos
locais determinados pela CONTRATANTE e por esta custeados;

3.7 - Execucdo de todos os exames admissionais, periddicos, mudangas de funcdo, retorno ao trabalho,
demissionais, bem como todos os exames complementares necessarios, que deverdo seguir as orientagdes da
legislacdo vigente e determinacBes constantes no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional -
PCMSO e Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais - PPRA.
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3.8 - Analise e emissdo de Pareceres Médicos ao Departamento Pessoal do Municipio de Guaira/SP para
resolucéo de casos como: atestados médicos, auxilio doenga, aposentadorias, afastamentos indevidos, auditoria
médica esporadica, avaliagdo e acompanhamento dos Acidentes do Trabalho, das Doengas Ocupacionais e
ocorréncias com funcionérios relacionados a saude, entre outras.

4 - DISPOSICOES GERAIS

4.1 - Para as situacOes laborativas ndo previstas na legislacéo, e, portanto omissas, o Engenheiro de Segurancga
do Trabalho ou outro responsavel pelo PPRA, devera indicar quais as medidas de protecdo coletiva e
individuais necesséarias a eliminagdo ou neutralizacdo dos riscos, caso identifique, por exemplo, substancias que
estdo sendo usadas e que seus limites de tolerdncia ndo estejam estabelecidos nas leis, normas e manuais
aceitos como referéncia pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

4.2 - Os trabalhos da contratada deverdo ser acompanhados e fiscalizados por Comissdo devidamente
designada e ainda a qualquer tempo por representantes do Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio de
Guaira/SP, observando que, 0 mesmo fica ciente e de acordo com o presente Termo de Referéncia (ANEXO 1).
4.3 - Os prazos de vigéncia do PPRA, PCMSO, LTCAT e PPP deverao se iniciar apés aprovagdo dos mesmos,
ou na falta de manifestacdo da Autoridade Competente no prazo de 60 (sessenta) dias apds entrega do mesmo.
4.4 - Deverdo ser excluidas dos Laudos as planilhas que ndo forem usadas por ndo haver o tipo de risco no
ambiente avaliado;

4.5 - Cada local avaliado tera sua conclusdo independente dos demais, constando os nomes dos empregados
que fizeram jus aos adicionais, mas ao final do documento deverdo estar registrados em uma tabela 0s nomes
de todos os empregados com seus locais de trabalho e seu enquadramento quanto a insalubridade ou
periculosidade.

5 - DEFINICAO

5.1 - Habitual: Atividade que ocorre todos os dias Uteis da semana, do més e do ano.

5.2 - Permanente: Atividade que possui duragdo superior as 6h40min por dia.

5.3 - Intermitente: Atividade que possui intervalos de duragdes variadas entre a jornada diaria de trabalho,
sendo que a soma dos tempos de exposi¢do podera variar de 31min as 6h40min por dia.

6 - RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

6.1 - Cabe ao CONTRATANTE, além do previsto e exigido pela Lei Federal n° 8.666/1993 e normas
regulamentares pertinentes:

6.1.1 - Fornecer lista completa e atualizada contendo os nomes de todos os servidores, com suas respectivas
lotagBes, bem como o cargo(s) ocupado(s), com as respectivas atribuicbes, a serem enviados no momento da
celebragéo do contrato;

6.1.2 - Suspender a contagem do prazo de entrega do programa, nos casos em que houver falha ou atraso no
envio dos documentos supracitados;

6.1.3 - Autorizar a entrada dos profissionais da CONTRATADA nas dependéncias de todas as unidades,
secOes, departamentos, secretarias e diretorias do Municipio de Guaira/SP e Fundo de Previdéncia para realizar
as medicOes e avaliagbes necessarias a execucao dos servicos;

6.1.4 - Atestar a execucao dos servicos;

6.1.5 - Promover o pagamento pela prestacdo do servi¢o conforme a descrito no Edital.

6.2 - Apds a assinatura do contrato, devera ser realizada reunido de abertura dos trabalhos, onde devera estar
presente o Prefeito Municipal, Presidente do Fundo de Previdéncia, Comissdo de Avaliacdo e Fiscalizacdo da
Execucdo Contratual, Representantes do Sindicato de Servidores Publicos e Chefe do Departamento Pessoal,
sendo que nesta reunido a CONTRATANTE devera apresentar o cronograma de atividades para o periodo de
60 (sessenta) dias.

6.3 - Os servidores deverdo apresentar a Declaracdo de Atividade devidamente preenchida e assinada pelo
mesmo. As declaracGes deverdo ser entregues ao engenheiro responsavel pela elaboragdo do laudo (o qual
devera verificar a veracidade das informagdes) na reunido de abertura dos trabalhos periciais e posteriormente
no desenvolvimento dos trabalhos;

6.4 - Caso as declaragbes ndo sejam entregues pela empresa contratada, 0s servicos deverdo ser iniciados
normalmente, levando em consideragdo apenas a analise do engenheiro(a) responsavel pela elaboragdo do
laudo;

7 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 - Garantir a seguranga e idoneidade das avaliagGes. As avalia¢fes quantitativas que apresentarem resultados
100% acima do limite de tolerancia deverdo ser refeitas com acompanhamento do engenheiro técnico
responsavel pelo laudo, durante o tempo de duragdo da medicao, sendo escolhido outro empregado para servir
de apoio ao monitoramento.
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7.2 - Dispor dos profissionais necessarios a execu¢do dos servigos descritos, prevendo substitutos, no caso de
possiveis auséncias;

7.3 - PARA A ELABORACAO DO PPRA, deverdo ser indicados, no minimo, um Engenheiro de Seguranca
e um Técnico de Seguranca do Trabalho;

7.4 - PARA A ELABORACAO DO PCMSO deveré ser indicado um Médico do Trabalho Coordenador;

7.5 - PARA A ELABORAGAO DO PPRA, PCMSO, LTCAT, PPP deveréo ser realizadas visitas em todas
as Unidades, SecOes, Departamentos, Diretorias e Secretarias do Municipio de Guaira/SP; Unidades, Sec¢des e
Fundo de Previdéncia, para a realizagdo das inspe¢des e medi¢des indicadas;

7.6 - No Departamento Pessoal do Municipio de Guaira/SP serdo realizadas as inspecdes e Pericias médicas;
7.7 - O PPRA, PCMSO, LTCAT e PPP devem obedecer as normas, regulamentos e legislacdo vigente em
especial, as Normas Técnicas Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego (Portaria n 3.214/1978),
principalmente as NRs - 07, 09, 10, 15, 16, 17 e 32, Decreto n° 93.412/1986 (Eletricidade), Normas de Higiene
Ocupacional (NHO) da FUNDACENTRO, Constitui¢do Federal de 1988 e Normas da ANVISA. O PPRA e
LTCAT serdo compostos, no minimo, pelas informagdes formatadas em planilhas de avaliages, conforme os
itens a sequir:

7.7.1 - PLANILHA DE AVALIACAO - Nome da Empresa, Setor, Data, Jornada de Trabalho, Horario de
Trabalho, Atividade, UR(%), Temperatura Ambiente, Citar as Maquinas e Equipamentos, Descrever as
atividades do ambiente periciado, Descrever o ambiente periciado, Citar 0s riscos no ambiente periciado (para
0s riscos quimicos, citar relagdo de produtos manuseados).

7.7.2 - AVALIACAO QUANTITATIVA DA EXPOSICAO - AGENTE QUIMICOS: Caracterizacéo da
atividade e do agente em relagdo @ NR-15 (em seu Anexo 11) - Instrumento Utilizado: equipamento, marca,
modelo, certificado de calibragdo. Laboratorio que analisou a amostra. Agente Avaliado: metodologia aplicada,
Velocidade do Ar (m/s), Vazdo (1/min), Limite de Tolerdncia (ppm), N.A (ppm), Concentragdo encontrada
(ppm). Tipo de Exposicdo (ppm): Habitual e Permanente (sazonal), Habitual e Intermitente, Eventual. Tempo
de Exposicdo: Diério (h), Semanal (dia), Mensal (semana). Periodo de coleta: Inicio (h), Final (h). Tempo de
Coleta: (min). Volume Utilizado: (ml). Fonte geradora, Trajetéria e meio de propagacdo. Possiveis danos a
saude.

7.7.3 - AVALIACAO QUALITATIVA DA EXPOSICAO - AGENTES QUIMICOS: Caracterizacio da
atividade e do agente em relagdo a NR-15 (em seu Anexo 13). Descri¢do da atividade pela legislagdo,
Descricdo da atividade real. Agente Avaliado, Possiveis danos a saude, Fonte geradora, Trajetoria e meio de
propagacdo. Tipo de Exposicdo: Habitual e Permanente (sazonal), Habitual e Intermitente (Eventual). Tempo
de Exposicdo: Diéario (h), Semanal (dia), Mensal (semana). Quando manuseada por vez (unid), Quantas vezes
por dia (unid).

7.7.4 - AVALIACAO QUANTITATIVA DA EXPOSICAO - AGENTES BIOLOGICOS: Caracterizacio
da atividade e do agente em relacdo & NR-15 (em seu Anexo 14) e NR-32: Descricdo da atividade pela
legislacdo, Descricdo da atividade real. Agente Avaliado, Tipo de Exposicdo: Habitual e Permanente (sazonal),
Habitual e Intermitente (Eventual). Tempo de Exposi¢do:Diario (h), Semanal (dia), Mensal (semana). Periodo
de coleta: Inicio (h), Final (h). Quando manuseada por vez (unid), Quantas vezes por dia (unid). Possiveis
danos a saude, Fonte geradora, Trajetoria e meio de propagacao.

7.7.5 - AVALIAGAO QUANTITATIVA DA EXPOSIGAO - AGENTES FISICOS: RUIDOS. Instrumento
utilizado: Equipamento, Marca Modelo. Calibracdo: Inicial (dB), Final (dB). Horérios: Inicial (h), Final (h).
Metodologia. Tipo de Exposigdo: Habitual e Permanente (Sazonal), Habitual e Intermitente (Eventual). Tempo
de Exposi¢do: Diario (h), Semanal (dia), Mensal (semana). Dose (%), Valor Medido Lavg - dB (A), Limite de
Tolerancia (dB), Nivel de Acdo (dB). Possiveis danos a salde, Fonte geradora, Trajetdria e meio de
propagacao.

7.7.6 - AVALIACAO QUALITATIVA DA EXPOSICAO - AGENTES FISICOS: Caracterizagio da
atividade e do agente em relagdo a NR-15 (em seus Anexos 2, 3, 5, 7, 8). Descricdo da atividade real. Agente
Avaliado. Tipo de Exposicéo: Habitual e Permanente (sazonal), Habitual e Intermitente (Eventual). Tempo de
Exposicdo: Diario (h), Semanal (dia), Mensal (semana). Possiveis danos a salde, Fonte geradora, Trajetéria e
meio de propagacdo. A temperatura devera sempre ser medida, independente da presenca ou ndo de sistema de
climatizacéo;

7.7.7 - Os resultados das medigdes efetuadas em atendimento ao item anterior devem integrar o documento
apresentado pela empresa, bem como o certificado de calibragéo dos aparelhos utilizados;

7.7.8 - PARA A ELABORACAO DO PCMSO, o Médico do Trabalho Coordenador devera se basear nas
informacdes apresentadas pelo PPRA atualizado, sendo entdo elaborado apenas apos a execucao deste;

7.7.9 - Para a programagédo do quadro de exames ocupacionais do PCMSO, devera ser obedecido o disposto na
NR-7.
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7.7.10 - Os exames complementares solicitados no periédico pela CONTRATADA serdo providenciados pela
mesma em locais de livre escolha da mesma, sempre com PREFERENCIA de serem coletados no Municipio de
Guaira/SP, na expressa impossibilidade (devidamente justificada), o deslocamento de servidores e empregados
para outros municipios serdo custeados pelo Municipio de Guaira/SP e Fundo de Previdéncia;

7.7.11 - A elaboragdo do LTCAT devera ser feita com a avaliagdo das atividades devidamente exercidas pelos
funcionérios em seu local de trabalho em obediéncia as orientagBes nas Normas Regulamentadora vigentes,
sobretudo NR-15 e NR-16 e da Portaria MS/SUS N° 453/1998:

7.7.12 - Obedecer aos seguintes critérios no momento de selecionar os profissionais que serdo responsaveis
pela execugdo dos trabalhos, enviando os respectivos certificados quando da indicagdo da equipe que sera
responsavel por cada trabalho;

7.7.13 - Emitir Nota Fiscal correspondente aos servigos prestados;

7.7.14 - Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condi¢Bes de Habilitagdo e qualificacdo exigidas;

7.7.15 - Indicar ao CONTRATANTE o nome de seu preposto ou empregado de competéncia, com um
substituto na sua auséncia, para manter entendimentos e receber comunicagdes ou transmiti-las aos fiscais do
presente objeto;

7.7.16 - Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade, bem como atender prontamente
as suas observacdes e exigéncias e prestar os esclarecimentos solicitados;

7.7.17 - Instruir a sua equipe sobre as normas do CONTRATANTE.

8 - CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1 - Pelos servicos a serem prestados, o Municipio de Guaira/SP e Fundo de Previdéncia pagardo a
CONTRATADA o valor unitario ofertado na licitagdo, j& inclusos os impostos, taxas, encargos sociais e
administrativos, bem como as despesas com locomogdo/hospedagem de engenheiros, médicos e técnicos, a ser
pago, até o 30° (trigésimo) dia ap6s a entrega e aprovagdo do(s) PPRA(S), PCMSO, LTCAT (Laudos Técnicos
de Insalubridade e Periculosidade) e PPP.

9-PRAZO

9.1 - Apbs a assinatura do contrato de prestagdo de servigos a empresa responsavel pela elaboragdo do(s)
PPRA(s) e Laudos Técnicos de Insalubridade e Periculosidade terd 60 (sessenta) dias para conclusdo dos
trabalhos.

9.2 - Caso seja necessaria prorrogacao de prazo, a contratada deverd comunicar a Autoridade Competente com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias antes do término do prazo contratual.

10 - SUBCONTRATACAO

10.1 - O Municipio de Guaira/SP e Fundo de Previdéncia permitem a Contratada a subcontratacdo de outras
empresas para a execucao parcial dos servicos objeto do presente Termo de Referéncia (ANEXO 1), sendo
estes: REALIZACAO DE EXAMES E PRESTACAO DE SERVICOS PROFISSIONAIS DE 01 (UM) MEDICO
DO TRABALHO COM REGISTRO NO ORGAO COMPETENTE.

11 - DA VIGENCIA DO CONTRATO:

11.1 - O Contrato devera ter vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado pela Administragdo Publica
por iguais periodos até 0 maximo de 60 (sessenta) meses por se tratar de prestacdo de servi¢os continuos, Art.
57, inciso Il, da Lei Federal n® 8.666/1993 e suas atualiza¢es.

12 - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

12.1 - Os servigos constantes neste Termo de Referéncia (ANEXO 1) serdo fiscalizados por Comisséo
devidamente designada através de Portaria Municipal para este fim e ainda por representantes do Sindicato de
Servidores de Guaira/SP, que terdo autoridade para exercer toda e qualquer agéo de orientacdo geral e controle
da execugdo contratual.

12.2 - Na eventual substituicdo de alguns dos fiscais designados, deverdo ser indicados servidores com a
mesma qualificacéo.

13 - CRITERIO DE JULGAMENTO
13.1 - Menor Preco.

14 - SANGCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 - Pelo descumprimento de quaisquer clausulas ou condigdes contratuais, serdo aplicadas as penalidades
previstas na Lei Federal n® 8.666/1993 e Lei Federal n® 10.520/2002.
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15 - GESTAO, FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO.

15.1 - A fiscalizacdo ficard a cargo Chefe do Departamento Pessoal, Sr. Jodo Luiz Antoneli, que tera
autonomia para determinar toda e qualquer acdo de orientacdo geral, controle e fiscalizacdo dos servigos
contidos neste Termo de Referéncia (ANEXO 1);

15.2 - A fiscalizacdo exercida ndo exclui e nem reduz a responsabilidade da empresa contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na sua ocorréncia, ndo implica em co-responsabilidade do
poder publico ou de seus agentes e prepostos, salvo quanto a estes, se decorrente de agdo ou omissdo funcional,
apurada na forma da legislagdo vigente.

16 - DISPOSICOES GERAIS

16.1 - Deverdo ser obedecidas as seguintes condicGes gerais:

16.2 - DIVERGENCIAS, PRIORIDADES E INTERPRETACOES.

16.3 - Para efeito de interpretagdo de divergéncias entre os documentos contratuais, fica estabelecido que:

16.4 - Em caso de divergéncias entre o Termo de Referéncia (ANEXO 1) e as Normas da ABNT, Associa¢do
Brasileira de Normas Técnicas, prevalecerdo sempre estas ultimas;

16.5 - Em caso de davidas quanto a interpretacdo de qualquer documentacéo e das prescri¢gdes contidas no
presente Termo de Referéncia (ANEXO 1), sera consultada a Comissdo Permanente de Licitagdes;

16.6 - N&o cabera & Empresa contratada alegacao de desconhecimento ou omissdes em orcamento.

17 - COMUNICACAO COM A EMPRESA

17.1 - Apos o término do Certame, toda comunicagdo (envio de Contrato / Ata Fornecedor / Notificacdo /
Comunicado) entre 0 Municipio de Guaira/SP e a Licitante Vencedora sera feito através de email/telefone.
Favor manter os dados atualizados.
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PREGAO PRESENCIAL N° 62/2018
PROCESSO N°189/2017 - EDITAL N° 189/2017
MENOR POR ITEM

ANEXO 2 - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Ao Municipio de Guaira
AJC - Pregoeiro
Av. Gabriel Garcia Leal n° 676 - Bairro: Maraca - Guaira/SP.

Assunto: Pregdo Presencial N° 62/2018

Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA E MEDICINA DO TRABALHO:
PPRA - PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS; PCMSO - PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL; LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDIQGES
AMBIENTAIS DO TRABALHO E PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO, PELO
MENOR PRECO POR ITEM PARA OS SETORES ADMINISTRAQAO PUBLICA DO MUNICIPIO
DE GUAIRAJ/SP, conforme ANEXO 1 do edital.

Apresentamos nossa Proposta para fornecimento dos itens abaixo discriminados, conforme ANEXO 1,
que integra o instrumento convocatorio da licitacdo em epigrafe; e declara conhecer os termos do
instrumento convocatorio que rege a presente licitacdo.

DE~SCRICAO UN VALOR VALOR
CONTRATACAO DE SERVICOS DE ) MENSAL ANUAL

ENGENHARIA E MEDICINA DO QUANT. Apgggé\:l\ﬁ‘rADng REFERENCIA | REFERENCIA
TRABALHO R$ R$

ITEM

PPRA - Elaborar, Implantar, Coordenar,
Assistir Tecnicamente o Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais para 12
identificar os riscos fisicos, quimicos, MESES
bioldgicos e ergondmicos no ambiente de
trabalho.

01 SERVICO

PCMSO - Elaborar, Implantar, Coordenar,
Assistir Tecnicamente o Programa de
Controle Médico de Satde Ocupacional, que
02 serd uma ferramenta de controle da satde
ocupacional e mesmo fisica dos
trabalhadores, de acordo com os riscos a que
estiverem expostos no ambiente de trabalho.

12

MESES SERVICO

LTCAT - Elaborar, Implantar, Coordenar,
Assistir Tecnicamente o Laudo Técnico das
03 Condigdes Ambientais no Trabalho -
LTCAT para identificar trabalho exercido
sob condicdes perigosas ou insalubres.

12

MESES SERVICO

PPP - Elaborar, Implantar, Coordenar,
Assistir Tecnicamente o PERFIL
PROFISSIOGRAFICO
PREVIDENCIARIO para identificar e
fornecer aos trabalhadores meios de prova 12
produzidos pelo empregador perante a MESES
Previdéncia Social, a outros 6rgaos publicos
e aos sindicatos, de forma a garantir todo
direito decorrente da relacéo de trabalho,
seja ele individual, ou difuso e coletivo.

04 SERVICO

MENSAL ANUAL
R$ R$

Declaramos sob as penas das leis, que:
1) concorda com as condi¢des de entregar os itens que foram propostos, ou em adquirir quantidades
inferiores, se as suas necessidades assim o exigirem.
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2) os precos propostos, ja estdo incluidos todas as despesas, que estejam direta ou indiretamente
relacionadas com a execugdo do objeto da presente licitag&o.

3) que concorda com o Contratante, por ocasido da entrega do objeto, se necessario, executar, com
pessoal proprio ou por terceiros, teste de qualidade, que ndo sendo satisfatorios, ensejardo a devolugédo de
todo o lote entregue, sem qualquer tipo de indenizacdo, e a Contratada devera substitui-lo por outro lote,
sem qualquer custo, que também estara sujeito 0s mesmos testes.

4) os precos propostos, ja estdo incluidos todas as despesas, que estejam direta ou indiretamente
relacionadas com a execucdo do objeto da presente licitacdo.

5 - DOS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS

ITEM | OBJETO | REFERENCIA

1 PPRA Elaborar, Implantar, Coordenar, Assistir Tecnicamente o Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais para
identificar os riscos fisicos, quimicos, biolégicos e ergonémicos no ambiente de trabalho.

Elaborar, Implantar, Coordenar, Assistir Tecnicamente o Programa de Controle Médico de Salde
2 PCMSO | Ocupacional, que serd uma ferramenta de controle da salde ocupacional e mesmo fisica dos trabalhadores,
de acordo com os riscos a que estiverem expostos no ambiente de trabalho.

Elaborar, Implantar, Coordenar, Assistir Tecnicamente o Laudo Técnico das Condices Ambientais no

8 LTCAT Trabalho - LTCAT para identificar trabalho exercido sob condigdes perigosas ou insalubres.
Elaborar, Implantar, ~Coordenar, Assistir Tecnicamente o PERFIL PROFISSIOGRAFICO
4 PPP PREVIDENCIARIO para identificar e fornecer aos trabalhadores meios de prova produzidos pelo

empregador perante a Previdéncia Social, a outros 6rgéos puablicos e aos sindicatos, de forma a garantir todo
direito decorrente da relacdo de trabalho, seja ele individual, ou difuso e coletivo.

5.1 - O Planejamento Anual do PPRA devera ser descrito por ordem de prioridade.

5.2 - O PPRA e todos os demais Laudos deverdo ser entregues ao Departamento Pessoal do Municipio de
Guaira/SP devidamente encadernado com capa de PVC transparente, com folhas numeradas e rubricadas
devidamente assinados pelos técnicos responsaveis separados de acordo com as Unidades, SecOes,
Departamentos, Diretorias e Secretarias do Municipio de Guaira/SP; Unidades, Sec¢bes e Fundo de
Previdéncia.

5.3 - Para as avaliagdes qualitativas, devem-se verificar as etapas do processo operacional (descrevé-lo
detalhadamente), 0s possiveis riscos ocupacionais, o tempo de exposi¢do ao risco e o tipo de exposicao.
5.4 - A fase de avaliagdo quantitativa compreende a medi¢do do risco, guardando atencdo especial a
esséncia do risco e ao tempo de exposicdo do risco avaliado.

5.5 - O PCMSO devera ser elaborado contendo as seguintes informages:

5.5.1 - Identificacdo dos riscos ligados ao trabalho por funcéo/setor e/ou grupo homogéneo de risco,
especialmente os identificados nas avalia¢Ges previstas nas demais NRs.

5.5.2 - Identificagdo das exigéncias fisicas e psiquicas do trabalho por funcédo/setor.

5.5.3 - Programagdo anual, por funcdo/setor e/ou grupo homogéneo de risco, dos exames clinicos e
complementares especificos para os riscos e exigéncias fisico-psiquicas, definindo-se ainda a
periodicidade dos exames. S&o de carater obrigatorio os que constam dos Quadros | e Il da NR-7.

5.5.4 - Programacdo anual de treinamentos (palestras, cursos) para prevencao de doencas relacionadas ao
trabalho.

5.5.5 - Planejamento das visitas periddicas aos locais e trabalho.

5.5.6 - Planejamento do treinamento em primeiros socorros.

5.5.7 - Relatério anual do PCMSO: definicdo de data para sua apresentacdo e discussdo junto a CIPA e
junto a diregdo da empresa.

5.6 - Prestagdo de Servicos de 01 Médico(a) do Trabalho para expediente no Departamento Pessoal do
Municipio de Guaira/SP, 01 (uma) vez por semana, com duracdo de 06 (seis) horas, a cada dia de
atendimento, para elaboragdo e coordenacdo do Programa de Controle Médico de Sadde Ocupacional -
PCMSO, atendimento médico clinico e analise dos atestados médicos, readaptagdes, auxilios doencas,
aposentadoria e solicitagdes de reembolso apresentados pelos servidores e funcionarios do Municipio de
Guaira/SP e Fundo de Previdéncia.

5.6.1 - Exames Laboratoriais: Exames Soroldgicos, Radioldgicos, Bioquimicos e de qualquer outra
natureza que porventura sejam solicitados, inerentes aos Programas e aos Exames Periédicos a serem
realizados nos locais determinados pela CONTRATANTE e por esta custeados;

5.7 - Execucdo de todos os exames admissionais, periédicos, mudancas de fungdo, retorno ao trabalho,
demissionais, bem como todos 0s exames complementares necessarios, que deverdo seguir as orientacdes
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da legislacéo vigente e determinagdes constantes no Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional
- PCMSO e Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA.

5.8 - Analise e emissdo de Pareceres Médicos ao Departamento Pessoal do Municipio de Guaira/SP para
resolugcdo de casos como: atestados médicos, auxilio doenca, aposentadorias, afastamentos indevidos,
auditoria médica esporadica, avaliagdo e acompanhamento dos Acidentes do Trabalho, das Doencgas
Ocupacionais e ocorréncias com funcionarios relacionados a salde, entre outras.

6 - DISPOSICOES GERAIS

6.1 - Para as situacdes laborativas ndo previstas na legislacdo, e, portanto omissas, 0 Engenheiro de
Seguranca do Trabalho ou outro responsavel pelo PPRA, devera indicar quais as medidas de protecao
coletiva e individuais necessarias a eliminacdo ou neutralizacdo dos riscos, caso identifique, por exemplo,
substancias que estdo sendo usadas e que seus limites de tolerdncia ndo estejam estabelecidos nas leis,
normas e manuais aceitos como referéncia pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

6.2 - Os trabalhos da contratada deverdo ser acompanhados e fiscalizados por Comissdo devidamente
designada e ainda a qualquer tempo por representantes do Sindicato dos Servidores Publicos do
Municipio de Guaira/SP, observando que, o mesmo fica ciente e de acordo com o presente Termo de
Referéncia (ANEXO 1).

6.3 - Os prazos de vigéncia do PPRA, PCMSO, LTCAT e PPP deverdo se iniciar apds aprovacao
dos mesmos, ou na falta de manifestagcdo da Autoridade Competente no prazo de 60 (sessenta) dias
apos entrega do mesmo.

6.4 - Deverao ser excluidas dos Laudos as planilhas que ndo forem usadas por ndo haver o tipo de risco
no ambiente avaliado;

6.5 - Cada local avaliado terd sua conclusdo independente dos demais, constando 0s nomes dos
empregados que fizeram jus aos adicionais, mas ao final do documento deveréo estar registrados em uma
tabela os nomes de todos os empregados com seus locais de trabalho e seu enquadramento quanto a
insalubridade ou periculosidade.

7 - DEFINICAO

7.1 - Habitual: Atividade que ocorre todos os dias (teis da semana, do més e do ano.

7.2 - Permanente: Atividade que possui duracdo superior as 6h40min por dia.

7.3 - Intermitente: Atividade que possui intervalos de duragOes variadas entre a jornada diaria de
trabalho, sendo que a soma dos tempos de exposi¢do podera variar de 31min as 6h40min por dia.

8 - RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

8.1 - Cabe ao CONTRATANTE, além do previsto e exigido pela Lei Federal n® 8.666/1993 e normas
regulamentares pertinentes:

8.1.1 - Fornecer lista completa e atualizada contendo os nomes de todos os servidores, com suas
respectivas lotagdes, bem como o cargo(s) ocupado(s), com as respectivas atribui¢cdes, a serem enviados
no momento da celebracdo do contrato;

8.1.2 - Suspender a contagem do prazo de entrega do programa, nos casos em que houver falha ou atraso
no envio dos documentos supracitados;

8.1.3 - Autorizar a entrada dos profissionais da CONTRATADA nas dependéncias de todas as unidades,
secOes, departamentos, secretarias e diretorias do Municipio de Guaira/SP e Fundo de Previdéncia para
realizar as medices e avaliagBGes necessarias a execucao dos servigos;

8.1.4 - Atestar a execucdo dos servigos;

8.1.5 - Promover o pagamento pela prestacdo do servi¢o conforme a descrito no Edital.

8.2 - Apos a assinatura do contrato, deverd ser realizada reunido de abertura dos trabalhos, onde deveré
estar presente o Prefeito Municipal, Presidente do Fundo de Previdéncia, Comissdo de Avaliacdo e
Fiscalizagdo da Execugdo Contratual, Representantes do Sindicato de Servidores Publicos e Chefe do
Departamento Pessoal, sendo que nesta reunido a CONTRATANTE devera apresentar o cronograma de
atividades para o periodo de 60 (sessenta) dias.

8.3 - Os servidores deverdo apresentar a Declaracdo de Atividade devidamente preenchida e assinada pelo
mesmo. As declaragdes deverdo ser entregues ao engenheiro responsavel pela elaboracéo do laudo (o qual
deverd verificar a veracidade das informacfes) na reunido de abertura dos trabalhos periciais e
posteriormente no desenvolvimento dos trabalhos;
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8.4 - Caso as declaracBes ndo sejam entregues pela empresa contratada, 0s servi¢os deverdo ser iniciados
normalmente, levando em consideragdo apenas a analise do engenheiro(a) responsavel pela elaboragdo do
laudo;

9 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 - Garantir a seguranca e idoneidade das avaliagcdes. As avaliacBes quantitativas que apresentarem
resultados 100% acima do limite de tolerancia deverdo ser refeitas com acompanhamento do engenheiro
técnico responsavel pelo laudo, durante o tempo de duracdo da medigdo, sendo escolhido outro
empregado para servir de apoio ao monitoramento.

9.2 - Dispor dos profissionais necessarios a execucdo dos servicos descritos, prevendo substitutos, no caso
de possiveis auséncias;

9.3 - PARA A ELABORAGAO DO PPRA, deverdo ser indicados, no minimo, um Engenheiro de
Seguranca e um Técnico de Seguranca do Trabalho;

9.4 - PARA A ELABORACAO DO PCMSO devera ser indicado um Médico do Trabalho Coordenador;
9.5 - PARA A ELABORACAO DO PPRA, PCMSO, LTCAT, PPP deverdo ser realizadas visitas em
todas as Unidades, SecBes, Departamentos, Diretorias e Secretarias do Municipio de Guaira/SP;
Unidades, Se¢des e Fundo de Previdéncia, para a realizacdo das inspec¢des e medigdes indicadas;

9.6 - No Departamento Pessoal do Municipio de Guaira/SP serdo realizadas as inspe¢des e Pericias
médicas;

9.7 - O PPRA, PCMSO, LTCAT e PPP devem obedecer as normas, regulamentos e legislacdo vigente em
especial, as Normas Técnicas Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego (Portaria n
3.214/1978), principalmente as NRs - 07, 09, 10, 15, 16, 17 e 32, Decreto n° 93.412/1986 (Eletricidade),
Normas de Higiene Ocupacional (NHO) da FUNDACENTRO, Constitui¢cdo Federal de 1988 e Normas
da ANVISA. O PPRA e LTCAT serdo compostos, no minimo, pelas informacfes formatadas em
planilhas de avalia¢Bes, conforme os itens a seguir:

9.7.1 - PLANILHA DE AVALIACAO - Nome da Empresa, Setor, Data, Jornada de Trabalho, Horario
de Trabalho, Atividade, UR(%), Temperatura Ambiente, Citar as Maquinas e Equipamentos, Descrever as
atividades do ambiente periciado, Descrever o ambiente periciado, Citar os riscos ho ambiente periciado
(para os riscos quimicos, citar relacdo de produtos manuseados).

9.7.2 - AVALIACAO QUANTITATIVA DA EXPOSICAO - AGENTE QUIMICOS: Caracterizacio
da atividade e do agente em relagdo a NR-15 (em seu Anexo 11) - Instrumento Utilizado: equipamento,
marca, modelo, certificado de calibragdo. Laboratério que analisou a amostra. Agente Avaliado:
metodologia aplicada, Velocidade do Ar (m/s), Vazdo (1/min), Limite de Tolerancia (ppm), N.A (ppm),
Concentracdo encontrada (ppm). Tipo de Exposi¢cdo (ppm): Habitual e Permanente (sazonal), Habitual e
Intermitente, Eventual. Tempo de Exposi¢do: Diério (h), Semanal (dia), Mensal (semana). Periodo de
coleta: Inicio (h), Final (h). Tempo de Coleta: (min). Volume Utilizado: (ml). Fonte geradora, Trajetéria e
meio de propagagdo. Possiveis danos a saude.

9.7.3 - AVALIACAO QUALITATIVA DA EXPOSICAO - AGENTES QUIMICOS: Caracterizagio
da atividade e do agente em relacdo a NR-15 (em seu Anexo 13). Descri¢do da atividade pela legislagéo,
Descricdo da atividade real. Agente Avaliado, Possiveis danos a salde, Fonte geradora, Trajetoria e meio
de propagacédo. Tipo de Exposicdo: Habitual e Permanente (sazonal), Habitual e Intermitente (Eventual).
Tempo de Exposi¢do: Diario (h), Semanal (dia), Mensal (semana). Quando manuseada por vez (unid),
Quantas vezes por dia (unid).

9.7.4 - AVALIACAO QUANTITATIVA DA EXPOSICAO - AGENTES BIOLOGICOS:
Caracterizacdo da atividade e do agente em relagdo a NR-15 (em seu Anexo 14) e NR-32: Descrigdo da
atividade pela legislacéo, Descrigdo da atividade real. Agente Avaliado, Tipo de Exposi¢éo: Habitual e
Permanente (sazonal), Habitual e Intermitente (Eventual). Tempo de Exposicéo:Diério (h), Semanal (dia),
Mensal (semana). Periodo de coleta: Inicio (h), Final (h). Quando manuseada por vez (unid), Quantas
vezes por dia (unid). Possiveis danos a saude, Fonte geradora, Trajetéria e meio de propagacéo.

9.7.5 - AVALIACAO QUANTITATIVA DA EXPOSICAO - AGENTES FIiSICOS: RUIDOS.
Instrumento utilizado: Equipamento, Marca Modelo. Calibracdo: Inicial (dB), Final (dB). Horérios:
Inicial (h), Final (h). Metodologia. Tipo de Exposicdo: Habitual e Permanente (Sazonal), Habitual e
Intermitente (Eventual). Tempo de Exposicdo: Diario (h), Semanal (dia), Mensal (semana). Dose (%),
Valor Medido Lavg - dB (A), Limite de Tolerancia (dB), Nivel de Acdo (dB). Possiveis danos a saude,
Fonte geradora, Trajetoria e meio de propagacao.
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9.7.6 - AVALIACAO QUALITATIVA DA EXPOSICAO - AGENTES FiSICOS: Caracterizacio da
atividade e do agente em relagdo a NR-15 (em seus Anexos 2, 3, 5, 7, 8). Descrigdo da atividade real.
Agente Avaliado. Tipo de Exposicdo: Habitual e Permanente (sazonal), Habitual e Intermitente
(Eventual). Tempo de Exposi¢do: Diario (h), Semanal (dia), Mensal (semana). Possiveis danos a salde,
Fonte geradora, Trajetoria e meio de propagacdo. A temperatura devera sempre ser medida, independente
da presenca ou ndo de sistema de climatizacéo;

9.7.7 - Os resultados das medicdes efetuadas em atendimento ao item anterior devem integrar o
documento apresentado pela empresa, bem como o certificado de calibracdo dos aparelhos utilizados;
9.7.8 - PARA A ELABORACAO DO PCMSO, o Médico do Trabalho Coordenador deveré se basear
nas informacgdes apresentadas pelo PPRA atualizado, sendo entdo elaborado apenas apds a execugdo
deste;

9.7.9 - Para a programacdo do quadro de exames ocupacionais do PCMSO, devera ser obedecido o
disposto na NR-7.

9.7.10 - Os exames complementares solicitados no periodico pela CONTRATADA serdo providenciados
pela mesma em locais de livre escolha da mesma, sempre com PREFERENCIA de serem coletados no
Municipio de Guaira/SP, na expressa impossibilidade (devidamente justificada), o deslocamento de
servidores e empregados para outros municipios serdo custeados pelo Municipio de Guaira/SP e Fundo de
Previdéncia;

9.7.11 - A elaboragdo do LTCAT devera ser feita com a avaliagdo das atividades devidamente exercidas
pelos funcionérios em seu local de trabalho em obediéncia as orientaces nas Normas Regulamentadora
vigentes, sobretudo NR-15 e NR-16 e da Portaria MS/SUS N° 453/1998:

9.7.12 - Obedecer aos seguintes critérios no momento de selecionar os profissionais que serdo
responséveis pela execugdo dos trabalhos, enviando os respectivos certificados quando da indicacdo da
equipe que sera responsével por cada trabalho;

9.7.13 - Emitir Nota Fiscal correspondente aos servicos prestados;

9.7.14 - Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢es assumidas,
todas as condicfes de Habilitacdo e qualificacdo exigidas;

9.7.15 - Indicar ao CONTRATANTE 0 nome de seu preposto ou empregado de competéncia, com um
substituto na sua auséncia, para manter entendimentos e receber comunicagdes ou transmiti-las aos fiscais
do presente objeto;

9.7.16 - Comunicar a0 CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade, bem como atender
prontamente as suas observacdes e exigéncias e prestar os esclarecimentos solicitados;

9.7.17 - Instruir a sua equipe sobre as hormas do CONTRATANTE.

10 - CONDICC)ES DE PAGAMENTO

10.1 - Pelos servicos a serem prestados, 0 Municipio de Guaira/SP e Fundo de Previdéncia pagardo a
CONTRATADA o valor unitario ofertado na licitacdo, j& inclusos os impostos, taxas, encargos sociais e
administrativos, bem como as despesas com locomocéao/hospedagem de engenheiros, médicos e técnicos,
a ser pago, até o 30° (trigésimo) dia ap6s a entrega e aprovacao do(s) PPRA(s), PCMSO, LTCAT (Laudos
Técnicos de Insalubridade e Periculosidade) e PPP.

11 - PRAZO

11.1 - Apds a assinatura do contrato de prestacdo de servigos a empresa responsavel pela elaboragéo do(s)
PPRA(s) e Laudos Técnicos de Insalubridade e Periculosidade tera 60 (sessenta) dias para conclusdo dos
trabalhos.

11.2 - Caso seja necessaria prorrogacdo de prazo, a contratada deverd comunicar a Autoridade
Competente com antecedéncia minima de 10 (dez) dias antes do término do prazo contratual.

12 - SUBCONTRATACAO

12.1 - O Municipio de Guaira/SP e Fundo de Previdéncia permitem a Contratada a subcontratacdo de
outras empresas para a execucdo parcial dos servi¢os objeto do presente Termo de Referéncia (ANEXO
1), sendo estes: REALIZACAO DE EXAMES E PRESTACAO DE SERVICOS PROFISSIONAIS DE 01
(UM) MEDICO DO TRABALHO COM REGISTRO NO ORGAO COMPETENTE.

27



MUNICIPIO DE GUAIRA

Paco Municipal “Messias Candido Faleiros” ’
CNPJ: 48.344.014/0001-59 Fone: (17) 3332-5100
Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - CEP - 14.790-000 PROGRAMA
Guaira - Estado de S&o Paulo CIDADES
WWW.guaira.sp.gov.br e-mail: compras@quaira.sp.gov.br SRR

13 - DA VIGENCIA DO CONTRATO:

13.1 - O Contrato devera ter vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado pela Administragao
Publica por iguais periodos até o maximo de 60 (sessenta) meses por se tratar de prestagdo de servicos
continuos, Art. 57, inciso |1, da Lei Federal n° 8.666/1993 e suas atualizagoes.

12 - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

12.1 - Os servicos constantes neste Termo de Referéncia (ANEXO 1) serdo fiscalizados por Comisséo
devidamente designada através de Portaria Municipal para este fim e ainda por representantes do
Sindicato de Servidores de Guaira/SP, que terdo autoridade para exercer toda e qualquer acdo de
orientacdo geral e controle da execugdo contratual.

12.2 - Na eventual substituicdo de alguns dos fiscais designados, deverdo ser indicados servidores com a
mesma qualificacdo.

13- SAN(;C)ES ADMINISTRATIVAS
13.1 - Pelo descumprimento de quaisquer cldusulas ou condi¢des contratuais, serdo aplicadas as
penalidades previstas na Lei Federal n° 8.666/1993 e Lei Federal n° 10.520/2002.

14 - DISPOSICOES GERAIS

14.1 - Deverdo ser obedecidas as seguintes condigdes gerais:

14.2 - DIVERGENCIAS, PRIORIDADES E INTERPRETACOES.

14.3 - Para efeito de interpretacdo de divergéncias entre os documentos contratuais, fica estabelecido que:
14.4 - Em caso de divergéncias entre o Termo de Referéncia (ANEXO 1) e as Normas da ABNT,
Associacao Brasileira de Normas Técnicas, prevalecerdo sempre estas Ultimas;

14.5 - Em caso de duvidas quanto a interpretacdo de qualquer documentacéo e das prescri¢es contidas no
presente Termo de Referéncia (ANEXO 1), seré consultada a Comissdo Permanente de Licitacdes;

14.6 - N&o cabera a Empresa contratada alegacéo de desconhecimento ou omissGes em orgcamento.

15 - COMUNICACAO COM A EMPRESA

15.1 - Apds o término do Certame, toda comunicagdo (envio de Contrato / Ata Fornecedor / Notificagédo /
Comunicado) entre o Municipio de Guaira/SP e a Licitante Vencedora sera feito através de
email/telefone. Favor manter os dados atualizados.

A validade da Proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da abertura dos envelopes Propostas.

Local, XXXX de XXXX de 2019

(assinatura)
Nome: RG. n® CPF. n° Cargo:
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PREGAO PRESENCIAL N° 62/2018
PROCESSO N° 189/2017 - EDITAL N° 189/2017
MENOR POR ITEM

ANEXO 3 - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS
REQUISITOS DE HABILITACAO

(ESTA DECLARACAO DEVERA SER APRESENTADA EM SEPARADO - NO
ATO DA ENTREGA DO CREDENCIAMENTO)

Ao
Municipio de Guaira/SP
Ref.: Pregao Presencial N° 62/2018

A empresa , pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ sob o

n° , inscricdo estadual n° , com sede
(enderego completo), no Municipio de , representada

pelo seu (qualificacdo completa do responsavel, nos termos do contrato

social), (nacionalidade), (estado civil),

(profissdo), portador do RG. n° e do CPF. n° :

residente e domiciliado na (endereco completo), na cidade de

, atendendo as formalidades constantes do Edital Completo do
Pregdo Presencial N° 62/2018, do Municipio de Guaira/SP, DECLARA, sob as penas
cabiveis que possui todos os requisitos exigidos no Edital de Pregdo Presencial acima
citado, para a Habilitacdo, quanto as condicdes de qualificacdo juridica, técnica,
econémico-financeira e regularidade fiscal. DECLARA, ainda, estar ciente que a falta
de atendimento a qualquer exigéncia para Habilitacdo constante do Edital, ensejara
aplicacdo de penalidade a Declarante. DECLARA, também, que 0s precos cotados
incluem todos 0s custos e despesas necessarios ao cumprimento integral das obrigac6es
decorrentes da licitacao.

Local, XXXX de XXXX de 2019

(nome e assinatura do representante legal)
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PREGAO PRESENCIAL N° 62/2018
PROCESSO N° 189/2017 - EDITAL N° 189/2017
MENOR POR ITEM

ANEXO 4 - MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO
SUPERVENIENTE B
IMPEDITIVO DA HABILITACAQO

Ao
Municipio de Guaira/SP

Ref.: Pregdo Presencial N° 62/2018

(nome da empresa) ___, inscrito(a) no CNPJ N° , por intermédio de
seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de
Identidade n° e do CPF n°® DECLARA, sob as penas da lei, que até

a presente data a entidade ndo se encontra declarada inidénea por qualquer érgdo da
Administracdo Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Municipio e do Distrito
Federal, ndo existindo fatos supervenientes impeditivos da sua Habilitacdo ou que
comprometam a sua idoneidade, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores.

Local, XXXX de XXXX de 2019

(nome e assinatura do representante legal)
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PREGAO PRESENCIAL N° 62/2018
PROCESSO N° 189/2017 - EDITAL N° 189/2017
MENOR POR ITEM

ANEXO 5 - MODELO DE DECLARACAOQ DE ATENDIMENTO AO INCISO
XXX
DO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

Ao
Municipio de Guaira/SP

Ref.: Pregdo Presencial N° 62/2018

(nome da empresa) ___, inscrito(a) no CNPJ N° , por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° DECLARA, para fins do dispositivo no inciso V do

Art. 27 da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de
27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz (_ ).

Local, XXXX de XXXX de 2019

(nome e assinatura do representante legal)
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PREGAO PRESENCIAL N° 62/2018
PROCESSO N° 189/2017 - EDITAL N° 189/2017
MENOR POR ITEM

ANEXO 6 - MODELO DE DECLARACAQO DE QUALIFICACAO COMO
MICROEMPRESAS - ME, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE - EPP; MICRO
EMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI

(ESTA DECLARACAO DEVERA SER APRESENTADA EM SEPARADO - NO
ATO DA ENTREGA DO CREDENCIAMENTO)

Ao Municipio de Guaira
Ref.: Pregao Presencial N° 62/2018

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢des e multas aplicaveis, que a
empresa , inscrita no CNPJ sob n° é ()

Micro Empresa ou () Empresa de Pequeno Porte, () Micro Empreendedor
Individual, nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n® 123, de 14
de dezembro de 2006, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apta, portanto,
a participar do presente certame e usufruir do tratamento favorecido nos Arts. 42 a 48 da
Lei n® 123/2006, bem como estando apta para exercer o direito de ser habilitada ainda
que os documentos de regularidade fiscal apresentados contenham ressalvas ou
restricdes, declarando, no mais, ciéncia de que tais ressalvas ou restricdes deverdo ser
supridas no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da Homologacdo, sob
pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo da sanc¢des previstas no Art. 81 da
Lei Federal n° 8.666/1993

Local, XXXX de XXXX de 2019

(nome e assinatura do representante legal)
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PREGAO PRESENCIAL N° 62/2018
PROCESSO N° 189/2017 - EDITAL N° 189/2017
MENOR POR ITEM

ANEXO 7 - MODELO DE PROCURACAQO PARA CREDENCIAMENTO

Ref.: Pregao Presencial N° 62/2018

____(nome da empresa)_, inscrito(a) no CNPJ n® | por intermédio de seu
representante legal, Sr.(Sra.) __ , portador(a) da Carteira de Identidade n® e do
CPF n°® __ , NOMEIA e CONSTITUI seu bastante procurador o(a) Sr(a)
, portador(a) da Cédula de Identidade RG n° e CPF n°

, @ quem confere amplos poderes para representa-la perante ao Municipio de
Guaira/SP, com amplos poderes para tomar qualquer decisdo durante todas as fases da
Licitacdo acima identificada, inclusive apresentar Proposta e declaragéo de atendimento
dos requisitos de Habilitagdo em nome da Outorgante, formular verbalmente novas
Propostas de precos na(s) etapa(s) de lances, desistir expressamente da intencdo de
interpor recurso administrativo, manifestar-se imediata e motivadamente a intencao de
interpor recurso administrativo ao final da sessdo, interpor recursos administrativo,
assinar a Ata da Sessdo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo(a)
Pregoeiro(a), enfim praticar todos os demais atos necessarios e pertinentes ao certame
em nome da Outorgante, inclusive assinar contratos e demais compromissos relativos a
licitacdo mencionada. Por ser verdade, firmamos a presente, para que produza os efeitos
legais.

Local, XXXX de XXXX de 2019

(nome e assinatura do representante legal)
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ANEXO 8 - MINUTA DO CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL N° 62/2018

PROCESSO N° 189/2017

EDITAL N° 189/2017

CONTRATADA: XXXX

CNPJ No XXXX

CONTRATO N° XXXX/2019

DATA ASSINATURA DO CONTRATO: XXXX DE XXXX DE 2019
VALOR DO CONTRATO: R$ XXXX

VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (DOZE) MESES

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA E MEDICINA DO
TRABALHO: PPRA, PCMSO, LTCAT E PPP

A0S XXXX (XXXX) dias do més de XXXX de 2019 de um lado O MUNICIPIO DE Guaira/SP, situada
na Avenida Gabriel Garcia Leal, N° 676, inscrita no CNPJ sob N° 48.344.014/0001-59 doravante
denominada simplesmente CONTRATANTE, neste ato representada por seu Exmo. Prefeito Municipal,
Sr. JOSE EDUARDO COSCRATO LELIS, portador do RG N° XXXX; SSP/SP E CPF N° XXXX,
residente e domiciliado a XXXX, N° XXXX - Bairro: XXXX, na cidade de Guaira/SP, e, de outro,
XXXX, com enderego na XXXX, inscrita no CNPJ sob N° XXXX, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, neste ato representada por seu XXXX, RG N° XXXX SSP/XXXX, CPF N° XXXX,
residente e domiciliado a XXXX, N° XXXX - Bairro: XXXX, na cidade de XXXX, Estado de XXXX de
acordo com o que consta do Processo N° 189/2017 relativo ao Pregdo Presencial N° 62/2018 tém entre si
justo e acertado este instrumento contratual, que se regerd pelas clausulas seguintes

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto de este Pregdo Presenciall CONTRATACAO DE SERVICOS DE
ENGENHARIA E MEDICINA DO TRABALHO: PPRA - PROGRAMA DE PREVENCAO DE
RISCOS AMBIENTAIS; PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL; LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO
TRABALHO E PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO, PELO MENOR
PRECO POR ITEM PARA OS SETORES ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE
GUAIRAV/SP efetuadas por conta e risco da proponente vencedora.

1.2 - Integram o presente contrato, independentemente de transcri¢do, o Edital do Pregdo Presencial n°
62/2018; Edital n° 189/2017; Processo n° 189/2017, com seus Anexos, e a Proposta da CONTRATADA.

DESCRICAO UN VALOR VALOR
CONTRATAGAO DE SERVICOS DE ) MENSAL ANUAL
ITEM QUANT. FORMA DE - =
ENGENHARIA E MEDICINA DO APRESENTACAO REFERENCIA | REFERENCIA

TRABALHO R$ R$

PPRA - Elaborar, Implantar, Coordenar,
Assistir Tecnicamente o Programa de

Prevencdo de Riscos Ambientais para 12

01 identificar os riscos fisicos, quimicos, MESES SERVICO
bioldgicos e ergondmicos no ambiente de
trabalho.

PCMSO - Elaborar, Implantar, Coordenar,
Assistir Tecnicamente o Programa de

Controle Médico de Satde Ocupacional, que 12
02 sera uma ferramenta de controle da satde SERVICO

. - MESES
ocupacional e mesmo fisica dos
trabalhadores, de acordo com 0s riscos a que
estiverem expostos no ambiente de trabalho.
LTCAT - Elaborar, Implantar, Coordenar,
Assistir Tecnicamente o Laudo Técnico das 12
03 Condigbes Ambientais no Trabalho - MESES SERVICO
LTCAT para identificar trabalho exercido
sob condi¢des perigosas ou insalubres.
PPP - Elaborar, Implantar, Coordenar, 12
04 Assistir Tecnicamente o PERFIL MESES SERVIGO
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PROFISSIOGRAFICO
PREVIDENCIARIO para identificar e
fornecer aos trabalhadores meios de prova
produzidos pelo empregador perante a
Previdéncia Social, a outros 6rgédos plblicos
e aos sindicatos, de forma a garantir todo
direito decorrente da relagéo de trabalho,
seja ele individual, ou difuso e coletivo.

MENSAL ANUAL
R$ R$

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAQ
2.1 - O(s) objeto(s) desta licitacdo tera(do) execucdo indireta, sob o regime de empreitada por MENOR
POR ITEM.

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL E FORMA DE EXECUCAO

3.1 - Prestacdo de Servigos de 01(um) Médico(a) do Trabalho para expediente no Departamento Pessoal
do Municipio de Guaira/SP, 01 (uma) vez por semana, com duracdo de 06 (seis) horas, a cada dia de
atendimento, para elaboracdo e coordenacdo do Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional -
PCMSO, atendimento médico clinico e analise dos atestados médicos, readaptacdes, auxilios doencas,
aposentadoria e solicitagBes de reembolso apresentados pelos servidores e funcionarios do Municipio de
Guaira/SP e Fundo de Previdéncig;

3.2 - Cumprimento do Termo de Referéncia Anexo 1.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1 - A CONTRATADA, além de prestar os servicos do objeto desta licitagdo pelo prazo acima pactuado,
se responsabiliza por realizar todos 0s atos para a perfeita execu¢do do objeto,obrigando -se ainda a:

4.1.1 - Prestar os servicos, pelo prazo de 12 (doze) meses, bem como, efetuar toda a organizacéo técnica e
administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com o Termo de
Referéncia (ANEXO 1);

4.1.2 - Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo o local dos servicos sempre limpo e nas melhores
condicOes de seguranca, higiene e disciplina.

4.1.3 - Atentar, em relacdo ao material, para todas as disposicdes e especifica¢des constantes no Termo de
Referéncia (ANEXO 1).

4.1.4 - Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para andlise e aprovagdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do Termo de Referéncia (ANEXO 1).
4.1.5 - Substituir por outro produto, as suas expensas, 0 objeto que ndo esteja de acordo com o
estabelecido neste instrumento e as especifica¢des constantes no Termo de Referéncia (ANEXO 1).

4.1.6 - Responder por uso indevido de patentes registradas em nome de terceiros;

4.1.7 - Comunicar ao Gestor do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou irregularidade;

4.1.8 - Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela CONTRATANTE ou por seus
prepostos;

4.1.9 - Paralisar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer trabalho que ndo esteja sendo
executado de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

4.1.10 - Responsabilizar-se pelos encargos previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucéao
do contrato.

4.1.11 - Responder pelo pagamento dos salérios devidos aos seus empregados e encargos trabalhistas,
bem como pelos registros, seguros contra riscos de acidentes de trabalho e outras obrigacdes inerentes a
execucdo do objeto ora contratado.

4.1.12 - Arcar com todos os tributos incidentes sobre este Contrato, bem como sobre a sua atividade,
devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos prazos determinados por lei.

4.1.13 - Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo;

4.1.14 - Regularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, sob pena de sofrer as penalidades
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estabelecidas no contrato, as eventuais falhas na execucdo dos servicos fora das suas especificages;
4.1.15 - Responder por qualquer prejuizo ou danos causados diretamente & Administragcdo Pudblica ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, procedendo imediatamente aos
reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

4.1.16 - Comunicar ao CONTRATANTE, quaisquer fatos ou circunstncias detectadas por seus
empregados quando da execucdo do objeto, que prejudiquem ou possam vir a prejudicar a qualidade dos
servicos ou comprometer a integridade do patrimdnio publico;

4.1.17 - Realizar a Subcontratacdo nos termos do previsto no presente Edital e seus Anexos.

4.1.18 - Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

4.1.19 - Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢cGes que ensejaram a sua
Habilitacdo e qualificacdo no certame licitatério;

4.1.20 - Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, e do
pagamento dos salérios e beneficios dos empregados utilizados na execucdo dos servicos.

4.1.21 - Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias E AS
DEMAIS PREVISTAS NA LEGISLACAO ESPECIFICA, CUJA INADIMPLENCIA NAO
TRANSFERE RESPONSABILIDADE AO CONTRATANTE;

CLAUSULA QUINTA - DA SUBCONTRATACAO

5.1 - O Municipio de Guaira/SP e Fundo de Previdéncia permitem & Contratada a subcontratagdo de
outras empresas para a execucdo parcial dos servi¢os objeto do presente Termo de Referéncia (ANEXO
1), sendo estes: REALIZACAO DE EXAMES E PRESTACAO DE SERVICOS PROFISSIONAIS DE 01
(UM) MEDICO DO TRABALHO COM REGISTRO NO ORGAO COMPETENTE.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1 - ACONTRATANTE obriga-se a:

6.1.1 - Cumprir fielmente as disposi¢des do Contrato;

6.1.2 - Exercer a fiscalizag8o por servidores especialmente designados, na forma prevista na Lei Federal
n° 8.666/1993;

6.1.3 - Responsabilizar-se pela comunicag¢do, em tempo héabil, de qualquer fato que acarrete em
interrupgdo na execucdo do Contrato;

6.1.4 - Efetuar o pagamento nas condicdes e precos pactuados no Contrato;

6.1.5 - Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢fes, falhas ou irregularidades constatadas
na execugdo do objeto para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

6.1.6 - Fornecer por escrito as informacdes necessarias para 0 desenvolvimento dos servicos objeto do
contrato;

6.1.7 - Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua Proposta;

6.1.8 - Proporcionar todas as condic¢Bes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servicos de
acordo com as determinagdes do Contrato, do Edital, especialmente do Termo de Referencia;

6.1.9 - Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigagBes assumidas pela CONTRATADA, todas as condi¢des de Habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR DO CONTRATO

7.1 - O valor do contrato é de R$ XXXX(XXXX).

7.1.1 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, materiais de consumo, seguro e outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto contratado.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA
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8.1 - O Contrato devera ter vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado pela Administragao
Publica por iguais periodos até 0 maximo de 60 (sessenta) meses por se tratar de prestacdo de servigos
continuos, Art. 57, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/1993 e suas atualiza¢des.

8.1.1 - A vigéncia podera ultrapassar o exercicio financeiro, desde que as despesas referentes a
contratacdo sejam integralmente empenhadas até 31 de dezembro, para fins de inscricdo em restos a
pagar.

8.1.2 - Acréscimos, supressdes ou modificacGes do Contrato, bem como a prorrogacdo de prazo, poderao
ser determinados pela CONTRATANTE através de aditamento, respeitadas as disposicBes previstas nos
Arts. 57 e 65 da Lei Federal n° 8.666/1993 e suas alteracdes.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1 - O prazo para pagamento sera de 20 (vinte) dias, contados a partir da data da apresentagdo da Nota
Fiscal/Fatura, acompanhada dos demais documentos comprobatdrios do cumprimento das obrigagdes da
Contratada.

9.2 - O pagamento somente serd efetuado ap6s o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada.

9.2.1 - O “atesto” fica condicionado a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada
pela Contratada e do regular cumprimento das obrigagcfes assumidas.

9.3 - Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratacao,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard pendente até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipo6tese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés
a comprovacéo da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer dnus para a Contratante.

9.4 - Quando do pagamento, seré efetuada a retencéo tributéria prevista na legislacdo aplicavel.

9.5 - O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancéria de Crédito, mediante depdsito em conta-
corrente, na agéncia e estabelecimento bancério indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na
legislagéo vigente.

9.6 - Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

9.7 - A Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

9.8 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos morat6rios proporcionais aos
dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para 0 pagamento até a data do efetivo pagamento, a
taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte férmula:

| EM=1xNxVP |

EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido
I = Indice de atualizagdo financeira, calculado segundo a férmula:

(6/100)

1= 360

N = Ndmero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento
VP = Valor da Parcela em atraso

CLAUSULA DECIMA - DOS PRECOS

10.1 - Os precos sdo fixos e irreajustaveis, admitida a revisdo no caso de desequilibrio da equagdo
econdmico financeira inicial do contrato, desde que tal se dé em razdo de fato superveniente imprevisivel
ou de dificil previsao.

10.1.1 - A revisdo a que se trata o paragrafo anterior, sé podera ser efetuada na hipdtese de ocorrer
comprovadamente, desequilibrio econdmico financeiro que possa comprometer a relagdo contratual,
sempre com o parecer circunstanciado da Assessoria Técnica, mediante solicitacdo do licitante.

10.1.2 - O pedido de revisdo devera estar acompanhado de documentos que comprovem a variagdo de
precos do mercado (atual e a da época da Proposta).
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10.1.3 -Apés o periodo de 12 (doze) meses os valores contratados serdo reajustados pelo indice oficial
IPCA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES DO CONTRATO

11.1 - Nos termos do Art. 65, §1°, da Lei n° 8.666/1993, a Contratada ficara obrigada a aceitar, nas
mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

11.1.1 - As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes poderdo exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento).

11.1.2 - O conjunto de acréscimos e o conjunto de supressdes serdo calculados sobre o valor original do
contrato, aplicando-se a cada um desses conjuntos, individualmente e sem nenhum tipo de compensacédo
entre eles, os limites de alteracdo acima estabelecidos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
12.1 - Os recursos orcamentarios para o atendimento das despesas decorrentes da presente licitacdo serdo
suportados pela seguinte dotacédo:

01 PODER EXECUTIVO

01 02 DIRETORIA DE TRANSPARENCIA JUSTICA E SEGURANCA

04 ADMINISTRACAO

04 122 ADMINISTRACAO GERAL

04 122 0002 PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E COORDENACAO POLITICO
053 010203 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

OU OUTRAS QUE VIEREM A SUBSTITUIR, UTILIZANDO FONTE DE RECURSO: PROPRIO
(TESOURO)

12.2 - A vigéncia podera ultrapassar o exercicio financeiro, desde que as despesas referentes a contratagdo
sejam integralmente empenhadas até 31 de dezembro, para fins de inscricdo em restos a pagar.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

13.1 - Durante a vigéncia da contratacdo, a fiscalizacdo sera exercida por um representante da
Contratante, ao qual competira registrar em relatério todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas e
dirimir as davidas que surgirem no curso da execucdo contratual, de tudo dando ciéncia @ Administracao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1 - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520/2002, a licitante/Adjudicataria que, no
decorrer da licitag&o:

14.1.1 - N&o retirar a nota de empenho, ou ndo assinar o contrato, quando convocada dentro do prazo de
validade da Proposta;

14.1.2 - Apresentar documentacdo falsa;

14.1.3 - Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

14.1.4 - Ndo mantiver a sua Proposta dentro de prazo de validade;

14.1.5 - Comportar-se de modo inidéneo;

14.1.6 - Cometer fraude fiscal;

14.1.7 - Fizer declaragdo falsa;

14.1.8 - Ensejar o retardamento da execug¢do do certame.

14.2 - A licitante/Adjudicatéria que cometer qualquer das infracGes discriminadas no subitem anterior
ficard sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancGes:

A) Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
licitante;

B) Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio de Guaira/SP, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos;

14.2.1 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sances.
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14.3 - Também ficam sujeitas as penalidades de suspensao de licitar e impedimento de contratar e de
declaracéo de inidoneidade, previstas no subitem anterior, as empresas ou profissionais que, em razdo do
contrato decorrente desta licitagdo:

14.3.1 - tenham sofrido condenacfes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de tributos;

14.3.2 - tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

14.3.3 - demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

14.4 - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurard o contraditorio e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei Federal n°
8.666/1993.

14.5 - A autoridade competente, na aplicagdo das sancOes, levara em consideragdo a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administragdo Publica, observado o
principio da proporcionalidade.

14.6 - As multas serdo recolhidas em favor do Municipio de Guaira/SP, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente, ou, quando
for o caso, inscritas na Divida Ativa e cobradas judicialmente.

14.7 - As sancBes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso
das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - MEDIDAS ACAUTELADORAS
15.1 - A CONTRATANTE podera motivadamente adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o
pagamento, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagéo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

16.1 - S&o motivos para a resciséo do presente Contrato, nos termos do Art. 78 da Lei n°® 8.666/1993:

I - 0 ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especificacbes, Termo de Referéncia (ANEXO 1),
projetos ou prazos;

Il - o cumprimento irregular de clausulas contratuais, Termo de Referéncia (ANEXO 1), especificacdes,
projetos e prazos;

Il - a lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da
concluséo do servigo, nos prazos estipulados;

IV - o atraso injustificado no inicio do servigo;

V - a paralisacdo do servigo, sem justa causa e prévia comunicagdo a CONTRATANTE;

VI - a subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo da CONTRATADA com outrem, a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fuséo, cisdo ou incorporagdo, ndo admitidas no
Contrato;

VII - o desatendimento as determinac@es regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
a sua execucao, assim como as de seus superiores;

VIII - o cometimento reiterado de faltas na sua execucgdo, anotadas na forma do §1° do Art. 67 da Lei
Federal n° 8.666/1993;

IX - a decretacdo de faléncia, ou a instauracéo de insolvéncia civil;

X - adissolucdo da sociedade, ou falecimento da CONTRATADA,;

XI - a alteracéo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que prejudique
a execucdo do Contrato;

XII - razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas
pela méxima autoridade da esfera administrativa a que est4 subordinada a CONTRATANTE e exaradas
no processo administrativo a que se refere o Contrato;

X1 - a supresséo, por parte da Administragdo Pudblica, de servigos, acarretando modificagdo do valor
inicial do Contrato além do limite permitido no §1° do Art. 65 da Lei Federal n® 8.666/1993,;

XIV - o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracdo, decorrentes de
servigos, fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, exceto em caso de calamidade
publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurada a CONTRATADA o direito de
optar pela suspensédo de cumprimento de suas obrigaces, até que seja normalizada a situacao;

XV - a ndo liberacdo, por parte da CONTRATANTE, do objeto para execugdo do servigo, nos prazos
contratuais;
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XVI - a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucéo
do Contrato;

XVII - o descumprimento do disposto no inciso V do Art. 27 da Lei Federal n° 8.666/1993, sem prejuizo
das sangdes penais cabiveis.

16.2 - Os casos da rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos, assegurado o contraditdrio
e a ampla defesa.

16.3 - A rescisdo deste Contrato podera ser:

16.3.1 - determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos |
a Xll e XVII desta clausula;

16.3.2 - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia
paraa CONTRATANTE;

16.3.3 - judicial, nos termos da legislacéo.

16.4 - A rescisdo administrativa ou amigéavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada
da autoridade competente.

16.5 - Quando a resciséo ocorrer com base nos incisos X111 a XVII desta clausula, sem que haja culpa da
CONTRATADA, serd esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo
ainda direito aos pagamentos devidos pela execucdo do Contrato até a data da resciséo.

16.6 - A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretard o ressarcimento da
CONTRATANTE dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos, bem como a retengdo dos créditos
decorrentes do Contrato, até o limite dos prejuizos causados & CONTRATANTE, além das san¢des
previstas neste instrumento.

16.7 - O termo de rescisdo devera indicar, conforme o caso:

16.7.1 - Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

16.7.2 - Relacdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;

16.7.3 - IndenizagBes e multas, quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1 - Os casos omissos ou situa¢Bes ndo explicitadas nas clausulas deste Contrato serdo decididos pela
CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas nas Leis 10520/2002 e 8.666/1993 e suas alteracdes,
Lei Complementar n°® 123/2006, bem como nos demais regulamentos e normas administrativas, que
fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de suas transcri¢des.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

18.1 - Incumbird @ CONTRATANTE providenciar a publicacdo do extrato deste Contrato na Imprensa
Oficial, até o quinto dia Gtil do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias
daquela data.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
19.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Guaira/SP com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA — COMUNICACAO COM A EMPRESA

20.1 - Apos o término do Certame, toda comunicagdo (envio de Contrato / Ata Fornecedor / Notificagéo /
Comunicado) entre o Municipio de Guaira/SP e a Licitante Vencedora sera feito através de
email/telefone. Favor manter os dados atualizados.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apés lido e achado conforme, as partes a seguir
firmam o presente Contrato em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, para um so efeito.

Guaira/SP, XXXX de XXXX de 2019

JOSE EDUARDO COSCRATO LELIS XXXX
Prefeito Municipal
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ANEXO PC-02

CADASTRO DO RESPONSAVEL

ORGAO OU ENTIDADE: MUNICIPIO DE GUAIRA/SP
NOME: JOSE EDUARDO COSCRATO LELIS

CARGO: PREFEITO MUNICIPAL

CPF N XXXX

RG N° XXXX

DATA DE NASCIMENTO: XXXX

ENDERECO RESIDENCIAL: XXXX

E-MAIL INSTITUCIONAL: joseeduardoprefeito@gmail.com

E-MAIL PESSOAL.: joseeduardolelis@gmail.com

TELEFONE RESIDENCIAL: XXXX
TELEFONE COMERCIAL: XXXX
TELEFONE CELULAR: XXXX

PERIODO DE GESTAO: 2017/2020
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ANEXO LC-01
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
(CONTRATO)

PREGAO PRESENCIAL N° 62/2018

PROCESSO N° 189/2017

EDITAL N° 189/2017

CONTRATADA: XXXX

CNPJ N XXXX

CONTRATO N° XXXX/2019

DATA ASSINATURA DO CONTRATO: XXXX DE XXXX DE 2019
VALOR DO CONTRATO: R$ XXXX

VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (DOZE) MESES

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA E MEDICINA DO
TRABALHO: PPRA, PCMSO, LTCAT E PPP

ADVOGADO(S) / N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:
a) 0 ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;
b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cOpias das manifestacbes de interesse,
Despachos e Decisfes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme
dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugéo n® 01/2011 do TCESP;
c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diério Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo, em conformidade com o Art. 90 da Lei
Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cadigo de Processo Civil;
d) Qualquer alteracdo de endereco - residencial ou eletrdnico - ou telefones de contato deverd ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e conseqliente publicacao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

LOCAL e DATA:

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome: JOSE EDUARDO COSCRATO LELIS

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL

CPF N°o XXXX RG N°o XXXX
Data de Nascimento: XXXX

Enderego residencial completo: XXXX

e-mail institucional: joseeduardoprefeito@gmail.com
e-mail pessoal: joseeduardolelis@gmail.com

Fone Comercial: XXXX

Assinatura:
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Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pela CONTRATANTE:

Nome: JOSE EDUARDO COSCRATO LELIS

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL

CPF N° XXXX RG N° XXXX

Data de Nascimento: XXXX

Endereco residencial completo: XXXX

e-mail institucional: joseeduardoprefeito@gmail.com

e-mail pessoal: joseeduardolelis@gmail.com
Fone Comercial: XXXX

Assinatura:

Pela CONTRATADA:
Nome:

Cargo:
CPF Ne RG Ne°

Data de Nascimento: /

Endereco residencial completo:

y

PROGRAMA
CIDADES
SUSTENTAVEIS

e-mail institucional:

e-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Advogado:

(*) Facultativo. Indicar quando j& constituido, informando, inclusive, o endereco eletronico.
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ANEXO LC-03

DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

PREGAO PRESENCIAL N° 62/2018

PROCESSO N° 189/2017

EDITAL N° 189/2017

CONTRATADA: XXXX

CNPJ NO XXXX

CONTRATO N° XXXX/2019

DATA ASSINATURA DO CONTRATO: XXXX DE XXXX DE 2019
VALOR DO CONTRATO: R$ XXXX

VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (DOZE) MESES

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA E MEDICINA DO
TRABALHO: PPRA, PCMSO, LTCAT E PPP

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que
os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo
processo administrativo arquivado na origem a disposicao do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
e serdo remetidos quando requisitados.

Em se tratando de obras/servicos de engenharia:

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que
0s demais documentos originais, atinentes a correspondente licitacdo, em especial, 0s a seguir
relacionados, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposi¢do do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, e serdo remetidos quando requisitados:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro;

b) orgcamento detalhado em planilhas que expressem a composic¢éo de todos 0s seus custos unitarios;

c) previsdo de recursos orgamentarios que assegurem o pagamento das obrigacdes decorrentes de obras
ou servicos a serem executados no exercicio financeiro em curso, de acordo com o0 respectivo
cronograma;

d) comprovagdo no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servigos foi contemplado em suas
metas;

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

LOCAL e DATA: GUAIRA/SP, XXXX DE XXXX DE 2019

CONTRATANTE
Nome e cargo: JOSE EDUARDO COSCRATO LELIS

e-mail institucional: joseeduardoprefeito@gmail.com

e-mail pessoal: joseeduardolelis@gmail.com

Assinatura:
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ANEXO 9 - INFORMACOES COMPLEMENTARES PARA AUDESP /
TRIBUNAL DE CONTAS

APRESENTAR NO CREDENCIAMENTO
(ITEM NAO DESCLASSIFICATORIO)

RAZAO SOCIAL: FAVOR PREENCHER

CNPJ: FAVOR PREENCHER | INSCRIGAO ESTADUAL: FAVOR PREENCHER
ENDERECO COMPLETO E ATUALIZADO: FAVOR PREENCHER
FONE/FAX: FAVOR PREENCHER | CELULAR: FAVOR PREENCHER

E-MAIL: FAVOR PREENCHER

DATA DE REGISTRO DO CONTRATO SOCIAL: FAVOR PREENCHER

NUMERO DO REGISTRO: FAVOR PREENCHER

TIPO DE REGISTRO: FAVOR PREENCHER
(__) CARTORIO DE REGISTRO, TITULOS E DOCUMENTOS
(__)JUNTA COMERCIAL

(__)OAB
(__) PORTAL DO EMPREENDEDOR

SOCIO(S) DA EMPRESA

NOME COMPLETO: FAVOR PREENCHER

CPF N° FAVOR RG: FAVOR PREENCHER

PREENCHER DATA DE EXPEDIGCAO: FAVOR PREENCHER
DATA DE NASCIMENTO: | ORGAO EMISSOR: FAVOR PREENCHER
FAVOR PREENCHER

ENDERECO COMPLETO E ATUALIZADO: FAVOR PREENCHER

CARGO DO SOCIO NA EMPRESA: FAVOR PREENCHER
(__) REPRESENTANTE LEGAL

(__) DEMAIS MEMBROS DO QUADRO SOCIETARIO
(__) MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL

NACIONALIDADE / PROFISSAO: FAVOR PREENCHER

TELEFONE/CELULAR: FAVOR PREENCHER

E-MAIL PARTICULAR: FAVOR PREENCHER E-MAIL INSTITUCIONAL: FAVOR PREENCHER

ADMINISTRADOR(ES) DA EMPRESA

NOME COMPLETO: FAVOR PREENCHER

CPF N° FAVOR RG: FAVOR PREENCHER

PREENCHER DATA DE EXPEDIGCAO: FAVOR PREENCHER
DATA DE NASCIMENTO: | ORGAO EMISSOR: FAVOR PREENCHER
FAVOR PREENCHER

ENDERECO COMPLETO E ATUALIZADO: FAVOR PREENCHER

CARGO DO SOCIO NA EMPRESA: FAVOR PREENCHER
(__) REPRESENTANTE LEGAL

(__) DEMAIS MEMBROS DO QUADRO SOCIETARIO
(__) MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL

NACIONALIDADE / PROFISSAO: FAVOR PREENCHER

TELEFONE/CELULAR: FAVOR PREENCHER

E-MAIL PARTICULAR: FAVOR PREENCHER E-MAIL INSTITUCIONAL: FAVOR PREENCHER
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ANEXO 10 - DECLARACAO DE ENDERECO ELETRONICO
(ITEM NAO DESCLASSIFICATORIO)

AO
MUNICIPIO DE GUAIRA/SP

Ref.: Pregao Presencial N° 62/2018

Declaramos para os devidos fins que se fizerem necessarios, e em atendimento
ao Edital, que a empresa, , Inscrita no CNPJ/MF n°
possui o0 e-mail , onde
receberemos toda e qualquer informacao/notificacdo/convocacdo decorrentes da
licitacdo e consequiente contratacéo.

Estamos cientes que em caso de alteracdo do endereco eletrénico acima
informado, comunicaremos imediatamente ao Municipio de Guaira/SP 0 novo endereco
eletronico.

Declaramos ainda, que estamos cientes da validade das notificacbes e
comunicagdes enviadas pela Prefeitura ao endere¢o acima, caso ndo, informemos
formalmente a sua eventual alteracdo.

, de de 2019.

Assinatura do representante legal

Nome:

RG n°:

(carimbo da empresa)

(ESTA DECLARACAO DEVERA SER APRESENTADA EM SEPARADO - NO
ATO DA ENTREGA DO CREDENCIAMENTO - NAO E ITEM
DESCLASSIFICATORIO)
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