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RELATORIO DE ANALISE DE PROPOSTA

PROCESSO N. ° 64/2020 EDITAL N. ° 36/2020
CHAMAMENTO PUBLICO N. ° 03/2020

OBJETO: Acolhimento institucional - residéncia inclusiva para pessoas com deficiéncia

Em andlise a proposta, especiﬁcainente no quadro de atividades foi identificada que a
OSC n3o cumpriu o descritivo previsto no Edital de Chamamento Piblico n. ° 36/2020,
d%escaracterizando totalmente o Plano de Trabalho vinculado a agdo proposta pela
Administragﬁo Publica através do Orgio Gestor de Assisténcia Social.
O objetivo geral deve atender o Termo de referéncia: Acolher E Garantir Protecio

Integral A Pessoa Com Deficiéncia.

[#»]

do objetivos especificos da proposta:
o Desenvolver capacidades adaptativas para a vida diaria;
e Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

e Promover o acesso a rede de qualificagdo e requalificagdo profissional com vistas a

incluséo produtiva.
' o Promover a inclusio social e comunitaria.
[ e Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais.
| Solicita-se que fagam a adequagio no plano de trabalho desses objetivos especificos
ccj‘mforme o Edital n.° 36/2020.
E ~ Terminologias como “terapéutico” ndo devem ser usadas na Assisténcia Social, por

caracterizar-se termo de satde.

~ Noitem 9.1.2 do Plano de Trabalho, a OSC pode vincular possiveis espagos a serem
(s alizadas as atividades externas, bem como informar a possibilidade do periodo a serem
re alizadas as atividades externas como manhi ou tarde.

. Noitem 10.1.2 devem descrever os metros quadrados, ou seja, a area da organiza¢do.

! O puiblico alvo deve ser de acordo com o Termo de Referéncia publicado no Edital n.°
36/2020.

! Destaca-se parecer favoravel para que a OSC possa adquirir equipamentos e

e et e i

mobilidrio para montar a Residéncia Inclusiva:
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e 02 Camas de solteiro
o (2 Camas beliche
¢ 06 Colchdes de solteiro
e 01 Jogo de sofa
e 02 Guardas roupas
e 01 Geladeira

e 01 Micro-ondas

| Nota-se que apresentaram uma equipe composta por 6 cuidadores e o previsto sdo 5
cuidados e ndo descrevem o auxiliar do terapeuta ocupacional. Devem-se rever o quadro de
récursos humanos e realizar a adequagdo de acordo com o Termo de Referéncia.

Em relagdo aos Recursos Humanos, foi previsto no Edital, através do Termo de

Referéncia os seguintes profissionais:

CARGA
DESCRICAO QTE | FORMACAO FUNCAO HORARIA
SEMANAL
01 Servigo Social Assistente Social 15 horas
01 Psicologia Psicélogo 10 horas
Auxiliar de
' Equipe Execugéo 01 Ensino Médio Terapeuta 16 horas
Direta ocupacional
01 Ensino Médio Cuidador 36 horas
01 Terapquta Terapguta 10 horas
f. Ocupacional Ocupacional
- Equipe Execugio 01 Ensino Médio administrativo 40 horas
, Indireta 01 | Ensino Fundamental Cozinheira 36 horas
01 | Ensino Fundamental Limpeza 36 horas
Dentre as despesas foram previstas:
Despesas Subcategoria das Despesas

Material de higiene, limpeza e lavanderia

| .
1\‘/Iater1a1 de consumo Material de escritorio

Utilidade Publica Agua, energia, telefone, internet
Locagio de Imével Aluguel

Combustivel -

Lo R Lanches

éll;nentacao Refeigdes

j

O valor total das despesas R$ 168.000,00 sendo o valor proposto pelo o Idital.



Municipio de Guaira

CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100
DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL

Enderego: Rua 24 n2 755 - Centro
Telefone: (17)3331-8466

Cip q

PROGRAMA

CIDADES
Email: guaira.assistencia@gmail.com SUSTENTAVEIS
Em relag8io a capacidade técnica, foi demonstrada a seguinte especificidade:
Funcio Experiéncia Nota
Administrativo 04 anos 5
Assistente Social 10 anos 10
Auxiliar de Terapeuta Ocupacional ? ?
Cozinheira 1 ano 5
' 2-3 meses ‘
Cuidador 2-1ano Media 3 !
_ 1-2 anos 1
; 1-8 anos r
Limpeza 4 meses 0 ;
Psicologo 8 anos 5
| Terapeuta Ocupacional 20 anos 10
: Media final 3 pontos

que 'serdo disponibilizados, bem como os resultados a serem alcangados, dessa forma ¢é !
essencial que a OSC APRESENTE PROPOSTA CONDIZENTE COM O EDITAL

qulicado no prazo de 5 dias.

A proposta visa o ajuste por meio de Termo de Colaboragdo, ou seja, fundamenta-se

em oObjetos de servigos e atividades condizentes com as politicas publicas ja conhecidas (que
|

possuem pardmetros estabelecidos), divulgados nos programas de governo, onde a

administragdio publica consiga estipular os objetos, as metas, 0s prazos e mensurar os valores

Guaira/SP, 20 de maio de 2020.

Maria Jose V Scannavino

Secretaria da Comissdo

Sumara Alves Ribeiro

Membro da Comissdo
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| JULGAMENTO DA PROPOSTA

1.PROPOSTA TECNICA
Pontuagao
.t) . d
Critérios de Metodologia de Pontuagao Maixima 1\_I°t?
Julgamento atribuida
P por Item
'(A) Informacdes sobre
| z(ic;g)es a ¢ serem - Grau pleno de atendimento (50
lexecutadas, metas a pontos) _ _
| serem atingidas - Grau  satisfatério  de
lindicadores que aferirdo atendimento (30 p?ntos) MAXIMO
. - O ndo atendimento ou o 30
o cumprimento das . . . ] 50
metas e prazos para a atendimento insatisfatério (0,0)
.execu 5o das acdes e OBS.: A atribuicio de nota
ar ¢ rimefuo da “zero” neste critério implica
P ta © cump s eliminacio da proposta
imetas.
‘. B) Adequagio  da - Grau pleno de adequacéo (25)
{propos ta aqos Cobjetivos - Grau satisfatério de adequacdo
1 MAXIMO
ida politica, do plano, do 15) . . 15
‘i rograma ou da acdio em - O ndo atendimento ou o 25
'puegsre insere a parceria atendimento insatisfatério do
;‘q P ' requisito de adequacao (0,0)
(©  Descrica d
i ea)ﬂi dade esczlf);;o d: - Grau pleno da descrigao (25)
| L - Grau satisfatério da descrigdo .
parceria e do nexo entre (15) MAXIMO 15
essa realidade e a N ) 25
Ctividade ou projeto - O nao atendimento ou o
Sroposto ) atendimento insatisfatorio (0,0)
Total de Pontos - Técnica 100 60

2. PROPOSTA PRECO

NPP=100.X1/ X2

| X1=(Vr+M)/2

Onde:

NPP = Nota da Proposta de Precos;

X2 & Valor da proposta da OSC

Vr % Valor Maximo - Referéncia;

M = Média dos precos de todas as propostas das OSC participantes;
Obs.: As notas calculadas serdo arredondadas até os centésimos.

|
l
i

&
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C{[ﬂc:.ulo:

X2: R$ 168.000,00

Va!ldr méximo: R$ 168.000,00

Média: R$ 168.000,00 (Apenas uma OSC participou do Edital)
t
|
|

X1|=168.000,00 + 168.000,00

2

X1 = 168.000,00
\

|

|

NPP £100. X1/ X2
NPP =‘ 100 . 168.000,00
| 168.000,00

NPP =100
i

i

3.NOTA FINAL
NF =! 6NPT + 4NPP
{10

NF =6.60 + 4.100

|E10

|
NF = 360 + 400
1 10
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