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Parﬁgréfo unico: O numero de vagas de estagio obedecerd aos limites
estabelecidos pela Lei Federal 11.788/08, a previsio orgamentiria e mteresse da
Administra¢do Municipal. ° :

-Art. 4° A contragdo dos candidatos aolestégio se dard por entrevista a ser

realizada por um Servidor Piblico Mummpal designado para essa fungdo ou comissdo
nomeada pelo Prefeito.

. Art. 5° A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a
instituigio de ensino, a parte concedente e o aluno estagidrio ou seu representante legal,

devendo constar no termo de compromisso; ser compativel com as atividades escolares e ndo
ultrapassar:

I - 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de
educagio especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de
educacdo de jovens e adultos;

IT - 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do
ensino superior, da educago profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

§ 1° - O estagio relativo a cursos que alternam teoria e prética, nos periodos em
que ndo estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas

semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagégico do curso e da instituigio de
ensino.

§ 2° - Se a institui¢fio de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periddicas
ou finais, nos periodos de avaliagdo, a carga horaria do estigio sera reduzida pelo menos a
metade, segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir 0 bom desempenho do
estudante, sem prejuizo a remuneracdo didria.

§ 3° - Caso as atividades da reparti¢do publica sofram alteragdes em seus horarios
ndo se enquadrando dentro da carga-hordria estipulada no termo de compromisso, fica
facultada a concedente o pagamento proporcional da bolsa-auxilio, mediante Termo Aditivo.

Art. 6° A Bolsa-Auxilio sera conferida e fixada da seguinte forma:

I - R$ 200,00 para carga-horéna 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas
semanais, totalizando 80 horas mensais;

I - R$ 300,00 para carga-horana 06 (seis) horas diarias e 30 (irinta) horas
semanais, totalizando 120 horas mensais;

IIl - R$ 400,00 para carga-horaria 08 (oito) horas didrias e 40 (trinta) horas
semanais, totalizando 160 horas mensais, previstas no §1° do art. 6° da presente lei;
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a) Para o calculo dos dias do recesso serfio considerados como periodo de
aquisi¢io 12 (doze) meses de 30 (trinta) dias cada um totalizando 360 dias;
'b) O recesso remunerado sera concedido na proporgio de 1/12 (um doze avos)
por més de estdgio ou fragdo superior a 14 (quatorze) dias;

Art. 8° Aplica-se ao estagiério a legislagdo relacionada a satde e seguranca no
trabalho, sendo sua aplicago de responsabilidade da parte concedente do estagio.

Art. 9 A duragdo do estagio na mesma parte concedente, nfio podera exceder 02
(dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 10 O estagio de estudantes previstos na presente lei ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza com a Prefeitura do Municipio de Guaira.

Art. 11 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrfio por conta de
dotagdo orcamentdria propria, suplementada se necessario.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposigdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Guaira, 10 de dezembro de

Publicada e registrada na Secretaria i igipio de Guaira, na
data supra.

Diretora de Secretari
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e) Preparar toda a documentagéo legal referente ao estagio, incluindo:

e Termo de Compromisso de Estigio - TCE entre a Concedente, o estudante e a
Institui¢do de Ensino;

e Encaminhar a contratagdo do Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos
estagidrios.
f) Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatorios de atividades preenchidos
pelo Supervisor de estagio da Concedente;
g) Informar & Instituig8o de Ensino a emissdio do relatorio de ahvndades devndamente
preenchido pela Concedente;
h) Controlar a informagiio e disponibilizar para a Concedente e para a Insutuu;ﬁo de Ensino
a conclusdo da formalizagio do Termo de Compromisso de Estagio;
i) Controlar e acompanhar a atualizagdo do plano de atividades que ocorrera por meio de
Termos Aditivos;

j) Controlar e acompanhar a elaboragéo do relatorio ﬁnal de estagio, de responsabilidade da
Concedente; '

k) Disponibilizar, na modalidade presencial ou a distdncia, oficinas de capacitagdo para 0s
estagidrios;

- 1) Incluir na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE - FAE, em casos
de acidentes pessoais, 0s estudantes encaminhados pelo CIEE que estiverem em estagio
nas dependéncias da CONCEDENTE;

m) Avaliar o local de estdgio/instalagdes da concedente, subsidiando as InstituigSes de
Ensino conforme determinagéo da Lei;

CLAUSULA 3° - Caberi i Concedente de Estagio:

a) Formalizar as oportunidades de estdgio, em conjunto <om o CIEE, atendendo as
condlqﬁes definidas pelas Institui¢des de Ensino para a rcahzat;ﬁo dos estagios;

b) Ofertar instalagdes que tenham condi¢Bes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

c) Receber os estudantes mtercssados ¢ informar ao CIEE o nome dos aprovados para o
estagio;

d) Indicar funcionério de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional
na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e
supervisionar até 10 (dez) estagiérios simultaneamente;

) Assinar 0 Termo de Compromisso de Estdgio e os respectivos Aditivos dos planos de
atividades dos estagiarios;

f) Efetuar o pagamento mensal das Bolsas-Auxilio, dlretamente a seus estagidrios;

g) Elaborar, semestraimente, para todos os estagidrios, os relatorios de atividades
circunstanciados, dando vista obrigatéria dos referidos documentos aos respectivos
estagiarios;

h) Encaminhar para a Instituicdo de Ensino o relatorlo individual de atividades assmado
pelo Supervisor e pelo Estagiério;

i) Entregar termo de realizagdo de estagio com mdlcac;ﬁo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos ¢ da avaliagdo de desempenho por ocasido do desligamento
do estagidrio;

j) Informar ao CIEE a rescisio antecipada de quaiquer Termo de Compromisso de Estagio -
TCE, para as necessarias providéncias de interrupgdo dos procedimentos administrativos
a cargo do CIEE;
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CONCEDENTE DO ESTAGIO CENTRO DE INTEGRACAO
EMPRESA-ESCOLA — CIEE

carimbo e assinatura

carimbo e assinatura



