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Edital Reti-Ratificado
Chamamento PUblico n® 10/2018
Lei 13.019/2014 — Organizacao da Sociedade Civil (OSC)

OBJETO: a execucao de servigo de acolhimento institucional para idosos — Institui¢céo de
Longa Permanéncia - ILPI, conforme os Anexos IV e V do presente Edital.

RECIBO
A 0OSC , CNPJ
,  Endereco ,  Telefone: ,  email:
Cidade Estado , heste ato representada por Sr. (a)
, portador do RG n° e CPF n° ,

declaro para os devidos fins que retirou o Edital de Chamamento Publico n°
Processo n° e deseja ser informada de qualquer alteracdo do edital, suspenséo

e/ou revogagdo  do processo  de chamamento publico pelo  e-mail

, a0S / /

(Assinatura)

OBSERVACOES:

1- ESTE RECIBO DEVERA SER REMETIDO AO DEPARTAMENTO DE COMPRAS DO
MUNICIPIO DE GUAIRA/SP ATRAVES DO E-MAIL compas@guaira.sp.gov.br PARA EVENTUAIS
COMUNICACOES AOS INTERESSADOS, QUANDO NECESSARIO.

2- TODA INFORMACAO ADICIONAL DESTE CERTAME SERA DIVULGADO CONFORME
EXIGENCIA EM LEI, FAZ-SE SABER QUE O NAO ENVIO DESTE DOCUMENTO PREENCHIDO
CORRETAMENTE, EXIME A ADMINISTRAGCAO DA OBRIGAGCAO DE QUALQUER EVENTUAL
INFORMACAO DESTE CHAMAMENTO PUBLICO A OSC PARTICIPANTE.


mailto:compas@guaira.sp.gov.br
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Edital Reti Ratificado
Chamamento Publico n° 10/2018
Lei 13.019/2014 — Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)

O MUNICIPIO DE _GUAIRA, 6rgdo publico, inscrito no CNPJ sob o n°
48.344.014/0001-59, com sede na Avenida Gabriel Garcia Leal, n°® 676 — Maraca — Guaira/
SP — CEP: 1490-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr. José Eduardo
Coscrato Lelis,torna pablico para conhecimento dos interessados que na data, horario e local
indicados fard realizar CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, visando a celebragdo de TERMO DE
COLABORACAO, conforme descri¢io contida neste Edital e seus Anexos. O procedimento
obedecera a Lei n° 13.019/2014, Decreto Municipal n® 5034, de 27 de Dezembro de 2017,
bem como a legislacdo correlata, e demais exigéncias previstas neste Edital e seus Anexos.

ENTREGA DOS ENVELOPES:
Data: de 19/11/2018 até 18/12/2018
Horario: Até dia 17/12 das 10h as 16h
No dia 18/12 das 10h00min até as 11h00min

SESSAO DE ABERTURA:
Data: 18/12/2018
Horario: 12h00min

LOCAL DE ENTREGA DOS ENVELOPES:

- SALA DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS — localizada no Pago Municipal “Messias
Candido Faleiros” na Avenida GABRIEL GARCIAL LEAL, n° 676 — Lago MARACA -
Guaira/SP — CEP.: 14790-000.

LOCAL DE REALIZACAO DA SESSAO DE ABERTURA DO CERTAME:

- SALA DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS — localizada no Pago Municipal “Messias
Candido Faleiros” na Avenida GABRIEL GARCIAL LEAL, n° 676 — Lago MARACA —
Guaira/SP — CEP: 14790-000.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a
celebracdo de parceria com o Municipio de Guaira/SP por meio da formalizacdo de termo de
colaboracéo, para a consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a organizacdo da sociedade civil (OSC), conforme
condigdes estabelecidas neste Edital.
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1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo
Decreto Municipal n°® 5034, de 27 de Dezembro de 2017, e pelos demais normativos
aplicaveis, além das condigdes previstas neste Edital.

1.3. Serd selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orcamentéria para a celebracdo do termo de colaboracéo.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO (art. 24, 111 da Lei 13.019/14)

2.1. O Termo de Colaboracdo terd por objeto a execucdo de servico de acolhimento
institucional para idosos — Instituicdo de Longa Permanéncia - ILPI, conforme os Anexos
IV e V do presente Edital.

2.2. Obijetivos especificos da parceria — Termo de Referéncia/Plano de Trabalho — Anexos
IVeV:

= Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacdo de atividades da
vida diéria.

= Desenvolver condicGes para a independéncia e o autocuidado.

= Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais.

= Garantir protecao integral & saude, enfatizando ac¢fes voltadas para a independéncia e auto-cuidado.
= Contribuir na promog&o de salde e prevencao de doengas.

= Estimular o bem estar biopsicossocial dos idosos acolhidos/residentes.

3. JUSTIFICATIVA

A proposta visa & garantia de acolhimento institucional e atendimento integral a saude a
idosos de ambos os sexos em situacao de vulnerabilidade e/ou situagGes de riscos, com grau I,
Il e 1l de dependéncia, que ndo dispdem de condicdes para permanecer com a familia, através
de recursos da Assisténcia Social e Salde.

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social o servico devera ser executado no
Municipio de Guaira, atendendo os principio de territorizacdo para possibilitar a
convivéncia familiar, comunitaria e social entre os usuarios do servico.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Processo de Chamamento Pablico as OrganizacGes da
Sociedade Civil (OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas
“a”, “b” ou “c”, da Lei n° 13.019/2014 (com redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 14 de
dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou fundagdo) que néo distribua
entre 0s seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
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mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial
ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro de 1999;
as integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcancadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geracao de trabalho e renda; as
voltadas para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de
agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucao de atividades
ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizacgOes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Processo de Chamamento Publico, a OSC devera cumprir as
seguintes exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declara¢édo de Ciéncia e
Concordancia, que estd ciente e concorda com as disposi¢Ges previstas no Edital e seus
anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacdes e
documentos apresentados durante o processo de selecao.

4.3. N&o é permitida a atuacdo em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. Para a celebragdo do termo de colaboracdo, a OSC deverd atender aos seguintes
requisitos:

a) ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promoc¢do de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n°
13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, 8§ 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto
social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33,caput, inciso Ill, Lei n°
13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, 8§ 2° e 3°, Lei n° 13.019, de 2014);

C) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V, Lei n°® 13.019, de 2014);
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d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano
de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ (art. 23, IV do Decreto 5034/2017);

e) Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante, a ser comprovada no momento da apresentacédo do plano de trabalho
e na forma do art. 24, e incisos, do Decreto n° 5034, de 2017 (art. 33, caput, inciso V, alinea
“b”, da Lein® 13.019, de 2014, e art. 23, XII, do Decreto n° 5034, de 2017);

f) possuir instalagOes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento do objeto
da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas (art. 23, XIII, do Decreto n® 5034, de
2017);

g) apresentar certidées de regularidade fiscal (Certiddo de Regularidade de Débitos
Tributarios de qualquer natureza junto ao ¢rgdo fazendario municipal; Certiddo de
Regularidade quanto a divida Ativa da Unido Conjunta; Prova de Regularidade com a
Fazenda Estadual; Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS), regularidade previdenciria, de contribui¢des, regularidade trabalhista, na
forma do art. 23, V, a, b, c, d, e, do Decreto n° 5034, de 2017.

h) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso Ill, da Lei n® 13.019,
de 2014);

i) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacéo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero
de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo Il —
Declaragdo do Art. 17 do Decreto n° 5034, de 2017, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade
(art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 23, VIl e VIII, do Decreto n°
5034, de 2017);

j) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacdo (art. 34, caput,
inciso VII, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 23, 1X, do Decreto n° 5034, de 2017);

K) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipdtese de a OSC se

tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n° 13.019, de
2014); e

I) apresentar registro da organizacdo da sociedade civil em Conselho Municipal,
Estadual ou Federal, quando a legislagdo assim condicionar sua capacitacdo para atuar ou de
firmar Parceria com a Administracdo Publica;

m) declaracdo de que a OSC ndo deve prestacBes de contas a quaisquer 0rgaos ou
entidades;

n) declaracdo de que ndo emprega menor, conforme disposto no art.7°, inciso XXXIII,
da Constituicdo Federal de 1988;
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0) declaracdo do representante legal da OSC informando que a organizagdo e seus
dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedacdes previstas no Decreto n® 5034, de 2017);

p) plano de trabalho;
5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragéo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art.
39, caput, inciso Il, da Lei n° 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder Executivo, Legislativo,
Judiciario ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo
publica municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as
entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. N&o
sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas (art. 39, caput, inciso Il e 88 5° e 6°, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 17, caput,
inciso 11, do Decreto n°® 5034, de 2017);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos dltimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicéo, ou, ainda, a
apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art.
39, caput, inciso 1V, da Lei n°® 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a sancdo prevista no
inciso Il do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a sang¢do prevista no inciso Il do art. 73
da Lei n° 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n°® 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014);ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcéo de
confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, 11 e 11l do art. 12 da
Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO
6.1. A Comissdo de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
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chamamento publico, a ser constituida na forma de Portaria, atraves do Departamento de Atos
Normativos, sendo composta por 03(trés) ou 05 (cinco) membros, que devera emitir relatorio
técnico com base na analise das propostas apresentas no plano de trabalho e na documentagéo
apresentada pela organizacdo da sociedade civil, previamente & etapa de avaliacdo das
propostas. (De acordo com o Artigo 25, caput, 8 1° e 2° do Decreto 5034/2017).

6.2. Deverd se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha participado,
nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento
publico, ou cuja atuacdo no processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos da
Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 25,
§ 3° do Decreto n° 5034/2017).

6.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido
devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente & do
substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, 88 1° a 3° da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 25, § 3° do Decreto n® 5034/2017).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissao de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacgdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissdes.Em qualquer situacdo, devem ser observados 0s principios
da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6.6. A Comissdo de Selecdo do presente Processo de Chamamento Publico ja foi designada
pelo Decreto Municipal n° 5184 de 27/07/2018, sendo constituida por: Roberta Gongalves
Resende Hatano, Maria Cecilia de Avila, Elaine Cristina dos Santos Rosa, Sanaly Souza
Scapolan e Ronaldo Nunes.

7. DAFASE DE SELECAO
7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA Datas

1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 14/11/2018

2 Envio das propostas pelas OSCs. 19/11/2018 a 18/12/2018

3 Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela | 19/12/2018 a 21/12/2018

Comisséo de Selecéo.

4 Divulgacéo do resultado preliminar. 26/12/2018

5 Interposicgdo de recursos contra o resultado preliminar. | 05 (cinco) dias contados
da divulgacéo do
resultado preliminar

6 Anélise dos recursos pela Comisséo de Selegéo. 5 (cinco) dias ap0s prazo
final de apresentacdo das
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contrarrazdes aos
recursos
7 Homologacéo e publicacdo do resultado definitivo da | 10/01/2019
fase de selecdo, com divulgacdo das decisGes recursais | (esta data é estimada)
proferidas (se houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de
impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014) é posterior a
etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas
da(s)OSC(s)selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n° 13.019,
de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial do Municipio de
Guaira, na internet pelo site: www.guaira.sp.gov.br e na Imprensa Oficial (Diario oficial do
Municipio e Diario Oficial do Estado) com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentacéo das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, e deverdo ser encaminhadas em um
envelope fechado e rubricado no fecho, opaco, contendo em suas partes externas e frontais,
em caracteres destacados, 0s seguintes dizeres:

ENVELOPE 1 - PROPOSTA TECNICA e PRECOS
CHAMAMENTO PUBLICO N° 10/2018

AO MUNICIPIO DE GUAIRA

(RAZAO SOCIAL DA 0OSC)

CNPJ N° XXXX

7.4.2. Sera admitido o encaminhamento do envelope por via postal ou outro meio similar de
entrega, mediante recibo ou aviso de recebimento, desde que entregues até 1 (uma) hora antes
da abertura da sesséo publica.

7.4.3. Nessa hipotese, o0 envelope de proposta deverd ser acondicionado em invélucro Gnico,
enderecado diretamente a Comissao de Selecdo, com a seguinte identificacdo:

A COMISSAO DE SELECAO
MUNICIPIO DE GUAIRA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 10/2018
SESSAO EM 18/12/2018, AS 12h00min
(RAZAO SOCIAL DA OSC)

CNPJ N° XXXX

7.44. DA PROPOSTA TECNICA e PRECOS — a proposta técnica devera ser
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elaborada nos termos dos Anexos IV e V, ser emitida por computador ou
datilografada, redigida em lingua portuguesa, com clareza, sem emendas, rasuras,
acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada e assinada, como também
rubricadas todas as suas folhas em uma Unica via impressa, ter suas folhas
numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da
OSC proponente. Também deve ser entregue uma cépia em versdo digital (CD ou
pen drive) da proposta.

7.4.5. Deverdo acompanhar a Proposta e dela fazem parte integrante 0s seguintes
documentos:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaracé@o de Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposi¢fes previstas no Edital e
seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das
informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecéo;

7.4.6. Apds o prazo limite para apresentagdo da proposta, nenhuma outra sera recebida, assim
como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente
solicitados pela administragdo publica municipal.

7.4.7. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de
uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a Ultima proposta enviada para analise
conforme item 7.4.1. deste Edital.

7.4.8. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no
minimo, as seguintes informacdes:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

b) as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

b) os prazos para a execucao das acfes e para 0 cumprimento das metas; e
d) o valor global.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissédo de Selecéo.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatério, a Comissao de Selecdo analisard
as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada
proposta serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que tera total independéncia técnica para
exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecéo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta)
dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacbes que atendem aos critérios de julgamento
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estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo V — Referéncias para

Colaboracéo.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

A) As Propostas Técnicas das OSC participantes, serdo examinadas, preliminarmente,
quanto ao atendimento das condicdes estabelecidas neste Edital e seu(s) Anexo(s). Verificado o
atendimento as referidas condicOes proceder-se-4 a avaliacdo da Proposta Técnica, conforme
instrucdes constantes do(s) Anexo(s).

B) Sera atribuida pela Comissao de Selecdo a "Nota da Proposta Técnica" (NPT), variando de 0
(zero) a 100 (cem) pontos, observados basicamente:

o Pontuacéo
=D el Metodologia de Pontuagéo Maxima
Julgamento

) por Item
TECNICA
(A) Informages sobre
acoes a serem
executadas, metas a | ., pleno de atendimento (50 pontos)
serem atingidas, R )
o - Grau satisfatdrio de atendimento (30 pontos)
indicadores que < : : A
s - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio
aferlra_o 0 0,0) 50
cumprimento das OBS.: A atribuicio de nota “zero” neste critério
metas & prazos para a implica eliminacéo da proposta
execucdo das acdes e P ¢ prop
para 0 cumprimento
das metas.
(B) Adequacdo da
proposta aos objetivos |- Grau pleno de adequagéo (25)
da politica, do plano, |- Grau satisfatorio de adequacéo (15)
< : : .. 25
do programa ou da |- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio
acao em que se insere |do requisito de adequacéo (0,0).
a parceria.
© Descricao da
realidade  objeto  da - Grau pleno da descricéo (25)
parceria e do nexo entre - Grau satisfatorio da descri¢do (15) o5
essa realidade e a- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio
atividade ou projeto (0,0).
proposto.
Total de Pontos - Técnica 100
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JULGAMENTO DA PROPOSTA PRECOS

A) A Comisséo de Selecdo procedera ao calculo da "Nota da Proposta de Preco” (NPP) de
cada OSC, conforme definido na formula abaixo:

NPP =100 . X1/ X2

X1 = (Vr + M)/2

Onde:

NPP = Nota da Proposta de Precos;

X2 = Valor da proposta da OSC

Vr = Valor Maximo - Referéncia;

M = Meédia dos precos de todas as propostas das OSC participantes;
Obs.: As notas calculadas serdo arredondadas até os centésimos

B) A OSC que tiver pontuacdo menor na Proposta de Precos menor que 90 pontos estara
desclassificada.

CLASSIFICACAO DOS PROPONENTES

A) O célculo da "Nota Final™ (NF) dos proponentes far-se-a de acordo com a média
ponderada das valorizag¢6es das Propostas Técnicas e de Preco, da seguinte forma:

NF = 6NPT + 4NPP
10

Onde:

NF = Nota Final

NPT = Nota da Proposta Técnica
NPP = Nota da Proposta de Precos
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7.5.5. A falsidade de informacGes nas propostas, devera acarretar a eliminacdo da proposta,
podendo ensejar, ainda, a eliminacdo da proposta, a aplicacdo de sancdo administrativa contra
a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuragdo do cometimento de eventual crime.

7.5.6. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacéo total for inferior a 60 pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A) ou (D); ou ainda que ndo
contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a descri¢ao da realidade objeto da parceria
e 0 nexo com a atividade ou o0 projeto proposto; as acOes a serem executadas, as metas a
serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a
execucdo das agOes e para 0 cumprimento das metas; e o valor global proposto;

C) que estejam em desacordo com o Edital; ou

7.5.7. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com
a pontuacéo total obtida com base na Nota Final calculos acima especificados;

7.5.8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito pelo Valor
Global apresentado, onde sera consagrado o vencedor a proposta com MENOR VALOR
GLOBAL. Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate serd feito com base na maior
pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (A), (B). Caso essas regras nao
solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo
e, em ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

7.6. Etapa 4: Divulgagdo do resultado preliminar. A administracdo publica divulgara o
resultado preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio oficial do(a) Municipio de
Guaira/SP, na internet pelo site: www.guaira.sp.gov.br e Imprensa Oficial (DOM e DOE)
iniciando-se 0 prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase
recursal apos a divulgacéo do resultado preliminar do processo de selecéo.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deveréo
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado da publicacdo da
deciséo, ao colegiado que a proferiu, no seguinte endereco: Avenida Gabriel Garcia Leal, n°
676, bairro Maraca, Sala do Departamento de Compras, no Municipio de Guaira/SP, das
10:00 as 16:00 horas, sob pena de preclusdo. Nao sera conhecido recurso interposto fora do
prazo.

7.7.2. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrdnica, arcando somente com 0s
devidos custos.

7.7.3. Interposto recurso, a plataforma eletrénica dara ciéncia dele para os demais interessados
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado imediatamente apds o encerramento do
prazo recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem, no mesmo local: Avenida Gabriel
Garcia Leal, n® 676, bairro Maraca, Sala do Departamento de Compras, no Municipio de
Guaira/SP, das 10 horas as 16 horas.
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7.8. Etapa 6: Andlise dos recursos pela Comissdo de Selegao.
7.8.1. Havendo recursos, a Comisséo de Selegéo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecdo podera reconsiderar sua decisao no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazfes, ou,
dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao(a) Prefeito Municipal, com as
informac0es necessarias a decisdo final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, deverd ser proferida no prazo
méaximo de 15 (quinze) dias uteis, contado do recebimento do recurso. A motivacdo deve ser
explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisdes ou propostas, que, neste caso,
serdo parte integrante do ato decisério. Nao cabera novo recurso contra esta deciséo.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgdo ou entidade
responsavel pela condugdo do processo de selecao.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacéo e publicacéo do resultado definitivo da fase de selecdo, com
divulgacao das decisGes recursais proferidas (se houver).

Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso, a
administracdo publica municipal devera homologar e divulgar, no seu sitio eletronico oficial
as decis0es recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecao.

7.9.1. A homologacdo ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27,
86°, da Lei n°13.019, de 2014).

7.9.2. Ap0s o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convocé-la para
iniciar o processo de celebracéo.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

Tabela 3

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que
ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

2 Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que
ndo incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais. Anélise do plano de trabalho.
3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacao, se necessario.
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4 Parecer de 0rgéo técnico e assinatura do termo de colaborag&o.

5 Publicacdo do extrato do termo de colaboragdo no Diério Oficial do Municipio.

8.2. Etapa 1: Convocacao da OSC selecionada para apresentacéo do plano de trabalho
e comprovacao do atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que néo
incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais. Para a celebracdo da parceria, a administracao
publica municipal convocara a OSC selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis a
partir da convocacgdo, apresentar o seu plano de trabalho e a documentacdo exigida para
comprovacdo dos requisitos para a celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos legais (arts. 28, caput,33, 34 e 39 da Lei n° 13.019, de 2014) e documentos
exigidos nos termos do artigo 31, | e Il do Decreto n° 5034/2017.

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos 0s pormenores exigidos
pela legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n°® 13.019, de 2014), observados os Anexos IV —
Modelo de Plano de Trabalho e V — Referéncias para Colaboracao.

8.2.2. O plano de trabalho deveréa conter, no minimo, os sequintes elementos:

a) a descricéo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucdo das agOes, indicando, quando cabivel, as que demandardo
atuacdo em rede;

c) adescricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugédo das
acoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e
indiretos necessarios a execucao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as acOes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste Edital
devera incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos
apresentados com 0s precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacGes, tabelas de pregos de associagoes
profissionais, publicacdes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer
outras fontes de informacdo disponiveis ao publico. No caso de cotacdes, a OSC devera
apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotacGes
de sitios eletrénicos, desde que identifique a data da cotacdo e o fornecedor especifico. Para
comprovar a compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC podera, se desejar,
utilizar-se de ata de registro de precos vigente do Municipio de Guaira.

8.2.4. Além da apresentacao do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima
de 15 (quinze) dias uteis, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso
| do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do
art. 34 da Lei n° 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacgdes
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de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos
seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar
que a OSC existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administracao publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) relatorios de atividades com comprovacéo das agdes desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas
pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracBes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por 6rgdos publicos, instituicbes de ensino, redes, organizacGes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certiddo de Regularidade de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Estaduais,
Municipais e a Divida Ativa da Unido;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

VI - Certiddo de Regularidade de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,
conforme Anexo Il — Declaracdo do Art. 17 do Decreto n° 5034, de 2017, e Relacdo dos
Dirigentes da Entidade;

VIII - cépia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locagéo;

IX - declaracédo do representante legal da OSC com informacéo de que a organizagéo e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019,
de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI —
Declaragao da Nao Ocorréncia de Impedimentos;
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X - declaragéo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras
condi¢cBes materiais da organizacdo ou sobre a previsao de contratar ou adquirir com recursos
da parceria, conforme Anexo Il — Declaracéo sobre Instalacdes e Condi¢cdes Materiais;

Xl - declaragéo do representante legal da OSC, conforme Anexo Il — Declaragdo do
Art. 17 do Decreto n° 5034, de 2017, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

XII — Ficha Cadastral — Anexo VIII e;

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das
certidGes previstas nos incisos 1V, V e VI logo acima.

8.2.6. O plano de trabalho e os documentos comprobatorios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, via postal (SEDEX ou carta
registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente no endereco informado no item 7.4.1
deste Edital.

8.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e
de que néo incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais. Analise do plano de trabalho.

Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo
incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa
anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de
parcerias, a administracdo publica municipal devera consultar o Tribunal de Contas do
Estado, para verificar se hd informacéo sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracao.

8.3.2. A administragdo publica municipal examinard o plano de trabalho apresentado pela
OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha
sido convocada.

8.3.3. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condicdes
constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administracdo publica municipal
poderd solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho.

8.3.4. Nos termos do 81° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipotese de a OSC
selecionada nédo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracdo, incluindo os
exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera
ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.5. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2.
Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacdo, se
necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua
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situacdo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, sob pena de ndo celebracdo da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela
OSC, a administracdo publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em
até 15 (quinze) dias uteis, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada.

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboracao.

8.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adocdo das providéncias
impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovagéo do plano de trabalho, a emisséo do
parecer técnico pelo 6rgdo publico municipal, as designacdes do gestor da parceria e da
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotagcdo orcamentaria para execucgdo da
parceria.

8.5.2. A aprovacdo do plano de trabalho ndo geraréa direito a celebracdo da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracéo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragédo da parceria, sobretudo quanto
ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragéo.

8.5.4. A OSC deverd comunicar alteracbes em seus atos societdrios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial do
Municipio. O termo de colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apés a publicacdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracdo publica municipal (art. 38
da Lei n® 13.019, de 2014).

9. PROGRAMA(;AO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orgcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital sdo provenientes da funcional programatica 08.241.0015.2087.0000 — Repasses ao
Terceiro Setor, Fonte do Recurso: 0 0100, 0 0200,0 0500, Cadigo de Aplicacdo: 510 000,
500 001, 500 021.

9.2. O valor maximo de recursos disponibilizados sera de R$ 97.240,56 (noventa e sete mil
e duzentos e quarenta reais e cinquenta e seis centavos) para o plano de trabalho
referente & Saude e R$ 242.309,52 (duzentos e quarenta e dois mil e trezentos e nove
reais e cinquenta e dois centavos) no exercicio de 2019. Nos casos das parcerias com
vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da sele¢éo, a previséo dos
créditos necessarios para garantir a execucdo das parcerias sera indicada nos or¢camentos dos
exercicios seguintes.

9.3. O valor de referéncia maximo para a realizacdo do objeto do termo de colaboracéo € de
R$ 97.240,56 (noventa e sete mil e duzentos e quarenta reais e cinquenta e seis centavos)
para o plano de trabalho referente a Salude e R$ 242.309,52 (duzentos e quarenta e dois
mil e trezentos e nove reais e cinquenta e dois centavos), conforme disposto no Anexo V —
Referéncias para Colaboracdo. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de
colaboracgéo, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.
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9.4. As liberacBGes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de
2014.

9.5. Nas contratagOes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacao regente,
em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de
2014. E recomendavel a leitura integral dessa legislag&o, nio podendo a OSC ou seu dirigente
alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as
sanc¢0es cabiveis.

9.6. Todos os recursos da parceria deverado ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucédo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢bes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

b) diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a
execucdo do objeto da parceria assim o exija;

) custos indiretos necesséarios a execucdo do objeto, seja qual for a proporcdo em
relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua,
energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao do
objeto e servigos de adequacdo de espago fisico, desde que necessarios a instalacdo dos
referidos equipamentos e materiais.

9.7. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdao ou funcdo de confianca,
de 6rgdo ou entidade da administracdo puablica municipal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Or¢camentéarias do
Municipio.

9.8. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
0s provenientes das receitas obtidas das aplicac@es financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica por ocasido da concluséo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria,
nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

9.9. O instrumento de parceria seré celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administracdo publica a
firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais nao tém direito
subjetivo ao repasse financeiro.
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10. CONTRAPARTIDA
10.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital sera divulgado em péagina do sitio eletronico oficial do(a) Municipio
de Guaira/SP na internet pelo site: www.guaira.sp.gov.br, e na Imprensa Oficial (DOE e
DOM) com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contado da
data de publicacéo do Edital.

11.2. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10
(dias) dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletrbnica, pelo e-mail
compras@aguaira.sp.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco informado no
subitem 7.4.1 deste Edital. A resposta as impugnacdes cabera ao Prefeito Municipal.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de ddvidas na interpretacdo deste Edital e
de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da
data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail
compras@guaira.sp.gov.br. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comisséo de Selecéo.

11.2.2. As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos
do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

11.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacbes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejard divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a
formulacgdo das propostas ou o principio da isonomia.

11.3. O Municipio de Guaira resolvera os casos omissos e as situacdes ndo previstas no
presente Edital, observadas as disposicdes legais e 0s principios que regem a administracao
publica.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital poderéd ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizacdo ou reclamacao de qualquer natureza.

11.5. O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacGes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacgdes nele contidas podera
acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sancdes administrativas
cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra ap6s a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento,
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rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sancGes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.

11.6. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar
deste Chamamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboragcdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagdo por parte
da administracdo publica.

11.8.Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaragéo sobre Instalacfes e Condi¢des Materiais

Anexo Ill — Declaracdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagéo dos Dirigentes da
Entidade;

Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V- Referéncias para Colaboracao;

Anexo VI — Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VII — Minuta do Termo de Colaboracao.

Anexo VIII — Ficha Cadastral da OSC.

Guaira/SP, 13 de Novembro de 2018.

José Eduardo Coscrato Lelis
Prefeito Municipal
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(MODELDO)

ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC]esta ciente e
concorda com as disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... /2018 e em
seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei,pela veracidade e

legitimidade das informag6es e documentos apresentados durante o processo de selecéo.

Guaira/SP, de de 2018.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)
ANEXO |1

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de
2014, c/c o art. 23, caput, inciso XlII, do Decreto n° 5034, de 2017, que a [identificagdo da

organizacao da sociedade civil — OSC]:

» dispbe de instalacbes e outras condices materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

Oou

» pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢cbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas.

Ou

» dispbe de instalacfes e outras condices materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, bem como

pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacdo da sociedade civil adotard uma das trés redacdes acima, conforme a sua

situacdo. A presente observacédo devera ser suprimida da versao final da declaracéo.

Guaira/SP, de de 2018.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)
ANEXO |11

DECLARACAO DO ART. 17 DO DECRETO N° 5034, DE 2017,

E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organiza¢do da sociedade

civil — OSC], nos termos dos arts. 17, caput, inciso Il1, do Decreto n® 5034, de 2017, que:

» Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder
Executivo, Legislativo, Judiciario ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da
administracdo publica municipal; ou (b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.
Observacdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que devera ser devidamente informado e
justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, 85° da Lei n° 13.019, de

2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgdo Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC  expedidor e CPF telefone e e-mail

» N&o contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de
0rgdo ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipo6teses

previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias;
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» Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com o0s recursos repassados: (a) membro de
Poder Executivo, Legislativo, Judiciario ou do Ministério Pablico ou dirigente de érgdo ou
entidade da administracdo publica municipal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela préatica de
crimes contra a administracdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para
0s quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagéo de bens,

direitos e valores.

Guaira/SP, de de 2018.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)
ANEXO IV

PLANO DE TRABALHO
ASSISTENCIA SOCIAL

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

PARA IDOSOS - ILPI

GUAIRA/SP
2019
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RESUMO DA PROPOSTA

IDENTIFICACAO

0SC:

ENDERECO:

CNPJ: TELEFONE:

EMAIL:

TECNICO RESPONSAVEL PELO SERVICO: CRESS:

COORDENADOR: CPF:

PRESIDENTE: CPF:

SITE/BLOG:

TIPO DE PARCERIA:

CONTA BANCARIA: BANCO: AGENCIA:

N.2 INSCRICAO NO CMAS: VIGENCIA:

TIPO DE INSCRICAO: ( ) 0OSC () SERVICO

Prazo de execucao: 12 meses (podendo ser prorrogada em até 60 meses)

Vigéncia: 12 meses (podendo ser prorrogada em até 60 meses)

Publico alvo: Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com
diversos graus de dependéncia, que ndo dispdem de condi¢des para permanecer com a familia.
Objeto da parceria: Ajuste através de Termo de Colaboracdo para execu¢do do Servico de
Acolhimento Institucional para Idosos - Instituicdo de longa permanéncia (ILPI) na Protecdo
Social Especial de Alta Complexidade, a ser cofinanciado no exercicio de 2019 a ser executado no
municipio de Guaira/SP.

Protecao: Protecdo Social Especial de Alta Complexidade

Servico: Servico de acolhimento institucional para idosos

Meta de atendimento mensal: 13 idosos

Meta de atendimento semestral: 15 idosos (considerando a possibilidade de reintegracio e
6bitos).

Valor da proposta: R$ 242.309,52

Resumo da proposta: A proposta visa a garantia de atendimento a idosos de ambos os sexos
em situacdo de violéncia, abandono, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia,
que ndo dispdem de condicdes para permanecer com a familia através de acolhimento
institucional.

Fundo vinculado: FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia Social
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PLANO DE TRABALHO

1.IDENTIFICACAO

0SC:

ENDERECO:

CIDADE: ESTADO: CEP:

CNPJ: TELEFONE:

EMAIL INSTITUCIONAL:

ASSISTENTE SOCIAL: CRESS:

COORDENADOR: CPF:

PRESIDENTE: CPF:

SITE/BLOG:

TIPO DE PARCERIA:

CONTA BANCARIA: BANCO: AGENCIA:

2. DESCRICAO

TIPO DE SERVICO: Servico de Acolhimento Institucional para idosos

PROTECAO SOCIAL: ( )Basica ( )Especial De Média Complexidade (x)Especial
De Alta Complexidade

PERIODO DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES PREVISTAS: 12 meses a partir da
assinatura do contrato (prorrogavel em até 60 meses)

3. OBJETO DA PARCERIA:

Ajuste através de Termo de Colaboracdo para execucdo do Servico de
Acolhimento Institucional para Idosos - Instituicio de longa permanéncia (ILPI) na
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, a ser cofinanciado no exercicio de 2019 a
ser executado no municipio de Guaira/SP.

4. JUSTIFICATIVA:

O presente plano de trabalho visa o atendimento a idosos com idade a partir de
60 anos, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia,
que ndo dispdem de condi¢cdes para permanecer com a familia devido a situacdes de
violagdes direitos como violéncia doméstica, abandono ou situacdo de isolamento na
garantia da protecao integral.

Atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolhe
pessoas idosas com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve garantir a
convivéncia com familiares e amigos de forma continua, bem como o acesso as
atividades culturais, educativas, lidicas e de lazer na comunidade.
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Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes
e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento deverd ser
provisdria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as
possibilidades de autossustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos que
ndo dispdem de condi¢des para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de
violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos.

Idosos com vinculo de parentesco ou afinidade - casais, irmdos, amigos, etc.,
devem ser atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais
de idosos o compartilhamento do mesmo quarto. Idosos com deficiéncia devem ser
incluidos nesse servico, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento
desse segmento.

Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas
residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o
desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente familiar. As edificagdes devem
ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos existentes
e as necessidades dos usudrios, oferecendo condi¢cdes de habitabilidade, higiene,
salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade.

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social o servico devera ser
executado no municipio de Guaira, atendendo os principios de territorizacdo para
possibilitar a convivéncia familiar, comunitaria e social entre os usuarios do
servico.

5. OBJETIVO GERAL:

Oferecer acolhimento institucional para idosos a partir dos 60 anos, de ambos os
sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia, que nio dispdem de
condi¢cdes para permanecer com a familia.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a
realizacdo de atividades da vida diaria.

e Desenvolver condi¢oes para a independéncia e o autocuidado.
e Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais.

e Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de
dependéncia.
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7. PUBLICO ALVO:

Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com
diversos graus de dependéncia, que ndo dispéem de condi¢des para permanecer com
a familia:

02 vagas - Idosos com grau de dependéncia |

07 vagas - Idosos com grau de dependéncia Il

04 vagas - Idosos com grau de dependéncia III

8. FORMAS DE ACESSO NO SERVICO:

Encaminhamento do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS) através de referéncia/contrarreferéncia e breve relato do caso e laudo através
de profissional (ais) da Saude.

Em caso de desligamento por reintegracdo familiar, 6bito ou desejo do idoso e/ou
da familia (com avaliagdo técnica do Servigo de Acolhimento) devera ser comunicado ao
CREAS para preenchimento da vaga.

9. METODOLOGIA:

Atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolhe
idosos com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a
convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua,
bem como o acesso as atividades culturais, educativas, lidicas e de lazer na
comunidade. A capacidade de atendimento das unidades deve seguir as normas
da Vigilancia Sanitaria, devendo ser assegurado o atendimento de qualidade,
personalizado, com até quatro idosos por quarto. (Resolugido 109/2009)

0 acesso ao servico serd por encaminhamento do Orgdo Gestor de Assisténcia
Social através do equipamento Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS), onde sera mantida lista de espera contendo a demanda reprimida.

Todos os encaminhamentos oriundos do municipio (demanda espontanea de
membros da familia e/ou da comunidade; busca ativa; por encaminhamento dos demais
servicos socioassistenciais e das demais politicas publicas setoriais; por
encaminhamento dos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos) serdo
direcionados ao CREAS que organizara a lista de espera para o acolhimento.

O CREAS realizara o encaminhamento para a Unidade de Sadde de referéncia do
idoso para realizacdo dos exames necessarios e avaliacao do grau de dependéncia para
inclusdo do idoso no servico de acolhimento conforme Protocolo.

O desligamento ocorrera quando houver a:

e Superacao dos motivos que ocasionaram o encaminhamento para o servico
através da avaliagcdo em conjunto Acolhimento e CREAS - (dependendo da
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avalia¢do o caso devera ser encaminhado para o Servico do Centro-Dia ou
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos da
Protecao Basica);

e Reintegracdo no ambito familiar;

A equipe técnica composta por Assistente Social e Psicologo sera responsavel por

desenvolver o Trabalho Social Essencial previsto na Resolugdao CNAS n.2 109/ 2009,
conforme abaixo:

v

AN N N NI

AN N N N NI N N VN N NN

ANERN

Acolhida/Recepc¢ao;

Escuta;

Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;

Estudo Social;

Apoio a familia na sua fung¢io protetiva; cuidados pessoais;

Orientacdo e encaminhamentos sobre/para a rede de servicos locais com
resolutividade;

Construcao de plano individual e/ou familiar de atendimento;

Orientacdo sociofamiliar;

Protocolos;

Acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados;
Referéncia e contrarreferéncia;

Elaboracao de relatorios e/ou prontuarios; trabalho interdisciplinar;

Diagnostico socioecondmico;

Informagdo, comunicacao e defesa de direitos;

Orientacdo para acesso a documentagdo pessoal;

Atividades de convivio e de organizacdo da vida cotidiana;

Insercdo em projetos/programas de capacita¢do e preparacdo para o trabalho;
Estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizacdo, identificacdo da
familia extensa ou ampliada;

Mobilizacao para o exercicio da cidadania;

Articulacdo da rede de servigos socioassistenciais;

Articulacdo com os servicos de outras politicas publicas setoriais e de defesa de
direitos;

Articulagdo interinstitucional com os demais 6rgaos do Sistema de Garantia de
Direitos;

Monitoramento e avaliacdo do servigo;

Organizacdo de banco de dados e informagdes sobre o servico, sobre
organizacdes governamentais e ndao governamentais e sobre o Sistema de
Garantia de Direitos.
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A equipe técnica é responsavel pela execucdao do Trabalho Essencial conforme

descrito e norteado pela Tipificagdo dos Servicos Socioassistenciais, sendo construido
metodologias de intervencao com usudrio e sua familia.

v

O coordenador devera executar as seguintes fungdes:

Organizar, segundo orientag¢des técnicas de assisténcia social, reunides periddicas
com os servicos que compoem a rede, a fim de instituir a rotina de atendimento e
acolhimento dos usuarios;

Organizar os encaminhamentos, fluxos de informacdes, procedimentos,
estratégias de resposta as demandas;

Tracar estratégias de fortalecimento das potencialidades do servico nos
territérios, sendo responsavel pela avaliagdo, ajustes e aprimoramento do
servigo.

Articular a¢des intersetoriais.

Sao func¢oes do cuidador:

Cuidador Social, com as seguintes funcées:

a) desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para a vida diaria e
instrumentais de autonomia e participagdo social dos usuadrios, a partir de diferentes
formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas;

b) desenvolver atividades para o acolhimento, protec¢ao integral e promoc¢ao da
autonomia e autoestima dos usuarios;

) atuar na recep¢do dos usuarios possibilitando uma ambiéncia acolhedora;

d) identificar as necessidades e demandas dos usuarios;

e) apoiar os usudrios no planejamento e organizac¢io de sua rotina diaria;

f) apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como organizacdo e limpeza do
ambiente e preparacao dos alimentos;

g) apoiar e monitorar os usudrios nas atividades de higiene, organizacao, alimentagao e
lazer;

h) apoiar e acompanhar os usuarios em atividades externas;

i) desenvolver atividades recreativas e lidicas;

j) potencializar a convivéncia familiar e comunitaria;

k) estabelecer e, ou, potencializar vinculos entre os usudrios, profissionais e familiares;
1) apoiar na orientacgdo, informagdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas,
projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de
articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas
publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;

m) contribuir para a melhoria da atencio prestada aos membros das familias em situagio
de dependéncia;

n) apoiar no fortalecimento da protecdo mutua entre os membros das familias;

0) contribuir para o reconhecimento de direitos e o desenvolvimento integral do grupo
familiar;

p) apoiar familias que possuem, dentre os seus membros, individuos que necessitam de
cuidados, por meio da promogao de espacos coletivos de escuta e troca de vivéncia
familiar;

q) participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagio de
processos, fluxos de trabalho e resultado. (Resolugdo CNAS n.2 9/2014).
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O servico visa a ruptura do ciclo de violacdao, mas fundamenta-se nos quesitos de
acolhimento temporario e excepcional, priorizando o fortalecimento da familia e a
possibilidade de reintegracdo do idoso no contexto familiar.

Dessa forma o trabalho com intervencdes com familias é importante para o
reestabelecimento de vinculos.

Deverao ocorrer articulagbes com a rede de servicos para que o idoso tenha
acesso a beneficios e servicos de acordo com suas necessidades.

O Servico devera realizar o cadastramento dos idosos no CADunico através do
DGB - Departamento de Gestao de Beneficios.

Todos os casos deverao ter a construcdo do PIA, visando as agdes e atividades
essenciais para a efetividade do servigo.

As reunides de planejamento, discussao de caso e monitoramento/avaliacao do
servico ocorrerdo semanalmente com carga horaria de 2h/s com participacdo de Equipe
Técnica, Cuidadores e Coordenador. Deverdo ocorrer 03 capacitagdes para a equipe.

Descricdo das atividades a serem executadas:

. Objetiv CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS
Objet - o
ivo o8 Atividade Objetivo Executor Meta Quantitativa Indicadores
Geral | Especifi da Atividade Carga Quantas | N.2de Meta
cos horaria | vezes atendidos/ | Qualitativa
intervenciao
Atividades Estimular a Cuidador 1 hora Diaria Minimo: 9 | Oportunizar | Relatério
Iadicas autoestima, idosos que o idoso Mensal
com interagdo e seja capaz Lista de
° idosos. raciocinio/conce de realizar presenca;
h= ntragio. as Avaliagio
S atividades inicial,
E sem ajuda trimestral e
s de outra final da
5 pessoa e equipe;
© tomar
8 4 decisdes.
& § Oficina Estimular a Assistente | 2 horas Semanal | Minimo:9 | Participaca
3 3 com idosos | autonomia e Social idosos o no
3 'g participagdo. ou planejamen
2 = Psicélogo to das
£ o atividades.
= © Compreens
B g do dos
§ @ direitos.
=t 5 Autonomia
£ g nas
=% o tomadas de
] 2‘ decisdes.
£ 'g Roda de Realizar escutae | Psicélogo 1 hora Semanal | Minimo: Construgdo
= ‘é conversa acolhida de 9 idosos de dialogo
‘g’ £ o queixas, com idoso.
5 R experiéncias e Reducdo de
] S = A .
£ g o vivéncias. angustias e
g =t isolamento.
i; S o Oficina de Oportunizar Parceria 1 hora Semanal | Minimo: Efetivacdo Parceria
S ez Danga atividade cultural | com a 9 idosos parceria Apresentaca
5 ] aos idosos. Cultura ou coma o cultural
5 & — — .
§ % b=} Oficina 0SsC 1 hora Semanal | Minimo: cultura. Lista de
L S 3 com 9 idosos Promogio presenca
e = ° material de interagdo | Relatdrio
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reciclavel. e Mensal
socializa¢do
Estimulagdo
da
coordenaca
o motora,
criatividade
e
pertencime
nto.
AVDs e Estimular os Cuidador 24 h Diaria Minimo: Ampliacdo a | Avaliacdo
APVs idosos em 60% dos autonomia. inicial,
atividades idosos Desenvolvi trimestral e
diarias como mento de final da
caminhar, vestir- condi¢des equipe;
se/despir- para o Relatério
se/calgar, autocuidad Mensal
alimentar-se, 0. Fotos
autocuidado, PIA
higiene pessoal.
Oficina de Cuidados e Equipe e 1h Mensal Minimo: Realizagcdo Relatério
articulagdo | preven¢docomo | profission 60% dos de um Mensal
comarede | envelhecimento. ais da idosos encontro Lista de
rede mensal para | presenga;
dar acessoa | Aplicagdo de
_8' informagde | questionario
= s para os ;
e idosos.
2 | Oficina Estimular a Cuidador - Mensal Idosos Realizagdo Avaliagdo.
5 Independé realizacdo de comgraul | de compras. | Relatdrio
o | ncia atividades com ell Gestdo do Mensal
.g autonomia. dinheiro. Fotos
5 Uso do PIA
= telefone.
§ Cozinhar.
S | Atividade Dar acesso a Cuidador 2h Trimestr | Idosos Convivéncia | Fotos
‘= | externa convivéncia al comgraul | em outros Relatério
o comunitaria. ell espacos no Mensal
2 municipio
,§ (Ex: Lago,
=y Pizzaria,
= etc).
§ Oficina Trabalhar as Psicélogo 1h Semanal | Idososem | Melhorara Relatério
2 | sobre angustias graulell. | qualidade Mensal
_g envelhecim | vinculadas ao de vida do Fotos
S | ento. envelhecimento e idoso. Aceitagdo do
3 a morte. envelhecime
_ nto.
Integracde Estimular a Psicélogo 1h Bimestr No Fortalecime | Relatério de
s convivéncia Assistente al minimo: nto de atividades;
I § entre os idosos e Social 60% dos vinculos, Lista de
é 5 intergeracional. Cuidadore idosos convivéncia | presenga;
= 5 S social e Parcerias
g g Coordena comunitaria
‘g 2 o dor .
2 g T Integragde Estimular o Psicdlogo 1h Bimestr No Promog¢doa | Parcerias
S % é s acesso a cultura, Assistente al minimo: convivéncia | Relatério
o § 2 lazer ou esporte. | Social 60% dos social. Mensal
I 2.3 Cuidadore idosos Fotos
g © 9 s Lista de
E % gﬂ Coordena presenga
dor
Atendimen | Acolhida e escuta | Psicédlogo - Mensal 13 idosos Promocgao Relagdo
®to qualificada; Assistente Minimo: da nominal de
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individual Compreender as Social 10% das aproximac¢a | atendidos;
as familias necessidades dos familias o da familia
e idosos usuarios; que com o
Realizar possuem servigo e
orientagdes e vinculos acolhido;
encaminhamento 10% das Realizagdo
S; familias do
Preenchimento dos idosos | diagnéstico
do PIA; sem do caso;
Realizar e vinculos
reavaliar o
diagndstico do
caso;
Visita Busca ativa da Psicdlogo - Mensais | Minimo: Diagnéstico | Relagio
Domiciliar familia; Assistente 10% das familiar; nominal de
Orientagdes; Social familias Fortalecime | visitas;
Fechar que nto de
diagndstico. possuem vinculos
vinculos (Familia e
10% das Idoso)
familias
dos idosos
sem
vinculos
Oficina Estimular a Psicdlogo 1 hora Semanal | No Resignificar | Relatdrio de
com idosos convivéncia minimo: as relagdes atividades;
familiar e 60% dos familiares; Lista de
fortalecer os idosos presenca;
vinculos. Preenchime
nto do PIA;
Avaliacdo
inicial,
trimestral e
final da
equipe;
Oficina Estimular a Psicélogo 1 hora Mensal No Resignificar | Relatério de
com convivéncia minimo: as relagoes atividades;
familias familiar e 30% das familiares; Lista de
(idosos fortalecer os familias presenca;
com vinculos. de idosos Preenchime
vinculos) que nto do PIA;
possuem Avaliacdo
vinculos inicial,
trimestral.
Convivio Estimular a Assistente | Minimo: Semanal | 30% dos Convivéncia | Termo de
familiar convivéncia Social 4h de idosos/m familiar. responsabili
familiar do idoso permané és que dade
na casa da ncia com possuem familiar
familia. a familia. vinculos Preenchime
familiares nto do PIA;
e 10% dos Avaliacdo
idosos inicial,
que ndo trimestral
possuem
vinculos
Integracdo | Estimular Psicélogo 2h Mensal 13 idosos Promogao Relatério de
convivio das Assist. devem ser | da atividades;
familias com os Social estimulad | convivéncia | Lista de
acolhidos na Cuidadore 0s; familiar e presenca;
unidade de s Minimo social. Preenchime
acolhimento. Coordena de nto do PIA;
dor participag Avaliacdo
30: inicial,
10% das trimestral
familias
que
possuem
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vinculos
10% das
familias
dos idosos
sem
vinculos
Reunides Planejar Psicdlogo 2h Mensal - Elaboragédo Lista de
com equipe | atividades. Assistente de presenca.
Discutir casos. Social atividadese | Atade
Cuidadore intervengde | reunido.
s S NOS €asos. Planejament
Coordena Orientagdo o
dor aos
cuidadores.
Articulagdo | Analisar Unidade - - Casos Avaliacdo N.2
com CREAS | situagdes de Referencia encaminh | dos casos acolhimento
acolhimento da ados. para s
através de estudo | CREAS acolhiment N.2de
de casoe o ou reintegracoe
acolhida. reintegracd | s
o familiar. Ata de
reunido
Relatério
Referéncia e
Contrarrefé
ncia
Avaliagdo Mensurar Psicdlogo 1h Trimestr | Idosos e Avaliagdo Avaliagdo
do servigo resultados e al Familias dos Relatério
alcangados ao Assistente Cuidadore | resultados Mensal
longo do Social s do trabalho
processo de realizado.
acolhimento.
Articulacdo | Possibilitar Assistente | - - - Orientacdo. | Reunido
com CRAS acesso ao BPC. Social Preenchime | Formularios
nto do BPC
documentos
Articulacdo | Promover acesso | Coordena | 2h Mensal Minimo: Atendiment | PIA
com a a saude do idoso. | dor 05 idosos o Referéncia e
saude. PSF prioritario. Contrarrefer
éncia
Capacitacd | Promover acesso | Equipede | 1h Mensal Cuidadore | Ampliacdo Fotos
o dos a informacgoes Referéncia s do Relatério
cuidadores. | sobre o servigo, conhecimen | Mensal
envelhecimento e to dos Lista de
cuidados com educadores. | presenca
idosos.
Capacitagd | Ampliar o Equipede | 1h Minimo: | Equipe de | Promocgio Inscrigdes
o da equipe | conhecimento referéncia 3 referéncia | de grupo de | Planejament
de sobre ILPI, capacita estudos, o
referéncia. Assisténcia Socal ¢oes acesso a Fotos
e cursos. Relatério
“ envelhecimento. Mensal
8 | Elaboragdo | Apresentar Assist. - Mensal 01 Apresentag Relatério e
Z | de resultados do Social Relatério dode Prestacio
é’_ relatérios cumprimento de Educador Mensal de | resultados. de contas
© técnicos e metas pactuadas. | Administr Atividades (Mensal e
S | financeiros. ativo .01 Anual)
2 Prestacdo
g de Contas
2 | Elaboragdo | Construir PIA, Psicdlogo - Diario - Diagndstico | Relatério
'g de relatérios de Assistente Mensuragdo | Mensal
3 | Relatérios atendimento e de | Social de PIA
3 atividades. resultados
[=}
= Fundament
*2 acdo de
- Parecer.
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¥

PROGRAMA
CIDADES
SUSTENTAVEIS

Outras metas: Indicadores:

Periodicidade

Nuimero de inscritos no servigo: Minimo | Relagdo nominal de
90% das vagas inscritos

Mensal

Nimero de usuarios em vulnerabilidade | Relacio nominal de
social: 100% inscritos

Referéncia do CREAS
PIA, PAF

Mensal

Ndmero de usudrios em situagdo de violagdo | Referéncia do CREAS
de direitos: 100% PIA, PAF

Mensal

O servico devera apresentar os seguintes dados mensalmente:

Descricao

Quantidade

N.2 de idosos que possuem vinculos com familiares

N.2 de idosos que possuem vinculos com amigos (rede de apoio)

N.2 de idosos que ndo possuem nenhum tipo de vinculo

N.2 de idosos com possibilidade de reintegracao familiar

N.2 de idosos com possibilidade de convivéncia familiar e/ou com rede de apoio

Motivos que levaram ao acolhimento do idoso Quantidade

Situacdo de rua

Vinculos fragilizados ou rompidos com a familia

Violéncia doméstica Fisica:
Psicolégica:
Sexual:
Abandono:
Negligéncia:

Auséncia de renda

Através da apresentacdo desses dados, o servigo devera realizar int
O servico deve preservar a laicidade na oferta dos servigos so
independentemente da crenca da equipe.

ervencoes.
cioassistenciais,

Seguem em anexo instrumentais para avaliagdo das situacdes de risco que
motivaram o acolhimento, como também PIA, visando priorizar acdes que atendem as

necessidades reais dos idosos em acolhimento.

10. RECURSOS LOGISTICOS
10.1 AMBIENTE FiSICO

Quantidade | Descricao

Sala de atendimento individual

Sala de atividades coletivas - até 30 usuarios
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Cozinha

Refeitorio

Espaco comum - atividades de socializacdao

Dormitorios

Banheiros

10.2 RECURSOS MATERIAIS: EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE

Quantidade | Descricdo

Mobiliario

Veiculo

Computadores

Impressoras

Jogos/material pedago6gico e/ou educativo

11. ESPECIFICAC()ES DA UTlLlZA(;AO DO RECURSO FINANCEIRO!
11.1 Recursos Humanos?

Qte | Nome | Formacao Funcao Vinculo | Salario | INSS | FGTS | Imposto | Carga
Liquido Renda horaria
1 Servico Social Assistente CLT 20 h/s
social
1 Psicdlogo Psicélogo CLT 15h/s
4 Ensino Médio Cuidador CLT 36 h/s
1 Ens.Fundamental | Cozinheira CLT 36 h/s
2 Ens.Fundamental | Limpeza CLT 36 h/s
1 Ens.Fundamental | Lavanderia CLT 15h/s
1 Ensino Médio Auxiliar CLT 15h/s
Administrativo
1 Ensino Médio Coordenador CLT 15h/s
com experiéncia
comprovada de 5
anos.

Recursos Humanos: salario, adicional por tempo de servico, 1/3 constitucional de
férias, 132 salario e pagamento das verbas rescisorias (durante a vigéncia da
parceria).
a) Encargos Sociais: IRRF, PIS, INSS, FGTS, contribuigao sindical.
b) Apresentar curriculos em anexo.

Observacao: Segundo a Resolucdo de diretoria colegiada - RDC n2 283, de 26 de
setembro de 2005:

a) Grau de Dependéncia I: um cuidador para cada 20 idosos, ou fracdo, com carga horaria de
8 horas/dia;

b) Grau de Dependéncia II: um cuidador para cada 10 idosos, ou fragdo, por turno;

¢) Grau de Dependéncia III: um cuidador para cada 6 idosos, ou fragdo, por turno.

I Financiamento: 1 - Recurso Municipal; 2 - Recurso Estadual; 3 - Recurso Federal; 4 — Recurso Préprio; 5
- Outros.
2 Deve vir acompanhado de curriculos.
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Diante da Resolucdo acima citada, o servigo deve ter adequado os Recursos
Humanos, referente aos cuidadores, de acordo com o grau de dependéncia dos idosos
em acolhimento.

Para servicos de limpeza: é preciso um profissional para cada 100 m2 de area
interna, ou fragdo, por turno diariamente.

Para o servico de alimentacgado: é preciso um profissional para cada 20 idosos,
garantindo a cobertura de dois turnos de 8 horas.

Para o servico de lavanderia: um profissional para cada 30 idosos, ou fragao,
diariamente.

11.2 MATERIAL DE CONSUMO

- Géneros Alimenticios:

- Gas de cozinha, combustiveis lubrificantes automotivos:
- Material de expediente:

- Material de limpeza e producao de higiene:
- Material para manutenc¢do de bens imoveis:
- Material para manutencao de veiculos:

- Material para manutenc¢do de bens moveis:
- material escolar.

- Uniformes.

- Material quimico:

- Material educativo e esportivo:

- Material de processamentos de dados:

- Material de cama, mesa e banho:

- Material de copa e cozinha:

- Material elétrico e eletrénico:

- Material de protecdo e seguranca:

- Ferramentas:

A OSC devera fazer uso de regulamento proprio de compras e contratacoes,
relacionados a recursos provenientes do Poder Publico, observando claramente
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade.

11.3 SERVICOS DE TERCEIROS:

- Manutengdo e conservacao de equipamentos:
- Manutencao de veiculos:

- Manutencgdo e conservagdo de bens imoveis:
- OQutros servicos de pessoa fisica:

- Agua, energia, aluguel:
Observacao: *Despesas indiretas devem vir com justificativa.
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Art. 45. As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas nos termos dos incisos XIX e XX do art. 42,
sendo vedado:

[ - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

II - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias;

Art. 46. Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria.

[ - remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da organizacdo
da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribui¢cdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigco - FGTS, férias, décimo terceiro salario, saldrios
proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

12. FONTES DE RECURSOS
Municipal R$ 172.577,52
Estadual R$ 52.212,00
Federal R$ 17.520,00

Valor Total: R$ 242.309,52

13. MONITORAMENTO E AVALIACAO:

15.1 - Monitoramento e avaliacao por parte da equipe de execucao: A
organizacdo da sociedade civil realizara avaliacdo do servico com idosos, familias e
cuidador trimestralmente visando levantar indicadores de resultados da efetividade do
plano de trabalho, serdo utilizados como instrumentos: pesquisa de satisfacdo; reunido
avaliativa; demonstrativos dos resultados referente ao acompanhamento dos usudrios;
relatério mensal e anual; relatério de execucdo do objeto e execucdo financeira;
prestacdo de contas (mensal e anual).

15.2 - Monitoramento e avaliacdo por parte da Comissao de Monitoramento
e Avaliagdo: O processo de monitoramento e avaliacdo se dara com a participagdo da
Comissdao designada pelo poder publico através de visitas mensais, reunioes,
acompanhamento dos relatérios de atividades e prestacdo de contas, com devolutiva

através de relatério de monitoramento e avaliacdo trimestral.

Observacdo: Monitoramento é a observagio e o registro regular das atividades de um projeto ou programa. E um
processo rotineiro de acimulo de informagdes do projeto em todos os seus aspectos. Monitorar & checar o progresso
das atividades do projeto, ou seja, uma observacdo sistematica e com propdsitos. O processo de monitoramento e
avaliacdo constitui um instrumento para assegurar a interacdo entre o planejamento e a execu¢do. O monitoramento
se diferencia qualitativamente de um simples acompanhamento, pois além de documentar sistematicamente o
processo de implantacdo do Plano, identifica os desvios na execugdo das atividades propostas fornecendo as
ferramentas para a avaliacdo. Ja a avaliacdo possibilita a implantagdo de agdes corretivas para ajuste ou
replanejamento das atividades (IBAMA, 2002). Avaliar visa verificar a execucdo da proposta e o cumprimento de suas
metas.

14. ANEXOS
14.1 PLANO DE APLICACAO

Despesas Valor Quadrimestre | Valor mensal

Recursos humanos

Servico de Terceiros

Material de consumo

Manutenc¢ao

Material permanente
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\ Alimentacao \ \

Deve ser transcrito por fonte de financiamento (ex: recurso federal, estadual, municipal)

14.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Descricao 1 /2 |3 |4 |5 |6 |7 |8 |9

10 111 | 12

Recursos humanos

Servico de Terceiros

Material de consumo

Manutenc¢ao

Material permanente

Alimentacao

Deve ser transcrito por fonte de financiamento (ex: recurso federal, estadual, municipal)

14.3 VALOR DA PROPOSTA:

DESCRICAO

VALOR

Recursos Humanos (todos os encargos e impostos, FGTS, que estejam
vinculados a proposta)

Até 90%

Material de consumo

Alimentacio

Locagdo de imdvel ou equipamento ou transporte
Bens e materiais permanentes

Manutenc¢do

Prestacdo de servicos

Combustivel

VALOR TOTAL DA PROPOSTA

R$ 242.309,52

14.4 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Descricao

[y
(=}
[
[

[y
N

Atividades ludicas com idosos.

Oficina com idosos

Roda de conversa

Oficina de Danca

Oficina com material reciclavel.

AVDs e APVs

Oficina com idosos

Oficina de articulagdo com a rede

PP [P [N
P[P
P[RR X [
R R R R R IR )

Oficina Independéncia

P[P [P [
PP X (O
R R R R R R R

R R R R R

Atividade externa

Oficina sobre envelhecimento.

LT ST T - - - i - i i - S
PP PP [
R R R R R R R R R R R AR |

Integracdes - convivéncia

SRR E R S I S S e
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Integracdes - esportiva/cultural

Atendimento individual as familias e idosos

Visita Domiciliar

Oficina com idosos

Oficina com familias

Convivio familiar

Integracao

Reunides com equipe

R R R R
R R BB R RS
R R R RE R
SRR R RE R
R R R R RS
R R R BB
R R R R
SRR R BB RS
SRR R RE R
R R R R
SRR R B R R RS

R R R RE R

Avaliagdo do servico

Articulacdo com CREAS

Articulacdo com o CRAS

Articulagdo com a Saude.

Capacitacdo dos cuidadores.

Capacitacdo da equipe de referéncia.

Elaboracgio de relatérios técnicos e
financeiros.

R R R
R R R R
R R R R R
R R R R
R R RERE
PR [ [
R R R
R R R R R
R R R
R R R R
R R R

R R R

Elaboracio de Relatérios.

>
>
>
>
>
>
»

>

Capacitagdo.

Data

Assinatura do técnico
Assinatura do coordenador
Assinatura do presidente
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ANEXO 1

INSTRUMENTAL PARA IDENTIFICACAO DE SITUACAO DE VULNERABILIDADE

SOCIAL/VIOLACAO DE DIREITOS

PERFIL DOS IDOSOS EM SERVICO DE ACOLHIMENTO

REFERENCIA: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS - ILPI

MOTIVOS QUE LEVARAM AO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

SITUACAO DE VULNERABILIDADE/VIOLAGCAO DE DIREITOS | QUANTIDADE

Grau de dependéncia Grau I:
Grau II:
Grau III:

Situacdo de rua

Vinculos fragilizados ou rompidos com a familia

Violéncia doméstica Fisica:
Psicologica:
Sexual:
Abandono:
Negligéncia:

Auséncia de renda

Numero total de idosos em acolhimento

v'  Observacgio: Apresentacio geral do perfil dos idosos no servico.

Data Assinatura do responsavel
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ANEXO II
AVALIACAO DOS RESULTADOS DO SERVICO - EFETIVIDADE NA EXECUCAO DAS
ACOES

REFERENCIA: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS - ILPI

ATIVIDADE

REALIZADA

JUSTIFICATIVAS

Construcdo coletiva do Plano de Atendimento Individual
e Familiar no Servico.

()Sim ( )Nio

Atuacgdo interdisciplinar no Servico e a educagdo | ( )Sim ( )Nao
permanente da equipe da Unidade de Referéncia.

Registros de informa¢des para acompanhamento, | ( )Sim ( )N&o
monitoramento e avaliagdo do Servico.

Atividades individualizadas e coletivas. ()Sim ( )Nao
Suportes e apoios aos cuidadores/familiares. ()Sim ( )Néo
Atividades em grupos mistos: idosos e familiares, usando | ( )Sim ( )Nao
metodologias integrativas.

Atividades envolvendo idosos e a familia no espago do | ( )Sim ( )Nao
domicilio.

Atividades realizadas pelo servico envolvendo a | ( )Sim ( )Nao
comunidade.

Apoio a prevencdo e ao combate a violéncia contra idosos | ( )Sim ( )Nao
e suas familias.

Desenvolver atividades que estimulem a autonomia dos | ( )Sim ( )Néao
idosos

Estimular o resgate da convivéncia familiar e/ou | ( )Sim ( )N&o
reconstrucdo dos vinculos familiares.

Favorecer o desenvolvimento de atividades conjuntas | ( )Sim ( )N&o
com pessoas de outras geragoes.

Estimulacdo a provisoriedade e reintegragdo. ()Sim ( )Nao
Estimulagdo e garantia a convivéncia familiar e/ou com | ( )Sim ( )N&o
rede de apoio.

Incentivo e promo¢do a participagio da familia e da | ( )Sim ( )Néao
comunidade na atenc¢do ao idoso residente.

Estratégias que possibilitem a convivéncia comunitaria | ( )Sim ( )N&o

desses idosos.

Interlocugdo com o CREAS.

()Sim ( )Nio

v' Observagio: Aplicar o instrumental semestralmente como método de avaliacio do servigo.

DATA ASSINATURA DO RESPONSAVEL
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ANEXO III

PIA - PLANO INDIVIDUAL DE ATENDIMENTO3

PARTE I: INFORMACOES PRELIMINARES E INTERVENCOES INICIAIS
Forma de ingresso: ( ) demanda espontadnea ( ) encaminhamento de outras instituicdo
() Busca ativa ( ) encaminhamento juridico ( ) outra:

1.INFORMACOES DO USUARIO

NIS do usuario: NIS do responsavel pelo
domicilio:
Nome completo:
Filiacdo:
Ha alguma observacao relevante quanto a orientacao sexual ou identidade de
género?
Data de nascimento: Idade:
Sexo:
Naturalidade: Nacionalidade:
Cor/Etnia: () branca () preta () parda ( ) amarela ( ) indigena
Religido:
O usuario tem deficiéncia: ( ) Nao ( ) Sim. Qual?

Se tiver algum tipo de deficiéncia, especifique necessita de
equipamentos/recursos de tecnologia assistiva (Orteses, proteses, material em
braile, Libras, recursos especificos para comunicacdo, mobiliario adaptado as
necessidades )? ( )Nao ()Sim. Qual?

Recebe o0 BPC? Em caso positivo, quem administra os recursos? De que forma?
Grau de dependéncia: ( ) Leve ( ) Moderada ( ) Grave

MOTIVO PARA INCLUSAO NO SERVICO:

SITUACAO DE VULNERABILIDADE/VIOLAGCAO DE DIREITOS

( ) Exploracdo da imagem

( ) Isolamento

( ) Confinamento

() Atitudes discriminatdrias e preconceituosas no seio da familia

( ) Falta de cuidados adequados por parte do cuidador (Negligéncia)

() Alto grau de estresse do cuidador

( ) Desvalorizagao da potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que agravam a dependéncia e
comprometem o desenvolvimento da autonomia

Violéncia doméstica () Fisica:
( ) Psicolégica:

3 Base de Orientacdo: Orientagdes para elaboragdo do plano individual de atendimento de criangas e
adolescentes em servigos de acolhimento, 2018.
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() Sexual:

( ) Abandono:

( ) Auséncia de renda

INFORMACOES SOBRE A FAMILIA:

Tipo de familia:

( ) Chefiada por mulheres ( ) Monoparental (mae ou pai solteiro)
( ) Nuclear ( ) Extensa

( ) Recomposta (composta por membros provenientes ( ) Adotiva

de outras familias)

Situacdo familiar do usuario:

( ) com vinculo () sem vinculo () familia desaparecida () orfao
() destituido do poder familiar

( ) com impedimento judicial de contato () sem informac¢do () outra situacdo. Qual?

Informacgdes sobre os responsaveis:

Genitora:

Nome:

Endereco:

Telefone: Ocupacao:

Documentos Pessoais:

Situacdes especificas: ( ) mae falecida ( ) mae ndo localizada ( ) mae desconhecida ()
sem vinculo com a mae

Genitor:

Nome:

Endereco:

Telefone: Ocupacao:

Documentos Pessoais:

Situagdes especificas: () pai falecido () pai nao localizado ( ) pai desconhecido () sem
vinculo com o pai

Responsavel (no caso nao de residir com os genitores)

Grau de Parentesco:

Nome:

Endereco:

Telefone: Ocupacgao:
Documentos Pessoais:
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PROGRAMA

INTERVENCOES INICIAIS:

Encaminhamentos necessarios referentes aos genitores/responsaveis.

2.DOCUMENTACAO

Documentos apresentados no momento do ingresso:
( ) Estudos diagnésticos e relatérios

( ) Referéncia e contrarreferéncia

( ) Outros. Quais?

Certidao de Nascimento:

() Possui. Numero:
() Nao possui

() Sem informagdo

Carteira de Identidade (RG):

() Possui. Numero:

() Nao possui

() Sem informacao

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF):
() Possui. Nuimero

() Nao possui

() Sem informacao

Carteira de Vacinacao/ Caderneta:
() Possui, com vacinagao em dia

() Possui, com vacinagao incompleta
() Nao possui

() Sem informagdo

Histérico Escolar:

() Possui; estava frequentando a escola

() Possui; ndo estava frequentando a escola
() Nao possui

() Sem informacao

INTERVENCOES INICIAIS:

Documentacdo a ser providenciada:

() Nao ha documentacdo a ser providenciada
() Certiddo de Nascimento
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() Carteira de Identidade (RG)

() Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

() Carteira de Vacinag¢ao/Caderneta

() Historico Escolar

() BPC - Beneficio de Prestagao Continuada
() Outra(s). Qual(is)?

3.SAUDE

O usuario faz uso de alcool, tabaco ou outras drogas?
() Nao

() Sim, uso eventual/inicial. Qual substancia?

() Sim, identificado quadro de abuso. Qual substancia?
() Sim, apresenta dependéncia. Qual substancia?

O usuario faz uso continuo de medicac¢do? () Nao () Sim. Qual?
O usuario possui doenca infectocontagiosa: () Nao () Sim. Qual?

O usudrio necessita de algum atendimento/tratamento/avaliacdo/
acompanhamento de saude? Especifique:
O usuario necessita de algum atendimento/tratamento/avaliacao/

acompanhamento na area de habilitacdo e reabilitacao? (fisioterapia, terapia
ocupacional, fonoaudiologia, acompanhamento médico neuroldgico, psiquiatrico,
psicolégico...) Especifique:

O usuario é acompanhado por equipe ou profissionais da Estratégia de Saude da
Familia (ESF)?

o usuario necessita de algum
atendimento/tratamento/avaliacio/acompanhamento odontologico? Especifique:
o usuario necessita de algum

atendimento/tratamento/avaliacio/acompanhamento psicoldgico? Especifique:

lNTERVENC()ES INICIAIS
Encaminhamentos necessarios referentes a saude:

4.EDUCACAO

O usuario esta matriculado em estabelecimento de ensino? Em caso positivo,
indique a série/ano/turno. Em caso negativo, por qué?

Rendimento escolar: ( ) Satisfatorio () Insatisfatério () Nao se aplica () Sem
informacao
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No caso de nao estar matriculada/frequentando a escola, o usuario ja foi
matriculado ou frequentou escola? Em caso positivo, qual foi o ultimo
estabelecimento de ensino que o usuario frequentou? Até quando frequentou esse
estabelecimento de ensino?

O usudrio encontra-se na série/ano adequado para a sua idade? () Sim () Nao

0 usuario demonstra vontade/interesse em frequentar a escola? () Sim () Ndo
O usuadrio, ao contrario, demonstra resisténcia ou desinteresse? () Sim () Nao

O usuario necessita de algum atendimento / avaliacdo / apoio / acompanhamento
especifico da area de educacdo? Especifique:

Se tem deficiéncia, o usuario enfrenta alguma barreira de acesso ou permanéncia na
escola?(ex: falta de transporte escolar acessivel; auséncia de profissional de apoio na
escola; auséncia de intérprete de Libras; salas de aula e banheiros sem condi¢des
acessibilidade; falta de profissionais e materiais nas salas de recursos multifuncionais,
dificuldade de convivéncia com colegas e professores...). Especifique:

INTERVENCOES INICIAIS:

Encaminhamentos necessarios referentes a educacgio:

5.INFORMACOES SOBRE 0 SERVICO:

Data da entrada no servigo:

Orgao encaminhador:

Técnico responsavel pelo encaminhamento/pessoa de referéncia no 6rgao
encaminhador (nome / telefone / e-mail):

6.ACOMPANHAMENTO COM A REDE
0 usudrio e sua familia esta inserido em institui¢des/servigos/programas? ( )Sim (
JNao Quais?

Em caso positivo, preencha os dados abaixo:

Instituicao Técnico Usuario em Dados do

(0SC) Responsavel acompanhamento acompanhamento
(tipo, frequéncia, etc).

PROVIVDENCIAS INICIAIS:
Registro de informacgoes sobre atividades e encaminhamentos com a familia:

Data | Local Participantes | Atividades Encaminhamentos | Técnicos
realizadas acordados
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Registro de informacdes sobre atividades e encaminhamentos com a rede:

Data | Local Participantes | Atividades Encaminhamentos | Técnicos
realizadas acordados

PARTE II: AVALIACAO COMPLEMENTAR

ANALISE DAS SITUACOES ABAIXO

1.Vinculos familiares:

2. Inser¢do comunitaria:

3. Saude:

4.Educacgao:

5.Capacitacdo profissional/insercao no mundo do trabalho:
6.0utras atividades

SITUACAO FAMILIAR:
Composicao familiar:

Nome Idade Escolaridade | Ocupacao | Renda | Local Parentesco
moradia

Renda Familiar:

Analise da dinamica familiar:

Quais as instituicdes/o0rgios/servicos (governamentais e nio governamentais)
com as quais a familia conta/pode contar?

Participaciao dos membros da familia em atividades comunitarias, religiosas, etc:

Apos intervencgoes da equipe técnica, ocorreram modificacdes na situaciao e/ou no
relacionamento familiar que justifiquem alguma mudanca nas relag¢oes familiares.
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Avaliacdo da equipe:

PROVIVDENCIAS INICIAIS:

¥

PROGRAMA
CIDADES
SUSTENTAVEIS

Registro de informacoes sobre atividades e encaminhamentos com a familia:

Atividades
realizadas

Data | Local Participantes

Encaminhamentos
acordados

Técnicos

Registro de informacdes sobre atividades e encaminhamentos com a rede:

Atividades
realizadas

Data | Local Participantes

Encaminhamentos
acordados

Técnicos

PARTE III: PLANO DE ACAO

1.ARTICULACAO INTERSETORIAL

QUAIS INSTITUICOES/SERVICOS/PROGRAMAS PRECISAM SER MOBILIZADOS PARA

ATENDER O USUARIO E/OU A FAMILIA?

2.ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO

USUARIO

Acesso a documentacgiao

Objetivos Acdo Prazo | Responsaveis Observacdes
1. 1.1
1.2
2. 2.1
2.2
Convivéncia Familiar
3. 3.1
3.2
4, 4.1
4.2
Convivéncia Comunitaria
5. 5.1
5.2
6. 6.1
6.2
Saude
7. 7.1
7.2
8. 8.1
8.2
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Educacao
9. 9.1
9.2
10. 10.1
10.2
Assisténcia Social
11. 11.1
11.2
12. 12.1
12.2
Esporte, cultura e lazer
13. 13.1
13.2
14. 14.1
14.2
Capacitacao profissional/Insercio no mercado de trabalho
15. 15.1
15.2
16. 16.1
16.2
Desenvolvimento da autonomia (AVDs/AVPs)
17. 17.1
17.2
18. 18.1
17.2
‘ouros
19. 19.1
19.2
FAMILIA
Acesso a documentacio
Objetivos Acdo Prazo | Responsaveis Observacodes
1. 1.1
1.2
2. 2.1
2.2
Convivéncia Familiar
3. 3.1
3.2
4. 4.1
4.2
Convivéncia Comunitaria
5. 5.1
5.2
6. 6.1
6.2
Saide
7. 7.1
7.2
8. 8.1
8.2
Educacao
9. | 9.1
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9.2
10. 10.1
10.2
Assisténcia Social
11. 11.1
11.2
12. 12.1
12.2
Esporte, cultura e lazer
13. 13.1
13.2
14. 14.1
14.2
Capacitacio profissional /Inserciao no mercado de trabalho
15. 15.1
15.2
16. 16.1
16.2
Desenvolvimento da autonomia (AVDs/AVPs)
17. 17.1
17.2
18. 18.1
17.2
‘ours ]
19. 19.1
19.2
PARTE IV: MONITORAMENTO
USUARIO
Acesso a documentacgio
Objetivos | Acdo 12Monitoramento | 2°Monitoramento | 3¢ 40
Més/ano Més/ano Monitoramento | Monitoramento
Més/ano Més/ano
1. Acado
Meta
Prazo
Responsavel
Acdo
Meta
Prazo
Responsavel
2. Acao
Meta
Prazo
Responsavel
Acdo
Meta
Prazo
Responsavel
Convivéncia Familiar
3. Acao
Meta
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Prazo
Responsavel

Acdo

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Convivéncia Comunitaria

5.

Acdo

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acdo

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Saude

Acdo

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acado

Meta

Prazo
Responsavel

Acdo

Meta

Prazo
Responsavel

Educacao

9.

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acdo

Meta

Prazo
Responsavel

10.

Acao
Meta

53




MUNICIPIO DE GUAIRA

Pac¢o Municipal “Messias Candido Faleiros” '
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (17) 3332-5100

Av. Gabriel Garcia Leal n° 676 - CEP - 14.790-000 PROGRAMA
Guaira - Estado de S&o Paulo ot d i
WWW.quaira.sp.gov.br compras@guaira.sp.gov.br

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Assisténcia Social

11. Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

12. Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Esporte, cultura e lazer

13. Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

14. Acdo

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Capacitacio profissional /Insercio no mercado de trabalho

15. Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

16. Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acdo

Meta

Prazo
Responsavel

Desenvolvimento da autonomia (AVDs/AVPs)

17. Agio \ \
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Meta
Prazo
Responsavel

Acdo

Meta

Prazo
Responsavel

18.

19.

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acdo

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

FAMILIA

Acesso a documentagiao

Objetivos

Acao

12
Monitoramento
Més/ano

20
Monitoramento
Més/ano

30
Monitoramento
Més/ano

490
Monitoramento
Més/ano

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Convivéncia Familiar

3.

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao
Meta
Prazo

Responsavel
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Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Convivéncia Comunitaria

5.

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acdo

Meta

Prazo
Responsavel

Saude

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Educacao

9.

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

10.

Acao
Meta
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Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Assisténcia Social

11. Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Aciao

Meta

Prazo
Responsavel

12. Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Esporte, cultura e lazer

13. Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

14. Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

Capacitacio profissional /Insercao no mercado de trabalho

15. Acido

Meta

Prazo
Responsavel

Acao

Meta

Prazo
Responsavel

16. Acao

Meta

Prazo
Responsavel
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Acao

Meta

Prazo
Responsavel
Desenvolvimento da autonomia (AVDs/AVPs)
17. Acao

Meta

Prazo
Responsavel
Acgdo

Meta

Prazo
Responsavel
18. Acao

Meta

Prazo
Responsavel
Acao

Meta

Prazo
Responsavel
(Outros
19. Acao

Meta

Prazo
Responsavel
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ANEXO IV
INSTRUMENTAL AVALIATIVO DE REDUCAO DE SITUACAO DE VIOLACAO DE DIREITOS
E/OU VULNERABILIDADE SOCIAL

REFERENCIA: Servico de acolhimento institucional para idosos - ILPI

Usuario:

| NIS:

| DN:

Renda: ( ) BPC () Aposentadoria Valor: R$

| Empréstimo: ( )Sim ( )Ndo Valor R$

Motivo que levou ao acolhimento:

INCLUSAO NO SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL

AVALIAGAO DE REDUCAO DE SITUACAO DE
VIOLAGAO DE DIREITOS E/OU VULNERABILIDADE
SOCIAL

Data da Avaliacéao Inicial:

Data da Avaliacdo Semestral:

Grau de Dependéncia: ()I ( )II ( )III ( )Individuo
auténomo

Grau de Dependéncia: ()I ( )II ( )III ( )Individuo
auténomo

Violagdes: Formas de intervencao
( )Situagdo de rua para  superacdo das
( )Vinculos fragilizados ou | violagdes:

rompidos com a familia
Violéncia Doméstica

( )Fisica

( )Sexual

( )Psicolégica

( )JAbandono

( )Negligéncia

(_ )Auséncia de renda

Violagoes:

( )Situagdo de rua

(' )Vinculos fragilizados ou
rompidos com a familia
Violéncia Doméstica:

( )Fisica

( )Sexual

( )Psicolodgica

( )Abandono

( )Negligéncia

(_ )Auséncia de renda

Foram superadas de que
forma?

Avaliacao de saude fisica:

Observacido: Deve contemplar os seguintes itens:

a. diagnosticos presentes (comorbidade);

b. indicadores de gravidade;

c. quantificagdo dos servigos médicos utilizados
(incluindo internagdes anteriores);

d. autoavaliacdo de problemas de saude;

Avaliacio de saude fisica:

Avaliacdo da satide mental:

Observacdo: Deve contemplar os seguintes itens:

a. testes de fungao cognitiva;

b. escala (curta) de Depressdo Geriatrica e/ou DSM
IV;

Avaliacdo da satide mental:

Avaliacao Social:

Observacao: Deve contemplar os seguintes itens:
a. avaliacdo da rede de suporte social;

b. avaliacdo dos recursos disponiveis;

c. avaliacdo das necessidades de suporte;

Avaliacao Social:

Avaliacao Nutricional:

Avaliacao Nutricional:

Avaliacao de Enfermagem:

Observacao: Deve contemplar os seguintes itens:
a. avaliacdo da capacidade de autocuidado;

b. avaliacdo das demandas assistenciais;

Avaliacdo de Enfermagem:

Capacidade Funcional e Autonomia:
Observacdo: Deve contemplar os seguintes itens:
a. atividades basicas da vida didria;

Capacidade Funcional e Autonomia:
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b. atividades instrumentais da vida didria. |

Avaliacao final (Apds seis meses)

Data | Assinatura da equipe

v Observagio: E instrumental de acompanhamento individual sobre o avanco ou retrocesso

do idoso no servico.
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RESUMO DA PROPOSTA

IDENTIFICACAO

OSC:

ENDERECO:

CNPJ: TELEFONE:

EMAIL:

TECNICO RESPONSAVEL PELO SERVICO: CRESS:
COORDENADOR: CPF:
PRESIDENTE: CPF:
SITE/BLOG:

TIPO DE PARCERIA:

CONTA BANCARIA: BANCO: AGENCIA:
N.° INSCRICAO NO CMS: VIGENCIA:
TIPO DE INSCRICAO: ( )OSC ( )SERVICO

Prazo de execucdo: 12 (doze)
Vigéncia: 12 meses (podendo ser prorrogada em até 60 meses)

Publico alvo: Idosos com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos, com grau |11 de dependéncia,
que ndo dispdem de condicdes para permanecer com a familia.

Objeto da parceria: Selecdo de Plano de Trabalho de pessoas juridicas de direito privado,
sem fins lucrativos, visando o estabelecimento de Termo de Colaboragdo para execugédo do
Servico de Acolhimento Institucional para Idosos — Instituicdo de longa permanéncia (ILPI)
na Atencdo a Salde de Nivel Primario e de Média Complexidade, a ser cofinanciado no
exercicio de 2019, para execu¢do no municipio de Guaira/SP.

Atencdo: Atencdo Priméria e de Média Complexidade

Servigo: Servico de acolhimento institucional para idosos

Meta de atendimento mensal: 13 idosos

Meta de atendimento anual: 13 idosos (com atendimento continuo e diario)

Valor da proposta: R$ 97.240,56 Per capita: R$ 623,33

Resumo da proposta: A proposta visa a garantia de acolhimento institucional e atendimento
integral a salde a idosos de ambos os sexos, com grau Ill de dependéncia, que ndo
dispdem de condi¢bes para permanecer com a familia.

Fundo vinculado: FMS — Fundo Municipal de Saude
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PLANO DE TRABALHO

1.IDENTIFICACAO

OSC:

ENDERECO:

CIDADE: ESTADO: CEP:
CNPJ: TELEFONE:

EMAIL INSTITUCIONAL:

ASSISTENTE SOCIAL: CRESS:
COORDENADOR: CPF:
PRESIDENTE: CPF:
SITE/BLOG:

TIPO DE PARCERIA:

CONTA BANCARIA: BANCO: AGENCIA:

2. DESCRICAO

TIPO DE SERVICO: Servico de Acolhimento Institucional para idosos
Atencdo a Salde:

( X)Priméria ( X )Média Complexidade ( )Alta Complexidade

PERIODO DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES PREVISTAS:
INICIO: TERMINO:

3. OBJETO DA PARCERIA:

Selecdo de Plano de Trabalho de pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos,
visando o estabelecimento de Termo de Colaboracdo para execucdo do Servico de
Acolhimento Institucional para ldosos — Instituicdo de longa permanéncia (ILPI) na Atencéo
em Salde, a ser cofinanciado no exercicio de 2019, para execucdo no municipio de
Guaira/SP.

4. JUSTIFICATIVA (Nota Explicativa: descrever a relevancia do servigo/projeto visando o interesse
social da proposta; descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas)

O presente plano de trabalho visa a garantia de acolhimento institucional e
atendimento integral & saude a idosos de ambos o0s sexos em situa¢do de vulnerabilidade
social, com grau Ill de dependéncia, que ndo dispdem de condi¢Bes para permanecer com a
familia.
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5. OBJETIVO GERAL.:
Oferecer acolhimento institucional e atendimento em salde para idosos residentes com grau
I11 de dependéncia, a partir dos 60 anos.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Garantir protecdo integral a saude, enfatizando ac6es voltadas para a independéncia e
auto-cuidado.
e Contribuir na promocao de salde e prevencao de doencas.

e Estimular o bem estar biopsicossocial dos idosos acolhidos/residentes.

7. PUBLICO ALVO:
Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, com grau Ill de dependéncia, que nédo
dispdem de condi¢bes para permanecer com a familia.

8. FORMAS DE ACESSO NO SERVICO:

Encaminhamento ao acolhimento institucional através do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS) através de referéncia/contrarreferéncia com
avaliacdo (laudo) através de profissional(ais) da Saude.

Em caso de desligamento por reintegracdao familiar, 6bito ou desejo do idoso e/ou da
familia (com avaliagdo técnica do Servico de Acolhimento) deverd ser comunicado ao
CREAS para preenchimento da vaga no primeiro dia Util subsequente ao desligamento.

9. METODOLOGIA:

O planejamento das atividades de assisténcia a salde aos idosos atendidos,
deverd ser realizada, no minimo, por meio de reunides quinzenais, com a equipe
multidisciplinar. Esse planejamento deverd ser em forma de Projeto Terapéutico Singular
(PTS) de cada um dos idosos acolhidos/atendidos. Cada profissional devera seguir as
orientacGes das politicas publicas de salde vigentes e as dos Conselhos Profissionais. Deve-se
levar em conta também, o Protocolo de Seguranca, de acordo com o Ministério da Salde.

Os indicadores e a forma de monitoramento dos resultados sera através de: consulta a
prontuarios, documentos comprovando a realizagdo de reunides, resultados de exames e
avaliacdo dos quadros clinicos, bem como, da evolucdo dos graus de dependéncia, em
listagem nominal dos idosos, constando individualmente, as atividades realizadas pelos
profissionais em acordo com PTS.

Descricéo das atividades:
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Meta Quantitativa
Carga | Quantas N.° de Meta Qualitativa
horéria | vezes atendidos
1 hora Quinzenal | 07 Interacdo multidisciplinar para planejamento do
Projeto Terapéutico Singular dos atendidos.
24 horas | Diariamente | 13 Cuidado integral em saude, nas dimensdes: bio-psico-
social, por equipe multidisciplinar.
2 horas | Mensal 07 Apresentacdo dos resultados por idoso atendido.
- Bimestral 13 Melhoria ou estabilizacdo, por meio de resultados de
exames e avaliacdo clinica, dos quadros clinicos e de
grau de dependéncia.

10. RECURSOS LOGISTICOS
10.1 AMBIENTE FISICO

Instalacdes fisicas com condi¢bes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca
que garanta acessibilidade a todas as pessoas com dificuldade de locomocao;

Em caso do terreno apresentar desniveis, deve ser dotado rampas para facilitar o
acesso e a movimentacgéo dos residentes;

Instalacdes prediais de agua, esgoto, energia elétrica, protecdo de combate a incéndio,
telefonia e outras existentes deverdo atender as exigéncias dos codigos de obras;
Acesso externo com no minimo duas portas de acesso, sendo uma exclusivamente de
Servico;

Pisos internos e externos deverdo ser de facil limpeza, conservacao e antiderrapante;
Rampas e escadas deverédo conter corrimé&o e sinalizacéo;

As circulagdes principais devem ter largura minima de 1m e as secundarias de 0,80 m,
contanto com luz de energia permanente;

Circulagdo com larguras maior ou igual 1,50m deve possuir corrimdo dos dois lados;
Circulagdo com largura menor que 1,50m podem possuir corrimdo em apenas um dos
lados;

Portas devem ter um vdo livre com largura minima de 1,10m, com travamento
simples;

Janelas devem ter peitoris de no minimo 1m;

Dormitérios separados por sexos, para no maximo quatro pessoas, dotados de
banheiro;

Dormitorios devem ser dotados de luz de vigilia;

O banheiro de uso coletivo deve possuir portas, acessibilidade para cadeirante e no
minimol bacia, 1 lavatorio e 1 chuveiro, ndo sendo permitido qualquer desnivel em
forma de degrau;

Salas para atividades coletivas, atendimentos técnicos, refeitorio, atividades de lazer,
cozinha, dispensa, lavanderia, almoxarifado, vestiario e banheiro para funcionarios,
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PROGRAMA
CIDADES
SUSTENTAVEIS

area externa descoberta para atividades, posto de enfermagem, recepgdo e setor

administrativo;

10.2 RECURSOS MATERIAIS: EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE

Aparelho de nebulizacgéo;

Concentrador de oxigénio portatil;

Kit cilindro de oxigénio;

Esfigmoman6metro;

Estetoscopio;

Biombos;

Grades de leitos;

Cama hospitalar;

Aparelho de dextro;

Mobiliarios compativeis com o atendimento;

Sala de fisioterapia com equipamentos adequados;
Kit hospitalar: (luvas, méascaras, seringas, sondas, entre outros)

11. ESPECIFICACOES DA UTILIZACAO DO RECURSO FINANCEIRO*
11.1 Recursos Humanos® responsaveis pela execucdo direta
~ ~ . Salario Imposto | Carga
Qte | Nome | Formacao Funcao Vinculo Liquido INSS | FGTS Renda | horaria
1 Ensmg Enfermeiro CLT 15 h/s
Superior
1 Ensmc_) Nutricionista | CLT 10 h/s
Superior
Ensino Técnico
2 Médio/Técnico | Enfermagem CLT 36 s
1 Ensmc_) Fisioterapeuta | CLT 15 h/s
Superior

¢) Recursos Humanos: salario, adicional por tempo de servi¢o, 1/3 constitucional de

férias, 13° salario e pagamento das verbas rescisorias (durante a vigéncia da parceria).

d) Encargos Sociais: IRRF, PIS, INSS, FGTS, contribuicao sindical.
e) Apresentar curriculos em anexo.

11.2 MATERIAL DE CONSUMO

- Géneros Alimenticios:

- Géas de cozinha, combustiveis lubrificantes automotivos:
- Material de expediente:

* Financiamento: 1 — Recurso Municipal; 2 — Recurso Estadual; 3 — Recurso Federal; 4 — Recurso Préprio; 5 —
Outros.
® Deve vir acompanhado de curriculos.

67




MUNICIPIO DE GUAIRA

Pac¢o Municipal “Messias Candido Faleiros” '
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (17) 3332-5100 -

Av. Gabriel Garcia Leal n° 676 - CEP - 14.790-000 PROGRAMA
Guaira - Estado de Sdo Paulo Hhoded 3.8
WWW.quaira.sp.gov.br compras@guaira.sp.gov.br

- Material de limpeza e producéo de higiene:
- Material para manutencao de bens imoveis:
- Material para manutengdo de veiculos:

- Material para manutencdo de bens moveis:
- Material escolar:

- Uniformes:

- Material quimico:

- Material educativo e esportivo:

- Material de processamentos de dados:

- Material de cama, mesa e banho:

- Material de copa e cozinha:

- Material elétrico e eletrénico:

- Material de protecdo e seguranca:

- Ferramentas:

11.3 SERVICOS DE TERCEIROS:

- Manutencdo e conservacgédo de equipamentos:

- Manutencao de veiculos:

- Manutencdo e conservagédo de bens imoveis:

- Outros servicos de pessoa fisica:

- Manutenco (Agua, energia, aluguel, telefone, internet):

12. FONTES DE RECURSOS
Municipal R$ 97.240,56
Valor Total: R$ 97.240,56

12.1 Das responsabilidades da Secretaria Municipal de Saude

Além do recurso financeiro mensal, havera ainda oferta através da SMS - Secretaria
Municipal de Saide, medicamentos disponibilizados pela rede SUS - serdo concedidos a
todos os idosos acolhidos; além da concessdo parcial de quantidade de fraldas dos 13 idosos
deste plano de trabalho; também serdo concedidos frascos de dietas enterais, tiras de
glicoteste, seringas e demais insumos disponibilizados pela rede, a todos os idosos residentes.

13. MONITORAMENTO E AVALIAQAO:

13.1 - Monitoramento e avaliacédo por parte da equipe de execugao:

A organizacdo da sociedade civil realizara avaliacdo do servico com idosos, familias e
cuidadores trimestralmente visando levantar indicadores de resultados da efetividade do plano
de trabalho, serdo utilizados como instrumentos: pesquisa de satisfacdo; reunido avaliativa;
demonstrativos dos resultados referente ao acompanhamento dos usuarios; relatério mensal e
anual.

68



MUNICIPIO DE GUAIRA

Pac¢o Municipal “Messias Candido Faleiros” ’
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (17) 3332-5100

Av. Gabriel Garcia Leal n° 676 - CEP - 14.790-000 PROGRAMA
Guaira - Estado de Sdo Paulo Hhoded 3.8
WWW.quaira.sp.gov.br compras@guaira.sp.gov.br

13.2 - Monitoramento e avaliacdo por parte da Comissdo de Monitoramento e

Avaliacéo:

O processo de monitoramento e avaliacdo se dard com a participacdo da Comisséo designada
pelo poder publico através de visitas mensais, reunides, acompanhamento dos relatorios de
atividades e prestagdo de contas, com devolutiva através de relatério de monitoramento e

avaliacdo trimestral.

14. ANEXOS
14.1 PLANO DE APLICACAO

Despesas Valor anual

Valor mensal

Recursos humanos

Servico de Terceiros

Material de consumo

Manutencdo (agua, energia, telefone,
internet, aluguel)

Material permanente

Deve ser transcrito por fonte de financiamento (ex: recurso federal, estadual, municipal)

14.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Descrigdo 112|345

11

12

Recursos humanos

Servico de Terceiros

Material de consumo

Manutencdo (Agua, energia, telefone, internet,
aluguel)

Material permanente

Deve ser transcrito por fonte de financiamento (ex: recurso federal, estadual, municipal)

14.3 VALOR DA PROPOSTA:

DESCRICAO

VALOR

Recursos Humanos (todos os encargos e impostos, FGTS, que
estejam vinculados a proposta)

Material de consumo

Alimentacao

Locacdo de imdvel ou equipamento ou transporte

Bens e materiais permanentes

Manutencdo (agua, energia, telefone, internet, aluguel)

Prestacdo de servicos

Combustivel

VALOR TOTAL DA PROPOSTA

R$ 97.240,56
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14.4 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Descricao 112(3|/4|5/6|7|8[9|10|11 12
Planejamento de Projeto Terapéutico Singular (PTS) XIXIXIXIXIXIX|IXIX!| X | X | X
Reunides quinzenais para acompanhamento dos PTS XIXIXIXIXIXIX|IXIX!| X | X | X
Cuidado de enfermagem, sessdes de fisioterapia € | x | X | X | X | X | X | X|X|X| X | X | X

elaboragdo de dieta nutricional

Avaliacdo e monitoramento do servico (equipe de

X
X
X
X
X
X
X
X
X
x
x
x

execucao)
Avaliacdo e monitoramento pelo poder publico XIXIXIXIXIxIx|IxIx! x| x| x
Data
Assinatura do técnico Assinatura do coordenador  Assinatura do presidente
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(MODELO)
ANEXO V

TERMO DE REFERENCIA ASSISTENCIA SOCIAL®
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS — ILPI
INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA

REFERENCIADO AO ORGAO GESTOR - ASSISTENCIA SOCIAL

IDENTIFICACAO DO PROCESSO

CHAMAMENTO
PUBLICO N&.

OBJETO | Ajuste através de Termo de Colaboracdo para execu¢do do SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS - INSTITUICAO DE LONGA
PERMANENCIA (ILPI) na Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, a
ser cofinanciado no exercicio de 2019 a ser executado no municipio de
Guaira/SP.

ORIGEM DA SOLICITACAO

ORGAO: ‘ Diretoria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social.

VIGENCIA:

12 meses - podendo ser prorrogado em até 60 meses

DESCRICAO DO SERVICO:

Oferta de acolhimento institucional para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos,
independentes e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento
devera ser provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas
todas as possibilidades de convivéncia com os familiares.

E previsto para idosos que ndo dispdem de condicies para permanecer com a familia
devido situacdes de violéncia e/ou negligéncia, em situacao de rua e de abandono com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

E essencial o trabalho com as familias com o intuito de fortalecer os vinculos familiares,
a reducao das violagbes que ocasionaram o acolhimento, com vistas a reintegracao
familiar.

Deve funcionar em unidade referenciada no Municipio de Guaira com ambiente

® Referéncia padrdo para apresentacdo do plano de trabalho, portanto devem ser respeitados os
norteadores apresentados.
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acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagcdes mais
proximas do ambiente familiar. As edificacdbes devem ser organizadas de forma a
atender aos requisitos previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos
usuarios, oferecendo condi¢des de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca,
acessibilidade e privacidade.

O atendimento prestado deve ser personalizado, favorecer o convivio familiar e
comunitario, bem como a utilizacdo dos equipamentos e servicos disponiveis na
comunidade local. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de
forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme
perfis.

A organizacdo do servico devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as
tradicoes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido,
género e orientacao sexual.

Idosos com vinculo de parentesco ou afinidade - casais, irmaos, amigos, etc., devem ser
atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos
o compartilhamento do mesmo quarto.

De acordo com o Art. 23 da Lei n?2 8742/93: “Entendem-se por servicos
socioassistenciais as atividades continuadas que visem a melhoria de vida da
populacdo e cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas, observem os objetivos,
principios e diretrizes estabelecidos”.

A Execucio no municipio, também representa maior economicidade e
vantajosidade, pois nao ocorrerao despesas com transporte para garantir a
convivéncia familiar, essencial para o fortalecimento de vinculos de
pertencimento.

ABRANGENCIA

Municipal: Guaira

COLETIVOS PUBLICO
01 coletivo de 13 idosos Idoso
META PISO

13 idosos R$ 1.553,27
PUBLICO ALVO

Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus
de dependéncia, que nao dispdem de condi¢des para permanecer com a familia:
02 vagas - Idosos com grau de
dependéncia I
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07 vagas - Idosos com grau de
dependéncia Il
04 vagas - Idosos com grau de

dependéncia III

OBJETIVO GERAL

Oferecer acolhimento institucional para idosos a partir dos 60 anos com diversos graus
de dependéncia e independentes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

= Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realiza¢do de
atividades da vida diaria.

= Desenvolver condi¢cdes para a independéncia e o autocuidado.

= Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais.

= Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

PROVISOES:
Ambiente Os espacos devem estar adequados as caracteristicas dos usuarios,
Fisico observando as vulnerabilidades e limitacdes advindas do processo de

envelhecimento. Ambientes internos e externos, que propiciem e
facilitem a integracdo e o convivio entre os idosos nas atividades
coletivas, de grupo e que garantam a individualidade e permitam a
privacidade quando desejada. A instituicdo deve ser o enderego de
referéncia e garantir condi¢cdes de repouso, banho, higiene pessoal,
vestudrio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas.
Acessibilidade. Portaria SEAS/MPAS 73, de 2001; Decreto n? 5.296, de
fevereiro de 2004, que regulamenta as leis n2 10.048 e n2 10.098 de
2000. Instalacdes fisicas em condicdes de habitabilidade, higiene,
salubridade e seguran¢a, em numero coerente com a quantidade de
pessoas abrigadas, conforme determina a Lei n® 10.741/2003 - Estatuto
do Idoso, art. n? 37, §39, art. 48, pardgrafo unico, inciso I, e art. 50, inciso
IV.

Recursos Humanos

Equipe Minima de | v'01 Coordenador - 15 horas/semanais.

Referéncia: v 01 Assistente Social - 20 horas/semanais

v' 01 Psicélogo - 15 horas/semanais

v 01 Auxiliar Administrativo - Profissional de nivel médio de
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acordo com a Resolucao CNAS n2 09/2014 - 15 horas/semanais
v' 04 Cuidadores’ Sociais - Profissional de nivel médio de acordo
com as Resolu¢des CNAS n2 09/2014 e ANVISA n2 283/2005 - 36
horas/semanais

v Profissionais de nivel fundamental para fun¢ées de cozinha,
limpeza, lavanderia, tendo como referéncia as Resolucoes CNAS
n? 09/2014 e ANVISA n? 283/2005: 02 limpeza - 36h/s cada; 01
cozinheira - 36h/s; e 01 lavanderia - 15h/s.

Toda contrataciao de recursos humanos deve ser realizada
através de processo seletivo, com critérios claros e objetivos
visando a profissionalizacio do servico, observando o
Regulamento de compras e contrata¢des, respeitando os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e economicidade.

2. Conhecimento, Experiéncia e Habilidade da Equipe de Referéncia:

e Conhecimento e compromisso com as questdes relativas ao envelhecimento e
legislacoes da area;

» Habilidade no trato com as pessoas e capacidade de comunicacao;

 Capacidade de articulagdo em redes e de trabalho em grupo;

 Capacidade de planejamento e lideranga, atuando como elemento integrador e
facilitador;

* Criatividade e dinamismo;

 Capacidade de analise e interpretacdo de dados;

» Conhecimento sobre avaliagdo de impactos e resultados.

Recursos Materiais:

Material permanente e de consumo necessario para o desenvolvimento do servigo, tais
como: mobiliario, computador, impressora, telefone, cadeiras e poltronas com apoio
para os bracos, camas, colchdes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha,
alimentos, material de limpeza e higiene, vestuario, entre outros. Materiais pedagogicos,
culturais e esportivos.

TRANSPARENCIA:

Obrigacoes da organizacao da sociedade civil

e Manter no sitio na internet a relacdo das parcerias celebradas e em locais visiveis de
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suas sedes e estabelecimentos em que exerca suas agoes, todas as parcerias celebradas
com o poder publico.

As informacdes relativas as parcerias, que serdo de responsabilidade tanto da
administracao publica quanto da organizacdo da sociedade civil, deverdo conter no
minimo:

e data de assinatura e identificagio do instrumento de parceria e do 6rgao da

administracao publica responsavel;

e nome da organizacdo da sociedade civil e seu nimero de inscricdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNP] da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

e descricao do objeto da parceria;
« valor total da parceria e valores liberados quando for o caso;

« situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a
sua apresentacao, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado
conclusivo.

Por fim, quando vinculados a execucdo do objeto e pagos com recursos da parceria,
também deverao ser divulgados o valor total da remuneracao da equipe de trabalho, as
funcdes que seus integrantes desempenham e a remunerac¢do prevista para o respectivo
exercicio.

Referéncia: Manual de repasses do terceiro setor (Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo)

TRABALHO ESSENCIAL AO SERVICO:

¢ Acolhida/Recepcao;

¢ Escuta;

e Desenvolvimento e estimulo do convivio familiar, grupal e social;

e Estudo Social;

 Apoio e orientac¢do a familia na sua func¢ao protetiva;

e Preservacdo dos vinculos familiares;

e Cuidados pessoais;

* Orientacao e encaminhamentos sobre/para a rede de servicos locais com
resolutividade;

« Construcao de plano individual e/ou familiar de atendimento;
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e Referéncia e contrarreferéncia;

e Elaboracgado de relatérios e/ou prontuarios;

e Informacgao, comunicagao e defesa de direitos;

« Atividades de convivio e de organizacao da vida cotidiana;

e Mobilizacao, identificacdo da familia extensa ou ampliada;

» Mobilizacao para o exercicio da cidadania;

e Articulacao da rede de servicos socioassistenciais;

e Articulacao com os servicos de outras politicas publicas setoriais e de defesa de
direitos;

e Articulacdo interinstitucional com os demais 6rgaos do Sistema de Garantia de

Direitos;

e Monitoramento e avaliacao do servico;
 Organizacdo de banco de dados e informacgdes sobre o servico.

AQUISICOES DO USUARIO:

Seguranca de Acolhida

« Ser acolhido em condi¢des de dignidade;

e Ter sua identidade, integridade e historia de vidas
preservadas;

e Ter acesso a espago com padroes de qualidade quanto a:
higiene, acessibilidade, habitabilidade, salubridade,
seguranga e conforto;

e Ter acesso a alimentacdo em padrdes nutricionais
adequados e adaptados a necessidades especificas;

e Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espacos reservados a
manutencdo da privacidade do usuério e guarda de pertences
pessoais.

Seguranca de Convivio
Familiar e Comunitario

e Ter acesso a beneficios, programas, outros servicos
socioassistenciais e demais servigos publicos;

e Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou
social.

Seguranca de
Desenvolvimento da
Autonomia

 Ter endereco institucional para utilizacdo como referéncia;
e Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos
outros, fundamentadas em principios éticos de justica e
cidadania;

e Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades,
interesses e possibilidades;

e Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de
habilidades de autogestao, autossustentacdo e
independéncia;
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e Ter respeitados os seus direitos de opinido e decisao;

 Ter acesso a espacos proprios e personalizados;

e Ter acesso a documentacao civil;

e Obter orientac¢des e informacgoes sobre o servigo, direitos e
como acessa-los;

e Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e
possibilidades;

e Desenvolver capacidades para autocuidados, construir
projetos de vida e alcancar a autonomia;

e Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a
superacdo de suas dificuldades;

Ser preparado para o desligamento do servigo;

e Avaliar o servico.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO: Contribuir para

* Reducdo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia;

* Reducdo da presenca de pessoas em situacdo de rua e de abandono;

e Aumento da protecao de individuos e familias;

e Ampliagao da autonomia dos idosos;

e Individuos e familias incluidas em servicos e com acesso a oportunidades;

e Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

ARTICULACAO EM REDE:

» Demais servicos socioassistenciais e servicos de politicas publicas setoriais;
« Servicos, programas e projetos de instituicdes nao governamentais e comunitarias;
e Demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

FORMAS DE ACESSO:

¢ Encaminhamento do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS)
através de referéncia/contrarreferéncia e breve relato do caso e laudo através de
profissional (ais) da Saude.

Em caso de desligamento por reintegracdo familiar, 6bito ou desejo do idoso e/ou da
familia (com avaliacdo técnica do Servico de Acolhimento) devera ser comunicado ao
CREAS para preenchimento da vaga.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO E CARGA HORARIA SEMANAL

Ininterrupto (24 horas).
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"

PROGRAMA
CIDADES
SUSTENTAVEIS

compras@aguaira.sp.qgov.br

DOTACAO ORCAMENTARIA

UNIDADE: 010901 - 08.241.0015.2087.000 ‘ FICHAS: 507, 508 e 509

ESTIMATIVA DE CUSTO

R$ 242.309,52

JULGAMENTO E SELECAO DA PROPOSTA

JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

A) As Propostas Técnicas das OSC participantes, serdo examinadas, preliminarmente, quanto
ao atendimento das condi¢des estabelecidas neste Edital e seu(s) Anexo(s). Verificado o
atendimento as referidas condi¢gdes proceder-se-4 a avaliacdo da Proposta Técnica,
conforme instrucdes constantes do(s) Anexo(s).

B) Sera atribuida pela Comissao de Selecao a "Nota da Proposta Técnica" (NPT), variando de
0 (zero) a 100 (cem) pontos, observados basicamente:

Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacgao Pontuacgao
Maxima por
Item
TECNICA
(A) Informagdes sobre ag¢des a |- Grau pleno de atendimento (50 pontos)
serem executadas, metas a serem |- Grau satisfatério de atendimento (30
atingidas, indicadores que |pontos)
aferirdo o cumprimento das |- O ndo atendimento ou o atendimento |50
metas e prazos para a execuc¢do |insatisfatorio (0,0).
das ac¢des e para o cumprimento |[OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
das metas critério implica eliminac¢ao da proposta
(B) Adequagdo da proposta aos |- Grau pleno de adequacdo (25)
objetivos da politica, do plano, do |- Grau satisfatdrio de adequacgéo (15)
programa ou da acdo em que se |- O ndo atendimento ou o atendimento 25
insere a parceria insatisfatério do requisito de adequacao
(0,0).
(C) Descricao da realidade objeto|- Grau pleno da descrigdo (25)
da parceria e do nexo entre essal- Grau satisfatorio da descrigcao (15) )c
realidade e a atividade ou projeto|- O ndao atendimento ou o atendimento
proposto insatisfatério (0,0).
Total de Pontos - Técnica 100

JULGAMENTO DA PROPOSTA PRECOS
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C) A Comissao de Selegido procedera ao calculo da "Nota da Proposta de Preco” (NPP) de
cada OSC, conforme definido na féormula abaixo:

NPP =100.

X1/ X2

X1=(Vr+
M)/2

Onde:

NPP = Nota da Proposta de Precos;

X2 =Valor da proposta da OSC

Vr = Valor Maximo - Referéncia;

M = Média dos precos de todas as propostas das OSC participantes;
Obs.: As notas calculadas serdo arredondadas até os centésimos

D) A 0SC que tiver pontuagdo menor na Proposta de Precos menor que 90 pontos
estara desclassificada.

CLASSIFICACAO DOS PROPONENTES
B) O calculo da "Nota Final" (NF) dos proponentes far-se-4 de acordo com a média
ponderada das valorizacdes das Propostas Técnicas e de Prego, da seguinte forma:

NF = 6NPT +
4NP
10
Onde:

NF = Nota Final
NPT = Nota da Proposta Técnica
NPP = Nota da Proposta de Precos

REFERENCIAS
e (Caderno de Orientacdes Técnicas Sobre Gastos no Pagamento dos Profissionais das

Equipes de Referéncia do SUAS, MDS;

e Decreto Federal n? 5.296, de fevereiro de 2004.

o Lei Federal n® 10.048/2000 - D& prioridade de atendimento as pessoas que
especifica, e da outras providéncias;
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e Lei Federal n® 10.098/2000 - Estabelece normas gerais e critérios basicos para a
promocao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, e da outras providéncias;

e Lei Federal n? 10.741/2003 - Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias.

e Lein.213.019/2014.

e Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS, NOB-RH/SUAS, 2011,
MDS;

e Orientacdes para Conselhos da Area de Assisténcia Social - TCU/2013;

e Politica Nacional do Idoso - Lei Federal n® 8.842/1994 - Dispde sobre a politica
nacional do idoso, cria o Conselho Nacional do Idoso e da outras providéncias;

e Portaria SEAS/MPAS 73, de 2001 - Normas de funcionamento de servicos de atencao
ao idoso no Brasil;

e Referéncias para a Implanta¢do de Padrdes Basicos de Operacdo Programa Idoso -
Governo do Estado, Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

e Resolugdo - RDC N2 283, de 26 de setembro de 2005 - Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitdaria;

e Resolugdo CNAS n? 109/2009, “Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais”;

e Resolugdo CNAS n® 17/2011, que ratifica a equipe de referéncia definida pela Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-
RH/SUAS e reconhece as categorias profissionais de nivel superior para atender as
especificidades dos servicos socioassistenciais e das fun¢des essenciais de gestdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

e Resolugdo CNAS n209/2014, que ratifica e reconhece as ocupagdes e as areas de
ocupacdes profissionais de ensino médio e fundamental do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, em consonancia com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos
do SUAS - NOB-RH/SUAS;

e Seguranca sanitaria para instituicbes de longa permanéncia para idosos, Santa
Catarina, 2009.
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TERMO DE REFERENCIA SAUDE
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL — ILPI - INSTITUICAO DE
LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS

REFERENCIADO AO ORGAO GESTOR - SAUDE

IDENTIFICACAO DO PROCESSO

CHAMAMENTO PUBLICO Ne.

OBJETO | Selecdo de Plano de Trabalho de pessoas juridicas de direito privado, sem fins
lucrativos, visando o estabelecimento de Termo de Colaboracéo para execucéo
do Servico de Acolhimento Institucional para ldosos — Instituicdo de longa
permanéncia (ILPI) na Atencdo a Saude de Nivel Priméario e de Média
Complexidade, a ser cofinanciado no exercicio de 2019 no municipio de
Guaira.

ORIGEM DA SOLICITACAO

ORGAO: | Secretaria Municipal de Satde

VIGENCIA:

12 meses - podendo ser prorrogado em até 60 meses

DESCRICAO DO SERVICO:

Oferta de atendimento a saltde e acolhimento institucional para idosos com 60 anos ou mais,
de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia, acolhidos em
ILPI. A natureza do acolhimento devera ser proviséria e, excepcionalmente, de longa
permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de convivéncia com os familiares.

A unidade institucional devera acolher prioritariamente, idosos de graus | e Il de dependéncia,
e Il em situacOes especificas e de acordo com andlise da equipe, assegurando bem estar
fisico, mental e social. Com capacidade de atendimento conforme as normas da ANVISA,
oferecendo atendimento de qualidade e personalizado.

Deverd também promover, prevenir e recuperar a salde de seus atendidos através de
atendimentos qualificados por uma equipe multidisciplinar.

Deve funcionar em unidade referenciada no Municipio de Guaira com ambiente acolhedor e
estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de rela¢bes mais proximas do
ambiente familiar. A Execucdo no municipio, também representa maior economicidade
e vantajosidade, pois ndo ocorrerdo despesas com transporte para garantir a
convivéncia familiar, essencial para o fortalecimento de vinculos de pertencimento.

As edificacOes devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos
regulamentos existentes e as necessidades dos usuarios, oferecendo condi¢cBes de
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habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade.

O atendimento prestado deve ser personalizado, favorecer o convivio familiar e comunitario,
bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigcos disponiveis na comunidade local. As
regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de forma participativa e coletiva, a
fim de assegurar a autonomia dos usuéarios, conforme perfis.

A organizacdo do servigo devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradicoes e
a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raca/etnia, religido, género e orientacdo
sexual.

ABRANGENCIA

Municipal: Guaira

COLETIVOS PUBLICO

01 coletivo de 38 idosos Idoso

META PISO

13 idosos R$ 623,33 /idoso

PUBLICO ALVO

Idosos com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos, com grau Il de dependéncia, que ndo
dispdem de condicdes para permanecer com a familia.

OBJETIVO GERAL

Oferecer acolhimento institucional e atendimento em salde para esses idosos residentes, a
partir dos 60 anos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

= Garantir protecao integral a salde, enfatizando acGes voltadas para a independéncia e auto-
cuidado.

= Contribuir na promog&o de saude e prevencdo de doengas.

= Estimular o bem estar biopsicossocial dos idosos acolhidos/residentes.

PROVISOES:
Ambiente Os espacos devem estar adequados as caracteristicas dos usuarios,
Fisico observando as vulnerabilidades e limitacbes advindas do processo de

envelhecimento. Ambientes internos e externos, que propiciem e facilitem a
integracdo e 0 convivio entre os idosos nas atividades coletivas, de grupo e
que garantam a individualidade e permitam a privacidade quando desejada.
A instituicdo deve ser o endereco de referéncia e garantir condi¢Ges de
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repouso, banho, higiene pessoal, vestuario, guarda de pertences, lavagem e
secagem de roupas. Acessibilidade. Portaria SEAS/MPAS 73, de 2001;
Decreto n° 5.296, de fevereiro de 2004, que regulamenta as leis n°® 10.048 e
n°® 10.098 de 2000.

InstalacGes fisicas em condicBes de habitabilidade, higiene, salubridade e
seguranca, em numero coerente com a quantidade de pessoas abrigadas,
conforme determina a Lei n° 10.741/2003 — Estatuto do Idoso, art. n® 37,
§3°, art. 48, paragrafo Unico, inciso I, e art. 50, inciso IV.

Recursos Humanos

Equipe Minima de v 01 Enfermeiro — 15 h/semanais
Referéncia v' 02 técnicos de enfermagem - 36 horas/semanais
(Obrigatéria) v 01 nutricionista - 10 horas/semanais

v 01 fisioterapeuta - 15 horas/semanais

2. Conhecimento, Experiéncia e Habilidade da Equipe de Referéncia:

» Conhecimento e compromisso com as questdes relativas ao envelhecimento e de promocéo
do envelhecimento ativo; bem como, de legislacdes da area, como a Politica Nacional de
Saude da Pessoa Idosa;

* Habilidade no trato com as pessoas e capacidade de comunicacio;

* Capacidade de articulagao em redes e de trabalho em grupo;

* Capacidade de planejamento e lideranga, atuando como elemento integrador e facilitador;

* Criatividade, dinamismo e respeito a privacidade dos usuarios;

* Capacidade de analise e interpretacdo de dados;

* Conhecimento sobre avaliagdo de impactos ¢ resultados;

* Habilidades praticas e conhecimentos técnico-cientificos de cada profissdo requerida no
item Recursos Humanos, e ainda, sobre Atencdo a Salde.

Recursos Materiais:

e Aparelho de nebulizagdo;

e Concentrador de oxigénio portatil;

e Kit cilindro de oxigénio;

e Esfigmomandmetro;

e Estetoscopio;

e Biombos;

e Grades de leitos;

e Cama hospitalar;

e Aparelho de dextro;

e Mobiliarios compativeis com o atendimento;
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e Sala de fisioterapia com equipamentos adequados;
e Kit hospitalar: (luvas, mascaras, seringas, sondas, entre outros)

TRABALHO ESSENCIAL AO SERVICO:

* Acolhida/Recepcao;

* Atencao integral a satide da pessoa idosa;

* Promocgao de autonomia e independéncia dos idosos;

*» Ag¢des intersetoriais e trabalho em rede com os diversos servigos de politicas publicas;
» Construcao de plano individual e/ou familiar de atendimento;

» Referéncia e contrarreferéncia;

* Elaboracdo de relatorios e/ou prontudrios;

* Informacao, comunicac¢ao e defesa de direitos;

* Promoc¢ao do envelhecimento ativo;

* Defesa do atendimento preferencial em unidades de salde;

» Mobilizagao para o exercicio da cidadania;

* Articulacdo da rede de servicos socioassistenciais;

* Formagao e atualizacdo permanente dos profissionais de satde;
* Monitoramento e avaliacao do servigo;

* Organizagdo de banco de dados e informagdes sobre 0 servico.

AQUISICOES DO USUARIO/Resultados esperados:

Abordagem * Cuidado integral em satude, nas dimensdes: bio-psico-social, por equipe

biopsicossocial | multidisciplinar;

preservadas;
* Planejamento de Projeto Terapéutico Singular de cada idoso;

* Avaliacao do servigo pelos usuarios/familiares.

IMPACTO ASSISTENCIAL EM SAUDE ESPERADO: Contribuir para

* Atengao integral a satide dos idosos assistidos;
* Melhoria ou estabilizacdo dos quadros clinicos e de grau de dependéncia desses idosos;
* Protecao de idosos em situacdo de vulnerabilidade social e de satde;

ARTICULACAO EM REDE:

* Demais servigos assistenciais e servigos de politicas publicas setoriais;
* Servigos, programas e projetos de instituigdes ndo governamentais € comunitarias;
* Demais orgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

» Ter sua identidade, vinculo familiar, integridade e historia de vidas

* Melhoria ou estabilizacao dos quadros clinicos e de grau de dependéncia;
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FORMAS DE ACESSO:

Encaminhamento ao acolhimento institucional através do Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social (CREAS) através de referéncia/contrarreferéncia com avaliacao (laudo)
através de profissional (ais) da Saude.

Em caso de desligamento por reintegracdo familiar, 6bito ou desejo do idoso e/ou da familia
(com avaliacao técnica do Servigo de Acolhimento) devera ser comunicado ao CREAS para
preenchimento da vaga no primeiro dia util subsequente ao desligamento.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO E CARGA HORARIA SEMANAL

Ininterrupto (24 horas).

DOTACAO ORCAMENTARIA

UNIDADE: 010704 —10.302.0012.2087.0000 | FICHA: 473

ESTIMATIVA DE CUSTO

R$ 79.240,56

DESPESAS - Nota explicativa:

Custos Indiretos: Os custos indiretos proporcionais podem incluir despesas de internet,
transporte, aluguel e telefone, bem como remuneracgdes de servigos contabeis e de assessoria
juridica, desde que tenham por objeto a execucdo do plano de trabalho pactuado com a
administracdo publica sempre observando a razoabilidade e proporcionalidade dos gastos.
Quando os custos indiretos forem pagos também por outras fontes, a organizacdo da
sociedade civil deve apresentar a memoria de calculo do rateio da despesa, vedada a
duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela dos
custos indiretos.

Regulamento de Compras e ContratacOes: deve observar claramente os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, conforme Constituicdo
Federal de 1988.

Todas as compras deverdo ser realizadas atraves de processo de cotacdo com apresentacdo
minima de trés orcamentos.

Todas as contratacdes deverdo ser realizadas através de processo seletivo, com critérios claros
e objetivos.

Deverdo dar ampla transparéncia e publicidade para os processos de compra e contracao.

O critério de selegdo deve ser o “menor pre¢o”. No caso de prestagdo de servigos devem ser
apresentadas as cotacdes e 0 contrato da prestacao de servigos.

Art. 45 — Lei 13.019/2014: As despesas relacionadas a execu¢do da parceria serdo executadas
nos termos dos incisos XIX e XX do art. 42, sendo vedado:

| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

Art. 46 — Lei 13.019/2014: Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados
a parceria:
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| - remuneracgéo da equipe encarregada da execugéo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo
de Servicgo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e trabalhistas.

Transparéncia:

Obrigacdes da organizacéo da sociedade civil

* Manter no sitio na internet a relagdo das parcerias celebradas e em locais visiveis de suas
sedes e estabelecimentos em que exerca suas ag¢des, todas as parcerias celebradas com o poder
publico.

As informac0es relativas as parcerias, que serdo de responsabilidade tanto da administracéo
publica quanto da organizacdo da sociedade civil, deverdo conter no minimo:

« data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da administracdo
publica responsavel,

* nome da organizagdo da sociedade civil e seu nimero de inscricdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

* descrig@o do objeto da parceria;

« valor total da parceria e valores liberados quando for o caso;

* situacao da prestagdao de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua
apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado
conclusivo.

Por fim, quando vinculados & execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, também
deverdo ser divulgados o valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as funcbes que
seus integrantes desempenham e a remuneracao prevista para o respectivo exercicio.

(Manual de repasse do terceiro setor do estado de S&o Paulo)

MONITORAMENTO E AVALIACAO

Monitoramento é a observacgdo e o registro regular das atividades de um projeto ou programa.
E um processo rotineiro de acimulo de informacdes do projeto em todos os seus aspectos.
Monitorar & checar o progresso das atividades do projeto, ou seja, uma observacado sistematica
e com propositos.

O processo de monitoramento e avaliagdo constitui um instrumento para assegurar a interacao
entre o planejamento e a execucéo.

O monitoramento se diferencia qualitativamente de um simples acompanhamento, pois além
de documentar sistematicamente o processo de implantagdo do Plano, identifica os desvios na
execucdo das atividades propostas fornecendo as ferramentas para a avaliacdo. Ja a avaliagdo
possibilita a implantagcdo de agOes corretivas para ajuste ou re-planejamento das atividades
(IBAMA, 2002). Avaliar visa verificar a execu¢do da proposta e o cumprimento de suas
metas.

Devera ser realizado através de comissdo de monitoramento e avaliacdo conforme Lei n.°
13019/2014.

A OSC devera realizar acompanhamento do cumprimento da execucdo do objeto junto a
equipe responsavel pela execucdo do projeto/servico.
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SUSTENTABILIDADE

Artigo 35 da Lei 13.019/2014: § 1° N&o sera exigida contrapartida financeira como requisito
para celebracdo de parceria, facultada a exigéncia de contrapartida em bens e servi¢cos cuja
expressdo monetaria sera obrigatoriamente identificada no termo de colaboragdo ou de
fomento.

Artigo 67 da Lei 13.019/2014: § 4° Para fins de avaliacdo quanto a eficéacia e efetividade das
acles em execucdo ou que ja foram realizadas, os pareceres técnicos de que trata este artigo
deverdo, obrigatoriamente, mencionar:

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econdémicos ou sociais;

I11 - 0 grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das acfes apos a conclusdo do objeto pactuado.

CONDICOES QUE POSSIBILITAM COMPROVAR SE HA VANTAGEM NOS
REPASSES PUBLICOS AS ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR

O acesso aos recursos publicos deve ser restrito apenas as entidades que preencham as
condicBes necessarias, avalidveis precedentemente a aprovacdo dos ajustes e aferiveis por sua
legalidade e pelos resultados previamente comparados, entre aqueles alcancados pela gestéo
governamental (execucdo direta) e os ja obtidos pela entidade beneficiéria;
Os ajustes legalmente autorizados, se firmados, necessitam ser precisos quanto ao seu objeto,
bem como fiéis ao estabelecimento claro das metas a serem atingidas e ainda, a existéncia de
fato e sustentabilidade do ente parceiro, fatores estes que permitirdo acompanhamento e
avaliacdo dos drgaos publicos e da sociedade sobre:

1. A efetiva confiabilidade na prestacdo dos servicos;

2. O atingimento dos indicadores para afericdo do cumprimento dos programas

aprovados nas pecas de planejamento do governo;

3. A otimizagédo dos recursos;

4. A exceléncia dos servicos prestados; e

5. A seguranca para elaboracdo de pareceres conclusivos sobre a aplicagcdo dos recursos

repassados.
Referéncia: Manual Béasico de repasses publicos ao terceiro setor (Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, 2016)

JULGAMENTO E SELECAO DA PROPOSTA

JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

C) As Propostas Técnicas das OSC participantes, serdo examinadas, preliminarmente,
quanto ao atendimento das condicGes estabelecidas neste Edital e seu(s) Anexo(s).
Verificado o atendimento as referidas condi¢fes proceder-se-4 a avaliacdo da Proposta
Técnica, conforme instrugfes constantes do(s) Anexo(s).

D) Sera atribuida pela Comissdo de Selecdo a "Nota da Proposta Técnica" (NPT),
variando de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, observados basicamente:
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Pontuacédo
Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacéo Maxima por
Item

TECNICA
(A) Informacgdes sobre acdes |- Grau pleno de atendimento (50 pontos)

a serem executadas, metas a |- Grau satisfatério de atendimento (30
serem atingidas, indicadores |pontos)

que aferirdo o cumprimento |- O ndo atendimento ou o atendimento 50
das metas e prazos para a |insatisfatorio (0,0).

execucdo das acOes e para 0 |OBS.: A atribuicio de nota “zero” neste
cumprimento das metas critério implica eliminacéo da proposta
(B) Adequacdo da proposta |- Grau pleno de adequacéo (25)

aos objetivos da politica, do |- Grau satisfatorio de adequacao (15)

plano, do programa ou da |- O ndo atendimento ou o atendimento [25
acdo em que se insere a |insatisfatorio do requisito de adequacdo
parceria (0,0).

(C) Descricdo da realidade - Grau pleno da descricdo (25)

objeto da parceria e do nexo - Grau satisfatério da descricdo (15)

entre essa realidade e a- O ndo atendimento ou o atendimento
atividade ou projeto proposto |insatisfatorio (0,0).

Total de Pontos - Técnica 100

25

JULGAMENTO DA PROPOSTA PRECOS
E) A Comisséo de Selecdo procedera ao célculo da "Nota da Proposta de Preco™ (NPP)
de cada OSC, conforme definido na formula abaixo:

| NPP=100. X1/ X2 |

| X1 = (Vr+ M)/2 |

Onde:

NPP = Nota da Proposta de Precos;

X2 = Valor da proposta da OSC

Vr = Valor Maximo - Referéncia;

M = Média dos precos de todas as propostas das OSC participantes;
Obs.: As notas calculadas serdo arredondadas até os centésimos

F) A OSC que tiver pontuacdo menor na Proposta de Precos menor que 90 pontos
estara desclassificada.

CLASSIFICACAO DOS PROPONENTES
C) O célculo da "Nota Final™ (NF) dos proponentes far-se-4 de acordo com a média
ponderada das valorizagbes das Propostas Técnicas e de Precgo, da seguinte forma:
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NF = 6NPT + 4NPP

10
Onde:
NF = Nota Final
NPT = Nota da Proposta Técnica

NPP =

Nota da Proposta de Pregos

REFERENCIAS

RESOLUCAO - RDC N° 283, DE 26 DE SETEMBRO DE 2005 - Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria;

Referéncias para a Implantacdo de Padrdes Basicos de Operacdo Programa ldoso —
Governo do Estado, Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

Politica Nacional de Saude da Pessoa ldosa, Ministério da Saude.

Resolucdo RDC Anvisa 283 de 2005;

Portaria SEAS/MPAS 73, de 2001 - NORMAS DE FUNCIONAMENTO DE
SERVICOS DE ATENCAO AO IDOSO NO BRASIL;

Politica Nacional do Idoso; Lei Federal n® 8.842/1994 - Dispbe sobre a politica
nacional do idoso, cria 0 Conselho Nacional do Idoso e da outras providéncias;
Decreto Federal n® 5.296, de fevereiro de 2004 - Regulamenta as Leis nos 10.048, de 8
de novembro de 2000, que d& prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e
10.098, de 19 de dezembro de 2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos
para a promocdo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, e d& outras providéncias; Lei Federal n°® 10.048/2000 - Da
prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e da outras providéncias;

Lei Federal n° 10.098/2000 - Estabelece normas gerais e critérios basicos para a
promogcéo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, e da outras providéncias; Lei Federal n°® 10.741/2003 - Dispbe sobre o
Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

Manual Bésico de repasses publicos ao terceiro setor. Tribunal de Contas do Estado de
S&o Paulo 2016.
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(MODELO)
ANEXO VI

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS PARA
CELEBRACAO DE TERMO DE COLABORACAO

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 17, caput, inciso 1X, do Decreto n° 5034,
de 2017, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC]e seus dirigentes ndo
incorrem em quaisquer das vedacGes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014. Nesse

sentido, a citada entidade:

» Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no
territorio nacional;

» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

» Né&o tem como dirigente membro de Poder Executivo, Legislativo, Judiciario ou do
Ministério Pablico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamental na qual serd celebrado o termo de colaboracdo, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos cénjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau. Observacéo: a presente vedacdo néo se aplica as entidades que,
pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, 85°,
da Lei n® 13.019, de 2014);

» Nao teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,
observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.019,
de 2014,

» Nao se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensao de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administragdo publica, suspensdo temporaria da participacdo em

chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da
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esfera de governo da administracdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade
para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades
de todas as esferas de governo;

» Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos 8
(oito) anos; e

» Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, enquanto
durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os

prazos estabelecidos nos incisos I, 11 e 111 do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Guaira/SP, de de 2018.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

Termo de Colaboracdo/ Municipio de Guaira/SP n° 08/2018

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
GUAIRA E A [nome da OSC], PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

A Prefeitura do Municipio de Guaira/SP doravante denominada Administragdo Pdblica, com
sede em Guaira/SP, no endereco Avenida Gabriel Garcia Leal, n° 676, bairro Maraca, inscrito
no CNPJ/MF n°48.344.014/0001-59, neste ato representado pelo Prefeito Municipal José
Eduardo Coscrato Lelis, portador do registro geral n° e CPF n°

, residente e domiciliado em

A [nome da OSC],organizacdo da sociedade civil, doravante denominada OSC, situada a Rua

da Bairro , cidade , CEP ,inscrita no CNPJ

sob 0 nimero , heste ato representada pelo(a) seu(sua)Presidente, o(a)

Sr.(a) , residente e domiciliado(a) a Rua ___ n° , Bairro
— CEFP: , portador (a) da Carteira de Identidade n°
Orgéo Expedidor e CPF n° ,

RESOLVEM celebrar o presente Termo de Colaboragdo, decorrente do Edital de
Chamamento Publico n.10/2018, tendo em vista 0 que consta do Processo n. 49/2018 e em
observancia as disposicdes da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto Municipal n°
5034, de 27 de Dezembro de 2017, mediante as clausulas e condic¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboracdo a execucdo de servico de acolhimento
institucional para idosos — Instituicdo de Longa Permanéncia - ILPI, conforme os Anexos
IV e V do presente Edital.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho
que, independente de transcricdo, é parte integrante e indissociavel do presente Termo de
Colaboracdo, bem como toda documentacdo técnica que dele resulte, cujos dados neles
contidos acatam os participes.
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Subclausula anica.Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por apostilamento ao
plano de trabalho original, ou termo aditivo, conforme disposto no Artigo 21, do Decreto n°
5034, de 2017, sendo vedada a alteracédo do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracdo sera de 12 (doze) meses a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 60 meses, de acordo com o artigo 60 do
Decreto n° 5034, de 2017, nos seguintes casos e condi¢cfes previstos no art. 55 da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 33 do Decreto n° 5034, de 2017:

I. mediante termo aditivo, por solicitagdo da OSC devidamente fundamentada, formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela Administracdo
Publica e

Il. de oficio, por iniciativa da Administracdo Publica,quando esta der causa a atraso na
liberag&o de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execugdo das atividades constantes neste Termo de Colaboragdo, serdo
disponibilizados recursos pelo Municipio de Guaira/SP no valor total de RS .................... no
exercicio de 2019 - Valor Mensal: R$ ................. , a conta da agdo orgamentaria
08.241.0015.2087.0000, Categoria Econdmica: 3.3.50.39.00, Unidade Gestora: 010901 —
Fundo Municipal de Assisténcia Social 010704 e 10.302.0012.2087.000 Secretaria Municipal
de Saude, Fonte do Recurso 0 0100, 0 0200 e 0 0500, conforme cronograma de desembolso
constante do plano de trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A liberacdo do recurso financeiro se dara em 12 (doze) parcelas, em estrita conformidade com
o Cronograma de Desembolso, o qual guardard consonancia com as metas da parceria,
ficando a liberagéo condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da
Lei n° 13.019, de 2014, e no art. 34 do Decreto n° 5034, de 2017.

Subclausula Primeira. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

I. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

Il.quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
OSC em relacgéo a obrigac6es estabelecidas no Termo de Colaboragéo;

Ill.quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.
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Subclausula Segunda. A verificacdo das hipdteses de retencdo previstas na Subclausula
Primeira ocorrera por meio de a¢6es de monitoramento e avaliacdo, incluindo:

I. a verificacdo da existéncia de denuncias aceitas;
I1.a anélise das presta¢des de contas anuais;

I1l. as medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos 6rgdos de
controle interno e externo; e

IV. a consulta aos cadastros e sistemas que permitam aferir a regularidade da parceria.

Subclausula Terceira. Conforme disposto no inciso Il do caput do art. 48 da Lei n°® 13.019,
de 2014, o atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho
configura inadimplemento de obrigacdo estabelecida no Termo de Colaboragédo, nos termos
da Subcldusula Primeira, inciso Il, desta Clausula.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos referentes ao presente Termo de Colaboragdo, desembolsados pelo Municipio de
Guaira, serdo mantidos na conta corrente ............ , Agéncia ......... , Banco ..............

Subclausula Primeira. Os recursos depositados na conta bancéria especifica do Termo de
Colaboragéo serdo aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacdo financeira de
curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida pablica, enquanto
ndo empregados na sua finalidade.

Subclausula Segunda. Os rendimentos auferidos das aplicagcdes financeiras poderdo ser
aplicados no objeto deste instrumento desde que haja solicitacdo fundamentada da OSC e
autorizacdo da Administracdo Publica, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de
contas exigidas para os recursos transferidos.

Subclausula Terceira. A conta referida no caput desta Clausula sera em institui¢do financeira
publica determinada pela Administragdo Publica e isenta da cobranca de tarifas bancérias.

Subclausula Quarta. Os recursos da parceria geridos pela OSC estdo vinculados ao Plano de
Trabalho e ndo caracterizam receita propria e nem pagamento por prestacdo de servicos e
devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

Subclausula Quinta. Toda a movimentacdo de recursos sera realizada mediante transferéncia

eletronica e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria, salvo quando autorizado o
pagamento em espécie, devidamente justificado no plano de trabalho.
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Subclausula Sexta. Caso os recursos depositados na conta corrente especifica ndo sejam
utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a partir da efetivacédo
do deposito, o Termo de Colaboracdo sera rescindido unilateralmente pela Administracéo
Publica, salvo quando houver execugdo parcial do objeto, desde que previamente justificado
pelo gestor da parceria e autorizado pelo dirigente maximo da entidade da administracdo
publica municipal.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DA OSC

O presente Termo de Colaboracgdo devera ser executado fielmente pelas Partes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucdo ou execucdo parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos para finalidade
alheia ao objeto da parceria.

Subclausula Primeira. Além das obrigacfes constantes na legislacdo que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a Administragdo
Publica cumprir as seguintes atribuicdes, responsabilidades e obrigagdes:

I. promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do plano de trabalho;

Il. prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcancado o objeto do
Termo de Colaboracdo em toda a sua extensdo e no tempo devido;

I1l. monitorar e avaliar a execucdo do objeto deste Termo de Colaboracdo, por meio de
andlise das informacdes acerca do processamento da parceria, diligéncias e visitas in loco,
quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicacdo dos
recursos repassados, observando o prescrito na Clausula Décima;

IV. comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou

outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislacdo para
saneamento ou apresentacdo de esclarecimentos e informagoes;

V. analisar os relatérios de execucdo do objeto;
VI. analisar os relatorios de execucao financeira;

VII. receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo do Termo de
Colaboracéo, nos termos do art. 61 do Decreto n°® 5034, de 2017;

VIII.  instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA, nos termos do artigo 36 do
Decreto n° 5034, de 2017;
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IX. designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obriga¢des previstas no art. 61
da Lei n° 13.019, de 2014, e pelas demais atribuigcdes constantes na legislagao regente;

X. retomar os bens publicos em poder da OSC na hipdtese de inexecucdo por culpa
exclusiva da organizagéo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populacgdo, por ato proprio e independentemente de autorizacdo judicial,
a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas, nos termos do art.
62, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014;

XI. assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo e inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da
sociedade civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo
de contas o que foi executado pela OSC até o0 momento em que a Administragdo Publica
assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, 11, da Lei n°® 13.019, de 2014;

XII. reter a liberacdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de
parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela Administracdo Publica ou pelos 6rgdos de controle
interno ou externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias
para saneamento ou apresentacao de informacdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da
Lei n®13.019, de 2014, e art. 34, | do Decreto n® 5034, de 2017,

XIII.  prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboracdo, antes do seu término,
quando der causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo
do atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo unico, da Lei n® 13.019, de 2014, e § 1°,
inciso I, do art. 61, | do Decreto n° 5034, de 2017;

XI1V. publicar, no Diério Oficial do Municipio, extrato do Termo de Colaborac¢&o;

XV.divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e
manter, no seu sitio eletrénico oficial o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo
plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014;

XVI. exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execucdo da parceria,
inclusive, se for o caso, reorientando as a¢des, de modo a evitar a descontinuidade das acdes
pactuadas;

XVII. informar a OSCs atos normativos e orientagdes da Administracdo Publica que
interessem & execucgdo do presente Termo de Colaboracéo;

XVIII. analisar e decidir sobre a prestagéo de contas dos recursos aplicados na consecugéo do
objeto do presente Termo de Colaboracéo;
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XIX. aplicar as sancbes previstas na legislacdo, proceder as acOes administrativas
necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas
Especial, quando for o caso.

Subclausula Segunda. Além das obrigagdes constantes na legislacdo que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC cumprir as
seguintes atribuicdes, responsabilidades e obrigagdes:

I. executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste termo, a legislagdo
pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administracdo Publica, adotando todas as
medidas necessérias a correta execugdo deste Termo de Colaboragdo, observado o disposto na
Lei n. 13.019, de 2014;

Il. zelar pela boa qualidade das acOes e servi¢os prestados, buscando alcancar eficiéncia,
eficécia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

I1l. garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida no
plano de trabalho, se for o caso;

IV. manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de Colaboracdo em
conta bancéria especifica, na instituicdo financeira publica determinada pela administracdo
publica, inclusive os resultados de eventual aplicacdo no mercado financeiro, aplicando-os, na
conformidade do plano de trabalho,exclusivamente no cumprimento do seu objeto,
observadas as vedac0es relativas a execucgdo das despesas;

V. nado utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n® 13.019, de
2014;

VI. apresentar Relatorio de Execucdo do Objeto de acordo com o estabelecido nos art. 63 a
72 da Lei n® 13.019/2014;

VII. executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir 0s
bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficécia;

VIII. prestar contas @ Administracdo Publica, mensalmente e ao término de cada exercicio e
no encerramento da vigéncia do Termo de Colaboragédo, nos termos do capitulo IV da Lei n°
13.019, de 2014, e do capitulo XXI, do Decreto n° 5034, de 2017;

IX. responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario a
execucdo do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso I, e 83° do
art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e obrigacdes trabalhistas
decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o instrumento;
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X. permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica Publica da
area, quando houver, da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo — CMA e servidores do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal e do Tribunal de Contas do
Estado, a todos os documentos relativos a execucdo do objeto do Termo de Colaboracéo, bem
como aos locais de execucdo do projeto, permitindo 0 acompanhamento in loco e prestando
todas e quaisquer informacgdes solicitadas;

XI. quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de
Colaboracéo:

a. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;

b. garantir sua guarda e manutencéo;

c. comunicar imediatamente a Administracdo Publica qualquer dano que os bens vierem a
sofrer;

d. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagao, manutencédo e
recuperacdo dos bens;

e. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao
conhecimento da autoridade policial competente, enviando coOpia da ocorréncia a
Administracdo Publica, além da proposta para reposi¢do do bem, de competéncia da OSC;

f. durante a vigéncia do Termo de Colaboragdo, somente movimentar os bens para fora da
area inicialmente destinada a sua instalacdo ou utilizacdo mediante expressa autorizacdo da
Administragdo Publica e prévio procedimento de controle patrimonial.

XII. por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Colaboracéo,
restituir a Administracdo Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive o0s
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014;

XI1I. manter, durante a execuc¢do da parceria, as mesmas condi¢fes exigidas nos art. 33 e 34
da Lei n°®13.019, de 2014;

XIV. manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos
a este Termo de Colaboragdo, pelo prazo de 10 (dez) anos ap6s a prestacdo de contas,
conforme previsto no paragrafo Gnico do art. 68 da Lei n® 13.019, de 2014;

XV.garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;

XVI. observar o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, para o recebimento de cada
parcela dos recursos financeiros;

XVII. comunicar & Administracdo Pablica suas alteracGes estatutarias, ap0s o registro em
cartorio;
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XVIII. divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos estabelecimentos
em que exerca suas ac¢des todas as informacdes detalhadas no art. 11, incisos | a VI, da Lei
Federal n® 13.019, de 2014,

XIX. submeter previamente a Administracdo Publica qualquer proposta de alteragdo do
plano de trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedacOes relativas a
execucdo das despesas;

XX.responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n® 13.019, de 2014;

XXI. responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto neste Termo
de Colaboragdo, o que ndo implica responsabilidade solidéria ou subsidiéria da administracéo
publica federal quanto a inadimpléncia da OSC em relacdo ao referido pagamento, aos 6nus
incidentes sobre 0 objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execucao,
nos termos do art. 42, inciso XX, da Lei n°® 13.019, de 2014;

XXII. quando for o caso, providenciar licengas e aprovacdes de projetos emitidos pelo 6rgéo
ambiental competente, da esfera municipal, estadual, do Distrito Federal ou federal e
concessionarias de servigos publicos, conforme o caso, e nos termos da legislacéo aplicavel.

CLAUSULA OITAVA- DA ALTERACAO

Este Termo de Colaboracdo poderd ser modificado, em suas clausulas e condicdes, exceto
guanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por certiddo de
apostilamento, devendo o respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do
seu término, observado o disposto nos arts. 57 da Lei n° 13.019, de 2014, e 21 do Decreto n°
5034, de 2017.

Subclausula Unica. Os ajustes realizados durante a execucdo do objeto integrardo o plano de
trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade
competente.

CLAUSULA NONA- DAS COMPRAS E CONTRATACOES

A OSC adotard métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizacdo de
compras e contratacdes de bens e servicos com recursos transferidos pela Administracdo
Publica, sendo facultada a utilizacdo do portal de compras disponibilizado pela administracdo
publica municipal.

Subclausula Primeira. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizacdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou
contratacdo e, caso o valor efetivo da compra ou contratacdo seja superior ao previsto no
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plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com 0s novos precos
praticados no mercado, inclusive para fins de elaboracao de relatério, quando for o caso.

Subclausula Segunda. Para fins de comprovacdo das despesas, a OSC deverd obter de seus
fornecedores e prestadores de servicos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data,
valor, nome e numero de inscricdo no CNPJ da organizacdo da sociedade civil e do CNPJ ou
CPF do fornecedor ou prestador de servico, e deverd manter a guarda dos documentos
originais pelo prazo de dez anos, contado do dia Util subsequente ao da apresentacdo da
prestacao de contas ou do decurso do prazo para a apresentacao da prestacao de contas.

Subclausula Terceira. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo
de dez anos, contado do dia Util subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de contas ou do
decurso do prazo para a apresentacdo da prestacdo de contas.

Subclausula Quarta. Na gestédo financeira, a Organizacdo da Sociedade Civil podera:

| - pagar despesa em data posterior ao término da execucdo do termo de colaboragcdo, mas
somente quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

Il - incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da
organizacdo da sociedade civil, inclusive os dirigentes, desde que exercam acdo prevista no
plano de trabalho aprovado, nos termos da legislacdo civel e trabalhista.

Subclausula Quinta. E vedado a OSC:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado pablico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

Il - contratar, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca do Municipio de Guaira, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

I11- pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em vigor deste
instrumento.

Subclausula Sexta. E vedado & Administracdo Pdblica Municipal praticar atos de ingeréncia
na selecdo e na contratacdo de pessoal pela organizacdo da sociedade civil ou que direcionem
0 recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida organizacao.

CLAUSULA DECIMA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

A execucdo do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragdo Publica por meio de
acdes de monitoramento e avaliacdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando a
gestdo adequada e regular da parceria.

Subclausula Primeira. As agdes de monitoramento e avaliacdo contemplardo a anélise das
informacdes acerca do processamento da parceria, incluida a possibilidade de consulta as
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movimentacdes da conta bancéria especifica da parceria, além da verificacdo, andlise e
manifestacdo sobre eventuais denlncias existentes relacionadas a parceria.

Subclausula Segunda. No exercicio das acfes de monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, a Administracdo Publica:

I- designard o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria,
designado por ato publicado em meio oficial de comunicacdo, com poderes de controle e
fiscalizacéo (art. 2°, inciso VI, da Lei n°® 13.019, de 2014);

I1- designard a comissdo de monitoramento e avaliacdo, Orgdo colegiado destinado a
monitorar e avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de
comunicacéo (art. 2°, inciso XI, da Lei n°® 13.019, de 2014);

I11- emitira relatorio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliacdo, na forma e prazos previstos
na legislagdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e
os resultados alcangados durante a execucdo da presente parceria, para fins de analise da
prestacdo de mensal e final, quando for o caso (art. 59 da Lei n® 13.019, de 2014, c/c art. 37, Il
do Decreto n° 5034, de 2017);

IV- realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipéteses
em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance
das metas (art. 38 do Decreto n° 5034, de 2017);

V-realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, pesquisa
de satisfacdo com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizar4 os resultados como
subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas (art. 58, 82° da lei n°
13.019, de 2014);

VI- examinard o(s) relatorio(s) de execucdo do objeto e, quando for o caso, o(s) relatorio(s)
de execucdo financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos previstos na legislacdo
regente e neste instrumento (art. 66, caput, da Lei n® 13.019, de 2014);

VIl-podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §1°, da Lei n°® 13.019, de 2014);

VIII- poderd delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades que se
situem proximos ao local de aplicacdo dos recursos (art. 58, §1°, da Lei n°® 13.019, de 2014);

IX- poderé utilizar ferramentas tecnoldgicas de verificacdo do alcance de resultados, incluidas
as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informacéo

Subcldusula Terceira. Observado o disposto nos 88 3°, 6° e 7° do art. 35 da Lei n°® 13.019, de
2014, a Administracdo Pablica designara servidor publico que atuard como gestor da parceria
e ficara responsavel pelas obrigacdes previstas no art. 61 daquela Lei e pelas demais
atribuicbes constantes na legislacdo regente. Dentre outras obrigacdes, o gestor é responsavel
pela emissdo do parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final (art. 35 do
Decreto n° 5034, de 2017).

Subclausula Quarta. A comissao de monitoramento e avaliacdo, de que trata o inciso Il da
Subclausula Segunda, € a instancia administrativa colegiada responsavel pelo monitoramento
do conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela
padronizacdo de objetos, custos e indicadores e pela produgdo de entendimentos voltados a
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priorizacdo do controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliacdo e a homologacao
dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliacéo.

Subclausula Quinta. A comissdo se reunird periodicamente a fim de avaliar a execucdo das
parcerias por meio da andlise das acGes de monitoramento e avaliacdo previstas nesta
Clausula, podendo solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse
colegiado para subsidiar seus trabalhos.

Subclausula Sexta. A comissdo de monitoramento e avaliacdo deverd ser constituida por
maioria dos seus membros por servidores ocupante de cargo de provimento efetivo do quadro
de pessoal da administracdo puablica municipal, devendo ser observado o disposto no §3° art.
36 do Decreto n°® 5034, de 2017, sobre a declaracdo de impedimento dos membros que forem
designados.

Subclausula Sétima. No caso de parceria financiada com recursos de fundo especifico, o
monitoramento e a avaliagéo seréo realizados pelo respectivo conselho gestor (art. 59, §2°, da
Lei n® 13.019, de 2014). Nesta hipotese, 0 monitoramento e a avaliagcdo da parceria poderdo
ser realizados por comissdo de monitoramento e avaliacdo a ser constituida pelo respectivo
conselho gestor, conforme legislacdo especifica, respeitadas as exigéncias da Lei n® 13.019,
de 2014 e de seu regulamento.

Subclausula Oitava.O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, de que trata o inciso
I11 da Subclausula Segunda, devera conter os elementos dispostos no §1° do art. 59 da Lei n°
13.019, de 2014.

Subclausula Nona. A visita técnica in loco, de que trata o inciso IV da Subcldusula Segunda,
ndo se confunde com as acbes de fiscalizacdo e auditoria realizadas pela administracdo
publica municipal, pelos 6rgdos de controle interno e pelo Tribunal de Contas do Estado.

Subclausula Décima. Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em
relatorio de visita técnicain loco, que sera enviado a OSC para conhecimento,
esclarecimentos e providéncias e poderd ensejar a revisdo do relatério, a critério da
administracdo publica municipal. O relatorio de visita técnica in loco devera ser considerado
na analise da prestacdo de contas (art. 66, paragrafo Unico, inciso I, da Lei n° 13.019, de
2014).

Subclausula Décima Primeira. A pesquisa de satisfacdo, de que trata o inciso V da
Subclausula Segunda, tera por base critérios objetivos de apuracdo da satisfacdo dos
beneficiérios e de apuracdo da possibilidade de melhorias das acdes desenvolvidas pela OSC,
visando a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientacdo e o
ajuste das metas e das agdes definidas.

Subclausula Décima Segunda. Sempre que houver pesquisa de satisfacdo, a sistematizacéo

sera circunstanciada em documento que sera enviado a OSC para conhecimento,
esclarecimentos e eventuais providéncias.
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Subclausula Décima Terceira. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administracdo Publica e
pelos 6rgdos de controle, a execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo
conselho de politica publica setorial eventualmente existente na esfera de governo municipal.
A presente parceria estara também sujeita aos mecanismos de controle social previstos na
legislacdo especifica (art. 60 da Lei n°® 13.019, de 2014).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO DO TERMO DE COLABORACAQ

O presente Termo de Colaboracao podera ser:
I- extinto por decurso de prazo;
I1- extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

I1l- denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV- rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas;

c) omissdo no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um
ano, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n°® 13.019, de 2014;

d) violagdo da legislacdo aplicavel,

e) cometimentode falhas reiteradas na execucao;

f) malversacao de recursos publicos;

g) constatacdo de falsidade ou fraude nas informacgdes ou documentos apresentados;
h) n&o atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizacao;

i) descumprimento das condi¢bes que caracterizam a parceira privada como OSC (art. 2°,
inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

j) paralisacdo da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicacdo a
Administracdo Publica;

k) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no
prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execuc¢édo parcial do objeto e
desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo dirigente maximo
da entidade da administracdo publica municipal; e

I)  outras hipdteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.
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Subclausula Primeira. A denlncia sé serd eficaz 60 (sessenta) dias ap6s a data de
recebimento da notificacdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

Subclausula Segunda. Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por parte da
Administracdo Publica, que ndo decorra de culpa, dolo ou ma gestdo da OSC, o Poder Publico
ressarcira a parceira privada dos danos emergentes comprovados que houver sofrido.

Subcldusula Terceira. Em caso de denincia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma
gestdo por parte da OSC, devidamente comprovada, a organizacdo da sociedade civil ndo tera
direito a qualquer indenizacao.

Subclausula Quarta. Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos
do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa
serd de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

Subclausula Quinta. Na hipdtese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao
erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracdo Publica.

Subclausula Sexta. Outras situagcfes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na
legislacdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento
da Parceria a ser negociado entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extin¢do deste Termo de Colaboragdo, a OSC
deverd restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicacGes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administracdo publica.

Subclausula Primeira. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante
atualizagdo monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

l. nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, 0s juros seréo
calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos, sem subtracdo de eventual periodo de
inércia da administracdo publica municipal; e

. nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir:

a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da OSC ou de seus prepostos
para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execucao da parceria; ou

b) do término da execucdo da parceria, caso ndo tenha havido a notificagdo de que trata a
alinea “a” deste inciso, com subtrag¢ao de eventual periodo de inércia do Municipio de Guaira.

Subcladsula Segunda. Os débitos a serem restituidos pela OSC observardo juros
equivalentes a 1% no més de pagamento.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos
repassados pela Administracdo Publica sdo da titularidade da OSC e ficardo afetados ao
objeto da presente parceria durante o prazo de sua duracdo, sendo considerados bens
remanescentes ao seu término, dispensada a celebracdo de instrumento especifico para esta
finalidade.

Subclausula Primeira. Os bens patrimoniais de que trata o caput deverdo ser gravados com
clausula de inalienabilidade enquanto viger a parceria, sendo que, na hipotese de extin¢cdo da
OSC durante a vigéncia do presente instrumento, a propriedade de tais bens sera transferida a
Administracdo Publica. A presente clausula formaliza a promessa de transferéncia da
propriedade de que trata 0 85° do art. 35 da Lei n® 13.019, de 2014.

Subclausula Segunda. Quando da extingdo da parceria, 0s bens remanescentes permanecerdo
na propriedade da OSC, na medida em que os bens serdo Uteis a continuidade da execugéo de
acoes de interesse social pela organizagéo.

Subclausula Terceira. Caso a prestacdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens
remanescentes permanecera com a OSC, observados 0s seguintes procedimentos:

l. ndo serd exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a
motivacao da rejeicdo nao estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao; ou

Il. o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no
calculo do dano ao erério a ser ressarcido, quando a motivacao da rejeicao estiver relacionada
a0 Seu UsO ou aquisicao.

Subclatsula Quarta. Na hipotese de dissolucdo da OSC durante a vigéncia da parceria, 0
valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no célculo do
valor a ser ressarcido.

Subclausula Quinta. A OSC podera realizar doacdo dos bens remanescentes a terceiros,
inclusive beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua
utilidade para realizacdo ou continuidade de acdes de interesse social.

Subclausula Sexta. Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para o
orgdo ou entidade pablica municipal, a critério da Administracdo Publica, se ao término da
parceria ficar constatado que a OSC ndo tera condicdes de dar continuidade a execucdo de
acOes de interesse social e a transferéncia da propriedade for necessaria para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebracdo de nova parceria, seja pela
execucdo direta do objeto pela Administracdo Publica Municipal.

105



MUNICIPIO DE GUAIRA

Pac¢o Municipal “Messias Candido Faleiros” ’
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (17) 3332-5100

Av. Gabriel Garcia Leal n° 676 - CEP - 14.790-000 PROGRAMA
Guaira - Estado de Sdo Paulo Hhoded 3.8
WWW.quaira.sp.gov.br compras@guaira.sp.gov.br

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS MENSAL

A partir do recebimento do recurso, a organizacao da sociedade civil esta obrigada a prestar as
contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, em até o 10° (décimo) dia dtil do
més subsequiente, devendo conter folhas seqiienciais numeradas em ordem cronoldgica e deve
ser composto dos seguintes documentos, de responsabilidade da OSC.:

- RELATORIO TECNICO: Execucdo do Objeto, elaborado pela OSC, assinado pelo seu
representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e 0
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma fisico,
com respectivo material comprobatorio, tais como lista de presenca, fotografias, videos ou
outros suportes, devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado,
composto dos seguintes documentos:

a) oficio de encaminhamento da Prestacao de Contas, dirigido ao responsavel da Unidade
Gestora, assinado pelo presidente da organizac¢ao da sociedade civil,

b) declaracdo firmada pelo dirigente da entidade beneficiada acerca do cumprimento dos
objetivos previstos, quanto a aplicacdo dos recursos repassados.

- RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS MENSAL: assinado pelo seu
representante legal, com a relacdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e vinculadas
com a execugdo do objeto composto dos seguintes documentos:

a) original do extrato bancério da conta especifica mantida pela OSC beneficiada,
evidenciando o ingresso e a saida dos recursos, bem como aplicacdes financeiras;

b) codpia das transferéncias eletronicas ou ordens bancarias vinculadas as despesas
comprovadas;

c) comprovante da devolugdo do saldo remanescente, por ventura existente, a Unidade
Gestora,;

d) original dos comprovantes da despesa, emitidos em nome da organizacdo da sociedade
civil beneficiada (nota fiscal e cupom fiscal) com os devidos termos de aceite;

e) procedimentos de cotacdo para cada despesa informada ou justificada;

Subclausula Primeira. A Organizagdo da Sociedade Civil tera o prazo maximo de 05 (cinco)
dias Uteis, prorrogavel no maximo por igual periodo, para a correcdo da prestacdo de contas,
ndo conseguindo sana-las tronar-se-4 inadimplente e devera devolver o0s recursos,
parcialmente ou integralmente, corrigido monetariamente, conforme analise.

Subclausula Segunda. A Comissédo de Avaliagdo e Monitoramento emitira relatério mensal.

Subclausula Terceira. A Comissdo quando da emissdo dos relatorios deverdo apontar as
incoeréncias na execucdo do plano de trabalho, cumprimento de metas e execucéo financeira
conforme objeto:

| — O descumprimento de metas serd glosado;
Il — O uso inadequado do recurso financeiro sera glosado e acarretard em devolucéo;
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Paragrafo Unico. A entrega e avaliacdo de relatorios e prestacdo de contas seguird o fluxo
instituido no Anexo | do Decreto n° 5034, de 2017.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

A OSC prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos, observando-se as
regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos arts. 58 e 59 do Decreto n°
5034, de 2017, além das clausulas constantes deste instrumento e do plano de trabalho.

Subclausula Primeira. A prestacdo de contas tera o objetivo de demonstrar e verificar
resultados e devera conter elementos que permitam avaliar a execugdo do objeto e o alcance
das metas. A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que
permitam a Administracdo Publica avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descri¢cdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacéo de contas.

Subclausula Segunda. Para fins de prestacdo de contas final, a OSC devera apresentar
Relatorio Final de Execucdo do Objeto, no prazo de 30 (trinta) dias a partir do término da
vigéncia da parceria. Tal prazo poderd ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, mediante
justificativa e solicitagdo previa da OSC.

Subclausula Terceira.O Relatério Final de Execugdo do Objeto conterd:

I- folhas sequienciais numeradas em ordem cronoldgica;

- relatorio técnico de execucdo do objeto, elaborado pela OSC, assinado pelo seu
representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e 0
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados, a partir do cronograma fisico;
I11-  lista de atendidos durante a vigéncia do contrato;

IV-  oficio de encaminhamento da Prestacdo de Contas, dirigido ao responsavel da Unidade
Gestora, assinado pelo presidente da organizac¢ao da sociedade civil,

V- declaracdo firmada pelo dirigente da entidade beneficiada acerca do cumprimento dos
objetivos previstos, quanto a aplicacdo dos recursos repassados;

VI-  a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de toda a vigéncia da
parceria, com comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

VII-  relatério de execugdo financeira assinado pelo seu representante legal, com a relacdo
das despesas e receitas efetivamente realizadas e vinculadas com a execu¢do do objeto
composto dos seguintes documentos:

a) original do extrato bancéario da conta especifica mantida pela OSC beneficiada,
evidenciando o ingresso e a saida dos recursos, bem como aplicac@es financeiras;
b) comprovante da devolucdo do saldo remanescente, por ventura existente, ao erario;

VIII- adescri¢do das agdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do
objeto;
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IX-  os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, como listas de presenca,
fotos, videos, entre outros;

X- 0s documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida em bens e servicos,
guando houver;

XI-  justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas;

XII-  aprevisdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias.

Subclausula Quarta.O Relatério Final de Execucdo do Objeto devera, ainda, fornecer
elementos para avaliagéo:

I- dos resultados alcangados e seus beneficios;

- dos impactos econémicos ou sociais das acdes desenvolvidas;

I1l-  do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa
de satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e declaragdo do conselho de
politica publica setorial, entre outros; e

IV-  da possibilidade de sustentabilidade das a¢6es ap6s a conclusdo do objeto.

Subclausula Quinta. As informacdes de que trata a Subclausula anterior serdo fornecidas
por meio da apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho.

Subclausula Sexta. A analise da prestacdo de contas final pela Administracdo Publica sera
formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria, no prazo
de 10 (dez) dias uteis, que deverd verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas
previstas no plano de trabalho, e considerara:

I- Relatério Final de Execucdo do Objeto;

- Os Relatérios Parciais de Execucdo do Objeto, para parcerias com duracdo superior a
um ano;

I1l-  relatério de visita técnica in loco, quando houver; e

IV-  relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver (parcerias com
vigéncia superior a um ano).

Subclausula Sétima. Na hipétese de a analise de que trata a Subclausula Sexta concluir que
houve descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de
irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissdo do parecer técnico conclusivo, notificara
a OSC para que apresente a corre¢do da prestacdo de contas, no prazo de 15 (quinze) dias
prorrogaveis por igual periodo, ndo conseguindo sana-las tornar-se-a inadimplente e devera
devolver os recursos parcialmente ou integralmente, corrigido monetariamente, conforme
anélise.

Subclausula Oitava. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o

nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes (art. 64, 82°, da Lei n° 13.019, de 2014).
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Subclausula Nona. Observada a verdade real e os resultados alcangados sera emitido o
parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, que
embasara a decisdo da autoridade competente e podera concluir pela:

I- aprovacao das contas, que ocorrerd quando constatado o cumprimento do objeto e das
metas da parceria;

- aprovacao das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos o
objeto e as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario; ou

I1l-  rejeicdo das contas, que ocorrerd nas seguintes hipoteses:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de
trabalho;

C) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; ou

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Subclausula Décima. Em caso de devolucdo dos recursos ou saneamento da prestacdo de
contas por parte da organizacdo da sociedade civil, a Unidade Gestora certificara e
encaminhara ao responsavel para baixa contabil e arquivamento do processo.

Subclausula Décima Primeira. Na hipdtese de rejeicdo da prestacdo de contas, o ndo
ressarcimento ao erario ensejara:

I- a instauracdo da tomada de contas especial, nos termos da legislacdo vigente; e
- 0 registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas no Tribunal de Contas do
Estado, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeigao.

Subclausula Décima Segunda. A OSC deverd manter a guarda dos documentos originais
relativos a execucao da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente
ao da apresentacdo da prestagdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da
prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n° 13.019, de 2004, do Decreto n° 5034, de 2017, e da legislacdo especifica, a
administracdo publica Municipal poder, garantida a prévia defesa, aplicar & OSC as seguintes
sancoes:

I- adverténcia;

- suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da administracdo publica federal, por
prazo nado superior a 2 (dois) anos; e

I1lI-  declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enguanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
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perante 0 Municipio de Guaira, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a
administracdo publica municipal pelos prejuizos resultantes e apds decorridoo prazo de 2
(dois) anos da aplicacdo da san¢do de declaracéo de inidoneidade.

Subclausula Primeira. A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada
quando verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que néo
justifiguem a aplicacéo de penalidade mais grave.

Subclausula Segunda. A sancdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que
forem verificadas irregularidades na celebracdo, execugéo ou prestacdo de contas da parceria
e ndo se justificar a imposicdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a
gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e 0s danos que dela provieram para a administracdo publica federal.

Subclausula Terceira. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado
da data de abertura de vista dos autos processuais.

Subclausula Quarta.A aplicagdo das sanc¢des de suspensdo temporaria e de declaracdo de
inidoneidade é de competéncia exclusiva da responsavel pela Unidade Gestora.

Subclausula Quinta. Da decisdo administrativa que aplicar as san¢des previstas nesta
Clausula cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia
da decisdo. No caso da competéncia exclusiva do responsavel pela Unidade Gestora prevista
na Subclausula anterior, o recurso cabivel € o pedido de reconsideragao.

Subclausula Sexta. Na hipdtese de aplicacdo de sancdo de suspensdo temporéria ou de
declaracdo de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, como inadimplente no Tribunal de
Contas do Estado, enquanto perdurarem os efeitos da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacéo.

Subclausula Sétima. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as agfes punitivas da
administracdo publica municipal destinadas a aplicar as san¢des previstas nesta Clausula,
contado da data de apresentacdo da prestacdo de contas ou do fim do prazo de 30 (trinta) dias
a partir do término da vigéncia da parceria, no caso de omissdo no dever de prestar contas. A
prescricdo serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo destinado a apuracdo da
infracéo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA DIVULGACAO

Em razéo do presente Termo de Colaboragédo, a OSC se obriga a mencionar em todos os seus
atos de promocéo e divulgacdo do projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio ou forma,
a participacao do Municipio de Guaira, de acordo com o Manual de Identidade Visual deste.

Subclausula Unica. A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de
Colaboragdo deverd ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de orientagéo
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao
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pessoal de autoridades ou servidores publicos.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

A eficicia do presente Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que impliguem em
alteracdo de valor ou ampliacéo ou reducédo da execucgéo do objeto descrito neste instrumento,
fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual
devera ser providenciada pelo Municipio de Guaira.

CLAUSULA DECIMA NONA- DA CONCILIACAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Termo de Colaboracdo que ndo
puderem ser solucionadas diretamente por muatuo acordo entre os participes deverdo ser
encaminhadas ao 6rgdo de consultoria e assessoramento juridico do Municipio de Guaira,
para prévia tentativa de conciliacdo e solucdo administrativa de ddvidas de natureza
eminentemente juridica relacionadas a execucdo da parceria, assegurada a prerrogativa de a
organizacdo da sociedade civil se fazer representar por advogado, observado o disposto no
inciso XVII do caput do art. 42 da Lei n® 13.019, 2014.

Subclausula Unica. Ndo logrando éxito a tentativa de conciliacio e solucdo administrativa,
sera competente para dirimir as questdes decorrentes deste Termo de Colaboragéo o foro da
Justica Estadual.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza
seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Guaira/SP, ...... de .o, de 2018.
Municipio de Guaira 0SsC
Joseé Eduardo Coscrato Lelis Representante Legal
Prefeito Municipal Presidente
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FICHA CADASTRAL

IDENTIFICACAO DA OSC

OSC:

ENDERECO: CEP:

CNPJ: TELEFONE:

EMAIL:

SITE/BLOG:

TIPO DE PARCERIA:

CONTA CORRENTE: BANCO: AGENCIA:

RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC

NOME:

FUNCAO: PROFISSAO:
FORMACAO:

RG: CPF: TELEFONE:
ENDERECO:

EMAIL:

RESPONSAVEL TECNICO PELO SERVICO/PROJETO
NOME:

FUNCAO: FORMACAO:

PROFISSAO: REGISTRO PROFISSIONAL:
RG: CPF: TELEFONE:
ENDERECO:

EMAIL:

EQUIPE RESPOSAVEL

ASSISTENTE SOCIAL: CRESS:
PSICOLOGO: CRP:
COORDENADOR: CPF:

FINALIDADES ESTATUTARIAS
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