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MINUTA DE EDITAL

CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2019
Lei 13.019/2014 - Organizacao da Sociedade Civil (0SC)

OBJETO: Qualificacdo profissional com cursos livres para capacitacio em competéncias
e habilidades para acesso ao mercado de trabalho para execu¢dao no Municipio de Guaira
- SP, conforme os Anexos IV e V do presente Edital.

RECIBO
A OSC , CNPJ , Endereco
, Telefone: __ |, email: Cidade__ Estado ,
neste ato representada por Sr. (a) , portador do RG n? e
CPF n® , declaro para os devidos fins que retirou o Edital de Chamamento
Publicon® ______ Processo n? e deseja ser informada de qualquer alteracdo

do edital, suspensao e/ou revogacdo do processo de chamamento publico pelo e-mail

, A0S / /

(Assinatura)

OBS.: Este recibo devera ser remetido AO DEPARTAMENTO DE COMPRAS DA através do
e-mail compras@guaira.sp.gov.br ou 13019.guaira.sp@gmail.com para eventuais
comunicag¢des aos interessados, quando necessario.

OBS.: TODA INFORMAGCAO ADICIONAL DESTE CERTAME SERA DIVULGADO CONFORME
EXIGENCIA EM LEI, FAZ-SE SABER QUE O NAO ENVIO DESTE DOCUMENTO PREENCHIDO
CORRETAMENTE, EXIME A ADMINISTRACAO DA OBRIGACAO DE QUALQUER EVENTUAL
INFORMACAO DESTE CHAMAMENTO PUBLICO A OSC PARTICIPANTE.
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CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2019
Lei 13.019/2014 - Organizacao da Sociedade Civil (0SC)

A PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE GUAiRA, 6rgao publico, inscrita no
CNPJ sob o n? 48.344.014/0001-59, com sede na Avenida Gabriel Garcia Leal, n® 676 -
Maraca - Guaira/ SP - CEP.. 1490-000, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal Sr. José Eduardo Coscrato Lelis,torna publico para conhecimento dos
interessados que na data, horario e local indicados fard realizar CHAMAMENTO
PUBLICO PARA SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0SC, visando a
celebragdo de TERMO DE FOMENTO, conforme descri¢do contida neste Edital e seus
Anexos. O procedimento obedecera a Lei n? 13.019/2014, Decreto n2 5.034, de 27 de
Dezembro de 2017, bem como a legislagdo correlata, e demais exigéncias previstas neste
Edital e seus Anexos.

ENTREGA DOS ENVELOPES:
Data: 12/07/2019a12/08/2019
Horario: até as 16 horas

SESSAO DE ABERTURA:
Data: 13/08/2019
Horario: 10 horas

LOCAL DE ENTREGA DOS ENVELOPES:

- SALA DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS: Terceiro Setor - localizada no Pacgo
Municipal “Messias Candido Faleiros” na Avenida GABRIEL GARCIAL LEAL, n? 676 -
Lago MARACA - Guaira/SP - CEP: 14790-000.

LOCAL DE REALIZACAOQ DA SESSAQO DE ABERTURA DO CERTAME:

- SALA DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS: Terceiro Setor - localizada no Pago
Municipal “Messias Candido Faleiros” na Avenida GABRIEL GARCIAL LEAL, n? 676 -
Lago MARACA - Guaira/SP - CEP: 14790-000.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a
celebracao de parceria com o Municipio de Guaira/SP por meio da formalizacdo de
TERMO DE FOMENTO, para a consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco
que envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizacao da sociedade civil
(0SC), conforme condigdes estabelecidas neste Edital.



MUNICIPIO DE GUAIRA

Paco Municipal “Messias Candido Faleiros” ’
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (17) 3332-5100

Av. Gabriel Garcia Leal n° 676 - CEP - 14.790-000 PROGRAMA
Guaira - Estado de S&o Paulo Hhoded 3.8
WWW.guaira.sp.gov.br compras@guaira.sp.gov.br

13019.guaira.sp@gmail.com

1.2. O procedimento de selecao reger-se-a pela Lei n? 13.019, de 31 de julho de 2014,
pelo Decreto n? 5.034, de 27 de Dezembro de 2017, e pelos demais normativos
aplicaveis, além das condigdes previstas neste Edital.

1.3. Sera selecionada uma unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orcamentaria para a celebracao do TERMO DE FOMENTO.

OBJETO DO TERMO DE FOMENTO (art. 24, IIl da Lei 13.019/14)

2.1. O TERMO DE FOMENTO tera por objeto Qualificagdo profissional com cursos livres
para capacitagcao em competéncias e habilidades para acesso ao mercado de trabalho, a
ser co-financiado para execu¢dao no Municipio de Guaira - SP, conforme os Anexos [V e V
do presente Edital.

2.2.0Objetivos especificos da parceria - Termo de Referéncia - Anexos [V e V:
e Oportunizar informagdes e conhecimento para qualificagio pessoal e
profissional;
e Desenvolver tecnologias e vivéncia para o trabalho em equipe e desenvolvimento
de relagdes intra e interpessoais;
e Articular o atendimento de forma articulada com rede publica de ensino e rede
de servigos.

2. JUSTIFICATIVA

Considerando o interesse publico e a importancia do acesso a qualificagdo para o
trabalho a adolescentes, prevista na Lei 8.069/90 o 6rgido gestor responsavel pela
Diretoria Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Turismo fundamenta a
importancia da abertura de chamamento publico vinculado a execucdo de cursos de
qualificacdo profissional a jovens de 15 a 18 anos no municipio de Guaira,
oportunizando capacita¢do a 300 atendidos no periodo de 12 (doze) meses garantindo o
seu desenvolvimento.

Segundo o IBGE a populagdo estimada do municipio é de 40.533 habitantes,
sendo que 8% dessa populacdo é ocupada por jovens entre 15 e 19 anos de ambos os
sexos, conforme distribui¢do do Censo em 2010.

E essencial investir em alternativas que possibilitem a entrada no mercado de
trabalho, dessa forma a Diretoria de Desenvolvimento Econémico e Turismo almeja a
abertura de chamamento publico para a execucdao dessa proposta, oportunizando a
qualificacdo profissional para 300 jovens com baixa renda, residentes no municipio de
Guaira.

Com a atual situacdo econémica enfrentada pelo pais, o que interfere diretamente
no municipio, como os niveis de desemprego, quem busca a primeira vaga de trabalho
sofre esses reflexos, principalmente os jovens de baixa renda que, muitas vezes, nao ti-
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veram e/ou nao terdao acesso a um ensino de qualidade e também, em alguns casos, ndo
tém renda suficiente para investir em cursos.

Investir na capacitacdo e profissionalizacao dos jovens para o mercado de traba-
lho gera tanto resultados imediatos como beneficios futuros para toda a sociedade. O
mercado passa a ter mais mado de obra qualificada, o jovem tem oportunidade para
concorrer e conquistar uma vaga e se torna menos vulneravel a ser uma possivel vitima
de aliciadores para o crime.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Processo de Chamamento Publico as Organizacdes da
Sociedade Civil (OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 29, inciso I,
alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n® 13.019/2014 (com redacao dada pela Lei n® 13.204, de
14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou funda¢do) que nao
distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio
da constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n? 9.867, de 10 de novembro de
1999; as integradas por pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou
social; as alcancadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragdo de
trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacao e capacitacao de trabalhadores
rurais ou capacitacao de agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas
para execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizacoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente
religiosos.

4.2. Para participar deste Processo de Chamamento Publico, a OSC devera cumprir as
seguintes exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo I - Declaragdo de Ciéncia e
Concorddncia, que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus
anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das
informacgdes e documentos apresentados durante o processo de selecao.

4.3. Ndo é permitida a atuacdo em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
FOMENTO
5.1. Para a celebracdao do TERMO DE FOMENTO, a OSC devera atender aos seguintes
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requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocgao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso III, da Lei n?
13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacoes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 32, Lei n2 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente
que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n? 13.019, de
2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33,
caput, inciso III, Lei n? 13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizagoes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 29 e 3¢, Lei n2 13.019,
de 2014);

c) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n2 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentacao do plano de trabalho, no minimo 1 (um)
ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documenta¢do emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ (art. 23, IV do Decreto 5.034/2017);

e) Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, a ser comprovada no momento da apresentac¢do do
plano de trabalho e na forma do art. 24, e incisos, do Decreto n? 5.034, de 2017 (art. 33,
caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 23, XII, do Decreto n2 5034,
de 2017);

f) possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas (art. 23, XIII, do Decreto n2
5034, de 2017);

g) apresentar certidoes de regularidade fiscal (Certiddo de Regularidade de
Débitos Tributarios de qualquer natureza junto ao drgao fazendario municipal; Certidao
de Regularidade quanto a divida Ativa da Unido Conjunta; Prova de Regularidade com a
Fazenda Estadual; Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS), regularidade previdenciaria, de contribui¢des, regularidade trabalhista,
na forma do art. 23,V, a, b, ¢, d, e, do Decreto n? 5.034, de 2017.

h) apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro
civil ou cépia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso III,
da Lein?213.019, de 2014);

i) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como
relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da
carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de
cada um deles, conforme Anexo IIl - Declaragdo do Art. 17 do Decreto n® 5034, de
2017, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n®
13.019, de 2014, e art. 23, VII e VIII, do Decreto n? 5034, de 2017);

5



MUNICIPIO DE GUAIRA

Paco Municipal “Messias Candido Faleiros” ’
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (17) 3332-5100

Av. Gabriel Garcia Leal n° 676 - CEP - 14.790-000 PROGRAMA
Guaira - Estado de S&o Paulo Hhoded 3.8
WWW.guaira.sp.gov.br compras@guaira.sp.gov.br

13019.guaira.sp@gmail.com

j) comprovar que funciona no endere¢o declarado pela entidade, por meio de
copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagao (art.
34, caput, inciso VII, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 23, IX, do Decreto n? 5034, de
2017);

k) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a OSC
se tratar de sociedade cooperativa (art. 22, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §32, Lei n?
13.019,de 2014); e

1) apresentar registro da organizacao da sociedade civil em Conselho Municipal,
Estadual ou Federal, quando a legislagcdo assim condicionar sua capacita¢cdo para atuar
ou de firmar Parceria com a Administragao Publica;

m) declaracdo de que a OSC nao deve prestacdes de contas a quaisquer 6rgaos ou
entidades;

n) declaragdo de que nao emprega menor, conforme disposto no art.7¢, inciso
XXXIII, da Constituicao Federal de 1988;

0) declaracao do representante legal da OSC informando que a organizacao e seus
dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedag¢odes previstas no Decreto n? 5034, de
2017);

p) plano de trabalho;

q) declaragao de funcionamento;

5.2. Ficard impedida de celebrar o TERMO DE FOMENTO a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n? 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
(art. 39, caput, inciso II, da Lei n2 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder Executivo, Legislativo,
Judiciario ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracao
publica municipal, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo
as entidades que, por sua prdpria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Il e §§ 52 e 62, da Lei n® 13.019, de
2014, e art. 17, caput, inciso III, do Decreto n2 5.034, de 2017);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos udltimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela
rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisao sobre recurso
com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n? 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a
sancdo prevista no inciso II do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014, ou com a sanc¢do
prevista no inciso IIl do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei
n213.019, de 2014);
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f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n2 13.019, de 2014);0u

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou funcao de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e III do art. 12 da Lei n? 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso
VII, da Lei n2 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico, a ser constituida na forma de Portaria, através do
Departamento de Atos Normativos, sendo composta por 03(trés) ou 05 (cinco)
membros, que deverda emitir relatério técnico com base na andlise das propostas
apresentas no plano de trabalho e na documentagdo apresentada pela organizacao da
sociedade civil, previamente a etapa de avaliagdo das propostas. (De acordo com o
Artigo 25, caput, § 12 e 22 do Decreto 5.034/2017).

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecio que tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publica¢do do presente Edital, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do
chamamento publico, ou cuja atuacdao no processo de selecdo configure conflito de
interesse, nos termos da Lei n2 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 22 e 32, da Lei
n?13.019, de 2014, e art. 25, § 32 do Decreto n® 5.034/2017).

6.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selegdo. Configurado o impedimento, o membro impedido
devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacao equivalente
a do substituido, sem necessidade de divulgacao de novo Edital (art. 27, §§ 12 a 3¢, da Lei
n? 13.019, de 2014, e art. 25, § 32 do Decreto n® 5034/2017).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdao de Selecdao podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissao de Sele¢do podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer ddvidas e omissdes.Em qualquer situacdo, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6.6. A Comissao de Selecio do presente Processo de Chamamento Publico sera
designada por Decreto Municipal, sendo constituida por 03 (trés) servidores.

7. DAFASE DE SELECAO
7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:
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Tabela 1
ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Pl/lbl?cagéo do Edital de Chamamento 11/07/2019
Publico.
2 Envio das propostas pelas OSCs. 12/07/2019a12/08/2019
3 Etapa competitivzfl ~de avaliNa(;éo das 13/08/2019
propostas pela Comissao de Selecao.
4 Divulgacdo do resultado preliminar. 15/08/2019

- 5 (cinco) dias contados da
Interposicdo de recursos contra o resultado ( )

5 o divulgagdo do resultado
preliminar. 2
preliminar
Analise dos recursos pela Comissdo de 5 (cinco) dias apos prazo
6 ~ final de apresentacdo das
Selecao. ~
contrarrazdes aos recursos
Homologacdo e publicagdo do resultado
” definitivo da fase de selecdo, com divulgacdo | 26/08/2019

das decisdes recursais proferidas (se | (esta data é estimada)
houver).
7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a
celebrac¢do da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n? 13.019, de 2014) e a nao ocorréncia de
impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014) ¢é
posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas
da(s)OSC(s)selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n?
13.019, de 2014.
7.3. Etapa 1: Publicacido do Edital de Chamamento Publico.
7.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do Municipio
de Guaira, na internet pelo site: www.guaira.sp.gov.br e na Imprensa Oficial (Diario oficial
do Municipio e Diario Oficial do Estado) com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentacado das propostas, contado da data de publicacao do Edital.
7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs
7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, e deverao ser encaminhadas em um
envelope fechado e rubricado no fecho, opaco, contendo em suas partes externas e
frontais, em caracteres destacados, os seguintes dizeres:

ENVELOPE 1 - PROPOSTA TECNICA e PRECOS

CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2019

A PREFEIRURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA

(RAZAO SOCIAL DA 0SC)

CNPJ N° XXXX
7.4.2. Serd admitido o encaminhamento do envelope por via postal ou outro meio
similar de entrega, mediante recibo ou aviso de recebimento, desde que entregues até 1
(uma) hora antes da abertura da sessao publica.
7.4.3. Nessa hipdtese, o envelope de proposta deverd ser acondicionado em invélucro
Unico, enderecado diretamente a Comissdo de Sele¢do, com a seguinte identificacdo:
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A COMISSAO DE SELECAO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA
CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2019
SESSAO EM XX/XX/XXXX, AS XX HORAS
RAZAO SOCIAL DA 0SC
CNPJ N° XXXX
7.4.4. DA PROPOSTA TECNICA e PRECOS - a proposta técnica devera ser elaborada
nos termos dos Anexos IV e V, ser emitida por computador ou datilografada, redigida
em lingua portuguesa, com clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas,
devidamente datada e assinada, como também rubricadas todas as suas folhas em uma
Unica via impressa, ter suas folhas numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada
pelo representante legal da OSC proponente. Também deve ser entregue uma cépia em
versao digital (CD ou pen drive) da proposta.
7.4.5. Deverao acompanhar a Proposta e dela fazem parte integrante os seguintes
documentos:
a) declarar, conforme modelo constante no Anexo I - Declaragdo de Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposi¢cdes previstas no
Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e
legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo
de selecdo;
7.4.6. Apos o prazo limite para apresentacao da proposta, nenhuma outra sera recebida,
assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e
formalmente solicitados pela administragao publica municipal.
7.4.7. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais
de uma proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a ultima proposta enviada
para analise conforme item 7.4.1. deste Edital.
7.4.8. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverao
conter, no minimo, as seguintes informacdes:
a) a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o
projeto proposto;
b) as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;
b) os prazos para a execug¢do das agdes e para o cumprimento das metas; e
d) o valor global.
7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissao de
Selecao.
7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatéorio, a Comissao de Selecao
analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e o julgamento
de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que tera total
independéncia técnica para exercer seu julgamento.
7.5.2. A Comissdo de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusao do
julgamento das propostas e divulgacao do resultado preliminar do processo de selecao,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30
(trinta) dias.
7.5.3. As propostas deverao conter informacdes que atendem aos critérios de
9
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julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo V -
Referéncias para Fomento.
7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA
A) As Propostas Técnicas das OSC participantes, serdo examinadas, preliminarmente,
quanto ao atendimento das condigcdes estabelecidas neste Edital e seu(s) Anexo(s).
Verificado o atendimento as referidas condi¢des proceder-se-a a avaliacdo da Proposta
Técnica, conforme instrugdes constantes do(s) Anexo(s).

B) Sera atribuida pela Comissdo de Selecdo a "Nota da Proposta Técnica" (NPT), variando
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, observados basicamente:

Critérios de : ) Pon’tu.a(;ao
Julgamento Metodologia de Pontuacao Maxima
¢ por Item

TECNICA

(A) Informacgdes sobre acdes a- Grau pleno de atendimento (50 pontos)
serem executadas, metas a- Grau satisfatério de atendimento (30
serem atingidas, indicadores quejpontos)

aferirdo o cumprimento dast O ndo atendimento ou o atendimento 50
metas e prazos para a execucaojinsatisfatorio (0,0)

das ag¢des e para o cumprimento/OBS.: A atribuicdao de nota “zero” neste
das metas. critério implica eliminacdo da proposta
(B) Adequacgao da proposta aos- Grau pleno de adequacao (25)

objetivos da politica, do plano,- Grau satisfatério de adequacgao (15)

do programa ou da acdo em que- O ndo atendimento ou o atendimento 25
se insere a parceria. insatisfatorio do requisito de adequacao
(0,0)

(C) Descricado da realidade- Grau pleno da descrigao (25)

objeto da parceria e do nexo| Grau satisfatorio da descrigao (15)

entre essa realidade e a- O nio atendimento ou o atendimento 25
atividade ou projeto proposto. |insatisfatorio (0,0)
Total de Pontos - Técnica 100

JULGAMENTO DA PROPOSTA PRECOS

C) A Comissao de Selecao procedera ao calculo da "Nota da Proposta de Pre¢o" (NPP) de
cada OSC, conforme definido na férmula abaixo:

NPP =100.X1/ X2

X1=(Vr+M)/2

Onde:
NPP = Nota da Proposta de Precos;
X2 =Valor da proposta da OSC
10
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Vr = Valor Maximo - Referéncia;
M = Média dos pregos de todas as propostas das OSC participantes;
Obs.: As notas calculadas serdo arredondadas até os centésimos

D) A OSC que tiver pontuacdo menor na Proposta de Precos menor que 90 pontos estara
desclassificada.

CLASSIFICACAO DOS PROPONENTES

E) O calculo da "Nota Final" (NF) dos proponentes far-se-a de acordo com a média

ponderada das valorizacdes das Propostas Técnicas e de Preco, da seguinte forma:

NF = 6NPT + 4NPP
10

Onde:

NF = Nota Final

NPT = Nota da Proposta Técnica
NPP = Nota da Proposta de Precos

7.5.5. A falsidade de informag¢des nas propostas, devera acarretar a eliminacdo da
proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminacdao da proposta, a aplicagdo de sanc¢ao
administrativa contra a instituicio proponente e comunicacao do fato as autoridades
competentes, inclusive para apura¢do do cometimento de eventual crime.

7.5.6. Serao eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 60 pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A) ou (D); ou ainda que
ndo contenham, no minimo, as seguintes informacoes: a descricao da realidade objeto da
parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto; as acdes a serem executadas, as
metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os
prazos para a execucdo das acdes e para o cumprimento das metas; e o valor global
proposto;

c) que estejam em desacordo com o Edital; ou
7.5.7. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuagdao total obtida com base na Nota Final calculos acima
especificados;

7.5.8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate serd feito pelo
Valor Global apresentado, onde sera consagrado o vencedor a proposta com MENOR
VALOR GLOBAL. Persistindo a situacao de igualdade, o desempate sera feito com base na
maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (A), (B). Caso essas
regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais
tempo de constituicao e, em ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

7.6. Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar. A administracao publica divulgara
o resultado preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio oficial do(a) Municipio
de Guaira/SP, na internet pelo site: www.guaira.sp.gov.br e Imprensa Oficial (DOM e
DOE) iniciando-se o prazo para recurso.

11
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7.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase
recursal apo6s a divulgacao do resultado preliminar do processo de selecao.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado da
publicagdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, no seguinte endere¢o: Avenida
Gabriel Garcia Leal, n? 676, bairro Maraca, Sala do Departamento de Compras, no
Municipio de Guaira/SP, das 10:00 as 16:00 hrs, sob pena de preclusdo. Nao sera
conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica,
arcando somente com os devidos custos.

7.7.3. Interposto recurso, a plataforma eletronica dara ciéncia dele para os demais
interessados para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado imediatamente apds o
encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem, no mesmo
local: Avenida Gabriel Garcia Leal, n® 676, bairro Maraca, Sala do Departamento de
Compras, no Municipio de Guaira/SP, das 10 horas as 16 horas.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissdo de Selec¢ao.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecao podera reconsiderar sua decisdao no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazodes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao(a) Prefeito
Municipal, com as informac¢des necessarias a decisao final.

7.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado do recebimento do recurso. A motivagao deve
ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragao de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisdes ou propostas, que, neste
caso, serdao parte integrante do ato decisorio. Ndo cabera novo recurso contra esta
decisao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgao ou entidade
responsavel pela conduc¢do do processo de selecao.

7.8.5. 0 acolhimento de recurso implicara invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacao e publicacio do resultado definitivo da fase de
selecdo, com divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver).

Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, a
administracao publica municipal devera homologar e divulgar, no seu sitio eletronico
oficial as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecao.
7.9.1. A homologacdo nao gera direito para a OSC a celebracao da parceria (art.
27,862 dalein®13.019,de 2014).

7.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade
com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, a administragdo publica poderd dar prosseguimento ao processo de selecdo e
convoca-la para iniciar o processo de celebracao.

12
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8. DA FASE DE CELEBRACAO
8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento

de parceria:

Tabela 3

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

Convocagdo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de trabalho
1 e comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracao da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.
Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracao da parceria
2 e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do
plano de trabalho.

Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacgao, se

necessario.

4 Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do TERMO DE FOMENTO.
Publicacao do extrato do TERMO DE FOMENTO no Diario Oficial do
Municipio.

8.2. Etapa 1: Convocacao da OSC selecionada para apresentacao do plano de
trabalho e comprovacio do atendimento dos requisitos para celebracio da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais. Para a
celebracdo da parceria, a administragdo publica municipal convocara a OSC selecionada
para, no prazo de 15 (quinze) dias uUteis a partir da convocacdo, apresentar o seu plano
de trabalho e a documentacdo exigida para comprovacdao dos requisitos para a
celebracao da parceria e de que nao incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput,33,
34 e 39 da Lei n? 13.019, de 2014) e documentos exigidos nos termos do artigo 31, I e II
do Decreto n? 5034/2017.

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selecao, com todos os
pormenores exigidos pela legislacao (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014),
observados os Anexos IV - Modelo de Plano de Trabalho e V - Referéncias para
Fomento.

8.2.2. 0 plano de trabalho devera conter, no MINIMO, os seguintes elementos:

a) a descricdao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucdo das ac¢des, indicando, quando cabivel, as que demandarao
atuacdo em rede;

c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicao dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para
a afericao do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execuc¢ao
das agdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacao dos custos
diretos e indiretos necessarios a execucdo do objeto;

f) osvalores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as acdes que demandarao pagamento em espécie, quando for o caso.

5
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8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste
Edital devera incluir os elementos indicativos da mensuracao da compatibilidade dos
custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotac¢oes, tabelas de precos de
associacgoes profissionais, publicacdes especializadas, atas de registro de precos vigentes
ou quaisquer outras fontes de informacgdo disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a
0OSC devera apresentar a cotagdo de precgos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo
admitidas cotacdes de sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotacdo e o
fornecedor especifico. Para comprovar a compatibilidade de custos de determinados
itens, a OSC podera, se desejar, utilizar-se de ata de registro de precos vigente do
Municipio de Guaira.

8.2.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo
acima de 15 (quinze) dias uteis, devera comprovar o cumprimento dos requisitos
previstos no inciso I do caput do art. 22, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos
incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n? 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de
hipéteses que incorram nas vedac¢des de que trata o art. 39 da referida Lei, que serao
verificados por meio da apresentacao dos seguintes documentos:

[ - copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n2 13.019, de 2014;

II - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNP]J,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

[Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou
de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragdo
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizac¢des da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacao das acdes desenvolvidas;

c) publicacdes, pesquisas e outras formas de produ¢do de conhecimento
realizadas pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por orgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacoes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

[V- Certiddo de Regularidade de Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Estaduais, Municipais e a Divida Ativa da Uniao;

V- Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;

VI- Certiddo de Regularidade de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da
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carteira de identidade e niimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada
um deles, conforme Anexo III - Declaracgdo do Art. 17 do Decreto n® 5034, de 2017, e
Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

VIII - cépia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

IX- declaragio do representante legal da OSC com informacdo de que a
organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art.
39 da Lei n? 13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme
modelo no Anexo VI - Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

X- declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e
outras condi¢bes materiais da organizacdo ou sobre a previsao de contratar ou adquirir
com recursos da parceria, conforme Anexo II - Declarag¢do sobre Instalacées e
Condi¢bes Materiais;

XI- declaragdo do representante legal da OSC, conforme Anexo III - Declaracdo
do Art. 17 do Decreto n? 5.034, de 2017, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

XII - Ata de eleicdo e posse da diretoria;

XIII - Atestado de Funcionamento;

XIV - Balango Patrimonial;

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no
caso das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.
8.2.6. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdao apresentados pela OSC selecionada, via postal
(SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente no endereco
informado no item 7.4.1 deste Edital.
8.3. Etapa 2: Verificacao do cumprimento dos requisitos para celebracao da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do
plano de trabalho.
Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracao publica, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracgdo da parceria, de que
ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na
Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.
8.3.1. No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de
parcerias, a administracao publica municipal devera consultar o Tribunal de Contas do
Estado, para verificar se ha informacdo sobre ocorréncia impeditiva a referida
celebracao.
8.3.2. A administragdo publica municipal examinara o plano de trabalho apresentado
pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada
que tenha sido convocada.
8.3.3. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e
as condicdes constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administracdo
publica municipal podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho.
8.3.4. Nos termos do §12 do art. 28 da Lei n? 13.019, de 2014, na hipo6tese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragao,
incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
15
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classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da
proposta por ela apresentada.

8.3.5. Em conformidade com o §22 do art. 28 da Lei n? 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebracao e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta
Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificacao.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacao de documentacao, se
necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a
regularizar sua situagdo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, sob pena de nado celebracao
da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela
0SC, a administragdo publica solicitara a realizacao de ajustes e a OSC devera fazé-lo em
até 15 (quinze) dias uteis, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada.
8.5. Etapa 4: Parecer de 0rgao técnico e assinatura do TERMO DE FOMENTO.
8.5.1. A celebracao do instrumento de parceria dependera da adog¢do das providéncias
impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovagao do plano de trabalho, a emissao
do parecer técnico pelo 6rgao publico municipal, as designacoes do gestor da parceria e
da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacdo orcamentaria para
execuc¢ao da parceria.

8.5.2. A aprovacao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragao da parceria.
8.5.3. No periodo entre a apresentacao da documentacao prevista na Etapa 1 da fase de
celebracao e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para
celebragdo.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societdrios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

8.6. Etapa 5: Publicagao do extrato do TERMO DE FOMENTO no Diario Oficial do
Municipio. O TERMO DE FOMENTO somente produzira efeitos juridicos apoés a
publicagdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracao
publica municipal (art. 38 da Lei n2 13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGCAO
DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital sdo provenientes da funcional programatica 011201-23691.0017.2087.0000 -
Repasses ao Terceiro Setor, Fonte do Recurso: 0 0100, Cédigo de Aplicagdo: 110 000 -
Ficha 569.

9.2. 0 valor maximo de recursos disponibilizados sera de R$ 150.000,00 (Cento e
cinquenta mil reais). Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em
exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a previsao dos créditos necessarios para
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garantir a execucdo das parcerias serd indicadanos orgamentos dos exercicios
seguintes.

9.3. 0 valor de referéncia maximo para a realizacdo do objeto do TERMO DE FOMENTO
é de R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais), conforme disposto no Anexo V -
Referéncias para Fomento. O exato valor a ser repassado sera definido no TERMO DE
FOMENTO, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.4. As liberacdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que
guardara consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei
n?213.019, de 2014.

9.5. Nas contrata¢des e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados
com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a
legislacdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e
46 da Lei n2 13.019, de 2014. E recomendéavel a leitura integral dessa legislagio, nio
podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que nao a conhece, seja para deixar
de cumpri-la, seja para evitar as san¢des cabiveis.

9.6. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacao de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho
(art. 46 da Lein?2 13.019, de 2014):

a) remuneracao da equipe encarregada da execuc¢ao do plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, saldrios proporcionais, verbas rescisorias
e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagao nos casos em que
a execucdo do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a propor¢do em
relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua,
energia, dentre outros); e

d) é vedada a aquisicao de equipamentos e materiais permanentes, pois o recurso
é destinado a custeio.

9.7. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdao ou
funcdo de confianga, de 6rgao ou entidade da administragdo publica municipal
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica ou na
Lei de Diretrizes Or¢camentarias do Municipio.
9.10.Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administracao publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisao
ou exting¢do da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.
9.11. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndao obriga a
administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos
proponentes, os quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.
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10. CONTRAPARTIDA
10.1.N3o sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1.0 presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do(a)
Municipio de Guaira/SP na internet pelo site: www.guaira.sp.gov.br, e na Imprensa Oficial
(DOE e DOM) com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacao das propostas,
contado da data de publicacao do Edital.

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de
10 (dias) dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletrdnica, pelo e-mail
compras@guaira.sp.gov.br/13019.guaira.sp@gmail.com ou por peticdo dirigida ou
protocolada no endere¢o informado no subitem 7.4.1 deste Edital. A resposta as
impugnacgdes cabera ao Prefeito Municipal.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretacdo deste
Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10
(dias) dias da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletroénica,
pelo e-mail compras@guaira.sp.gov.br/13019.guaira.sp@gmail. Os esclarecimentos
serdo prestados pela Comissao de Selecao.

11.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados serao
juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para
consulta por qualquer interessado.

11.2.3. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a
formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

11.3.0 Municipio de Guaira resolvera os casos omissos e as situacdes ndo previstas no
presente Edital, observadas as disposi¢cdoes legais e os principios que regem a
administracdo publica.

11.4. A _qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse
publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insandvel, sem que isso

implique direito a indenizacdo ou reclamacao de qualquer natureza.
11.5.0 proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes

prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele
contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das
san¢des administrativas cabiveis e a comunica¢do do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a
descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato
podera dar ensejo a rescisdao do instrumento, rejeicio das contas e/ou aplicacdo das
sanc¢oes de que trata o art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014.
11.6.A administracdo publica nao cobrard das entidades concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Publico.
11.7.Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira
18
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responsabilidade das entidades concorrentes, ndao cabendo nenhuma remuneragao,

apoio ou indenizagdo por parte da administragdo publica.

11.8.Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo I - Declaracao de Ciéncia e Concordancia;
Anexo II - Declaracgdo sobre Instalacdes e Condi¢oes Materiais

Anexo III - Declaracao do Art. 27 do Decreto n? 8.726, de 2016, e Relacdo dos Dirigentes

da Entidade;

Anexo IV - Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V- Referéncias para Colaboracao;

Anexo VI - Declaragao da Nao Ocorréncia de Impedimentos;
Anexo VII - Minuta do TERMO DE FOMENTO.

Guaira/SP, 11 de Julho de 2019.

José Eduardo Coscrato Lelis
Prefeito Municipal
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(MODELO)

ANEXO1

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil - 0SCJesta ciente e
concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n? ...........
em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei,pela veracidade e

legitimidade das informac¢des e documentos apresentados durante o processo de selegdo.

Guaira/SP, ___de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)

ANEXO II

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n? 13.019,
de 2014, c/c o art. 23, caput, inciso XIII, do Decreto n? 5.034, de 2017, que a [identificagcdo

da organizagdo da sociedade civil - OSC]:

» dispoe de instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

» pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢des materiais
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas.

ou

» dispde de instalagdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas,
bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens

para tanto.

OBS: A organizacdo da sociedade civii ADOTARA UMA DAS TRES REDACOES acima,
conforme a sua situagdo. A presente observagdo deverd ser suprimida da versdo final da

declaragdo (Anexar fotos das instalagoes em anexo).

Guaira/SP, __de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)

ANEXO III
DECLARACAO DO ART. 17 DO DECRETO N2 5034, DE 2017,

E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da organiza¢do da
sociedade civil - 0SC], nos termos dos arts. 17, caput, inciso III, do Decreto n2 5034, de

2017, que:

» Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder
Executivo, Legislativo, Judicidario ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administragao publica municipal; ou (b) cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na
alinea “a”. Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente
informado e justificado pela 0SC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento
de parceria simultaneamente como dirigente e administrador ptblico (art. 39, §5% da Lei n?

13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, orgac Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF telefone e e-mail

» Nao contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fun¢do de confianga,
de 6rgao ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;
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» Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a)
membro de Poder Executivo, Legislativo, Judicidrio ou do Ministério Publico ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da administracao publica municipal; (b) servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fun¢do de confianca, de 6rgao
ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e (c) pessoas
naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragcdo publica ou contra o
patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de

liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

Guaira/SP, ___de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV - PLANO DE TRABALHO

SERVICO/PROJETO
Nome Fantasia

GUAIRA/SP
201

24



MUNICIPIO DE GUAIRA

Paco Municipal “Messias Candido Faleiros” ’
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (17) 3332-5100
Av. Gabriel Garcia Leal n° 676 - CEP - 14.790-000

Guaira - Estado de Sao Paulo
WWW.guaira.sp.gov.br

PROGRAMA
CIDADES
SUSTENTAVEIS

compras@aquaira.sp.gov.br

13019.guaira.sp@gmail.com
RESUMO DA PROPOSTA

Resumo da proposta:
Vigéncia: 12 meses
Publico alvo:

Objeto da parceria:
Area:
Servico/Projeto:
Nome Fantasia:

‘ Meta de atendimento mensal:

Meta de atendimento anual:

Local da execuc¢ao da proposta:
Valor total da proposta:

Distribuicao por fonte financiadora

Fonte Municipal Fonte Estadual

Fonte Federal

R$ 150.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Fundo vinculado:
Tipo de ajuste: Termo de Fomento
Responsavel técnico: ‘ Registro:
RG: CPF: ‘ Celular:
Endereco residencial: Email:

Formacao: Data Nascimento:
Coordenador: ‘ Registro:

RG: CPF: | Celular:
Endereco residencial: Email:

Formacao: Data Nascimento:
Presidente: ‘ Registro:

RG: CPF: | Celular:

Endereco residencial: Email:

Profissao:

Data Nascimento:

Formacao:

Dados da Conta Corrente

Conta Corrente Banco

Agéncia

Edital n.2111/2018
Processon.2111/2018
Chamamento Publicon.2 01/2019
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FICHA CADASTRAL

IDENTIFICACAO DA 0SC

0SC:

ENDERECO: CEP:

CNP]J: TELEFONE:

EMAIL:

SITE/BLOG:

TIPO DE PARCERIA:

CONTA CORRENTE: BANCO: AGENCIA:

RESPONSAVEL LEGAL PELA 0SC

NOME:

FUNCAO: PROFISSAO:
FORMACAO:

RG: CPF: TELEFONE:
ENDERECO:

EMAIL:

RESPONSAVEL TECNICO PELO SERVICO/PROJETO
NOME:

FUNCAO: FORMACAO:

PROFISSAO: REGISTRO PROFISSIONAL:
RG: CPF: TELEFONE:
ENDERECO:

EMAIL:

EQUIPE RESPONSAVEL PELA EXECUCAO DA PROPOSTA

ASSISTENTE SOCIAL: CRESS:
PSICOLOGO: CRP:
COORDENADOR: CPF:

FINALIDADES ESTATUTARIAS
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PLANO DE TRABALHO
1.IDENTIFICACAO
OSC:
ENDERECO:
CIDADE: ESTADO: CEP:
CNP]J: TELEFONE:
EMAIL INSTITUCIONAL: SITE/BLOG:
TECNICO RESPONSAVEL PELO SERVICO: CRESS/CRP:
COORDENADOR: CPF: RG: DN:
PRESIDENTE: CPF: RG: DN:
TIPO DE AJUSTE:
CONTA CORRRENTE: BANCO: AGENCIA:

2. DESCRICAO

SERVICO/PROJETO:

NOME FANTASIA:

AREA DE ATUACAO:

CARGA HORARIA DO SERVICO:
HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA 0SC:
HORARIO DE EXECUCAO DA PROPOSTA:

3. OBJETO DA PARCERIA: Qualificacdo profissional com cursos livres para capacitagdo em
competéncias e habilidades para acesso mercado de trabalho.

4. JUSTIFICATIVA:

Apresentagio de dados quantitativos e qualitativos relacionadas a realidade dos usuarios que seriao
atendidos com a parceria. Deve descrever os beneficios e os impactos econ6micos ou sociais da proposta; a
possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto pactuado;

A justificativa deve atender o Artigo 22 da Lei n.2 13.019/2014: I-descricido da realidade que sera objeto da
parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a
serem atingidas.

5. OBJETIVO GERAL: Resumir e apresentar a ideia central da proposta. E amplo.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS: Apresentar de forma mais detalhada os resultados que se pretende
alcangar através da proposta. E detalhado. Use no maximo 03 (TRES) objetivos especificos.

7. PUBLICO ALVO:
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7.1 META DE ATENDIMENTO
MENSAL ANUAL

8. FORMAS DE ACESSO NO SERVICO:

9. METODOLOGIA: ¢ a definicio de caminhos para realizar a execugdo do objeto. Deve vincular-se as
execuc¢ao das atividades

9.1 ATIVIDADES
CRONOGRAMA DE METAS
OBIETIVO OBJETIVO META QUANTITATIVA
ESPECIFICO ATIVIDADE DA EXECUTOR | .~ | QUANTAS N.2 DE META INDICADORES
ATIVIDADE . VEZES ATENDIDOS/ | QUALITATIVA
HORARIA dia, més,

o G INTERVENCAO

Oportunizar
informagdes e
conhecimento para
qualificagdo
pessoal e
profissional;
Desenvolver
tecnologias e
vivéncia para o
trabalho em equipe
e desenvolvimento
de relagdes intra e
interpessoais;
Articular o
atendimento de
forma articulada
com rede publica
de ensino e rede de
Servicos.
Observagao:
Artigo 22 da Lei 13.019/2014: II - descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados; III - forma de
execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas; IV - definicdo dos parametros a serem utilizados
para a aferigdo do cumprimento das metas.
Artigo 33 da Lei n.2 13.019/2014 - (c) instala¢des, condi¢cdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas).

9.1.1 INFORMACOES SOBRE A EXECUCAO DO CURSO

12 SEMESTRE
Curso Numero de turmas | Numero de Atendidos por turma Local
Minimo:
Maximo:
Minimo:
Maximo:

22 SEMESTRE
Curso Numero de turmas | Namero de Atendidos por turma Local
Minimo:
Maximo:
Minimo:
Maximo:
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9.1.2 CONTEUDO PROGRAMATICO DO CURSO (disciplinas e carga horaria - grade)

Disciplina Conteudo Carga horaria

9.2 IMPACTO DO BENEFICIO SOCIAL (Vinculado ao Artigo 59 da Lei n.2 13.019/2014)

Quantitativo Qualitativo

Maior aproveitamento escolar apds insercdo no curso
Numero minimo de jovens inseridos no mercado | de qualificagio profissional (demonstrado através dos
de trabalho: 35% dos jovens capacitados. Boletins Escolares e relato dos
professores/educadores).

Desenvolvimento de novas habilidades (autonomia,
Ndmero de minimo de jovens com acesso a | comunicacdo e protagonismo) demonstradas através
qualificacdo profissional: 180 jovens. de relatérios avaliados fundamentados no inicio e
final do curso.

Aproveitamento do curso (demonstracdo através de
atividades simuladas e elaboragio de relatérios
avaliativos).

Numero de jovens com adesdo e conclusdo do
curso: 75% dos jovens.

10. RECURSOS LOGISTICOS

10.1 IMOVEL

10.1.1 Valor:

10.1.2 Descricao do imovel:

10.1.3 Ambiente fisico minimo para execug¢io da proposta:
Quantidade | Descri¢cao

Sala de atendimento individual

Sala de atividades coletivas - até 30 usuarios

Cozinha

Refeitoério

Espaco comum - atividades de socializacao

Dormitérios

Banheiros

10.2 RECURSOS MATERIAIS EXISTENTES NA OSC: EQUIPAMENTO/MATERIAL
PERMANENTE

Item Descricao e quantidade Valor Total
Mobiliarios

Veiculos

Computadores

Impressoras

Jogos/materiais pedagdgicos e/ou educativos

Eletro doméstico
*Referéncia dos materiais existentes na OSC que serio utilizados na realizagio do servigo.
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11. ESPECIFICACOES DA UTILIZACAO DO RECURSO FINANCEIRO
11.1 Recursos Humanos! na execucao da parceria

Tio de | Tempo de Salario Imposto Salario Carga Carga

Nome | Formacao | Funcao ’p p.,. . Bruto INSS | FGTS p Liquido | horaria | horaria
Vinculo | experiéncia Renda

Mensal Mensal mensal | semanal

a) Recursos Humanos: saldrio, adicional por tempo de servigo, 1/3 constitucional de férias, 132 salario e pagamento das verbas
rescisorias. Encargos Sociais: IRRF, PIS, INSS, FGTS, contribuigdo sindical.

b) Apresentar curriculos em anexo.

c) Referéncia: Artigo 33 da Lei n.2 13.019/2014 - (c) instalagdes, condi¢des materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas).

d) Deverdo apresentar lista de funciondrios indicando nimero de documentacdo pessoal e se é funcionario publico.

e) Art. 46 da Lei 13.019/2014: III - custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor

total da parceria;

11.1.2 Descric¢ao das fung¢des dos recursos humanos
Funcao Descricao das atividades/responsabilidades na execu¢ao do objeto

11.2 PREVISAO DE AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO (necessarios a execugdo do objeto)
Material de Consumo Descricao/justificativa
Material de higiene e limpeza
Material educativo/pedagogico
Material de escritério

11.3 PREVISAO DE AQUISICAO DE SERVICOS DE TERCEIROS (necessarios a execucdo do objeto)
Prestacao de Servicos Descricdo/justificativa
Assessoria Juridica
Assessoria Contabil
Outros (elencar)

11.4 PREVISAO DE AQUISICAO DE UTILIDADE PUBLICA
Utilidade Publica Descricdo/justificativa
Agua
Energia
Internet
Telefone
Gas

11.5 PREVISAO DE DESPESA COM LOCACAO DE IMOVEL
Locagido de imadvel Descricdo/justificativa
Aluguel

11.6 PREVISAO DE DESPESA COM COMBUSTIVEL
Combustivel Descricdo/justificativa
Combustivel

1 Deve vir acompanhado de curriculos.
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11.7 PREVISAO DE DESPESA COM ALIMENTACAO
Alimentacao Descricao/justificativa
Lanche
Refeicdo

12. FONTES DE RECURSOS

Municipal
Valor total da proposta - Maximo: R$ 150.000,00

13. MONITORAMENTO E AVALIACAO:
13.1 - Monitoramento e avaliagdo por parte da equipe de execucao:

A organizagdo da sociedade civil realizara avaliagdo do servico com
usudrios/atendidos e suas familias trimestralmente visando levantar indicadores de
resultados da efetividade do plano de trabalho em execu¢do, devendo esse ser apresentado
em Relatorio de Atividades.

Sdo instrumentos para aferir os resultados: pesquisa de satisfagdo; reunido avaliativa
com registro através de fotos, atas/relatorios; demonstrativos dos resultados referentes ao
acompanhamento dos usuarios (avaliagdes quantitativas e qualitativas); relatério mensal
de atividades; relatério de execucdo do objeto e execugdo financeira; prestacdo de contas
(mensal e anual).

13.2 - Monitoramento e avaliacio por parte da Comissio de Monitoramento e
Avaliacao:

0 processo de monitoramento e avaliacao se dara com a participagdo da Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo, designada pela Administracdo Publica, atravées de visitas in
loco, reunides com equipe executora do servigo/projeto, relatério avaliativo,
acompanhamento dos relatorios de atividades e prestacdo de contas mensais, com
devolutiva através de relatério de monitoramento e avaliagdo a OSC.

14. CRONOGRAMAS
14.1 PLANO DE APLICACAO

Despesas Valor Anual Valor mensal
Recursos humanos

Servico de Terceiros

Material de consumo

Manutencio (agua, energia, telefone, internet, gas)
Alimentacdo

Aluguel

Combustivel
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14.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

¥

PROGRAMA
CIDADES
SUSTENTAVEIS

Descricao 1 2 3

10

VALOR

1 TOTAL

12

Recursos humanos

Servico de Terceiros

Material de consumo

Manuten¢do (dgua, energia,
telefone, internet, gas)

Alimentacao

Aluguel

Combustivel

VALOR TOTAL

O Plano de Aplicagdo e o Cronograma de Desembolso devem ser transcritos por fonte de financiamento (ex: recurso federal, estadual,

municipal). Deve provisionar: 132 saldrio, férias e rescisao (de acordo com a vigéncia da parceria)

14.3 VALOR DA PROPOSTA:

Descricao

Valor

Recursos humanos

Servico de Terceiros

Material de consumo

Manutencio (agua, energia, telefone, internet, gas)

Alimentacdo

Aluguel

Combustivel

Valor total da proposta

O Plano de Aplicagdo e o Cronograma de Desembolso devem ser transcrito por fonte de financiamento (ex: recurso federal, estadual,
municipal). Deve provisionar: 132 salario, férias e recisio (de acordo com a vigéncia da parceria - Artigo 46 - I Lei 13.019/2014).

14.4 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Descri¢cao 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
15.INFORMACOES COMPLEMENTARES
16.APRESENTACAO CUSTOS DO PLANO DE TRABALHO
Produto Cotado:
Empresas Endereco Telefone Valor Quantidade
Menor Preco
Produto Cotado:
Empresas Endereco Telefone Valor Quantidade
Menor Preco
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17.DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da proponente, declaro, para fins de prova junto ao
(6rgao Publico interessado), para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer Orgido ou
entidade da Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de
dotagdes consignadas nos orgamentos desde Poder, na forma desde plano de trabalho.

Assinatura do presidente Assinatura do tesoureiro Assinatura do Técnico
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ANEXO V - TERMO DE REFERENCIA

Esse documento estabelece o padrio de referéncia para a elaboragdo do Plano de Trabalho.

TERMO DE REFERENCIA - QUALIFICACAO PROFISSIONAL

REFERENCIADO AO ORGAO GESTOR

IDENTIFICACAO DO PROCESSO

CHAMAMENTO PUBLICO N2. ‘ 01/2019

OBJETO Qualificacdo profissional com cursos livres para capacitacio em
competéncias e habilidades para acesso ao mercado de trabalho.

ORIGEM DA SOLICITACAO

ORGAO ‘ Diretoria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

VIGENCIA

12 meses

DESCRICAO DO SERVICO:

Oferta de cursos de qualificacdo profissional para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos,
com meta de atendimento anual de 180 adolescentes, prioritariamente a alunos de
escola publica com escolaridade minima Ensino Fundamental (92 ano).
A proposta deve estimular a permanéncia e retorno a escola, dessa forma a OSC deve
oportunizar o acesso de adolescentes evadidos no curso.
Os cursos deverdo ser desenvolvidos de forma descentralizadas em parceria com a rede
publica de ensino e in loco com foco nos atendimentos a jovens em situacao de
vulnerabilidade social com renda familiar de até 3 (trés) salarios minimos.
A proposta visa estimular as capacidades e habilidades dos adolescentes propiciando
condi¢des de sua inclusao no mercado de trabalho.
Deverdo oportunizar no conteido programatico do curso atividades vinculadas os
seguintes temas:

v" Mercado de trabalho e empreendedorismo

v Recepcgio geral

v" Auxiliar de escritério

v" Informatica basica

v Recrutamento
O curso deverda ocorrer com a carga horaria minima de 100 horas de duracdo
distribuidas no periodo de 6 (seis) meses.
Ao final da qualificacdo, a OSC devera encaminhar os adolescentes ao mercado de
trabalho.

ABRANGENCIA

Municipal: Guaira
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META ANUAL META MENSAL PISO

180 adolescentes/jovens 90 adolescentes/jovens R$ 833,33/ano

Observacgdo: A cada 6 (seis) meses deverdo atender 90 jovens visando sua qualificacao
profissional, totalizando em 12 (doze) meses 180 jovens.

PUBLICO ALVO

Adolescentes de 15 a 17 anos com renda per capita familiar de até meio salario minimo
nacional, prioritariamente alunos de escolas publicas.

OBJETIVO GERAL

Oferecer cursos livres de qualificacdo profissional para adolescentes no
desenvolvimento de potencialidades e competéncias para o mercado de trabalho.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Oportunizar informacdes e conhecimento para qualificacdo pessoal e profissional;

v" Desenvolver tecnologias e vivéncia para o trabalho em equipe e desenvolvimento de
relagdes intra e interpessoais;

v" Articular o atendimento de forma articulada com rede publica de ensino e rede de
Servigos.

| PROVISOES:

Ambiente Fisico:

Sala de atividades em grupos;
Salas para realiza¢do dos cursos;
Sala para realizar as inscrigdes;

Recursos Humanos:

02 educadores - 20 h/s ou 01 educador 40 h/s: - Escolaridade minima:
Ensino Médio ou Ensino Superior Incompleto com comprovagdo de
Equipe de | experiéncia na area de atuagao.

Referéncia | 01 pedagoga (coordenacio pedagédgica) - 20 h/s: - Escolaridade
minima: Ensino Superior - Graduacdo em Pedagogia, com comprovacao
de experiéncia na area de atuacao.

01 auxiliar administrativo - 10 h/s: - Escolaridade minima: Ensino

Equipe . ~ A . . ~
quipe Médio, com comprovacgao de experiéncia na area de atuagao.
execucao . . . . .
indireta 01 recepcionista - 10 h/s: - Escolaridade minima: Ensino Médio, com
comprovacao de experiéncia na drea de atuacdo.
Observacao

Os recursos humanos deverdo ser contratos através de processo seletivo com ampla divulgacdo e
transparéncia nos veiculos de comunicacdo (Diario Oficial; Jornal de grande circulagio no municipio)
atendendo os principios constitucionais de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, com uso de critérios objetivos de selecdo.

O processo seletivo deve vir em anexo a Prestacdo de Contas.

A Lei 13.019/2014 exige que a OSC comprove "capacidade técnica" (Art. 33), dessa forma se ela ndo tem
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equipe vinculada a ela, ndo ha como comprovar isso. Portanto, deve ter no minimo a equipe técnica.

Neste caso, poderia até contratar parte terceirizada, desde que tenha a equipe de referéncia necessaria.
Deverdo apresentar junto a prestacdo de contas: cotacdes (Atender ao principio da economicidade);
contrato de prestacio de servicos; nota fiscal eletrénica com retencio de impostos.

Especificacoes salariais: Estabelecimento de Teto Maximo para despesas com Recursos
Humanos de acordo com andlise do valor de mercado entre as Organizagées no Municipio.

~ Carga ValoAr d(.a Valor Administracio
Cargo Padrao Horéria referéncia Publica
(Teto Salarial*)
Secretario/Recepcionista 5 40h/s R$ 1.254,40 R$ 1.424,79
Auxiliar Administrativo 16 40h/s R$ 1.915,20 R$ 2.666,70
Coordenador Pedagégico FG1 40h/s R$ 4.092,80 R$ 7.662,90
Educador 10 30h/s R$ 1.567,20 R$ 1.904,74

Os valores tomam por base a Lei Complementar Municipal n.2 2.736 de 11/12/2015 e sua
alteracdo Lei Complementar Municipal n.2 2.891 de 22/03/2019 e a média simples dos salarios
dos recursos humanos no Terceiro Setor (OSC e OSCIP).

*Teto Salarial: Valor maximo a ser pago pela parceria entre a Organizacdo e a Administracao
Publica.

FUNCAO/ATIVIDADES

Educador

Formacao: Ensino Médio completo ou superior incompleto.

Responsavel pela elaboracdo e aplicacdo/execucdo do conteddo em sala de aula,
garantindo o desenvolvimento dos alunos em relagdo a aprendizagem, comunicac¢ao e
apresentacdo pessoal visando a inclusao no mercado de trabalho.

Coordenador Pedagogico

Formacao: Ensino Superior em Pedagogia.

Realizacao de planejamento, acompanhamento, coordenacao e execu¢ao da proposta.
Realizacdo de reunides e atendimentos com educadores; familias e adolescentes.
Acompanhamento do desenvolvimento de habilidades dos adolescentes (no curso e na
escola; faltas, participagdo, vagas no mercado de trabalho).

Monitoramento dos resultados da parceria.

Elaboracdo de material pedagogico, plano de aulas, plano de curso e
orientagdo/assessoramento a educadores.

Elaboracao de relatérios (mensal, anual e final) para prestacao de contas.

Articulacdo com empresas e encaminhamento de adolescentes ao mercado de trabalho.

Recepcionista

Formacdo: Ensino Médio completo.

Atuacdao com atendimento ao publico em recepcao e telefone, agendamento de
atendimento, entrevistas, visitas; orientacdo a demanda e profissionais sobre vagas,
horarios, cursos e outras informagdes vinculadas a proposta.

Prestacdo de apoio para organizacao da proposta.

Elaboracao de documentos (bilhetes, autorizagdes, avisos).

Organizacdo dos boletins e frequéncia dos adolescentes incluidos no curso.

Auxiliar Administrativo
Formacdo: Ensino Médio completo.
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Realizacdo de cotagdes, compras, folha de pagamento e prestacdo de contas (mensal,
anual e final).

Conhecimento, Experiéncia e Habilidade da Equipe de Referéncia:

Conhecimento e experiéncia na area especifica;
Dinamico;

Habilidade para trabalhar em equipe;

Boa comunicacao oral e escrita;

Produtividade;

Assiduidade;

Comprometimento;

Recursos Materiais:

Mobiliario;

Computadores;

Data show;

TV;

Apostilas;

Material para oficinas/cursos.

ATIVIDADES MINIMAS:

Inscrigoes;

Planejamento e apresentacao de plano de aulas;

Cursos semestrais;

Reunido geral com a equipe;

Orientacao com coordenador pedagogico as familias e adolescentes;

Grupos com adolescentes visando orientagdes sobre recrutamento, apresentacdo
pessoal, entrevista, entre outros;

Acompanhamento escolar com critérios minimos de notas e frequéncia;

Reuniao com parceiros;

Simulacdo de entrevistas de emprego;

Oficinas e/ou Feiras de Profissoes;

Entrega de certificados;

Articulagdes com empresas;

Acesso e acompanhamento do adolescente no primeiro emprego;

Apresentacdo de resultados da qualificagdo profissional e acesso ao primeiro
emprego;

Prestacdo de contas.

ASANENENENEN

AN N NN N YN

<\

CONTEUDO PROGRAMATICO

NUCLEO I - INICIACAO - 2400 horas/semestre

Modulos Conteudos
1-Médulo Inicial Integracao, Identidade e Autoconhecimento.
2-Modulo Relagdes Humanas Trabalho em equipe;
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Lideranca;
Motivacgao;

Respeito as diferencas;

Prevencdo DSTs, transtorno pés uso de substancias
psicoativas, abuso e exploracdo sexual;

Bullying;

Autoestima e cuidados pessoais;

Alimentacao saudavel;

Saude no trabalho.

3-Mo6dulo Saude

Etica e Cidadania: ECA, politicas ptblicas, cidadania
4-Modulo Cidadania e ética no trabalho;
Educacdo para o transito.

5-Médulo Planejamento Pessoal | Planejamento financeiro e Projeto de vida.

6-Informatica Basica Word, Excel e Internet.

NUCLEO II - INTERMEDIARIO - 2400 horas/semestre

Relag¢des interpessoais;

Apresentacdo Pessoal;

Etica profissional;

Curriculo e carta de apresentacao pessoal;

1-Mo6dulo Mercado de Trabalho

Introdugdo Comunicagdo;

Valores;

2-Médulo Técnicas de | Redacao;

Comunicagao Postura no trabalho;
Atendimento ao cliente: abordagem direta e
telefonica.

Empreendedorismo na pratica;
Consumidor e fornecedor;
3-Empreendedorismo Acoes de marketing;

Formacao de preco;

Plano de negdcios.

NUCLEO III - AVANCADO - 2400 horas/semestre

CLT: principios da regulamentacdao dos direitos e
deveres do trabalhador.
Direitos e deveres trabalhistas.

1-Modulo seguranga no trabalho Conceito de acidentes de trabalho e doencga

ocupacional.
Principios e medidas de prevencao e protecao.
Nog¢des basicas de habilidades - aprendendo

manuseios de equipamentos de escritério, furador,
grampeador, copiadora, maquina de calcular,
computadores, pastas de arquivo, digitalizacao,
entre outras.

Tipos de correspondéncia (circular, requerimento,
declaracdo, oficio, carta, arquivos e técnicas de

2-Médulo orientagdes
administrativas
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arquivamento).

Informagdes gerais sobre direitos e regulamentacdes
trabalhistas: folha de pagamento, férias, 132, recisao,
nocoes basicas sobre direito do trabalho.

Introdug¢do empregabilidade;
3-Modulo gestdo de carreira Habilidades e competéncias;
Orientacdo profissional;

Turmas com no minimo 15 adolescentes.

Carga horaria minima semanal: 8 horas.

Os conteudos especificos (Prevencdo a infeccoes
sexualmente transmissiveis, Bullying, Violéncia
Orientacoes Sexual, Substancias Psicoativas, Estatuto da Crianca
e do Adolescente, Consolidagdo da Lei Trabalhista
deverdo ministradas por profissionais com
capacidade  técnica  (Preferencialmente com
formacdo em ensino superior).

TRABALHO ESSENCIAL AO SERVICO:

Qualificacao profissional, experiéncias e vivéncias com o mercado de trabalho;

AQUISICOES DO USUARIO:

Aprendizagem e Primeiro Emprego/Acesso ao mercado de trabalho.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO: Contribuir para

Aprendizagem, qualificagdo e acesso ao mercado de trabalho: deverao apresentar
indicadores de rendimento da aprendizagem e qualificagdo e nimero de adolescentes
inseridos no mercado de trabalho.

Quantitativo Qualitativo

Maior aproveitamento escolar apds inser¢ao no curso
Ndmero minimo de jovens inseridos no mercado | de qualificagdo profissional (demonstrado através
de trabalho: 35% dos jovens capacitados. dos Boletins Escolares e relato dos
professores/educadores).

Desenvolvimento de novas habilidades (autonomia,
Ndimero de minimo de jovens com acesso a | comunicacdo e protagonismo) demonstradas através
qualificacdo profissional: 180 jovens. de relatdrios avaliados fundamentados no inicio e
final do curso.

Aproveitamento do curso (demonstracio através de
atividades simuladas e elaboragdo de relatdrios
avaliativos).

Ndimero de jovens com adesdo e conclusdo do
curso: 75% dos jovens.

ARTICULACAO EM REDE:

- Empresas;

- Rede de servicos;

- PAT;

- Escolas da rede publica.
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FORMAS DE ACESSO:
- Por busca espontanea.
- Encaminhamento da rede para participacao da selecdo.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO E CARGA HORARIA SEMANAL
4 horas por dia - 20 horas por semana.

DOTACAO ORCAMENTARIA
UNIDADE: 011201 - 23691.0017.2087.0000 | FICHA: 569

ESTIMATIVA DE CUSTO
R$ 150.000,00

| JULGAMENTO E SELECAO DA PROPOSTA |

JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA
A)As Propostas Técnicas das OSC participantes, serdo examinadas, preliminarmente,
quanto ao atendimento das condi¢Oes estabelecidas neste Edital e seu(s) Anexo(s).
Verificado o atendimento as referidas condi¢des proceder-se-a a avaliagdo da Proposta
Técnica, conforme instrugdes constantes do(s) Anexo(s).

B)Sera atribuida pela Comissdo de Selecio a "Nota da Proposta Técnica" (NPT),
variando de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, observados basicamente:

JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA
Critério de Julgamento: Informagdes sobre acdes a serem executadas, metas a serem
atingidas, indicadores que aferirdo o cumprimento das metas e prazos para a execucao
das acdes e para o cumprimento das metas.
Grau de
Itens a serem analisadas adequacao | Pontuacdo Justificativa

da proposta
Descricdo da realidade dos usudrios a | Adequado 10
serem atendidos pela parceria e do seu | Satisfatorio 05
nexo com o projeto/servico proposto. | Inadequado 00

Adequado 15
Cumprimento do termo de referéncia. | Satisfatorio 10

Inadequado 00
Apresentacdo dos resultados em | Adequado 15
relacdo ao custo beneficio na execugao | Satisfatorio 10
proposta. Inadequado 00
Atendimento a  politica publica Ad(?quaflo. 10
vinculada a proposta. BatiSTatublo L

Inadequado 00

PONTUACAO MAXIMA 50
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CRITERIO DE JULGAMENTO: Capacidade técnica e operacional.
Itens a serem Grau de adequacao da ~ ps e
. quag Pontuagao Justificativa
analisadas proposta
Experiéncia Profissionais acima de 10 anos de 10
técnica: experiéncia.
profissionais com Profissionais acima de 1 a 9 anos 05
experiéncia no de experiéncia.
atendimento ao . A
. Profissionais sem experiéncia. 00
objeto.
e Especializacdo: minimo - 360
Habilitacdo dos P ag . 10
rofissionais horas na area ou afins.
p : Aperfeicoamento: minimo - 180
envolvidos na . . 05
~ horas na area ou afins.
execucao direta da ~ : o =
roposta Extensdo universitaria: minimo - 00
prop ' 30 horas na area ou afins.
Numero de 02 profissionais/técnicos com 10
profissionais nivel superior.
envolvidos na 01 profissional/técnico com nivel 05
execuc¢ao da superior.
proposta. Somente educadores 00
Experiéncia comprovada na
execucdo do objeto ou similar 10
acima de 5 anos.
Experiéncia Experiéncia comprovada na
operacional. execucdo do objeto ou similar de 10
1 a 4 anos.
Sem experiéncia comprovada na 00
execucdo do objeto ou similar.
Apresentacdo de 3 a 5 prémios ou 10
. certificados.
Recebimento de ~ .~
A . Apresentacdo de 1 a 2 prémios ou
prémios locais ou o 05
: . certificados.
Internacionais ~ .~
Auséncia de premiagcdo ou
. 00
certificados
PONTUACAO MAXIMA 50

JULGAMENTO DA PROPOSTA PRECOS

C) A Comissdo de Selecao procedera ao calculo da "Nota da Proposta de Prego" (NPP)
de cada OSC, conforme definido na formula abaixo:

! NPP = 100.X1/ X2 |

X1=(Vr+M)/2

Onde:

NPP = Nota da Proposta de Precos;

Vr = Valor Maximo - Referéncia;

X2 =Valor da proposta da 0OSC;

41




MUNICIPIO DE GUAIRA

Paco Municipal “Messias Candido Faleiros” ’
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (17) 3332-5100

Av. Gabriel Garcia Leal n° 676 - CEP - 14.790-000 PROGRAMA
Guaira - Estado de S&o Paulo Hhoded 3.8
WWW.guaira.sp.gov.br compras@guaira.sp.gov.br

13019.guaira.sp@gmail.com
M = Média dos precos de todas as propostas das OSC participantes;
Obs.: As notas calculadas serdo arredondadas até os centésimos.

D) A OSC que tiver pontuacdo menor na Proposta de Precos menor que 90 pontos
estara desclassificada.

‘ CLASSIFICACAO DOS PROPONENTES

E) O calculo da "Nota Final" (NF) dos proponentes far-se-a de acordo com a média
ponderada das valorizacdes das Propostas Técnicas e de Prego, da seguinte forma:
NF = 6NPT + 4NPP

Onde:

NF = Nota Final

NPT = Nota da Proposta Técnica
NPP = Nota da Proposta de Precos

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Decreto Municipal n.2 5.034/2017.
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(MODELO)

ANEXO VI
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS PARA
CELEBRACAO DE TERMO DE FOMENTO

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 17, caput, inciso IX, do Decreto n®
5034, de 2017, que a [identificacdo da organizagdo da sociedade civil - OSC] e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n? 13.019,
de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

» Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territério nacional;

» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

» Nao tem como dirigente membro de Poder Executivo, Legislativo, Judiciario ou
do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracdo publica da
mesma esfera governamental na qual sera celebrado o TERMO DE FOMENTO, estendendo-
se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observagcdo: a presente vedagdo ndo se
aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora
referidas (o que deverd ser devidamente informado e justificado pela 0SC), sendo vedado que
a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administrador publico (art. 39, §59 da Lei n® 13.019, de 2014);

» Nao teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,
observadas as exceg¢des previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n®
13.019, de 2014;

» Nao se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensdo de participagdo
em licitagcao e impedimento de contratar com a administragdo, declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracdo publica, suspensdo temporaria da
participagcdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
orgdos e entidades da esfera de governo da administracao publica sancionadora e, por fim,
declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

» Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos; e

» Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada

responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungao
43



MUNICIPIO DE GUAIRA

Paco Municipal “Messias Candido Faleiros” '
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (17) 3332-5100

Av. Gabriel Garcia Leal n° 676 - CEP - 14.790-000 PROGRAMA
Guaira - Estado de S&o Paulo Hhoded 3.8
WWW.guaira.sp.gov.br compras@guaira.sp.gov.br

13019.guaira.sp@gmail.com

de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e IIl do art. 12 da
Lei n? 8.429, de 2 de junho de 1992.

Guaira/SP, de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII - MINUTA DE TERMO DE FOMENTO
TERMO DE FOMENTO /Municipio de Guaira/SP n® 01/2019

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA E A [nome da
0SC|, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A Prefeitura do Municipio de Guaira/SP doravante denominada Administracdo Publica,
com sede em Guaira/SP, no endere¢o Avenida Gabriel Garcia Leal, n2 676, bairro Maracs,
inscrito no CNPJ/MF n948.344.014/0001-59, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal José Eduardo Coscrato Lelis, portador do registro geral n2 e CPF n®

, residente e domiciliado em

A [nome da OSCJ,organizacdo da sociedade civil, doravante denominada OSC, situada a
Rua da Bairro , cidade , CEP jinscrita no CNP] sob o

numero , neste ato representada pelo(a) seu(sua)Presidente, o(a) Sr.(a)
, residente e domiciliado(a) a Rua ___n® , Bairro - CEP:
, portador (a) da Carteira de Identidade n® Orgao Expedidor e

CPF n® )

RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, decorrente do Edital de
Chamamento Publico n®. 01/2019, tendo em vista o que consta do Processo n. 37/2018
e em observancia as disposi¢cdes da Lei n? 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto
Municipal n? 5034, de 27 de Dezembro de 2017, mediante as clausulas e condi¢cdes a
seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente TERMO DE FOMENTO a execucao de servico de Qualificacdo
profissional com cursos livres para capacitacio em competéncias e habilidades para
acesso ao mercado de trabalho, conforme os Anexos IV e V do presente Edital.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de
trabalho que, independente de transcricdo, é parte integrante e indissociavel do
presente TERMO DE FOMENTO, bem como toda documentacao técnica que dele resulte,
cujos dados neles contidos acatam os participes.

Subclausula unica.0Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por
apostilamento ao plano de trabalho original, ou termo aditivo, conforme disposto no
Artigo 21, do Decreto n2 5.034, de 2017, sendo vedada a alteracdo do objeto da parceria.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste TERMO DE FOMENTO sera de 12 (doze) meses a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 60 meses, de acordo com
o artigo 60 do Decreto n? 5.034, de 2017 nos seguintes casos e condi¢des previstos no
art. 55da Lein? 13.019, de 2014, e art. 33 do Decreto n? 5.034, de 2017:

I. mediante termo aditivo, por solicitagio da OSC devidamente fundamentada,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela
Administracao Publica e

II. de oficio, por iniciativa da Administracdo Publica,quando esta der causa a atraso na
liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execucdao das atividades constantes neste TERMO DE FOMENTO, serao
disponibilizados recursos pelo Municipio de Guaira/SP no valor total de R$ ........cccoccuunn... , a
conta da acdo orgcamentaria 23.691.0017.2087, Categoria Economica: 3.3.50.39.00,
Unidade Gestora: 011201 - Diretoria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Turismo, Fonte do Recurso 0 0100, conforme cronograma de desembolso constante do
plano de trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
A liberagdo do recurso financeiro se dara em 12 parcelas, em estrita conformidade com
o Cronograma de Desembolso, o qual guardard consonancia com as metas da parceria,

ficando a liberacao condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art.
48 da Lein? 13.019, de 2014, e no art. 34 do Decreto n? 5.034, de 2017.

Subclausula Primeira. As parcelas dos recursos ficarao retidas até o saneamento das
impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

l.quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

[.quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da OSC em relacdo a obrigacdes estabelecidas no TERMO DE
FOMENTO;

[Il.quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgados de controle interno ou externo.

Subclausula Segunda. A verificacdo das hip6teses de retencdo previstas na Subclausula
Primeira ocorrera por meio de agées de monitoramento e avaliacdo, incluindo:

[. a verificacdo da existéncia de dentncias aceitas;

[I.a andlise das prestacdes de contas anuais;

[II. as medidas adotadas para atender a eventuais recomendacdes existentes dos 6rgaos
de controle interno e externo; e

IV. a consulta aos cadastros e sistemas que permitam aferir a regularidade da parceria.
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Subclausula Terceira. Conforme disposto no inciso II do caputdo art. 48 da Lei
n? 13.019, de 2014, o atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano
de trabalho configura inadimplemento de obrigacdo estabelecida no TERMO DE
FOMENTO, nos termos da Subclausula Primeira, inciso II, desta Clausula.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
Os recursos referentes ao presente TERMO DE FOMENTO, desembolsados pelo
Municipio de Guaira, serdo mantidos na Conta Corrente ... , Agéncia ......... , Banco

Subclausula Primeira. Os recursos depositados na conta bancaria especifica do TERMO
DE FOMENTO serao aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacdo
financeira de curto prazo ou operacdao de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, enquanto nao empregados na sua finalidade.

Subclausula Segunda. Os rendimentos auferidos das aplica¢des financeiras poderao ser
aplicados no objeto deste instrumento desde que haja solicitagdo fundamentada da OSC
e autorizacdo da Administracdo Publica, estando sujeitos as mesmas condi¢des de
prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.

Subclausula Terceira. A conta referida no caput desta Clausula serd em instituicao
financeira publica determinada pela Administracdo Publica e isenta da cobranca de
tarifas bancarias.

Subclausula Quarta. Os recursos da parceria geridos pela OSC estdo vinculados ao
Plano de Trabalho e ndo caracterizam receita propria e nem pagamento por prestacao
de servicos e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

Subclausula Quinta. Toda a movimentacdo de recursos sera realizada mediante
transferéncia eletronica e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria, salvo
quando autorizado o pagamento em espécie, devidamente justificado no plano de
trabalho.

Subclausula Sexta. Caso os recursos depositados na conta corrente especifica nao
sejam utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a partir da
efetivacdo do depdsito, o TERMO DE FOMENTO sera rescindido unilateralmente pela
Administracao Publica, salvo quando houver execugdo parcial do objeto, desde que
previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo dirigente maximo da
entidade da administracao publica municipal.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DA 0SC
O presente TERMO DE FOMENTO devera ser executado fielmente pelas Partes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas
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consequéncias de sua inexecucdo ou execucdo parcial, sendo vedado a OSC utilizar
recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

Subclausula Primeira. Além das obrigacdes constantes na legislacdo que rege o
presente instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a
Administracdo Publica cumprir as seguintes atribui¢cdes, responsabilidades e obrigacdes:
I. promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do plano de trabalho;

II. prestar o apoio necessdrio e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do
TERMO DE FOMENTO em toda a sua extensdo e no tempo devido;

[II. monitorar e avaliar a execu¢ao do objeto deste TERMO DE FOMENTO, por meio de
analise das informagdes acerca do processamento da parceria, diligéncias e visitas in
loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta
aplicacdo dos recursos repassados, observando o prescrito na Clausula Décima;

IV. comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos
publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto
na legislacdao para saneamento ou apresentacdo de esclarecimentos e informacdes;

V. analisar os relatérios de execucao do objeto;

VI. analisar os relatdrios de execucao financeira;

VII. receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo do
TERMO DE FOMENTO, nos termos do art. 61 do Decreto n® 5.034, de 2017;

VIII.  instituir Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo - CMA, nos termos do artigo 36
do Decreto n? 5.034, de 2017;

[X. designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigacdes previstas no
art. 61 da Lei n? 13.019, de 2014, e pelas demais atribui¢cdes constantes na legislacdo
regente;

X. retomar os bens publicos em poder da OSC na hipotese de inexecucdo por culpa
exclusiva da organizacdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servicos essenciais a populacdo, por ato préprio e independentemente
de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execu¢ao das metas ou atividades
pactuadas, nos termos do art. 62, inciso I, da Lei n? 13.019, de 2014;

XI. assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisagdo e inexecucao por culpa exclusiva da organizacdo da
sociedade civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a
Administracao Publica assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, I, da Lei
n213.019, de 2014;

XII. reter a liberacdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicacdo de parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administracao Publica ou
pelos 6rgaos de controle interno ou externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o
prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentacao de informacgdes e
esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 34, [ do Decreto
n?5.034, de 2017;
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XIII. prorrogar de “oficio” a vigéncia do TERMO DE FOMENTO, antes do seu término,
quando der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato
periodo do atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo unico, da Lei n® 13.019, de
2014, e § 19 inciso I, do art. 61, I do Decreto n® 5.034, de 2017;

XIV. publicar, no Diario Oficial do Municipio, extrato do TERMO DE FOMENTO;

XV. divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis
e manter, no seu sitio eletrénico oficial o instrumento da parceria celebrada e seu
respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n2 13.019, de 2014;
XVI.exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacdo sobre a execugao da parceria,
inclusive, se for o caso, reorientando as acdes, de modo a evitar a descontinuidade das
acoes pactuadas;

XVII. informar a OSCs atos normativos e orientacdes da Administracao Publica que
interessem a execuc¢do do presente TERMO DE FOMENTO;

XVIII. analisar e decidir sobre a prestacdo de contas dos recursos aplicados na
consecucdo do objeto do presente TERMO DE FOMENTO;

XIX.aplicar as sangdes previstas na legislacdo, proceder as ac¢des administrativas
necessdrias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de
Contas Especial, quando for o caso.

Subclausula Segunda. Além das obrigagdes constantes na legislagio que rege o
presente instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a
OSC cumprir as seguintes atribuicdes, responsabilidades e obrigacdes:

. executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste termo, a
legislacao pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administracdao Publica,
adotando todas as medidas necessarias a correta execu¢do deste TERMO DE FOMENTO,
observado o disposto na Lei n. 13.019, de 2014;

[I. zelar pela boa qualidade das a¢des e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia,
eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

[II. garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigcos conforme estabelecida
no plano de trabalho, se for o caso;

IV. manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este TERMO DE
FOMENTO em conta bancaria especifica, na instituicao financeira publica determinada
pela administragdo publica, inclusive os resultados de eventual aplicagdo no mercado
financeiro, aplicando-os, na conformidade do plano de trabalho,exclusivamente no
cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes relativas a execu¢do das despesas;
V. ndo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n?
13.019, de 2014;

VI. apresentar Relatério de Execucao do Objeto de acordo com o estabelecido nos art.
63 a72dalLein?13.019/2014;

VII. executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e
gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia;
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VIII. prestar contas a Administracdo Publica, mensalmente e ao término de cada
exercicio e no encerramento da vigéncia do TERMO DE FOMENTO, nos termos do
capitulo IV da Lei n® 13.019, de 2014, e do capitulo XXI, do Decreto n® 5.034, de 2017;
IX. responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a ser
necessario a execuc¢do do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11,
inciso I, e §32 do art. 46 da Lei n? 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e
obrigacdes trabalhistas decorrentes, dnus tributarios ou extraordinarios que incidam
sobre o instrumento;
X. permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica
Publica da area, quando houver, da Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo - CMA e
servidores do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal e do Tribunal
de Contas do Estado, a todos os documentos relativos a execucao do objeto do TERMO
DE FOMENTO, bem como aos locais de execucdo do projeto, permitindo o
acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer informagdes solicitadas;
XI. quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste
TERMO DE FOMENTO:
a. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto
pactuado;
b. garantir sua guarda e manutencao;
c. comunicar imediatamente a Administracdo Publica qualquer dano que os bens
vierem a sofrer;
d. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservacao,
manutencdo e recuperacdo dos bens;
e. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao
conhecimento da autoridade policial competente, enviando coépia da ocorréncia a
Administracao Publica, além da proposta para reposicio do bem, de competéncia da
0SC;
f. durante a vigéncia do TERMO DE FOMENTO, somente movimentar os bens para fora
da area inicialmente destinada a sua instalacdo ou utilizagdo mediante expressa
autoriza¢do da Administracao Publica e prévio procedimento de controle patrimonial.
XII. por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo deste TERMO DE
FOMENTO, restituir a Administragdo Publica os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lei n2 13.019, de 2014;
XIII. manter, durante a execucdo da parceria, as mesmas condi¢cOes exigidas nos art. 33
e 34 daLein?13.019,de 2014;
XIV. manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos a este TERMO DE FOMENTO, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestacdo de
contas, conforme previsto no paragrafo tinico do art. 68 da Lei n? 13.019, de 2014;
XV. garantir a manutencao da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao
bom desempenho das atividades;
XVI. observar o disposto no art. 48 da Lei n? 13.019, de 2014, para o recebimento de
cada parcela dos recursos financeiros;
XVII. comunicar a Administragdo Publica suas alteracdes estatutarias, apds o registro em
cartorio;
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XVIIL. divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos
estabelecimentos em que exerca suas a¢oes todas as informagdes detalhadas no art. 11,
incisos I a VI, da Lei Federal n? 13.019, de 2014;

XIX. submeter previamente a Administracao Publica qualquer proposta de alteracao do
plano de trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedagdes
relativas a execucao das despesas;

XX. responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n2 13.019, de 2014;

XXI. responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto previsto neste
TERMO DE FOMENTO, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou subsididria da
administracao publica federal quanto a inadimpléncia da OSC em relacdo ao referido
pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de
restricdo a sua execucao, nos termos do art. 42, inciso XX, da Lei n? 13.019, de 2014;
XXII. quando for o caso, providenciar licengas e aprovagdes de projetos emitidos pelo
6rgdo ambiental competente, da esfera municipal, estadual, do Distrito Federal ou
federal e concessiondarias de servicos publicos, conforme o caso, e nos termos da
legislacao aplicavel.

CLAUSULA OITAVA- DA ALTERACAO

Este TERMO DE FOMENTO podera ser modificado, em suas clausulas e condig¢des, exceto
quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por
certiddo de apostilamento, devendo o respectivo pedido ser apresentado em até 30
(trinta) dias antes do seu término, observado o disposto nos arts. 57 da Lei n? 13.019, de
2014, e 21 do Decreto n? 5.034, de 2017.

Subclausula Unica. Os ajustes realizados durante a execugdo do objeto integrardo o
plano de trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela
autoridade competente.

CLAUSULA NONA - DAS COMPRAS E CONTRATACOES

A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de
compras e contratacdes de bens e servicos com recursos transferidos pela
Administracao Publica, sendo facultada a utilizagio do portal de compras
disponibilizado pela administracao publica municipal.

Subclausula Primeira. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto
para realizacdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra
ou contratacdo e, caso o valor efetivo da compra ou contratagdo seja superior ao
previsto no plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com
0s novos pregos praticados no mercado, inclusive para fins de elaboracao de relatério,
quando for o caso.
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Subclausula Segunda. Para fins de comprovacgdo das despesas, a OSC devera obter de
seus fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com
data, valor, nome e nimero de inscricdo no CNPJ da organizacdo da sociedade civil e do
CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, e devera manter a guarda dos
documentos originais pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da
apresentacdao da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da
prestacao de contas.

Subclausula Terceira. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais pelo
prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da apresenta¢do da prestacdo de
contas ou do decurso do prazo para a apresentac¢do da prestagdo de contas.

Subclausula Quarta. Na gestdo financeira, a Organizacdo da Sociedade Civil podera:

I - pagar despesa em data posterior ao término da execu¢do do TERMO DE FOMENTO,
mas somente quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

I - incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da
organizacdo da sociedade civil, inclusive os dirigentes, desde que exercam acao prevista
no plano de trabalho aprovado, nos termos da legisla¢do civel e trabalhista.

Subclausula Quinta. E vedado a 0SC:

[ - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
or¢camentarias;

Il - contratar, para prestacao de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianca do Municipio de Guaira, ou
seu cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
or¢amentarias;

[1I- pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em vigor
deste instrumento.

Subclausula Sexta. E vedado a Administracdo Publica Municipal praticar atos de
ingeréncia na selecdo e na contratacao de pessoal pela organizacao da sociedade civil ou
que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servicos na
referida organizacao.

Paragrafo Unico: A 0SC vencedora devera cumprir os principios constitucionais de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia para selecao de
recursos humanos, compras e demais contratagdes na utilizacao de recursos publicos.

CLAUSULA DECIMA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

A execucdo do objeto da parceria sera acompanhada pela Administracao Publica por
meio de a¢cdes de monitoramento e avaliagdo, que terao carater preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular da parceria.
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Subclausula Primeira. As acdes de monitoramento e avaliacdo contemplardo a analise
das informacdes acerca do processamento da parceria, incluida a possibilidade de
consulta as movimentagdes da conta bancaria especifica da parceria, além da verificagao,
analise e manifestacao sobre eventuais denuncias existentes relacionadas a parceria.

Subclausula Segunda. No exercicio das a¢des de monitoramento e avaliacdo do
cumprimento do objeto da parceria, a Administra¢do Publica:

[- designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria,
designado por ato publicado em meio oficial de comunicagao, com poderes de controle e
fiscalizacdo (art. 22, inciso VI, da Lei n2 13.019, de 2014);

[I- designard a comissdo de monitoramento e avaliacdo, 6rgdo colegiado destinado a
monitorar e avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial
de comunicacgao (art. 22, inciso XI, da Lei n2 13.019, de 2014);

[II- emitird relatério(s) técnico(s) de monitoramento e avaliacdo, na forma e prazos
previstos na legislacdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execuc¢do da presente
parceria, para fins de andlise da prestacdo de mensal e final, quando for o caso (art. 59
da Lein?213.019, de 2014, c/c art. 37, Il do Decreto n® 5.034, de 2017);

IV- realizarad visita técnicain loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas
hipéteses em que esta for essencial para verificacgdo do cumprimento do objeto da
parceria e do alcance das metas (art. 38 do Decreto n? 5.034, de 2017);

V- realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano,
pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizard os
resultados como subsidio na avaliacao da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades
definidas (art. 58, §22, dalei n? 13.019, de 2014);

VI- examinara o(s) relatdrio(s) de execucao do objeto e, quando for o caso, o(s)
relatorio(s) de execucdo financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos
previstos na legislacdao regente e neste instrumento (art. 66, caput, da Lei n? 13.019, de
2014);

VII- podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §12, da Lei n? 13.019, de
2014);

VIII- podera delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades que se
situem proximos ao local de aplicagcdo dos recursos (art. 58, §1¢, da Lei n? 13.019, de
2014);

IX- poderd utilizar ferramentas tecnolégicas de verificagdo do alcance de resultados,
incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da
informacao

Subclausula Terceira. Observado o disposto nos §§ 32, 62 e 72 do art. 35 da Lei n®
13.019, de 2014, a Administracao Publica designara servidor publico que atuara como
gestor da parceria e ficara responsavel pelas obrigacdes previstas no art. 61 daquela Lei
e pelas demais atribui¢des constantes na legislacdo regente. Dentre outras obrigacdes, o
gestor é responsavel pela emissdo do parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo
de contas final (art. 35 do Decreto n? 5034, de 2017).
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Subclausula Quarta. A comissdo de monitoramento e avaliacdo, de que trata o inciso II
da Subcldusula Segunda, é a instancia administrativa colegiada responsavel pelo
monitoramento do conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos
procedimentos, pela padronizagdo de objetos, custos e indicadores e pela producao de
entendimentos voltados a priorizacgdo do controle de resultados, sendo de sua
competéncia a avaliacdo e a homologacdo dos relatérios técnicos de monitoramento e
avaliagao.

Subclausula Quinta. A comissdo se reunira periodicamente a fim de avaliar a execucado
das parcerias por meio da andlise das a¢cdes de monitoramento e avaliacdo previstas
nesta Clausula, podendo solicitar assessoramento técnico de especialista que nao seja
membro desse colegiado para subsidiar seus trabalhos.

Subclausula Sexta. A comissdo de monitoramento e avaliacdo devera ser constituida
por maioria dos seus membros por servidores ocupante de cargo de provimento efetivo
do quadro de pessoal da administracdo publica municipal, devendo ser observado o
disposto no §3¢ art. 36 do Decreto n2 5034, de 2017, sobre a declaragao de impedimento
dos membros que forem designados.

Subclausula Sétima. No caso de parceria financiada com recursos de fundo especifico, o
monitoramento e a avaliacao serao realizados pelo respectivo conselho gestor (art. 59,
§29, da Lei n® 13.019, de 2014). Nesta hip6tese, o monitoramento e a avaliacdo da
parceria poderdo ser realizados por comissdo de monitoramento e avaliacdo a ser
constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme legislacdo especifica, respeitadas
as exigéncias da Lei n? 13.019, de 2014 e de seu regulamento.

Subclausula Oitava.O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, de que trata o
inciso 11l da Subcldusula Segunda, devera conter os elementos dispostos no §12 do art. 59
da Lein?® 13.019, de 2014.

Subclausula Nona. A visita técnica in loco, de que trata o inciso IV da Subcldusula
Segunda, nao se confunde com as acgdes de fiscalizacdo e auditoria realizadas pela
administracao publica municipal, pelos 6rgdos de controle interno e pelo Tribunal de
Contas do Estado.

Subclausula Décima. Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em
relatério de visita técnicain loco, que sera enviado a OSC para conhecimento,
esclarecimentos e providéncias e poderad ensejar a revisao do relatoério, a critério da
administracao publica municipal. O relatério de visita técnica in loco deverad ser
considerado na analise da prestacdo de contas (art. 66, paragrafo unico, inciso I, da Lei
n213.019, de 2014).

Subclausula Décima Primeira. A pesquisa de satisfacdo, de que trata o inciso V da
Subcldusula Segunda, terd por base critérios objetivos de apuracdo da satisfacdo dos
beneficiarios e de apuragao da possibilidade de melhorias das a¢des desenvolvidas pela
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0SC, visando a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a
reorientacdo e o ajuste das metas e das a¢des definidas.

Subclausula Décima Segunda. Sempre que houver pesquisa de satisfacdo, a
sistematizacdo sera circunstanciada em documento que sera enviado a OSC para
conhecimento, esclarecimentos e eventuais providéncias.

Subclausula Décima Terceira. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica
e pelos 6rgdos de controle, a execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo
conselho de politica publica setorial eventualmente existente na esfera de governo
municipal. A presente parceria estara também sujeita aos mecanismos de controle social
previstos na legislagdo especifica (art. 60 da Lei n? 13.019, de 2014).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO DO TERMO DE FOMENTO

O presente TERMO DE FOMENTO podera ser:

[- extinto por decurso de prazo;

[I- extinto, de comum acordo antes do prazo aven¢ado, mediante Termo de Distrato;

[II- denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente

de autorizacao judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV- rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente

de autorizacao judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas

seguintes hipodteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou

metas pactuadas;

c) omissdo no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a

um ano, sem prejuizo do disposto no §22 do art. 70 da Lei n? 13.019, de 2014;

d) violagdo da legislacao aplicavel;

e) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

f) malversacao de recursos publicos;

g) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

h) ndo atendimento as recomendac¢des ou determinagdes decorrentes da fiscalizacao;

i) descumprimento das condi¢des que caracterizam a parceira privada como OSC (art.
2 inciso I, da Lei n? 13.019, de 2014);

j) paralisacao da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagdo a

Administracao Publica;

k) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no

prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execug¢do parcial do

objeto e desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo

dirigente maximo da entidade da administra¢do publica municipal; e

1) outras hipéteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

Subclausula Primeira. A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de
recebimento da notificagdo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avencga.
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Subclausula Segunda. Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por parte da
Administracao Publica, que ndo decorra de culpa, dolo ou ma gestao da OSC, o Poder
Publico ressarcira a parceira privada dos danos emergentes comprovados que houver
sofrido.

Subclausula Terceira. Em caso de dentncia ou rescisao unilateral por culpa, dolo ou
ma gestdo por parte da OSC, devidamente comprovada, a organiza¢do da sociedade civil
nao tera direito a qualquer indenizagao.

Subclausula Quarta. Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos
autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo
de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

Subclausula Quinta. Na hipétese de irregularidade na execuc¢do do objeto que enseje
dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores
relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela
Administracao Publica.

Subclausula Sexta. Outras situacdes relativas a extincdo da parceria ndo previstas na
legislacao aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de
Encerramento da Parceria a ser negociado entre as partes ou, se for o caso, no Termo de
Distrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasido da conclusao, dentncia, rescisao ou extingdo deste TERMO DE FOMENTO, a
0SC devera restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo publica.

Subclausula Primeira. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdao apurados
mediante atualizacdo monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

. nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, 0s juros serdao
calculados a partir das datas de liberagdo dos recursos, sem subtracdo de eventual
periodo de inércia da administracao publica municipal; e

II. nos demais casos, os juros serdo calculados a partir:

a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificacdo da OSC ou de seus prepostos
para restituicao dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria; ou

b) do término da execugdo da parceria, caso nao tenha havido a notificacao de que trata
a alinea “a” deste inciso, com subtracdo de eventual periodo de inércia do Municipio de
Guaira.

Subclausula Segunda. Os débitos a serem restituidos pela OSC observardo juros
equivalentes a 1% no més de pagamento.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com
recursos repassados pela Administragcdo Publica sdo da titularidade da OSC e ficarao
afetados ao objeto da presente parceria durante o prazo de sua duragdo, sendo
considerados bens remanescentes ao seu término, dispensada a celebracdo de
instrumento especifico para esta finalidade.

Subclausula Primeira. Os bens patrimoniais de que trata o caput deverao ser gravados
com clausula de inalienabilidade enquanto viger a parceria, sendo que, na hipotese de
extingdo da OSC durante a vigéncia do presente instrumento, a propriedade de tais bens
sera transferida a Administracdo Publica. A presente clausula formaliza a promessa de
transferéncia da propriedade de que trata o §52 do art. 35 da Lei n2 13.019, de 2014.

Subclausula Segunda. Quando da extingdlo da parceria, os bens
remanescentes permanecerdo na propriedade da OSC, na medida em que os bens serao
Uteis a continuidade da execugdo de acdes de interesse social pela organizacao.

Subclausula Terceira. Caso a prestacdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos
bens remanescentes permanecera com a OSC, observados os seguintes procedimentos:

[. ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a
motivacao da rejeicdo ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao; ou

II. o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo
do dano ao erdrio a ser ressarcido, quando a motivagao da rejeicdo estiver relacionada
ao seu uso ou aquisicao.

Subclatisula Quarta. Na hipétese de dissolu¢do da OSC durante a vigéncia da parceria, o
valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no
calculo do valor a ser ressarcido.

Subclausula Quinta. A OSC podera realizar doacao dos bens remanescentes a terceiros,
inclusive beneficidrios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada
sua utilidade para realizacao ou continuidade de a¢bes de interesse social.

Subclausula Sexta. Os bens remanescentes poderao ter sua propriedade revertida para
0 O0rgdao ou entidade publica municipal, a critério da Administracao Publica, se ao
término da parceria ficar constatado que a OSC nao tera condi¢des de dar continuidade a
execucdo de acdes de interesse social e a transferéncia da propriedade for necessaria
para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova
parceria, seja pela execucdo direta do objeto pela Administracao Puiblica Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS MENSAL

A partir do recebimento do recurso, a organizacdo da sociedade civil esta obrigada a
prestar as contas da boa e regular aplicacao dos recursos recebidos, em até o 102
(décimo) dia util do més subseqiiente, devendo conter folhas seqiienciais numeradas
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em ordem cronolégica e deve ser composto dos seguintes documentos, de
responsabilidade da OSC:
- RELATORIO TECNICO: Execucdo do Objeto, elaborado pela OSC, assinado pelo seu
representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados, a partir do
cronograma fisico, com respectivo material comprobatério, tais como lista de presenca,
fotografias, videos ou outros suportes, devendo o eventual cumprimento parcial ser
devidamente justificado, composto dos seguintes documentos:
a) oficio de encaminhamento da Prestacdo de Contas, dirigido ao responsavel da
Unidade Gestora, assinado pelo presidente da organizac¢do da sociedade civil;
b) declaracdo firmada pelo dirigente da entidade beneficiada acerca do
cumprimento dos objetivos previstos, quanto a aplicacido dos recursos
repassados.

- RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS MENSAL: assinado pelo seu representante
legal, com a relacdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e vinculadas com a
execucao do objeto composto dos seguintes documentos:
a) original do extrato bancario da conta especifica mantida pela OSC beneficiada,
evidenciando o ingresso e a saida dos recursos, bem como aplicag¢des financeiras;
b) cépia das transferéncias eletronicas ou ordens bancarias vinculadas as despesas
comprovadas;
c) comprovante da devolug¢do do saldo remanescente, por ventura existente, a
Unidade Gestora;
d) comprovantes da despesa, emitidos em nome da organizacdo da sociedade civil
beneficiada (nota fiscal) com os devidos termos de aceite;
e) procedimentos de cotacao para cada despesa informada ou justificada;
f) copia de processo seletivo (no caso de contratagdes de recursos humanos);
g) copia dos contratos de prestacdes de servigos;
h) Certiddes negativas (Artigo 23 do Decreto Municipal n.2 5.034/2017);
i) Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informacgoes
a Previdéncia Social - GFIP - completa;
j) GPS - Guia da Previdéncia Social - completa.
k) RP 14; ou RP 11; ou RPS;
1) Ficha Contabil;
m) Relagdo de Despesas;
n) Memodria de calculo;
o) Planilha de despesas com combustivel.

Subclausula Primeira. A Organizacido da Sociedade Civil terd o prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, prorrogavel no maximo por igual periodo, para a correcdo da
prestacdo de contas, ndo conseguindo sana-las tronar-se-a inadimplente e devera
devolver os recursos, parcialmente ou integralmente, corrigido monetariamente,
conforme analise.
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Subclausula Segunda. A Comissdao de Avaliagdo e Monitoramento emitira relatoério
mensal.

Subclausula Terceira. A Comissdao quando da emissdo dos relatérios deverao apontar
as incoeréncias na execucao do plano de trabalho, cumprimento de metas e execucdo
financeira conforme objeto:

I - O descumprimento de metas sera glosado;

II - O uso inadequado do recurso financeiro sera glosado e acarretara em
devolucao;

Paragrafo unico. A entrega e avaliacdo de relatérios e prestacdo de contas seguira o
fluxo instituido no Anexo I do Decreto n? 5034, de 2017.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

A OSC prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, observando-se
as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n? 13.019, de 2014, e nos arts. 58 e 59 do
Decreto n® 5034, de 2017, além das cldusulas constantes deste instrumento e do plano
de trabalho.

Subclausula Primeira. A prestacdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar
resultados e devera conter elementos que permitam avaliar a execu¢do do objeto e o
alcance das metas. A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos
que permitam a Administracao Publica avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacdao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestacdo de contas.

Subclausula Segunda. Para fins de prestacdo de contas final, a OSC devera apresentar
Relatério Final de Execucdo do Objeto, no prazo de 30 (trinta) dias a partir do término
da vigéncia da parceria. Tal prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias,
mediante justificativa e solicitacao prévia da OSC.

Subclausula Terceira.O Relatério Final de Execucao do Objeto contera:

[- folhas sequenciais numeradas em ordem cronoldgica;

[I- relatorio técnico de execucdao do objeto, elaborado pela OSC, assinado pelo seu
representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados, a partir do
cronograma fisico;

[II- lista de atendidos durante a vigéncia do contrato;

IV- oficio de encaminhamento da Prestacdo de Contas, dirigido ao responsavel da
Unidade Gestora, assinado pelo presidente da organizac¢do da sociedade civil;

V- declaracdo firmada pelo dirigente da entidade beneficiada acerca do cumprimento
dos objetivos previstos, quanto a aplicacao dos recursos repassados;

VI- a demonstracao do alcance das metas referentes ao periodo de toda a vigéncia da
parceria, com comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;
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VII- relatério de execugdo financeira assinado pelo seu representante legal, com a
relacdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e vinculadas com a execugdo do
objeto composto dos seguintes documentos:
a) original do extrato bancario da conta especifica mantida pela OSC beneficiada,
evidenciando o ingresso e a saida dos recursos, bem como aplicacdes financeiras;
b) comprovante da devolucdao do saldo remanescente, por ventura existente, ao
erario;
VIII- a descricdo das agdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o
cumprimento do objeto;
IX- os documentos de comprovag¢do do cumprimento do objeto, como listas de presenga,
fotos, videos, entre outros;
X- os documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida em bens e
servicos, quando houver;
XI- justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas;
XII- a previsao de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias.

Subclausula Quarta.O Relatério Final de Execucdo do Objeto deverd, ainda, fornecer
elementos para avaliacdo:

[- dos resultados alcancados e seus beneficios;

[I- dos impactos econdmicos ou sociais das acdes desenvolvidas;

[II- do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa
de satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e declaragao do conselho
de politica publica setorial, entre outros; e

IV- da possibilidade de sustentabilidade das a¢es apds a conclusao do objeto.

Subclausula Quinta. As informacées de que trata a Subcldusula anterior serdo
fornecidas por meio da apresentacao de documentos e por outros meios previstos no
plano de trabalho.

Subclausula Sexta. A analise da prestacdo de contas final pela Administracdo Publica
sera formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria,
no prazo de 10 (dez) dias uteis, que devera verificar o cumprimento do objeto e o
alcance das metas previstas no plano de trabalho, e considerara:

[- Relatério Final de Execucdo do Objeto;

II- Os Relatérios Parciais de Execu¢dao do Objeto, para parcerias com duragdo superior a
um ano;

[II- relatério de visita técnica in loco, quando houver; e

IV- relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, quando houver (parcerias com
vigéncia superior a um ano).

Subclausula Sétima. Na hipotese de a analise de que trata a Subcldusula Sexta concluir
que houve descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia
de irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissao do parecer técnico conclusivo,
notificara a OSC para que apresente a corre¢do da prestacao de contas, no prazo de 15
(quinze) dias prorrogaveis por igual periodo, ndo conseguindo sana-las tornar-se-a
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inadimplente e deverad devolver os recursos parcialmente ou integralmente, corrigido
monetariamente, conforme analise.

Subclausula Oitava. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer
o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes (art. 64, §22, da Lei n® 13.019, de 2014).

Subclausula Nona. Observada a verdade real e os resultados alcangados sera emitido o
parecer técnico conclusivo da prestagdo de contas final, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, que embasara a decisdo da autoridade competente e podera concluir pela:

[- aprovacdo das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e
das metas da parceria;

[I- aprovacdo das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos o
objeto e as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario; ou

[II- rejeicdo das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; ou

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Subclausula Décima. Em caso de devolucdo dos recursos ou saneamento da prestagao
de contas por parte da organizacdao da sociedade civil, a Unidade Gestora certificara e
encaminhara ao responsavel para baixa contabil e arquivamento do processo.

Subclausula Décima Primeira. Na hipdtese de rejeicdo da prestacdo de contas, o ndo
ressarcimento ao erario ensejara:

[- ainstaurac¢do da tomada de contas especial, nos termos da legislacdo vigente; e

[I- o registro da rejeicao da prestacdo de contas e de suas causas no Tribunal de Contas
do Estado, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeicao.

Subclausula Décima Segunda.A OSC devera manter a guarda dos documentos originais
relativos a execugdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da apresentacao da prestagdo de contas ou do decurso do prazo para a
apresentacdo da prestac¢do de contas.

PARAGRAFO UNICO: Ao final de cada exercicio a OSC devera realizar Prestacdo de
Contas Anual da parceria.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n? 13.019, de 2004, do Decreto n? 5034, de 2017, e da legislacao
especifica, a administragdo publica Municipal poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
0SC as seguintes sangoes:
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[- adverténcia;

[I- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da administragao publica federal,
por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

[II- declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante o Municipio de Guaira, que sera concedida sempre que a OSC
ressarcir a administracdo publica municipal pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido
o prazo de 2 (dois) anos da aplicacdo da sanc¢do de declaracdo de inidoneidade.

Subclausula Primeira. A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada
quando verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que nao
justifiquem a aplicacdo de penalidade mais grave.

Subclausula Segunda. A sanc¢do de suspensdo temporaria serd aplicada nos casos em
que forem verificadas irregularidades na celebracao, execu¢ao ou prestacao de contas da
parceria e ndo se justificar a imposicao da penalidade mais grave, considerando-se a
natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a
administracao publica federal.

Subclausula Terceira. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias,
contado da data de abertura de vista dos autos processuais.

Subclausula Quarta.A aplicacdo das san¢bes de suspensio temporaria e de declaracdo
de inidoneidade é de competéncia exclusiva da responsavel pela Unidade Gestora.

Subclausula Quinta. Da decisdao administrativa que aplicar as san¢des previstas nesta
Clausula cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de
ciéncia da decisao. No caso da competéncia exclusiva do responsavel pela Unidade
Gestora prevista na Subcldusula anterior, o recurso cabivel é o pedido de reconsideracgao.

Subclausula Sexta. Na hipdtese de aplicagdo de san¢do de suspensido temporaria ou de
declaracao de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, como inadimplente no Tribunal
de Contas do Estado, enquanto perdurarem os efeitos da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacao.

Subclausula Sétima.Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as ag¢des punitivas da
administracdo publica municipal destinadas a aplicar as sancbes previstas nesta
Clausula, contado da data de apresentacdo da prestacao de contas ou do fim do prazo de
30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria, no caso de omissao no dever
de prestar contas. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo
destinado a apuracdo da infracgao.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA DIVULGACAO

Em razao do presente TERMO DE FOMENTO, a OSC se obriga a mencionar em todos os
seus atos de promocgao e divulgacao do projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio
ou forma, a participagdo do Municipio de Guaira, de acordo com o Manual de Identidade
Visual deste.

Subclausula unica. A publicidade de todos os atos derivados do presente TERMO DE
FOMENTO devera ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de orientacao
social, dela nao podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

A eficacia do presente TERMO DE FOMENTO ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdao de valor ou ampliacdo ou redugdo da execucdao do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do
Municipio, a qual devera ser providenciada pelo Municipio de Guaira.

CLAUSULA NONA - DA CONCILIACAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execucdo do presente TERMO DE FOMENTO que nao
puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes deverao
ser encaminhadas ao 6rgao de consultoria e assessoramento juridico do Municipio de
Guaira, para prévia tentativa de conciliacdo e solu¢cdo administrativa de duvidas de
natureza eminentemente juridica relacionadas a execu¢do da parceria, assegurada a
prerrogativa de a organizacdo da sociedade civil se fazer representar por advogado,
observado o disposto no inciso XVII do caput do art. 42 da Lei n? 13.019, 2014.

Subclausula Unica.Nido logrando éxito a tentativa de conciliagio e solugdo
administrativa, serd competente para dirimir as questdes decorrentes deste TERMO DE
FOMENTO o foro da Justica Estadual.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Guaira/SP, ...... de .. de 20109.
Municipio de Guaira 0SC
José Eduardo Coscrato Lelis Representante Legal
Prefeito Municipal Presidente/CPF
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
Identidade/CPF Identidade/CPF
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