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Guafra/SP, 28 de maio, de 2020

Oficio: 80/2020

Assunto: Envio de Plano de Trabalho -Residéncia Inclusiva Para Jovens e Adultos
com deficiéncia.

Prezado Senhorita,
Vimos através deste, mui respeitosamente, enviar o Plano de Trabalho

relacionado ao Servico de Acolhimento Institucional Residéncia Inclusiva Para
Jovens e Adultos com deficiéncia, do chamamento publico n° 003/2020.

Aproveitamos o ensejo e renovamos os votos de estima e consideragao.

rigues eira Junior-
CPF:100.705.818-86
Vice-Presidente-CASNSA

A/C: Elaine Cristina dos Santos Rosa

Diretoria de Compras

Sec¢do das Parcerias com o Terceiro Setor e Afins
Municipio de Guaira
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Rua 24 n. 330 — Centro — Telefone (17) 3331-4827 — CEP 14.790-000 — Guaira-SP/E-mail:
casnsa/@gmail.com Site: www.casnsa.wixsite.com/asiloguaira
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PLANO DE TRABALHO

SERVICO DE ACOLHIMENTO

INSTITUCIONAL: RESIDENCIA INCLUSIVA PARA JOVENS E
ADULTOS COM DEFICIENCIA

GUAIRA/SP
2020
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FICHA CADASTRAL

IDENTIFICACAO DA OSC

OSC: Centro de A¢do Nossa Senhora D” Aparecida

ENDERECO: Rua 24 n° 330 — Centro, Guaira/ SP — 14.790-000-.

CNPJ: 48.447.502/0001-91 TELEFONE: (17) 3331-4827
E-MAIL: casnsa@gmail.com

SITE/BLOG: https://casnsa.wixsite.com/asiloguaira

TIPO DE PARCERIA: Termo de Colaboracio

CONTA CORRENTE: 33353-0

BANCO: Brasil 001 AGENCIA: 0475-8

RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC

NOME: Ricardo Junqueira Lelis

FUNCAO: Presidente PROFISSAQ: Empresirio
FORMAGCAO: Ensino Médio completo

RG: 18.859.000-6 CPF: 109.498.638-07 TELEFONE: (17) 3331-4827
ENDERECO: Rua 18 n°307- Centro, Guaira/ SP

E-MAIL: casnsa@gmail.com

RESPONSAVEL TECNICO PELO SERVICO/PROJETO
NOME: Carla da Silva Peres Silvério

FUNGCAO: Assistente Social FORMACAO: Servigo Social
PROFISSAO: Assistente Social REGISTRO PROFISSIONAL: 37.294
RG: 30.930.143-9 CPF: 310.056.378-65 TELEFONE: (17) 3331-4827

ENDERECO: Rua 04 n° 533- Centro, Guaira/ SP.
E-MAIL: carlaasilo@gmail.com
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EQUIPE RESPONSAVEL PELA EXECU(}AO

PSICOLOGO: Tamires Teles Rezende da Silva CRP: 06/108694

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Leticia Sarri CREFITO: 3/6389-TO
RESPONSAVEL TECNICO PELO SERVICO/PROJETO: Carla da Silva Peres Silvério
CPF: 310.056.378-65

FINALIDADES ESTATUTARIAS:

ARTIGO 2° - A Associagao, constituida por tempo indeterminado e sem fins lucrativos, presta
servigos gratuitos e permanentes, sem qualquer cunho politico ou partidario e tem por finalidade:
(i) promover o ser humano em todas as suas dimensdes, protegendo-o na velhice, sem
discriminagao de qualquer natureza; (1) desenvolver trabalho social, de modo a auxihar os idosos
e meclhorar a qualidade de vida destes, assistindo-os, defendendo-os, organizando-os e
distribuindo-lhes beneficios alcancados junto aos orgios municipais, estaduais, federais e
mniciativa privada; (iif) promover a assisténcia aos idosos que nio dispéem de condigoes para
permanecer com a familia, com vivencia de situagoes de violéncia e negligencia, em situagio de
rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, portadores ou nio de
deficiéncias; na forma dos direitos sociais constitucionais, por meio de agoes de prevencio,
reabilitacdo, valorizagio, promogido, protecao, inclusio e integracao social, garantindo-lhes os
seus direitos de cidadania; (iv) estimular o idoso ao convivio familiar, grupal e social,
proporcionando-lhes participacao e convivéncia comunitiriay(v) promover aos idosos atividades e
ou projetos culturais e de meio ambiente; (vi) promover por todos os meios priticos de cultura
fisica o desporto em geral; (vi1) oferecer o servico de Residéncia Inclusiva, que ¢ constituido
como uma unidade de Acolhimento Institucional, no ambito da Protegao Social Especial de Alta
Complexidade do SUAS, para jovens e adultos com deficiéncia, em situagio de dependéncia, que
nao disponham de condicdes de auto sustentabilidade ou de retaguarda familiar, em sintonia com

a Tipificagao Nacional dos Servigos Socio Assistenciais.

" Edital n.° 036/2020 Processo n.° 064/2020 ' i

Instrumento: Termo de Colaboragdo Chamamento Piblico n.® 003/2020 :
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RESUMO DA PROPOSTA

Acolher e Garantir protegio integral, no municipio de Guaira/SP, a jovens e adultos com
deficiéncia, em situagio de dependéncia, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, que
nio dispoem de condicoes de autos sustentabilidade, de retaguarda familiar temporaria ou
permanente ou que estejam em processo de desligamento de acolhimento institucional.

Vigéncia: 08 meses podendo ser prorrogado por até 60 meses conforme previsto em lei.
Publico alvo: Jovens e adultos (entre 18 e 60 anos de idade), de ambos os sexos, com
deficiéncia, prioritariamente beneficiarios do BPC- Beneficio de Prestacio Continuada, que nio
disponham de condi¢oes de autos sustentabilidade ou de reraguarda de retaguarda familiar e/ou
que estejam em processo de desinstitucionalizacao de instituigoes de longa permanéncia.

Objeto da parceria: Acolhimento institucional - Residéncia inclusiva para jovens e adultos com
deficiéncia.

Protegdo/Area: Protecio Social Especial de Alta Complexidade

‘ Meta de atendimento mensal: Até 06 : Meta de atendimento anual: Minimo 06 ,
Local da execugdo da proposta: Centro de Acio Social Nossa Senhora DD’ Aparecida, sito a
Rua 24 n° 330 — Centro, Guaira/ SP.

Valor total da proposta: R§ 168.000,00

Distribuig¢do por fonte financiadora

Fonte Municipal Fonte Estadual Fonte Federal

R$168.000,00 R$0,00 R$0,00

Fundo vinculado: Fundo Municipal de Assisténcia Social

Tipo de ajuste: Termo de Colaboracao

Responsavel técnico: Carla da Silva Peres Silvério Registro:

RG: 30.930.143-9 CPF: 109.498.638-07 Celular: 17 99979 5807

Enderego residencial: Rua 04 n® 533- Centro, Guaira/SP. E-mail: carlaasilo@gmail.com
Profissio: Assistente Social Data de nascimento: 30/08/1982

Formacao: Servico Social

Presidente: Ricardo Junqueira Lelis Registro:

RG: 18.859.000-6 CPF: 109.498.638-07 Celular: 17 99979 2326

Endereco residencial: Rua 18 n® 307- Centro, Guaira/ SP E-mail: casnsa@gmail.com

Profissio: Empresario Data de nascimento: 11/12/1971

Formacao: Ensino Médio Completo

Dados da conta corrente

Conta corrente Banco Agéncia

33353-0 001 Brasil 1 0475-8
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PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO

OSC: Centro de Ag¢do Nossa Senhora D” Aparecida

ENDERECO: Rua 24 n° 330 — Centro, Guaira/ SP — 14.790-000.

CNPJ: 48.447.502/0001-91 TELEFONE: (17) 3331-4827
E-MAIL INSTITUCIONAL: casnsa@gmail.com

SITE/BLOG: https://casnsa.wixsite.com/asiloguaira

TECNICO RESPONSAVEL PELO SERVICO: Carla da Silva Peres Silvério
CRESS: 37.294

PRESIDENTE: Ricardo Junqueira Lelis ~ CPF: 109.498.638-07

RG: 18.859.000-6 DN: 11/12/1971
TIPO DE AJUSTE: Termo de colaboracio
CONTA CORRENTE: 33353-0 BANCO: Brasil 001 AGENCIA: 0475-8

2. DESCRICAO

SERVICO/PROJETO: Servigo de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com
Deficiéncia.

PROTECAO SOCIAL: Protecio Social Especial de Alta Complexidade

CARGA HORARIA DO SERVICO/PROJETO: 24 horas ininterruptas

HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA OSC: 24 horas ininterruptas

3. OBJETO DA PARCERIA (art. 24, III da Lei 13.019/14): Acolhimento institucional em

residéncia inclusiva para jovens e adultos com deficiéncia.

4. JUSTIFICATIVA:

O servico de Residencia Inclusiva visa acolhimento institucional a jovens e adultos com
deficiéncia, de ambos os sexos, em situagio de dependéncia, que nio disponham de condigoes de
autos sustentabilidade e/ou de condigoes para permanecer com a familia e/ou tiveram seus
direitos violados e/ou estao em situagio de abandono e/ou isolamento.

De acordo com a convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia ratificada no
Brasil em 2008, com equivaléncia constitucional, por meio do Decreto Legislatvo n® 186/08 e
Decreto n® 6.949, de 25 de agosto de 2009, o conceito de pessoa com deficiencia se apresenta
como: “Siao consideradas pessoas com deficiencia aquelas que tem impedimentos de longo prazo
de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais em interagdio com diversas barreiras
podem obstruir sua participacio plena e efetiva na sociedade em igualdades de condi¢oes com as
demais pessoas™.

Na Politica Nacional de Protegio dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro do
Autista em seu § 2° a referida lei inclui o autismo no rol das deficiéncias para todos os efeitos
legais. Portanto, devem usufruir de todos os direitos que as demais pessoas com deficiencia.
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Com o proposito de acolher e garantir protegio integral as pessoas com deficiéncia, a OSC
(Organizacao da Sociedade Civil) ofertara o servico de Residéncia Inclusiva, que é uma unidade
de Servigo de Acolhimento Institucional, no ambito da Protecio Social Especial de Al
Complexidade prevista na Tipificagio Nacional dos Servicos Socioassistenciais/SUAS, onde
serao seguidas as recomendagoes com residéncia acessivel e adaptada, segura, salubre, localizada
em areas residenciais na comunidade, equipe especializada e metodologia adequada para prestar
atendimento personalizado e qualificado, proporcionando cuidado e atengao as necessidades
individuais e coletivas, assim como propiciara a constru¢ao progressiva da autonomia e do
protagonismo no desenvolvimento das atividades da vida diaria, a participacio social e
comunitaria e o fortalecimento dos vinculos familiares com vistas a reintegragio e/ou
convivéncia, considerando que o acolhimento seri provisério e, excepcionalmente, de longa
permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de autos sustento e/ou convivio com os
familiares.

Sendo assim, o Centro de Aciao Social Nossa Senhora D’ Aparecida, OSC (Organizaciao da
Sociedade Civil) prestadora de servigo no municipio de Guaira ha mais de 80 anos, com unidade
inserida na comunidade, atendendo aos requisitos previstos nos regulamentos existentes ¢ as
necessidades dos usudrios, propoe o presente plano de trabalho.

4.1.DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA (Art. 22, I da Lei
13.019/14).

De acordo com o Censo Demografico do IBGE (2010, apud caderno de Orientacoes
sobre o Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia em
Residéncia Inclusiva), 23,9% da populagio total de brasileiros tém algum tipo de deficiéncia-
visual, auditiva, fisica ou intelectual; sendo que 6,7% tem alguma deficiencia severa e apresentam
algum grau de dependéncia.

No municipio de Guaira, segundo dados do IBGE (2019), ha uma populagao estumada de
40.790 habitantes, destes, de acordo com o sistema de gestio do programa bolsa familia, 1.198
pessoas declararam ter alguma deficiéncia e conforme site do Ministério da Cidadania, 478
pessoas com deficiencia, sio beneficiarias do BPC (Beneficio de Prestacao Continuada). Sao
ofertados no territorio, servico a 150 criancas, adolescentes, jovens e adultos com deficiéncia
intelectual. No entanto, dentre os servigos oferecidos no municipio, niao existe servico de
acolhimento a jovens e adultos com deficiéncias, em contramiao com a realidade, pois ha
demanda reprimida com aproximadamente 04 pessoas com perfil para esse servigo, segundo o
Ministério Publico e CREAS.

No ano de 2019 o Centro de Agao Social Nossa Senhora 1)’ Aparecida, entidade que
trabalha com o servi¢o de protegio social especial de alta complexidade ha mais de 80 anos,
recebeu do Ministério Publico, Judicidrio e Poder Publico solicitacao de acolhimento para duas
pessoas, pois 0 municipio nio dispunha de condigoes para atendeé-las e caso o pedido nio fosse
aceito as mesmas poderiam ser encaminhadas a outro municipio. Apos tramites legais as usuarias
foram acolhidas, por periodo pré-determinado, na entidade e o atendimento se fez com
excelencia.
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PERFIL DAS ACOLHIDAS
Faixa etaria 20 e 40
Sexo Feminino (ambas)
Deficiéncia Intelectual
Grau de dependencia Deficiéncia  Intelectual  (Interditada e
aguardando Interdicao)

No momento, o prazo de acolhimento das usudrias esta se encerrando, fazendo necessaria
a abertura de uma residéncia inclusiva no municipio uma vez que, ha outros casos que estao
necessitando de acolhimento, bem como existe um municipe que esti acolhido em outra cidade.
Pensando nisso ¢ considerando a eficiencia do acolhimento das usuarias no ano anterior, a
entidade se organizou para prorrogar e ampliar o servi¢o de acolhimento institucional para jovens
¢ adultos com deficiéncia por mais oito meses, podendo ser prorrogado por até G0 meses,

conforme previsto em lel.

5. OBJETIVO GERAL:

Acolher e garantir protecio integral a pessoa com Deficiéncia.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v" Desenvolver capacidades adaptativas para a vida diaria;

v' Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

v' Restabelecer vinculos familiares e ou sociais;

v" Promover acesso a rede de qualificacio e re-qualificacio profissional com vistas a inclusio
produtiva;

v' Promover a inclusao social e comunitaria.

7 PUBLICO ALVO:

Jovens e adultos com deficiéncia cujo os vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados.

E previsto para jovens e adultos com deficiéncia que nio dispoem de condigoes de
autossustentabilidade.

Nao serdo permitidas insergies de usucrios que estiverem com doengas infeclocontagiosas( segundo estatuto da
OSC), COVID19 (testado e realizado guarentena) ou dependente de dleool e drogas, preservando a integridade,
sarde e bem estar de todos os atendidos.

7.1. META DE ATENDIMENTO

MENSAL: ANUAL
Até 06 Minimo 06

8. FORMAS DE ACESSO NO SERVICO:
O acesso 20 servico setd por encaminhamento do Orgio Gestor de Assisténcia Social
através do equipamento Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS),

7
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através de referéncia/contra referéncia com breve relato do caso ao Centro De Agio Social
Nossa Senhora D’ Aparecida.

Todos os encaminhamentos oriundos do municipio (demanda espontanea de membros
da familia e/ou da comunidade; busca ativa; por encaminhamento dos demais servigos
Socioassistenciais e das demais politicas publicas setoriais; por encaminhamento dos demais
orgaos do Sistema de Garantia de Direitos) serdo direcionados ao CREAS que organizara a lista
de espera para o acolhimento.

Em caso de desligamento por reintegracao familiar, desejo do usuario, avaliacao técnica
ou 6bito, a OSC (Organizagio da Sociedade Civil) comunicarda ao CREAS no primeiro dia til
subsequente, para preenchimento da vaga.

9. METODOLOGIA:

O  servigo oferecera  protecao integral, espago de acolhimento e confianga,
equipado/mobiliado de acordo com as necessidades dos atendidos (mobilidrio a ser adquirido
com recursos do termo de colaboragio), nio havendo predefinicbes quanto ao tempo de
permanéncia. Por outro lado, a Residéncia também tera por objetivo estimular a emancipagao
pessoal e social dos moradores, incluindo o desenvolvimento de habilidades e condi¢oes para
optar por outro local de moradia. Nesse sentido, trabalhara com varias formas de suporte,
recursos e apolos, Inclusive a reintegragao familiar, quando esta for possivel ¢ do desejo do
morador.

O publico podera ser misto, convivendo na mesma residéncia pessoas com deficiéncia
acima de 18 anos com diferentes tipos de deficiencia, devendo ser respeitadas as questoes de
género, idade, religiao, raca e etnia, orientacio sexual e situacoes de dependéncia. O servigo visa a
ruptura do ciclo de violagio, fundamentando nos quesitos de acolhimento temporirio e
excepcional, priorizando o fortalecimento da familia e a possibilidade de reintegragio da pessoa
com deficiéncia no contexto familiar. Dessa forma, o trabalho com intervencoes familiares, serao
importantes para o reestabelecimento de vinculos. Assim como, articulagbes com a rede de
servicos para garantir ao atendido o acesso a beneficios e servicos de acordo com suas
necessidades.

A equipe, em conjunto com os usuarios do servico elaborara o Plano Individual de
Atendimento- PIA que se fundamentard no estimulo ao reestabelecimento/fortalecimento dos
vinculos, ainda que nio seja possivel mais viver com a familia, uma vez que, essas referéncias
familiares constituem elementos essenciais para a manutencio de lagos socials e para o
sentimento de pertencimento.

Quando possivel, serio viabilizadas visitas de ambas as partes, de modo que a familia
reconheca o espago da Residéncia Inclusiva como a casa do seu familiar, contribuindo assim,
através do acolhimento e de anvidades especificas na prevencio de agravamento em situacoes de
negligencia, violéncia e ruptura de vinculos.

Serdo realizadas atividades variadas que garantam a construgio/ preservacio/
potencializacao da autonomia, independéncia, participacio, convivéncia, etc., favorecendo a
melhora na qualidade de vida global dos usudrios através da contribuigio na superagao das

8
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barreiras encontradas por cada um. Importante considerar que, a complexidade das
intervengoes/atividades a serem trabalhadas, serio direcionadas ao publico atendido, visando
assegurar maior grau de autonomia, sendo respeitadas as particularidades de cada um, podendo
ser desenvolvidas agoes basicas do cotidiano e da vida didria, nas formas de suportes e apoios,
considerando Atividades de Vida Diarias e Vida Pratica a Inser¢io no Mercado de Trabalho e
Reintegracao Familiar.

O suporte Emocional, Social ¢ Ocupacional estarda garantido por meio do Trabalho
Essencial norteado pela Tipificagao, sendo de responsabilidade da Equipe Técnica referenciada

na PI‘ESEﬂ[C pIOPOS[ﬂ.
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9.1. ATIVIDADES (art. 24, IT da Lei 13.019/14).
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3421/1977 - Conselho Municipal de Assisténcia Social Registro n? 006

OBJETIVO GERAL: Acolher e garantir protecio integral

Cronograma de meta

& 18 Y S v & Meta quantitativa g
B b o g Carga 5]
£ = & 9 3 hordria/ -
g o o 5 5 9 I &
2 8, 3 Loz 2 Quantas N°de Metas qualitativas %
— . . -
o L;Jﬂ < 8 = 64| vezes (dia, | atendidos/intervengio b=
més, ano, b
etc)
Realizar acolhida, Relatiie
. ik 2 - At L4
escuta qualificada 100% dos usuarios Construcao de dialogo, ——
e — 1 hora presentes, com no reducio de angustia e ity
Roda de conversa : Psicologo A : fotos e lista
compartilhamento B semanal minimo uma isolamento. ™
de vivéncias e participa¢ao mensal. e i
ihoois frequencia.
experiéncias.
Promover a -

S Manutencio e g
convivéncia 5 o § Relatorio
St i Terapeuta 100% dos usuarios preservagao de et

mista entre os . : ) . ) : 5 snsal,
- Oficina de Terapia ogos, oficina de Ocupacional, 3x por ue estiverem habilidades motoras; :
P £05,
residentes de : : = ; 3 : : fotos e lista
; Ocupacional artes e pintura. | auxiliar de TO e semana ociosos, no horirio Estimular autoestima,
diversos graus , . ook i de
A ou cuidador das oficinas. criatividade e diminuicao .
de dependencia. : frequéncia.
do tempo ocioso.
i3 Relatorio
5 100% dos usuarios < 5
Estimular a . Fortalecimento de mensal,
. Assistente 1 hora presentes, com no i y .
Roda de conversa autonomia e S S vinculos e estimular fotos e lista
o Social semanal minimo uma S0
participacao. A pensamentos criticos. de
participagao mensal. _—_—
frequéncia.
Ofici Estimular Assistente 1 hora 100% dos usuarios | Participagao na execucao | Relatorio
cina : s o T e L
Promover a autonomia e Social semanal resente, com no da dinamica e atividades mensal,
k)

10
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inclusao social e participagao do minimo uma da OSC. fotos e lista
comunitaria. usuario. participacao mensal. de
frequéncia.
Atividades externas g Psicologa e/ou
- Promover y -
e/ou programagao ; . Assistente Relatorio
integracao, S i GG .
cultural ¢/ou s Social e/ou 5 s Convivéncia/participaciao mensal,
s conviveéncia, L 100% dos usuarios . L. .
Atividades . R I'erapeuta Mensal social e comunitaria ¢/ou | fotos e lista
il inclusao e : presentes
comunitarias de S Ocupacional, acesso a lazer e cultura. de
. . participagio > o 0 i
integracao ¢ : auxiliar de TO e frequéncia.
g social. ;
convivencia. Cuidador
Contribuir para a
construcao
progressiva da
autonomia, : i
N o gia Oportunizar que o Relatorio
participagao e Terapeuta 100% dos usuarios, e
‘ - . ; % s : -y usuario seja capaz de mensal,
Oficina de Terapia independéncia; Ocupacional, 1 hora com no minimo E A :
: sy i S realizar as atividades com | fotos e lista
Ocupacional 2 contribuir para | auxiliar de TO e | semanal uma participagao :
‘ " . autonomia e de
interagio e Cuidador mensal. : —— W
Desenvolver % independéncia. frequéncia.
: superagio de
capacidades .
Rt barreiras;
adaptativas para ;
prativas p estimular
vida diarias; 2
autoestima.
. Assistente .-
Acompanhamento Estmular s i ; 2 Relatorio
= ) Social/auxiliar " i Estimulo a autonomia e
em AVP (Auvidade autonomia e Mensal 80% dos usuirios ; 5 mensal ¢
de vida pritica) rticipacio - indeprndiac. fotos
¢ vida pratica articipacao. ; :
P PR TO/Cuidador
Estimular os Terapeuta Relatorio
™ g i 2horas " .
usuarios a realizar ocupacional / 100% dos usuarios X mensal,
i s semanal ;
Acompanhamento atividades com auxiliar de TO / fotos ¢ lista

11
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da rotina diaria. autonomia e Cuidador de
independéncia. frequeéncia.
Apolar usuarios a
realizar atividades Cuidador 24 horas i 2.
: 2 e 100% do s usuarios
com autonomia e | /auxiliar de TO diarios
independéncia.
Psicologo
9 = Relatorio
100% dos usuarios
S 1 hora mensal,
Estimular presentes, com no . x
) . semanal et Estimular tomadas de fotos e lista
Oficina autonomia e minimo uma i :
e R decisoes e o autocuidado. | de presenga.
participagao. participagao
semanal.
i 1 hora
Curdador &
diaria
Realizar acolhida
e/ou escuta A e 80% dos familiares | Aproximacio da familia Relatorio
4 . S1COIO > = < =
Atendimento qualificada e/ou n0g que nio tiverem com O servico e mensal e
e ; i : 2 Assistente Mensal ; : ) .
individual a familia | intervencao e/ou Social impedimento fortalecimento de lista de
; = SOCla .o . e
orientagoes e¢/ou judicial vinculos familiares. presenca.
encaminhamento
Compreender a . ;
Restabelecer o X i Psicologa e/ou Para as Familias que : - ) y
; dinamica familiar, o5 4 Aproximagao da familia Relatorio
vinculos - 2 s : Assistente apresentarem perfil -
e Visita domiciliar a realizar busca : Quando ; ” com 0 Servico e mensal e
familiares ¢/ou 5 ; 8 > Social e/ou L para reintegracao : ! ;
s familia ativa, orlentacoes necessario . fortalecimento de lista de
sociais; Terapeuta e/ ou fortalecimento ; i
e ; 2 vinculos familiares. presenca.
; Ocupacional de vinculos.
encaminhamentos.
Acompanhamento/ | Realizar acolhida Psicologo/ n : Construgao de dialogo, Relatorio
; . ; Mensal 100% dos atendidos ,
Atendimento e/ou escuta Servigo Social de vinculo e suporte mensal,

12
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individual aos qualificada ¢/ou emocional/social e fotos e lista
usuarios mntervencao e/ou acompanhamcnto/ de
orientagoes e/ou Alimentagao do frequéncia.
encaminhamento prontuario.
Reunioes para
: . ; ) ; Sempre que Quando houver ; v
Articulagao coma | discussao de casos Equipe de Acesso a servigos ¢ Relatorio
% houver demandas/ casos L
rede e/ou referéncia construgao PIA mensal
; demanda novos
encaminhamentos.
Elaboracao de Apresentar acoes Equipe de Apresentacio da Relatorio
relatorios técnicos e | realizadas e seus referéncia e Mensal - execugao e seus mensal e
financeiros resultados. Administrativo resultados. anual.
Discutir/elaborar Discussao e elaboragao
Reunides da equipe | ag¢oes perante as Equipe de i de planos de acoes. Relatorio
, - s - :
de execugio demande referéncia. Planejamento de mensal
apresentadas. atividades.
. .. : ) s Equipe informada de o
Ortentagdo a Orientar manejo e Equipe de Quando g Relatério
s 5 G == - como proceder nos
equipe rotina referéncia. necessatio . mensal
3 cutdados
Interlocugao iz
T Relatorio
dos objetivos
especificos Men mensal,
spe _ ensurar . .
Avaliagio do Equipe de : i 53 Avaliagao dos resultados fotos e
: resultados S Semestral 100% dos usuarios =
Servico referéncia alcancados. tabulacao
' alcangados.
dos
resultados.
Manter dados e
Preenchimento de informacoes Equipe de ; . ; G
= i 55 Mensal 100% dos atendidos | Informagoes atualizadas. Relatorio
prontuarios. atualizados dos referéncia.
ee mensal.
usuarios.
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Promover o
acesso a rede a
de qualificacio e
requalificaciao
profissional com
vistas a inclusao
produtiva.

Insercao no
mercado de
trabalho

Promover o
acesso a0 preparo,
ao trabalho e
renda.

L uando
Equipe de Q
; houver
referencia
demanda

100% dos jovens e
adultos que

quiserem participar

Oportunizar que o jovem
¢ adulto com deficiéncia
tenham acesso ao
mercado de trabalho.

Relatorio
mensal e
foto.
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9.1.2 Locais de atendimento (no caso de atividades externas)

Local Atividade [ Horério N° de atendidos

Casa da Cultura; ¢/ou Atividades externas e/ou programacio | A definir ( manhi ou tarde) de | 100% dos usudrios que quiserem
Bosque; ¢/ou cultural e/ou Atividades comunitarias acordo com a programagio a participar ou que estiverem
Lagoa; ¢/ou de integragao e convivencia. ser definida. disponiveis.

Museu; ¢/ou

IORM; e¢/ou

Parque de Exposi¢io; e/ou
Espac¢o publicos e comunitarios;
e/ou

Dentre outros....

9.2 IMPACTO DO BENEFICIO SOCIAL (Vinculado ao Artigo 59 da Lei n.° 13.019/2014)

IMPACTO DO BENEFICIO SOCIAL

Quantitativo Qualitativo
6 usuarios Redugio das violagdes Socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncias;

Estimulos a construgdo da autonomia;
Individuos incluidos em servigos ¢ com acesso a oportunidades;
Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar,
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10. RECURSOS LOGISTICOS
11. 10.1 IMOVEL
10.1.1 Valor: R$ 49.036,09
10.1.2 Descri¢io do imével (m®): Estrutura predial 141,44m? e terreno de 260m?

10.1.3 Ambiente fisico minimo para execug¢ao da proposta:

Quantidade | Descrigao

1 Sala de Estar |
1 Cozinha '
1 Espaco comum — atividades de socializagao

2 | Dormitérios

2 l Banheiros

10.2 EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE DA OSC
Item Descrigdo e quantidade Valor Total
Mobiliarios Cama de solteiro (2), cama | R$ 5.594,92
Beliche (2), Colchao de
solteiro (6), Jogo de sofa (1),
Guarda roupa (2)

Veiculos Kombi (1), Fiat Toro (1) RS 95.000,00
Computadores 3 computadores completos R$ 5.800,00
Impressoras 1 Laser Jet RS 2.400,00 |
Eletrodoméstico Geladeira (1), Micro-ondas RS 1.483.91 i

(1) |
*Referéncia dos materiais existentes na OSC/OSCIP que serdo utilizados na realizagao
do servigo.

* Os Mobiliarios e os Eletrodomésticos serdo adquiridos posteriormente com o fecurso
da parceria.
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12. ESPECIFICACOES DA UTILIZACAO DO RECURSO FINANCEIRO
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11.1 Recursos Humanos na execugido da parceria

Tempo de Salario Liquido
Nome Formacao Fungdo Vinculo experiencia  |Salario INSS FGTS IRRF Mensal
Ana Carolinado Nascimento Nunes |Ensino Superior Aux Administrativo CLT R$ 1.346,00 | R$ 107,68 | RS 107,68 | R$ R$ 1.238,32
Valdirene Ensino Médio Aux Geral/Cozinha CLT R 1.230,00 | R$ 98,40 | R$ 98,40 | R$ RS 1.131,60
CarladaSilva Peres Silvério Servigo Social Assistente Social CLT R$ 1.992,00 | RS 219,12 | R$ 159,36 | R$ RS 1.772,88
|Veridiana Sena Deraco Ensino Médio Aux Terapeutica CLT R$ 1.390,00 | R$ 111,20 | R$ 111,20 | R$ R$ 1.278,80
\Josiana da Costa Ensino Médio Cuidador CLT R$ 1.390,00 | RS 111,20 | R§ 111,20 | RS R$ 1.278,80
|Leticia Sari Terapeuta Ocupacional TO CLT R$ 996,50 | RS 79,72 | RS 79,72 | R$ RS 916,78
[Maria Aparecida de Oliveira Ensino Médio Cuidador CLT R§ 1.390,00 | R$ 111,20 | R$ 111,20 | R$ R$ 1.278,80
{Neuza Rodrigues daVelga Parreira__ |Ensino Médio Cuidador CLT R$ 1.390,00 | R 111,20 | RS 111,20 | R$ R$ 1.278,80
|Patricia Margues Caetano Ensino Fundamental Aux Geral/Limpeza CLT R$ 1.181,00 [ RS 94,48 | RS 94,48 | R§ RS 1.086,52
l:F’au]a Gomes da Silva Ensino Médio Cuidador CLT R$  1.390,00 | RS 111,20 | R$ 111,20 | RS RS 1.278,80
|Tamires Teles Rezende Psicologia Psicologa CLT R$ 1.000,00 | R§ 80,00 | R$ 80,00 | R$ R$ 920,00
!_[sabel Cristina de Sousa Almeida Ensino Médio Auxiliar de TO CLT R$ 1.00500 | R$ 80,40 | R$ 80,40 | R§ R$ 924,60

a) Recursos Humanos: salirio, adicional por tempo de servigo, 1/3 constitucional de férias, 13” salario e pagamento das verbas rescisorias. Apresentar

curriculos documentados em anexo.

b) Encargos Sociais: IRRF, PIS, INSS, FGTS, contribuigao sindical.

o Referéncia: Artigo 33 da Lei n.” 13.019/2014 - (c) instalagbes, condigbes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das

atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas). d) A Lei 2880/2019 autoriza o pagamento de setvidores publicos.

|
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11.1.2 Descricido das fungdes dos recursos humanos
Fungio Descri¢ao das atividades/responsabilidades

Elaboracio, em conjunto com os demais colaboradores, do Plano Individual

| de Atendimento e organizacio do cotidiano;
Acompanhamento psicossocial ¢ do grau de desenvolvimento pessoal dos
| usuarios;

Acompanhamento psicossocial de suas respectivas familias, com vistas a
reintegragao familiar, quando possivel;

Supervisio técnica e apoio dos cuidadores e demais funcionarios;
Encaminhamento, discussio e planejamento conjunto com outros atores da
rede de servicos sobre acompanhamento das pessoas com deficiéncia e suas
familias;

Organizagao de informagbes das pessoas com deficiéncia e respectivas
familias, na forma de prontuario individual;

Constru¢io conjunta com o usudrio na organizagio do cotidiano, no|
desenvolvimento de adaptagoes; |
) ) Promocao do desenvolvimento dos usuarios como sujeitos de direitos a
Assistente Social partir de processos de emancipacio, inclusio social autonomia;

Elaboragio, encaminhamento e discussao com a autoridade judiciaria e

Ministério Publico nas situagoes de tutela dos moradores;

Preparac¢io, quando for o caso, da pessoa com deficiéncia para o|
desligamento do servigo, em parceria com o cuidador de referéncia;
Mediacao, em parceria com o cuidador de referéncia, do processo de

reaproximagao e fortalecimento do vinculo com a familia de origem, quando

for o caso.

Acolhida;

Atendimento Individual;
Estudo de caso;

Visita Domiciliar;

| Grupos;

Reuniodes;

Dentre outras acoes;

18
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Psicologo

de Atendimento;

cotidiano;

Acompanhamento psicossocial e do grau de desenvolvimento pessoal e
funcional dos usuarios;

Acompanhamento psicossocial de suas respectivas familias, com vistas a
reintegracao familiar, quando possivel;

Apoio na selegio dos cuidadores e demais funcionarios;

Capacitacio e supervisao técnica dos cuidadores e demais funcionarios;

Apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos cuidadores;

rede de servicos sobre encaminhamentos necessarios ao
Acompanhamento das pessoas com deficiéncia e suas familias;
Organizacio das informagoes das pessoas com deficiéncia e respectivas
familias, na forma de prontuario individual;

Suporte / apoio emocional;

Promogio do desenvolvimento dos usuarios como sujeitos de direitos a
partir de processos de emancipacio, inclusio social autonomia;
Elaboragio, encaminhamento e discussio com a autoridade judiciaria e
Ministério Publico nas situacoes de tutela dos moradores;

Preparagio, quando for o caso, da pessoa com deficiéncia para o
desligamento do servigo, em parceria com o cuidador de referéncia;

Mediaciao, em parceria com o cuidador de referéncia, do processo de

for o caso.

Acolhida;

Atendimento Individual;
Visita Domiciliar;

Roda de Conversa;
Reunioes;

Dentre outras agoes;

Elaboragao, em conjunto com os demais colaboradores, da organizagio do

Elaboragio, em conjunto com os demais colaboradores, do Plano Individual

Encaminhamento, discussio e planejamento conjunto com outros atores da

reaproximagio e fortalecimento do vinculo com a familia de origem, quando
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| Facilita e promove a organizagio cotidiana institucional, criando e

| valorizando os momentos de convivio e de trocas relacionais e de afeto;|

iiilabora projetos singulares de vida de forma dialogada, focando as,

| estratégias e atividades capazes de organizar a vida cotidiana, favorecer o

| pertencimento familiar e grupal e a adesio a um projeto de futuro;

| Desenvolve brincadeiras, jogos e atividades criativas como instrumentos

| importantes para possibilitar a transformagio de relagdes e de espacos

| indiferenciados em espagos de acolhimento e de produgao de vida;

| Oferece atencao individualizada, de forma a

| contribuir para  a comunicagio, expressio e elaboragio de conflitos,

| langando mio de atividades ladicas, artisticas, corporais, verbais, entre

| outras;

| Promove atividades grupais que possibilitem o resgate e o registro da

! identidade do sujeito, valorizando as singularidades e a historia de cada um;

| Constrol  estratégias para lidar com  situagoes-limite cotidianas e com
momentos mais dificeis durante o periodo de acolhida e permanéncia na
INSHtUICa0;

i Propoe e estabelece rotina rica em experiéncias e trocas, que favorecem o

| desenvolvimento emocional, afetivo, intelectual e cidadao;
Terapeuta

. ' Promove o acesso a experiéncias diversas de expressao;
Ocupacional T ; o o Bk . ’
Conhece o territorio e busca PRICCIIHS IOCHIS € miclativas Pﬂrﬂ a mtcgragaol

| comunitiria;

| Colabora na construgao de projetos que contemplem agoes territoriais, |
| institucionais, familiares, grupais e individuais; |
Identifica necessidades e desejos das pessoas de forma dialogada,
i considerando suas trajetorias individuais e sociais; |
| Fortalece o convivio familiar e comunitirio por meio de inser¢io e

participaciao em atividades da comunidade, valorizando os saberes e modosi

de vida locais, reconstituindo as possibilidades de retorno a familia, quando |

possivel;

I . . . . .

[ Elabora juntamente com a equipe a grade de atividades externas ao servigo,
Desenvolve agoes voltadas para a organizacao da wvida coudiana e
educacional;
Contribui na construgio do retorno a sua familia nuclear ou ampliada;

| Promove atividades grupais que abordem o fortalecimento de vinculos e

| Facilitem a dinamica operativa da vida cotidiana institucional;

|

Atua na construcao do projeto de saida do servigo;

| Acolhida;

, Visita Domiciliar;
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Auxilia no processo de elaboragio de pareceres técnicos sobre a situagdo
social dos acolhidos, quando solicitada essa demanda a instituigao;

' Atendimento Individual ¢/ou grupal;

Roda de Conversa;
Reunides;

Dentre outras acoes;

Auxiliar do | Apoio as funcdes do Terapeuta Ocupacional e auxilio no cuidado com a
Terapeuta | residéncia; I
Ocupacional Apoio nas atividades da vida diiria;
Acompanhamento em atividades externas; .
| Apoiar nos Cuidados basicos com alimentacio, higiene e protecio;|
Organizagao do ambiente (espaco fisico e atividades adequadas com vistas a
promogio do grau de autonomia de cada individuo); '
Apoio nas atividades da vida diaria;
Contribui¢ao para desenvolver a autonomia e a independéncia, respeitando
o processo de cada umy;
| Cuidador Organizagio de registros individuais sobre o desenvolvimento pessoal de
| cada usuario, de modo a preservar sua historia de vida;
Acompanhamento aos servicos de saude, educagio, profissionalizacio e
outros requetidos no cotidiano;
Apoio na preparagio do usuario para o desligamento, quando for o caso, |
contando com orientagio e supervisao de um profissional de nivel superior.
Desempenhar atividades de apoio a gestio financeira e orcamentiria;
Organizar documentos e efetuar sua classificagao contabil, sob orientacio de
contador; '
Levantar junto a cada unidade e servico a demanda/necessidade por
i materiais e servicos de terceiros;
| Apoiar na elaboragao de informagdes sobre atos e fatos administrativos e
Administrativo | movimentagao financeira;
Apolar na fungio de lancamento contibil, de conciliar contas e
preenchimento de guias e de solicitacoes;
Apoiar no preenchimento do plano de agdo e na elaboracio dos
demonstrativos de execucio orcamentaria e financeira para fins de
monitoramento e controle e, ainda, para prestacao de contas aos conselhos
de assisténcia social, Municipio, Estado e Unido.
) Cuidados com a Residéncia (organizacio e limpeza do ambiente),
Limpeza

—— i
Cozinheira | Cuidados e preparagio dos alimentos, dentre outros.

higienizacgdo de vestuarios, cama, mesa e banho, dentre outros. |

2]
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11.2 PREVISAO DE AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO (necessérios i
execugio do objeto)

' Material de Consumo
| (X) Material de higiene e limpeza e lavanderia
| () Material educativo/pedagogico

| () Material esportivo

| () Vestuirio e calcados'
() Material de cama, mesa e banho”

| (X) Material de escritorio
b

11.3 PREVISAO DE AQUISICAO DE SERVICOS DE TERCEIROS (necessarios a
execug¢io do objeto)

[ = .

| Prestagio de Servigos
() Assessoria Juridica
() Assessoria Contabil

. () Ourros (elencar)

11.4 PREVISAO DE AQUISICAO DE UTILIDADE PUBLICA

Utilidade Publica
(X) Agua
(X) Energia
| (X) Internet
| (X) Telefone
| () Gis

11.5 PREVISAO DE DESPESA COM LOCACAO DE IMOVEL

Locagdo de imoével
(X) Aluguel

11.6 PREVISAO DE DESPESA COM COMBUSTIVEL

' Combustivel
(X) Combustivel

11.7 PREVISAO DE DESPESA COM ALIMENTACAO

2]
]
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(X) Lanche

12. FONTES DE RECURSOS

Municipal Estadual Federal
RS$ 168.000,00 &

Valor Total da Proposta: r$ 168.000,00

13. MONITORAMENTO E AVALIACAO:
13.1 Monitoramento e avaliagdo por parte da equipe de execugio:

A Equipe de Referéncia da OSC, Centro de Ag¢ao Social Nossa Senhora d’Aparecida,
Residéncia Inclusiva, realizara avaliacio do servico com usuirios/atendidos semestralmente com
o proposito de levantar indicadores de satisfagio da realizagio das atividades do plano de
trabalho em execucdo e sendo o instrumento para aferir os resultados , uma pesquisa de
satisfaciio, realizada em reunido avaliativa com os usuarios, com registro através de fotos, lista de
presenca e demonstrativo de resultados, conduzido e assistido pela equipe de referéncia. Assim
como relatorio mensal e anual.

13.2 Monitoramento ¢ avalia¢io por parte da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo:

O processo de monitoramento e avaliagio se dard com a participagio da Comissio de
Monitoramento e Avaliacio, designada pela Administracio Publica, através de visitas in Joco,
reunides com equipe executora do servico/projeto, relatorio avaliativo, acompanhamento dos
relatérios de atividades e prestagio de contas mensais, com devolutiva através de relatorio de
monitoramento e avaliacao a OSC.

14. CRONOGRAMAS
14.1 PLANO DE APLICACAO

| Despesas Valor em 8 meses Valor mensal
Conforme cronograma de
| Recursos Humanos RS 136.574,82 desembolso
’ Conforme cronograma de
| Material de Consumo R$ 2.406,72 desembolso )
Utilidade Publica (agua, energia, Conforme cronograma de
telefone, internet) | RS 2.347,49 desembolso
Aluguel | RS 8.360,00 RS 1.045,00 .
Mobiliario ) | R$ 6.850,00 R$ 900,00 f
‘ Conforme cronograma de
Alimentacao R$ 10.628,47 desembolso
Conforme cronograma de
Combustivel R$ 832,50 desembolso

b
L8
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Descrigao 1 2 3 4 5 6 7 8
Recursos humanos R$16.956,54 R$ 16.956,54 R$19.857,51 | R$14.377,23 R$ 18.390,78 R$ 15.880,86 R$17.925,66 R$ 16.229,70
Material de consumo R$ 350,00 R$ 350,00 R$ 0,00 R$ 482,50 R$ 214,22 R$ 350,00 R$ 310,00 R$ 350,00
Wdlidade Fablica [devs, energia,| pegen i R$ 350,00 R$ 97,49 R$ 350,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00
telefone, internet, gas)
Aluguel R$ 1.045,00 R$ 1.045,00 R$ 1.045,00 R$ 1.045,00 R$ 1.045,00 R$ 1.045,00 R$ 1.045,00 R$ 1.045,00
Mobiliario R$ 950,00 R$ 950,00 R$ 0,00 R$ 1.050,00 R$ 950,00 R$ 1.050,00 R$ 950,00 R$ 950,00
Alimentacdo R$ 1.248,46 R$ 1.248,46 R$ 0,00 R$ 3.462,77 R$ 0,00 R$ 2.274,14 R$ 369,34 R$ 2.025,30
Combustivel R$ 100,00 R$ 100,00 R$ 0,00 R$ 232,50 R$ 100,00 R$ 100,00 R$ 100,00 R$ 100,00
VALOR TOTAL R$ 21.000,00 | R$ 21.000,00 | R$21.000,00 | R$21.000,00 R$ 21.000,00 R$ 21.000,00 R$ 21.000,00 | R$21.000,00
14.2 VALOR DA PROPOSTA:

Descrigao Valor

Recursos Humanos - R$ 136.574,82

Material de consumo R$ 2.406,72

Utilidade Piblica (dgua, energia, telefone, internet, gis) R$ 2.347,49

Aluguel R$ 8.360,00 -

Mobiliario R$ 6.850,00

Alimentacdo RS 10.628,47

Combustivel R§ 832,50

Valor da Proposta R$ 168.000,00
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Registro n?

Descri¢do da Atividade/ Més T 123 4561 T [8
Roda de Conversa X % |x|x|x]|x|x|=x
Oficinas % (%% |xlx | x|x|x
Atendimento individual Familia x|x(x|x|x|=x|x|x
Visita Domiciliar Quando demanda
Acompanhamento ind. aos usudrios - ALAE A AEAEAEAE:
Atividades externas e¢/ou programacao cultural e/ou atividades | x [x [ x | x |x | x |x |x
comunitarias de integtacio e convivéncia.

Articulacio com a rede Quando demanda
Relatorios X|x|x|[x|x|[x|[x|x
Reunido de Equipe - AEAEIEIE IR R
Orientagao a equipe x| 2lx|x|%|%|x|x
Avaliacio do servico X
Preenchimento de prontudrios x| X%l |x|®]|x]%
Acompanhamento em AVD e AVP - SEAEAEIEIRAE AR
Acompanhamento de rotina didria X|x|x|x|x|x|x|[x

15.INFORMACOES COMPLEMENTARES.

16.APRESENTACAO CUSTOS DO PLANO DE TRABALHO.

Em anexo

17. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da proponente, declaro, para fins de prova junto ao (6rgao

Publico interessado), para os efeitos ¢ sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou

situacio de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer Orgio ou entidade da Administragao Publica,

que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotacoes consignadas nos orcamentos desde Poder,

na forma desde plano de trabalho.

ﬂrdoj{mqueim Leli
i 7 109.4P8.638-07

1° Tesoureirs CPF: 744.480.568-72
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