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ATA DE SELECAO REFERENTE A APRESENTACAO DE PROPOSTA TECNICA DA
INEXIGIBILIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO N.2 08/2020 - PROCESSO N.2 103/2020.

A Comissio de Selegdo nomeada pelo Decreto Municipal n.2 5.673 /2020 reuniu-se no dia
21/05/2020 as 10 horas na sala da Diretoria de Compras - Seg¢do das parcerias com o
Terceiro Setor e Afins, sito no Pago Municipal Messias Candido Faleiros para analise da
proposta de técnica apresentada pela OSC Centro de Agdo Social Nossa Senhora D Aparecida
referente ao Processo 103/2020 - Inexigibilidade de Chamamento Ptblico n.2 08/2020. A
proposta possui as seguintes caracteristicas: OBJETO: Atendimento especializado na area da
satde a idosos em acolhimento institucional visando a redugdo das sequelas advindas do agravo na
saude devido o processo de envelhecimento. META: 16 idosos em situagdo de acolhimento
institucional. VALOR: R$ 124.660,00. VIGENCIA: 7 (sete) meses. O valor da proposta contempla
recursos humanos e material de consumo. FUNDAMENTAGAO LEGAL: A proposta fundamenta-
se no Artigo 31 da Lei Federal n.2 13.019/2014, destacando-se que no municipio a OSC Centro de A¢do
Social é a tinica que atua no atendimento a idosos em situagdo de acolhimento institucional. A proposta
apresenta aprovagdo pelo Conselho Municipal do Idoso, registrada em ata e assegurada por meio da
Resolugdo CMDI n.2 02/2020, sendo essas anexadas junto ao processo. Segue anexo a ata o
instrumental de avaliagdo da proposta. Considerando os apontamentos na proposta, a
comissio de selegdo tem PARECER FAVORAVEL para a execugio da proposta, devendo a 0SC
por meio das orientagdes no Relatério de Analise da Proposta apresentado pelo Plano de Trabalho
realizar adequagdes conforme o relatério. Nada mais havendo para tratar os membros da
comissdo de sele¢do deram por encerrada a reunido as 12 horas e assinam essa ata.

Elgiie Cr.! dos Santos Rosa Su&%@{beim Vinia Tostes

Presidente Secretaria Membro



GUAIRA/SP - MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO SO,
DIRETORIA DE COMPRAS 5 f ,
b SECAO DAS PARCERIAS COM TERCEIRO SETOR E AFINS ‘W,

CNPJ/MF n”° 48.344.014/0001-59 PROGRAMA
13019.guaira.sp@gmail.com
www.guaira.sp.gov.br

(17) 3332-5108

CIDADES
SUSTENTAVEIS

i RELATORIO DE ANALISE DA PROPOSTA TECNICA

[ . R ~

1. lﬁENTIFlCACAO
'PROCESSO N.2103/2020
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N.2 08/2020

OBJETO: Atendimento especializado na 4rea da satde a idosos em acolhimento
institucional visando A redugdo das sequelas advindas do agravo na satide devido o
processo de envelhecimento.

META: 16 idosos em situagdo de acolhimento institucional

VALOR R$ 124.660,00 VIGENCIA: 7 (sete) meses
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z lULGAMENTO DA PROPOSTA f_ _ ; ' | 7' | :'“’ i

2 1 QUADRO DE JULGAMENTO

i Critérios de
Julgamento

Metodologia de Pontuagio

Pontuacio
Méaxima |
por Item

Nota
atribuida

Joreay T N e e T T D
R T L e

“TECNICA

Informagdes sobre agdes
al serem executadas,
metas a serem atingidas,
indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas e
prazos para a execugao
das agdes e para o

- Grau pleno de atendimento (50
pontos)

- Grau satisfatorio de atendimento
(30 pontos)

- 0O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério (0,0)

50

40

cumprimento das metas.

Adequagdo da proposta
aos objetivos da politica,
do plano, do programa ou
da agdo em que se insere
a; parceria.

- Grau pleno de adequagéo (25)

- Grau satisfatorio de adequagio
(15)

- O nao atendimento ou o
atendimento insatisfatério do
requisito de adequagéo (0,0)

25

25

Descricdo da realidade
objeto da parceria e do
nexo entre essa realidade
¢ a atividade ou projeto
ﬁ)roposto.

- Grau pleno da descrigdo (25)

- Grau satisfatdrio da descrigdo
(15)

- O nio atendimento ou o
atendimento insatisfatério (0, O)

25

25

! Total de Pontos - Técnica

100

920

;2 ANALISE DA PROPOSTA

2 1 Anélise Técnica

g s b

Nota-se que a proposta estd adequada, contudo visando adequagdo entre
objetivos especificos e resultados/beneficio social, sugere-se a seguinte adequagio ao

Plano de Trabalho:

!
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= Alterag¢ao dos objetivos especificos:

Foram apresentados na pagina 13 do Plano de Trabalho 4 objetivos especificos e
na pagina 17 no quadro de atividades houve a apresentagdo de apenas 1 objetivo
especifico diferente dos outros.

Diante desse fato, para melhor gestio da proposta e acompanhamento,
considera-se adequada a unificagdo dos objetivos especificos, da seguinte forma:
“Estimular o bem estar biopsicossocial a idosos em acolhimento institucional”.

= Beneficio social:

+ Apresenta-se o quadro abaixo, adequado & proposta apresentada com
interlocugdo dos objetivos especificos apresentados como uma ferramenta de estimulos
aos idosos em situagdo de acolhimento institucional, vinculando-os ao beneficio social:

IMPACTO DO BENEFiCIO SOCIAL

Objetivo Especifico: Estimular o bem estar biopsicossocial a idosos em acolhimento
institucional

QUALITATIVO
Interlocugdo do objetivo especifico | Resultados Esperados Meios De
por meio de estimulos aos idosos Beneficio Social Verificacdo
Estimula manutengao a Y Instrumental de
shmuiar - a 530, Diminui¢ido da ociosidade | acompanhamento
restauragdio e a melhoria na . Lo s
. . . e desenvolvimento da | técnico (avaliagao
capacidade funcional dos idosos . L ’
. autonomia. inicial/final);
residentes.
v Instrumental

Incentivar o desenvolvimento do
protagonismo e de capacidades

Garantia a preservagao e a

avaliativo de grau
de dependéncia;

funcionais para a realizagdo de gﬁigggaﬁiiéncia da |
AVD'S. ' v'Relatério de
acompanhamento;
Assegurar acesso a alimentagdo com Alimentagdo saudavel e v 1i
° oS nutricio  adequada aos Listagem de
padroes nutricionais adequados. idosos residentes. Usuérios;
v Prontudrios;
Reduzir os agravos a satde dos | Prevengdo e reabilitagdo
idosos residentes. de comorbidades senis. v Relatério
mensal,
QUANTITATIVO
Atendimento especializado a 16 idosos em situagdo de acolhimento institucional.
* Piblico Alvo:
Distribuicdo Grau de Dependéncia Numero de Atendidos
Grau de Dependéncia | 06 idosos
Grau de Dependéncia Il 02 idosos
Grau de Dependéncia 111 08 idosos

2 é)/@%
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. Mefas:

i As metas demonstram-se adequadas e atendem ao objeto proposto, com
coeréncia a politica publica.

|

* Descri¢do da realidade:
Atende o Artigo 22, inciso | da Lei 13.019/2017.

* Recursos Humanos
Composicio
1 Enffermeiro
5 Técnicos de Enfermagem
1 Fisioterapeuta
1 Nutricionista
1 Cuidador
| A OSC apresentou os curriculos dos profissionais, demonstrando capacidade
téchica para realizag¢io do Servico.

2.2 FINANCEIRO
= Despesas
1.. Recursos humanos: R$ 114.660,00
2.: Material de consumo: R$ 10.000,00
fraldas
medicamentos
dieta enteral
higiene pessoal
material hospitalar

AN N RN

. Nﬁo‘}houve a apresentacido dos or¢camentos
I'A OSC deve apresentar os or¢amentos visando possibilitar a analise de custos da
propdsta.
| Deve vir 3 or¢amentos referente por despesas proposta e o preenchimento
dessa?s da seguinte forma:
Planitha Demonstrativa das Cotagdes ou Pesquisas de Precos

Tipo de despesa: Material de Consumo
Empresas Endereco Telefone Quantidade Produto Valor

Menor Preco

Planilha Demonstrativa das CotagcGes ou Pesquisas de Precos
Tipo de despesa: Recursos Humanos
5 Foiite dé Pésiiisa IMédia dos
p Quantidade de Valor Valor i
Orgamento Cargo/fungdo (empresa, site, profissionais | Unitario | Global vz:zll;zsl

etc)
3 jﬁy

1
2
3




GUAIRA/SP - MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO oG,

DIRETORIA DE COMPRAS S
S SE(;AO DAS PARCERIAS COM TERCEIRO SETOR E AFINS %,
i CNPJ/MF n° 48.344.014/0001-59 PROGRAMA
13019.guaira.sp@gmail.com UsmEeRTAvES
www.guaira.sp.gov.br
(17) 3332-5108

Vant'ajosidade econdémica
Recursos Humanos R$ 28.423,79 _
Vefculos P
Prédib préprio |
equipamentos

2,3 F;Emdamgn;.aség legal

| A proposta fundamenta-se no Artigo 31 da Lei Federal n.2 13.019/2014,
destac%ando-se que no municipio a OSC Centro de Ag3o Social é a unica que atua no
atendimento a idosos em situagio de acolhimento institucional.
A proposta apresenta aprovagao pelo Conselho Municipal do Idoso, registrada em
ata e assegurada por meio da Resolugdo CMDI n.2 02/2020, sendo essas anexadas junto
ao processo.

3. CONCLUSOES

Considerando o Plano de Trabalho apresentado e a fundamentagdo na Lei Federal
13.019/2014 considera-se a proposta apta e solicita-se as adequagbes conforme
supracitadas nesse relatdrio.

A OSC também devera encaminhar as declaragbes em anexo ao email sobre o
resultado da analise da proposta.

Guaira/SP, 21 de maio de 2020.

Ela he Cr.dos S. Rosa Vania Tostes Sumata 2

! Presidente Secretaria Membro
Comissio de Selegdo — Decreto Municipal N.2 5.673/2020
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Gmail - proposta fini - processo 103/2020 - satde https://mail.google.com/mail/u/0?ik=c2451f4765& view=pt&searc...

1 Gmall LEI 13019 2014 <13019.guaira.sp@gmail.com>

|

proposta irlfmi - processo 103/2020 - satde
1 mensagem i

LEI 13019 2014 <13019.guaira.sp@gmail.com> 21 de maio de 2020 17:17
Para: Carla Peres <carlaasilo@gmail.com>, "Fran S. Soares" <franssoares_joan@hotmail.com>, Elaine Rosa
ECSR <elainerosass@hotmail.com>, Goordenadoria DE ASSISTENGIA SOGIAL GUAIRA
<guaira.assiste’pcia@gmail.coma Protecdo Social Especial <protecacsocialespecial.guaira@outiook.com>,
MARIA JOSE VilRGULlNO SCANNAVINO <mjvscannavino@gmail.com>

Boa tarde.

Venho por meio deste, encaminhar a anélise da proposta e solicito as adequagfes necessarias.

Segue em anéxo documentos que deverdo ser encaminhamentos junto a proposta,

desde ja agradeco e estou a disposicao.

Atenciosamente,

Elaine Cristina dos Santos Rosa
Diretoria de Compras
Secio das Parcerias com o Terceiro Setor e Afins

Municipio de Guaira
’ 6 anexos \
Gh) DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA.docx
12K
) DECLARACAO SOBRE INSTALAGCOES E CONDIGOES MATERIAIS.docx
13K ‘
l
DECLARAGAO DE NAO IMPEDIMENTOS.docx
14K ‘\
) DECLARAGAO DO ART 17 € RELAGAO DE DIRIGENTES.docx
“ 14K |
@) ANALISE D‘A PROPOSTA.doc
= 132K |
&) CALCULO DA VANTAJOSIDADE ECONOMICA .xisx
= 20K

21/05/2020 17:17




