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RELATORIO DE JULGAMENTO E SELECAO DE PROPOSTA

Referéncia: Dispensa de Chamamento Pablico n® 24/2019 para a celebragio de Termo
de fomento (Processo n.2 83/2019)

A Comissdo de Selegdo - Decreto Municipal n.2 5394/2019, analisou a proposta
abaixo descrito e apresentadas para a execu¢do do objeto: Garantia de medicamentos,
vestudrios, calcados, higiene pessoal e corte de cabelo para criangas/adolescentes e

capacita¢do para equipe do servigo de acolhimento institucional na modalidade Casa
Lar:

0SC/O0SCIP CNPJ VALOR SITUACAO?
Associag¢do Lar - ALAR | 03.053.674/0001-42 | R$11.143,06 | Regular com ressalva

De acordo com as propostas apresentadas foram analisados:

1-ANALISE PROPOSTA TECNICA

1.1 Analise do cumprimento do Termo de Referéncia/Plano de Trabalho:
Adequacio ao Termo de Referéncia

Considerando a importancia de clareza e ob]et1v1dade nas proposta sollc1tam -se as
seguintes adequagdes:

Objeto: Garantia de medicamentos, vestudrios, calgados, higiene pessoal e corte de
cabelo para criancas/adolescentes e capacitagido para equipe do servigo de acolhimento
institucional na modalidade Casa Lar

Objetivo Geral: Promover o acesso a necessidades bésicas para o desenvolvimento de
criangas e adolescentes em servigo de acolhimento institucional na modalidade Casa Lar.

Objetivos especificos:

1.Capacitar a equipe do servigo de acolhimento institucional na modalidade Casa Lar;
2.Garantir o acesso a vestudrio/calgado, roupas de cama e banho, medicacdo, higiene
pessoal (fraldas descartaveis, entre outros), medicamento e corte de cabelo a criangas e
adolescentes; :

3.Garantir acesso a cultura e lazer para criangas e adolescentes em situagdo de
acolhimento institucional.

Publico alvo:

Equipe do servigo de acolhimento (educadores e técnicos psicossocial);
Criangas e adolescentes em situagdo de acolhimento institucional; e
Criangas e adolescentes em perfodo de acompanhamento p6s reintegracao.

Cronograma de atividades:
No objetivo oportunizar momentos de lazer a atividade “aquisicdo de vestuarios,
calcado, higiene pessoa e corte de cabelo estd inadequada.

1 Regular/Irregular.
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Observacao: O plano de aplicagdo onde estd valor anual, sugere-se valor trimestral
(sendo essa a referéncia para o periodo de execugio).

0 recursos humanos ndo terd despesa na proposta, portanto nio precisa ser preenchido
(11. Especificagdes da utilizagdo do recurso financeiro).

A proposta deve ter uma conta especifica para a parceria.

Sugere-se que a proposta seja executada em 4 (quatro) meses, sendo necessario o prazo
para contratagdo de empresa para capacitagio.

Segue em anexo o instrumental que devera ser usado para elaboragdo da proposta.

Descricdo da realidade -

De acordo com o Artigo 22 da Lei n.® 13019/2019 “l - descrigdo da realidade que sera
objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades
ou projetos e metas a serem atingidas”.

Solicita-se a apresentagdo do perfil dos educadores a serem capacitados e a
apresentacdo das referéncias quantitativas dos acolhidos que requerem medicagdo
controlada, cépia de receitas, descri¢do da faixa etdria e distribui¢do por necessidades
(fraldas, mamadeiras, pomadas, etc), quantificar quantos necessitam de uso de 6culos e
cépia da receita médica. Essas informacdes devem vir descritas na justificativa.

Adequacdo metas e realidades

Solicita-se que na atividade “planejamento visando atender da melhor forma possivel as
criangas e adolescentes na viagem”, seja apontado se a reunido serd especificamente
com a equipe ou haverd a participagdo dos acolhidos. Nessa atividade solicita-se a
reflexdo sobre o resultado dessa reuniio, pois nela sera realizado a organiza¢do e o
planejamento para o acesso ao lazer e cultura e ndo sera proporcionada essa atividade
especificamente.

Parametros a serem utilizados para a aferi¢io do cumprimento das metas
Lei 13019/2014 e norteadores da Assisténcia Social.

Metodologia
A metodologia deve apresentar a forma como serd realizadas as atividades.

Recursos Humanos
Nao se aplica.

Despesas

Aquisicdo de material de consumo, prestagdo de servigo e medicamento. A OSC deve
apresentar planejamento das despesas mensuradas para essa proposta, ou seja,
apresentagio das despesas previstas demonstrando a real necessidade do investimento.
Em relacdo aos or¢amentos da capacitagdo, destaca-se:

RF formagido e treinamento profissional: apresentagdo de proposta com 16 horas no
valor de R$ 3.800,00.
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Neca apresentac¢ao de proposta de 32 horas no valor de R$ 16 000,00.

Educadores sociais apresentagao de proposta de 24 horas de capac1tagao no valor R$
7. 100 00. :

E essencnal que ao solicitar um or(;amento que haja um Termo de Referencxa para que as

propostas venham padromzadas com 0 que a 0SC espera da capacntacao Portanto
requer adequa(;ao

lnstltucmnal A OSC atua desde 1999.
Técnica A equlpe técnica e educadores possuem breve experlenc1a na area.

A proposta promoverd maior qualificacgio da equipe de execuqao do servu;o de
acolhlmento podendo sanar.inconsisténcias na qualidade do servigo.

A proposta promove condig¢des para que a OSC possa custear despesas como corte de
cabelo, fraldas e medlcamentos pois existe abertura com recurso do FMDCA

ua oes necessarlas ao cumy rlmento do ob eto-

Objetivo geral - N , _ T
Objetivos especificos - Conforme mencionada noitem 1.1. - -
]ustl*flcatlva o : ' BEREE
Metédologla , 1 v ,
Orcamentos .- | Devem ser apresentados e de forma adequada.

|

1.3 Pro ostas com irre ularldades-

Nio se aplica.
|
2. ANALISEDA PROPOSTA DE PRECO
v Associagdo Lar R$ R$ 11.143,06 _
. Requer apresentagdo de or¢amentos para analise adequada
A comissio julga a proposta de relevancia desde que a OSC apresente adequac;ao do
Plano de Trabalho no prazo de 5 (c1nco) dias.

|
|

* Guaira/SP, 30 de Maio de 2019.

T

Elame Cr. dos Santos Rosa Vania Tostes
\ Membros da Comlssao de Sele(,‘ao

|
|
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PLANO DE TRABALHO

SERVICO/PROJETO
Nome Fantasia

GUAIRA/SP
201___
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FICHA CADASTRAL
IDENTIFICACAODAOSC ~  ~——  ~—— — — "1~
0SC:
ENDERECO: CEP:
CNPJ: TELEFONE:
EMAIL:
SITE/BLOG:
TIPO DE PARCERIA:
CONTA CORRENTE: BANCO: AGENCIA:
[RESPONSAVELLEGALPELAOSC ~  _  — — — """ 37~
NOME:
FUNCAO: PROFISSAOQ:
FORMACAO:
RG: CPF: TELEFONE:
ENDERECO:
EMAIL: ,
'RESPONSAVEL TECNICO PELO SERVICO/PROJETO_ _ D
NOME: )
FUNCAO: FORMACAO:
PROFISSAO: REGISTRO PROFISSIONAL:
RG: CPF: TELEFONE:
ENDERECO:
EMAIL:
[EQUIPE RESPONSAVEL PELA EXECUCAQ R
ASSISTENTE SOCIAL: CRESS:
PSICOLOGO: CRP:
COORDENADOR: CPF:
[FINALIDADES ESTATUTARIAS U S
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- RESUMO DA PROPOSTA

Resumo da proposta. g

V1genc1a.

Publico alvo:

Objeto da parcerla

Protecédo /Area:

Nome Fantasia: = 5

| Meta de atendimento mensal: B | Meta de atendimento anual:

|
Local da execugio da proposta:
Valor total da proposta:

RS, o | R$ R$

Fundo vinculado: © | ' o . -
Tipo de ajuste: Termo de Colaboracio . Termo de Fomento Termo de Parceria
Responséavel técnico: , | Registro:

RG: o |cPR: k | Celular:

Endere(;o re51denc1a1 L i | E-mail: ‘
Profissdo: , - | Data Nascimento:
Formacio: ‘ ' ' o

| - L P

Coordenador: o ' v | Registro: © .

RGI B | CPF: | Celular:

Endereco residencial: ’ E-mail: - ,
Profissao: N Data Nascimento:
Fori‘magﬁo: ’ ' 5
Presidente: - ' _ | Registro:-

RG:, | | CPF: ' | Celular:

Endereco re51denc1al , S E-mail: .
Profissdo: : R Data Nascimento:

Formacio:

Edltal n.2 N Processo n.2
Instrumento: Chamamento Publico/Dispensa/ Inex1g1b111dade/ Concurso de prOJetos
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1.IDENTIFICACAO
0SC:
ENDERECO:
CIDADE:
CNPJ:
EMAIL INSTITUCIONAL: SITE/BLOG:
TECNICO RESPONSAVEL PELO SERVICO: CRESS/CRP:

COORDENADOR:

PRESIDENTE:

ESTADO: CEP:

TELEFONE:

CPF: RG:
CPF: RG:

DN:

DN:
TIPO DE AJUSTE: v
CONTA CORRRENTE: BANCO: AGENCIA:
2. DESCRICAO
SERVICO/PROJETO:

NOME FANTASIA:

PROTECAO SOCIAL/AREA DE ATUACAO:
CARGA HORARIA DO SERVICO/PROJETO:
HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA 0SC/OSCIP:

3. OBJETO DA PARCERIA (art. 24, 111 da Lei 13.019/14):

4., JUSTIFICATWA?ﬁtend roart. 22, 1da Lei13:019/2014):

Apresentacio de dados quantitativos e qualltatlvos relamonadas a reahdade dos usuérios que serdo atendidos com a parceria. Apresentar
o perfil da demanda a ser atendida pela proposta. Deve descrever os beneficios e os impactos econémicos ou sociais da proposta; a
possibilidade de sustentabilidade das a¢des apés a conclusio do objeto pactuado;

Na justificativa deve atender o Artigo 22 da Lei n.2 13.019/2014: I-descri¢do da realidade que ser4 objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas.

5. OBIETIVO GERAL: Resumire apresentar a ideia central da proposta. £ amplo.

6. OB]ETIVOS ESPECIFICOS: Apresentar de forma mais detalhada os resultados que se pretende alcangar através da
proposta. E objetivo e direto. Use no méaximo 03 (TRES) objetivos especificos.

7. PUBLICO ALVO:

7 1 META DE ATENDIMENTO

8. FORMAS DE ACESSO NO SERVICO:

9. METODOLOGIA: ¢a definigdo de caminhos para realizar a execugéo do objeto.
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9.1 ATIVIDADES (art. 24, Il da Lei 13.019/14)

OBJETIVO GERAL: =
CRONOGRAMA DE METAS
OBJETIVO OBJETIVO META QUANTITATIVA _
: ATIVIDADE DA EXECUTOR QUANTAS N.2 DE META INDICADORES
ESPECIFICO CARGA VEZES
ATIVIDADE ‘ HORARIA | oo ATENDIDOS; | QUALITATIVA
ano, em_‘; INTERVENGCAO i

Observagdo: Artigo 22 da Lei 13.019/2014: 11 - descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados; I11 -
forma de execugédo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas; IV - defini¢do dos parametros a serem
utilizados para a aferi¢do do cumprimento das metas.

Ao preencher o quadro, deve-se propor atividades para os objetivos especificos da proposta.
No niimero de atendidos devem estabelecer o niimero mfnimo e 0 maximo de atendidos.

9.1.2 Locais de atendimento (no caso de atividades externas) _
Local . Atividade Hordrio N2 de atendidos

9.2 IMPACTO DO BENEFICIO SOCIAL (Vinculado a0 Artigo 59 da Lei n.2 13.019/2014)
IMPACTO DO BENEFICIO SOCIAL L
Quantitativo Qualitativo

10. RECURSOS LOGISTICOS

10.1 IMOVEL

10.1.1 valor:

10.1.2 Descrigao do imovel:

10.1.3 Ambiente fisico minimo para execu¢io da proposta:
Quantidade | Descri¢do

Sala de atendimento individual

Sala de atividades coletivas - até 30 usudrios
Cozinha

Refeitério

Espaco comum - atividades de socializagdo
Dormitérios

Banheiros

10.2 EQUIPAMENT(H MATERIAL PERMANENTE DA OSC/OSCIP

Item Descricio e quantidade . Valor Total
Mobiliarios

Veiculos

Computadores

Impressoras

Jogos/materiais pedagégicos e/ou educativos
Eletrodoméstico

*Referéncia dos materiais existentes na 0SC/OSCIP que serdo utilizados na realizagio do servigo.

11. ESPECIFICACOES DA UTILIZACAO DO RECURSO FINANCEIRO?

2 Financiamento: 1 - Recurso Municipal; 2 - Recurso Estadual; 3 - Recurso Federal; 4 - Recurso Préprio; 5 ~ Outros.

8
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11.1 Recursos Humanos3 na execuc¢ao da parceria

Salirio Salério Carga Carga
Nome | Formagdo | Fungio | Tipo de ;;’ef:‘r‘i’gn"ga Bruto | INSS | FGTS ";{g:jf Liquido | hordria | horaria
: Vinculo Mensal Mensal | mensal | semanal

a) Recursos Humaneos: salario, adicional por tempo de servigo, 1/3 constitucional de férias, 132 saldrio e pagamento das verbas
rescisérias. Apresentar curriculos em anexo.

b) Encargos Sociais: IRRF, PIS, INSS, FGTS, contribui¢do sindical.

¢) Referéncia: Artigo 33 da Lei n.? 13.019/2014 - (c) instalagdes, condiges materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas).

d) Deverio apresentar lista de funcionarios indicando nimero de documentagdio pessoal e se é funciondrio piblico.

11.1.2 Descrigido das fun¢oes dos recursos humanos
Func¢io Descricdo das atividades/responsabilidades

11.2 PREVISAO DE AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO (necessrios 2 execugio do objeto)
Material de Consumo Descri¢do/justificativa

Material de higiene e limpeza
Material educativo/pedagégico
Material esportivo

Vestudrio e calcados*

Material de cama, mesa e banho®
Material de escritério

11.3 PREVISAOQ DE AQUIS]CAO DE SERVICOS DE TERCEIRQOS (necessérios a execugio do objeto)
Prestagio de Servicos Descricio/justificativa

Assessoria Juridica
Assessoria Contabil
Qutros (elencar)

11.4 PREVISAO DE AQUISICAO DE UTILIDADE PUBLICA
Utilidade Publica Descri¢io/justificativa

Agua
Energia
Internet
Telefone
Gas

11.5 PREVISAO DE DESPESA COM LOCACAO DE IMOVEL

Locacio de imével Descrig¢ido/justificativa

Aluguel J
11.6 PREVISAO DE DESPESA COM COMBUSTIVEL

Combustivel Descrigio/justificativa

Combustivel

11.7 PREVISAO DE DESPESA COM ALIMENTACAO

| Alimentagio | Descrigio/justificativa |

3 Deve vir acompanhado de curriculos.
4 No caso de servigos de acolhimento.
5 No caso de servigos de acolhimento.
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Lanche
Refeicdo
Dieta enteral

11.8 PREVISAO DE DESPESA ESPECIFICA DE PROPOSTAS NA AREA DA SAUDE
Despesas Descri¢do/justificativa
Medicamentos
Material médico e hospitalar

12. FONTES DE RECURSOS
Municipal Estadual Federal

Valor Total da Proposta:

13. MONITORAMENTO E AVALIACAO:
13.1 - Monitoramento e avaliacdo por parte da equipe de execugio:

A organizagio da sociedade civil realizarda avaliagdo do servigo com
usuarios/atendidos e suas familias trimestralmente visando levantar indicadores de
resultados da efetividade do plano de trabalho em execugao.

Sio instrumentos para aferir os resultados: pesquisa de satisfagdo; reunido avaliativa
com registro através de fotos, atas/relatérios; demonstrativos dos resultados referentes ao
acompanhamento dos usudrios (avalia¢des quantitativas e qualitativas); relatério mensal
de atividades; relatério de execu¢io do objeto e execugdo financeira; prestacdo de contas
(mensal e anual).

13.2 - Monitoramento e avaliagdo por parte da Comissio de Monitoramento e
Avaliacao:

0 processo de monitoramento e avaliagdo se dard com a participagdo da Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo, designada pela Administragdo Publica, através de visitas in
loco, reunides com equipe executora do servigo/projeto, relatério avaliativo,
acompanhamento dos relatérios de atividades e prestagdo de contas mensais, com
devolutiva através de relatério de monitoramento e avaliagdo a OSC.

14. CRONOGRAMAS

14.1 PLANO DE APLICACAQ
Despesas Valor Anual Valor mensal
Recursos humanos

Servico de Terceiros

Material de consumo

Manutencio (4gua, energia, telefone, internet, gas)
Alimentacdo

Aluguel

Combustivel

10
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14.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Descrigdo 1 (23|45 |6|7|8]|9|10]11 |12 JAOR

Recursos humanos

Servico de Terceiros
Material de consumo
Manutengdo (4gua, energia,
telefone, internet, gas)
Alimentagio

Aluguel

Combustivel

VALOR TOTAL

0 Plano de Aplicagido e o Cronograma de Desembolso devem ser transcritos por fonte de financiamento (ex: recurso federal, estadual,
municipal). Deve provisionar: 132 salério, férias e rescisdo (de acordo com a vigéncia da parceria)

14.3 VALOR DA PROPOSTA:

Descricio ‘ ' valor

Recursos humanos

Servico de Terceiros

Material de consumo

Manutencio (dgua, energia, telefone, internet, gas)
Alimentac¢ao

Aluguel

Combustivel

Valor total da proposta,

14.4 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
Descricdao 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

15.INFORMACOES COMPLEMENTARES

16.APRESENTACAQ CUSTOS DO PLANO DE TRABALHO

Produto Cotado:
Empresas Endereco Telefone Valor

Menor Preco

Produto Cotado:
Empresas Endereco Telefone

Valor

Menor Preco

11
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17.DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da proponente, declaro, para fins de prova junto ao
(6rgido Publico interessado), para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagio de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer Orgdo ou
entidade da Administra¢io Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de
dotagdes consignadas nos orcamentos desde Poder, na forma desde plano de trabalho.

Guaira/SP, de de 201 .
Assinatura dos técnicos/Registro Assinatura do coordenador/Registro
Assinatura do presidente/CPF Assinatura do tesoureiro/CPF
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