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NENHUMA VIDA VALE
MAIS QUE A OUTRA

Guaira/SP, 12 de Janeiro de 2022.
Oficion.2 03 /202 L
)bjeto: Servico de acolhimento institucional - modalidade CASA LAR.
0SC/OSCIP: Associagdo LAR

A Ilma. Sr. Maria Adriana Barbosa Oliveira
Diretora de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusido Social

Por meio do presente oficio, a OSC/OSCIP Associagdo Lar, inscrita no CNP] n.?
03.053.674/0001-42 , com sede & Rua 20 N°1191 Paranoa, apresenta plano de trabalho para
Dispensa de Chamamento Publico conforme descrito abaixo:

R ozt MO ALY 6 L Hhg
A fim de garantir a continuidade do servigo de Acolhimento Institucional para
criancas e adolescentes na modalidade Casa - Lar, visto que ¢ uma medida protetiva
prevista na Lei n.2 8069/1990, faz jus a presente Dispensa de Chamamento Publico para
a abertura de uma segunda Casa Lar

Para a continuidade do servigo se faz necessario a criagdo de novas vagas de
acolhimento institucional, visto que no cendrio atual todas as vagas encontram-se
preenchidas, estando a Casa Lar atuando acima de sua capacidade com 12
crian¢as/adolescentes acolhidos pela OSC.

Com o intuito de colaboragéo e parceria com o poder publico a OSC apresenta o
presente plano de trabalho para a criagdo de mais uma Casa Lar com a previsdo, de
forma temporaria, até a criagdo de um novo Chamamento Publico, para 5 vagas.

O presente plano de trabalho procurou abranger todas as necessidades para a
prestagio de um servigo de acolhimento institucional de qualidade, desde bens a serem
adquiridos até a contratacio de pessoal, cabe aqui ainda salientar que grande parte dos
profissionais que irdo atuar nesse novo projeto ié sao contratados pela OSC, sendo seus
saldrios ja arcados pelos demais projetos da instituicdo, que colaborativamente irdo
ampliar seus esfor¢os para também ofertar um servigo de qualidade para a abertura de
mais uma Casa - Lar, isto pontuado serd necessarios apenas a contratacdo de mais 6
Educadores/Cuidadores, 1 Coordenador de Servigo e parte das horas da Cozinheira que
ja se encontra no quando de funciondrios da OSC que, devido a necessidade do servigo
com a criacdo de mais uma casa lar, havera um aumento de sua carga horaria.

Diante de todo o panorama descrito e da necessidade e urgéncia do servigo a 0SC,
vem, por me deste apresentar Plano de Trabalho e a aprovagdo do mesmo.

Considerando os Artigos 21, 22 e 61 do Decreto Municipal n.2 5.034/2017.
Segue Plano de Trabalho.
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