
Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro,
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadisQgualira.sn.gov, brDADISDiretoria de Assistência, | Prefeitura do Município de Guaira =
Deseraolvimento e Inclusão Social ABB44014/0001-59 |

Guaíra/SP, 19 de abril de 2024.

Ofício n.º 485/2024
Assunto: Despacho de Documentos Monitoramento
Objeto: Serviço de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas
Processo n.º: 168/2021
OSC: Centro de Ação Social Nossa D' Aparecida
Referência: julho a setembro 2023

Exmo. Senhor,

Venho por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avaliação da execução do objeto: Serviço de Acolhimento Institucional para Pessoas
Idosas, executado pelo Centro de Ação Social Nossa Senhora D' Aparecida, conforme

segue:

> Ofício OSC n.º 30/2024 - Resposta ao ofício n.º 204/2024;
> Ofício DADIS n.º 432/2024 - Despacho de Resposta da OSC à Comissão de

Monitoramento e Avaliação;
> Ofício COMISSÃO n.º 03/2024 - Resposta às Justificativas da OSC;

> Ofício DADIS n.º 484 /2024 - Despacho de Devolutiva da Comissão à OSC.

Atenciosamente,

Jacqueline Ulian E ira-de Souza Garcia
Assistente Sócial - CRESS 43.245

Diretoria de Assistência, Desenvolvimentos e Inclusão Social

Antônio Manoel da Silva Júnior
Prefeito do Município de Guaíra
A/C Seção das Parcerias com o 3º Setor e Afins



Centro de Ação Social Nossa Senhora
D'Aparecida Vidor oÔ

NÃ ”NO néJud ORA: (A
CNP] 48.447.502/0001-91

de
SFA

Conselho Nacional de Assistência Social nº 228.303./77-10 — Secretaria Assistência e Desenvolvimento Social —

Registro nº 3421/1977 — Conselho Municipal de Assistência Social Registro nº 006 de 31/03/1998 — Declaração de
Utilidade Pública Municipal Decreto nº 1088 de 24/09/1977 — Declaração de Utilidade Pública Federal! Decreto nº 36096/78 de

27/05/1992 — Decreto de Utilidade Pública Estadúal nº 13.965 de 10 de março de 2010.
Fundado em 19/07/1938

Guaíra-SP, 20 de março de 2024.

Ofício nº 30/2024
Assunto: Resposta ao ofício 204/2024, referente aos apontamentos técnicos da
comissão de monitoramento e avaliação.
Objeto: Serviço de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas
Processo nº: 168/2021
Termo de Colaboração nº: 01/2022
OSC: Centro de Ação Social Nossa Senhora D' Aparecida
Referência: julho a setembro/2023

Prezadas Senhoras,

Cumprimentando-as cordialmente, servimo-nos do presente para justificar os

apontamentos realizados no relatório de monitoramento e avaliação, conforme

descrição abaixo:

1.1 Cumprimento de metas
Atividade Executor Apontamentos Justificativas

Oficina com | Psicóloga — e | Setembro: Não | A atividade é bimestral e não
idosos Nutricionista | houve > atividade, | foi realizada nos meses que

meta não cumprida. |Jestava estabelecida no
cronograma “por alguns
imprevistos e
intercorrências na OSC,

porém, foi realizada na
quantidade pactuada.
Janeiro: realizada no mês.
Março: realizada em abril.
Maio: realizada em julho
Junho: realizada em agosto
Setembro: realizada em
outubro.
Novembro: realizada em
dezembro,

Atividades Equipe — dos 26/11 - 11 idosos |Meta pactuada: 100% dos
Comunitárias Serviço Visita com | idosos que quiserem e
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Registro nº
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integrantes do Coral
da 38 idade Meta

tiverem condições de
participara. Diante da meta

reuniões, 3 — Enfermeiros

3 — Enfermeiros
1 - Psicóloga

cumprida pactuada, a meta foi
parcialmente. cumprida em sua totalidade.

Atividades com | Equipe Julho: 3 - psicóloga Meta pactuada: 60% das
Famílias: Técnica 2-TO famílias que possuem

vínculo nas atividades com
integrações —ou Meta parcialmente | famílias que engloba
convívio social. cumprida. reuniões, integrações Ou

Agosto: 2 — TO convívio social.
Julho: 20 idosos receberam
visitas da familiares.

Meta parcialmente |Agosto 23 idosos receberam
cumprida. visitas de familiares.
Setembro: 3 | Setembro: 18 idosos
Enfermeiros receberam visitas de
Meta parcialmente | familiares.
cumprida. Nos três meses (julho, agosto

e setembro) 28 idosos
possuíam vínculos
fortalecidos ou fragilizados
com seus familiares. Diante
disso, a meta foi cumprida
em sua totalidade.

Análise dos documentos comprobatórios de despesas apresentadas na prestação
de contas:
Em resposta ao item 3.3 que trata sobre a Realização de processos seletivos, informamos que:

Esta OSC desde de 2014 realiza todas as contratações através de processo seletivo, não

havendo nenhum colaborador na lista de RH que não tenha sido contratado desta forma, a não

ser prestador se serviço médico. Ocorre que a lista que a comissão está utilizando refere-se ao
início do processo, tendo sido alterada por diversas vezes, devido a demissões e contratações.

Quando ocorre uma alteração a lista é atualizada no relatório de atividades, como também

oficiamos o DADIS através de documento especifico informando a substituição. Assim
acreditamos que o equívoco ocorreu devido ao fato de basear-se na lista errada. Segue em

anexo a lista de RH adequada de cada mês do trimestre.

Em relação as verbas rescisórias, tanto a lei 1309 quanto o decreto municipal
autorizam no pagamento de RH todas as despesas concernentes a esta, incluindo verbas

Rua 24 n. 330 — Centro — Telefone (17) 3331-4827 -CEP 14.790-000 — GUAIRA-SP
|
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rescisórias, inclusive no termo em questão o quadro de RH não solicita o detalhamento a

distribuição dos custos de RH. Consta no $ I artigo 47 do decreto municipal, diz claramente

que pode ser pago a tal despesa.
Sem mais para o momento, aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos

de elevada estima e consideração, e colocamo-nos à disposição para dúvidas e

esclarecimentos.

Atenciosamente,

4

Nes O Vice Jo
Centro de Ação Social Nossa Senhora D'Aparecida

Danieli Gonçalves Nascimento
Assistente Social
CRESS: 57.523

Prezadas Sras. Gracia Regina dos Santos Casado de Lima, Ana Carolina Costa
Rodrigues Corsi e Edilana Scapin de Freitas.
Comissão de Monitoramento e Avaliação.
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Adrian Andrade Alves Cuidador Escala de Revezamento 36 180
horas horas

Alier Carlos de Freitas Enfermeiro Seg. a Sab. 13hrs as 36 180
19hrs horas | horas

Alice Isabel de Souza Auxiliar Geral Escala de Revezamento 36 180
Cozinha horas | horas
Técnico de Escala de Revezamento 44 220

Aline Maciel dos Santos — | enfermagem horas | horas
Ana Claudia Vilela Z. Profissional Escala de Revezamento 36 180
Azevedo limpeza horas | horas
Ana Laura Pereira da Cuidador Escala de Revezamento 36 180
Cruz horas horas
Ana Paula Lopes Floro da | Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Silva idosos horas | horas

Profissional de | Escala de Revezamento 36 180
Ana Paula Souza da Silva | lavanderia horas horas
Anderson Garcia Cuidadores de Escala de Revezamento 36 180
Andrade idosos horas horas

Danieli Gonçalves Assistente 20 100
Nascimento social horas horas

Profissional Escala de Revezamento 36 180
Denise de Souza Dantas | limpeza horas | horas
Denise Gonçalves de Cuidador de Escala de Revezamento 36 180
Souza Teodoro idosos horas horas
Dr. Wiliam Zeme Médico Seg. a sexta 5 horas | 25

09hrs as 10hrs horas

Profissional Escala de Revezamento 36 180
Eliana de Jesus Moreira | limpeza horas | horas

Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Elienai Martins idosos horas horas
Fernanda Aparecida de Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Souza idosos horas horas

Profissional Escala de Revezamento 36 180
Gisele Cristina de Castro | limpeza horas | horas



Gislene Cristina Xavier Técnico de Escala de Revezamento 44 220
Mascarini enfermagem horas | horas
Juliana Cristina Ossain Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Fernandes idosos horas | horas

Terapeuta 6 horas | 30Leticia Sarri Ocupacional horas
Maria Cícera de Lucena Profissional Escala de Revezamento 36 180
Santos limpeza horas | horas
Maria de Fátima Técnico de Escala de Revezamento 44 220
Guimarães de Souza Enfermagem horas | horas
Neuza Rodrigues da V, Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Parreira idosos horas horas
Tamires Teles Rezende Psicólogo 15 75

horas | horas
Auxiliar de Escala de Revezamento 36 180

Tatiane Cristina Mendes | Cozinha horas | horas
Tauane Cristina Enfermeiro Seg. a Sex - O07hrs as 44 220
Figueiredo 12hrs - 14hrs as 17hrs horas | horasSábado - O6hrs as 10

hrs

Veridiana Sena Deraco Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
idosos horas horas

Victoria Suzuki Clemente | Nutricionista Seg. a sexta 5 horas | 2508hrs as 12hrs horas



Alier Carlos de Freitas Enfermeiro Seg. a Sab. 13hrs as 36 180
19hrs horas horas

Alice Isabel de Souza Auxiliar Geral Escala de Revezamento 36 180
Cozinha horas horas

Técnico de Escala de Revezamento 44 220
Aline Maciel dos Santos | enfermagem horas | horas
Ana Claudia Vilela 7. Profissional Escala de Revezamento 36 180
Azevedo limpeza horas | horas
Ana Laura Pereira da Cuidador Escala de Revezamento 36 180
Cruz horas horas
Ana Paula Lopes Floro da | Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Silva idosos horas horas

Profissional de | Escala de Revezamento 36 180
Ana Paula Souza da Silva | lavanderia horas horas
Anderson Garcia Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Andrade idosos horas | horas
Danieli Gonçalves Assistente 20 100
Nascimento social horas horas

Profissional Escala de Revezamento 36 180
Denise de Souza Dantas | limpeza horas | horas
Denise Gonçalves de Cuidador de Escala de Revezamento 36 180
Souza Teodoro idosos horas horas
Dr. Wiliam Zeme Médico Seg. a sexta 5 horas | 25

09hrs as 10hrs horas

Profissional Escala de Revezamento 36 180
Eliana de Jesus Moreira | limpeza horas | horas

Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Elienai Martins idosos horas horas

Fernanda Aparecida de | Cuidadoresde | Escala de Revezamento 36 180
Souza idosos horas | horas

Profissional Escala de Revezamento 36 180
Gisele Cristina de Castro | limpeza horas | horas
Gislene Cristina Xavier Técnico de Escala de Revezamento 44 220
Mascarini enfermagem horas | horas



Juliana Cristina Ossain Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Fernandes idosos horas | horas

Terapeuta 6 horas | 30Leticia Sarri Ocupacional horas
Maria Cícera de Lucena Profissional Escala de Revezamento 36 180
Santos limpeza horas | horas
Maria de Fátima Técnico de Escala de Revezamento 44 220
Guimarães de Souza Enfermagem horas | horas
Neuza Rodrigues da V. Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Parreira idosos horas | horas
Tamires Teles Rezende Psicólogo 15 75

horas | horas
Auxiliar de Escala de Revezamento 36 180

Tatiane Cristina Mendes | Cozinha horas | horas
Tauane Cristina Enfermeiro Seg. a Sex - 07hrs as 44 220
Figueiredo 12hrs - 14hrs as 17hrs horas | horasSábado - O06hrs as 10

hrs

Veridiana Sena Deraco Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
idosos horas | horas



QUADRO MÊS DE SETEMBRO

Enfermeiro Seg. a Sab. 13hrs asAlier Carlos de Freitas 36 180
19hrs horas | horas

Alice Isabel de Souza Auxiliar Geral Escala de Revezamento 36 180
Cozinha horas | horas
Técnico de Escala de Revezamento 44 220

Aline Maciel dos Santos | enfermagem horas | horas
Ana Claudia Vilela Z. Profissional Escala de Revezamento 36 180
Azevedo limpeza horas | horas
Ana Laura Pereira da Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Cruz idosos horas horas
Ana Paula Lopes Floro da | Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Silva idosos horas horas

Profissional de | Escala de Revezamento 36 180
Ana Paula Souza da Silva | lavanderia horas horas
Anderson Garcia Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Andrade idosos horas horas

Andrea Aparecida Pires | Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Chaves idosos horas horas

Danieli Gonçalves Assistente 20 100
Nascimento social horas horas

Profissional Escala de Revezamento 36 180
Denise de Souza Dantas | limpeza horas | horas
Denise Gonçalves de Cuidador de Escala de Revezamento 36 180
Souza Teodoro idosos horas horas
Dr. Wiliam Zeme Médico Seg. a sexta 5 horas | 25

09hrs as 10hrs horas

Profissional Escala de Revezamento 36 180
Eliana de Jesus Moreira | limpeza horas | horas

Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Elienai Martins idosos horas | horas
Fernanda Aparecida de Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Souza idosos horas horas



Profissional Escala de Revezamento 36 180
Gisele Cristina de Castro | limpeza horas | horas
Gislene Cristina Xavier Técnico de Esçala de Revezamento 44 220
Mascarini enfermagem horas | horas

Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Jéssica Araújo da Silva idosos horas | horas
Juliana Cristina Ossain Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Fernandes idosos horas | horas
Laura Pacheco Nutricionista Seg. a sexta 5 horas | 25Spirlandelli 08hrs as 12hrs horas

Terapeuta 6 horas | 30Leticia Sarri Ocupacional horas
Marcia Aparecida Reis Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Gomes idosos horas | horas
Maria Cícera de Lucena Profissional Escala de Revezamento 36 180
Santos limpeza horas | horas
Maria de Fátima Técnico de Escala de Revezamento 44 220
Guimarães de Souza Enfermagem horas | horas
Neuza Rodrigues da V. Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Parreira idosos horas | horas

Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180
Patrícia Roldão Prata idosos horas | horas
Tamires Teles Rezende Psicólogo 15 75

horas | horas
Auxiliar de Escala de Revezamento 36 180

Tatiane Cristina Mendes | Cozinha horas | horas
Tauane Cristina Enfermeiro Seg. a Sex - 07hrs as 44 220
Figueiredo 12hrs - 14hrs as 17hrs horas | horasSábado - O6hrs as 10

hrs
Veridiana Sena Deraco Cuidadores de | Escala de Revezamento 36 180

idosos horas | horas
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deste encaminhar Ofício N.º 30/2024 da OSC Centro de Açáp Sócia! Nossa Senhora
.

2...» "D' Aparecida, onde a mesma justifica apontamentos realizados pelo Colegiado nº
avaliaçãodo 3º trimestre de 2023, Solicita-se devolutiva no prazo de5 dias.

Atenciosamente,

e smtente Social CRESS 432945
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Endereço: Rua 28 - nº 26, Centro.
Telefone: (17) 3331-8468

E-mail: dadis&Qguaira.sp.gov. brDADIS
Diretoria de Assistência,

senvolvimento e inclusão

Guaíra/SP, 19 de abril de 2024.

Ofício n.º 484/2024
Assunto: Despacho de Devolutiva da Comissão de Monitoramento e Avaliação
Objeto: Serviço de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas
Processo n.º: 168/2021
OSC: Centro de Ação Social Nossa D' Aparecida
Referência: julho a setembro 2023

Prezada Senhorita,

A Diretoria Municipal de Assistência, Desenvolvimento e Inclusão Social vem por
meio deste encaminhar Ofício n.º 03/2024-da Comissão de Monitoramento e Avaliação
acerca da Devolutiva sobre as justificativas enviadas pelo Centro de Ação Social Nossa
Senhora D' Aparecida sobre o processo n.º 168/2021, que tem como objeto o Serviço de
Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas, referente ao período de julho a setembro
de 2023.

Atenciosamente,

Jacqueline Ulian Fer eSouza Garcia
Assistente Socia — CRESS 43.245

Diretoria de Assistência, Desenvolvimentos e Inclusão Social

DANIELI GONÇALVES NASCIMENTO

Assistente Social
Serviço de Acolhimento Institucional para Idosos - CASNSA


