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ANEXO 40: PARECER TECNICO CONCLUSIVO
Orientagdes: Manual Bésico Repasses do Terceiro Setor, 2016, p. 131 -133 e Art. 67 da Lei
13.019/2014: O gestor emitira parecer técnico de analise de prestagio de contas da parceria
celebrada e Art. 189 da Instrugdio 002/2016 TCE/SP.

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

IDENTIFICACAO

OSC/OSCIP: Centro de Aggio Social Nossa Senhora D” Aparecida CNPJ: 48.447.502/0001-91

FUNDO VINCULADO/POLITICA PUBLICA: Fundo Municipal da Assisténcia Social —
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.°: 114/2021

PROCESSO N.°: 168/2021
TIPO DE AJUSTE: Termo de Colaboragéo

FMAS

N.%: 01/2022

OBJETO: Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos - ILPI

DATA DA ASSINATURA: 26/01/2022
VALOR DA PARCERIA: R$ 4.500.000,00

VIGENCIA: 01/02/2022 a 31/01/2027

Ano 1: R$ 380.268,00

Ano 1: R$ 52.212,00

Ano 1: R$ 17.520,00

Ano 1: R$ 450.000,00

Ano 2: R$ 380.268,00

Ano 2: R$ 52.212,00

Ano 2: R$ 17.520,00

Ano 2: R$ 450.000,00

Ano 3: R$ 380.268,00

Ano 3: R$ 52.212,00

Ano 3: R$ 17.520,00

Ano 3: R$ 450.000,00

Ano 4: R$ 380.268,00

Ano 4: R$ 52.212,00

Ano 4: R$ 17.520,00

Ano 4: RS 450.000,00

Ano 5: R$ 52.212,00

Ane 5: R$ 17.520,00

Ano 5: R$ 450.000,00

Ano 5: R$ 380.268,00

VIGENCIA

VALOR

N3zo houve em 2023.

NOME

CPF

Gracia Regina dos Santos Casado de Lima

937.756.288-00

Ana Carolina Costa Rodrigues Corsi

259.922.928-61

Elisangela Rocha da Silva Cruz

282.656.598-22

Decreto N.° 6489 de 07/10/22

NOME

CPF

Gracia Regina dos Santos Casado de Lima

937.756.288-00

Ana Carolina Costa Rodrigues Corsi

259.922.928-61

Edilana Scapin de Freitas

101.376.798-58

Decreto N.° 6884 de 04/10/23

NOME Marla Adriana Babosa de Ohvelra )Gomes
de 09/03/2022 a 16/03/2023

CPF: 162.155.938-69

Email: dadis@guaira.sp.gov.br

§ NOME Silmara Aparec1daﬁdos Reis C1pr1ano
de 18/04/2023 a 30/08/2023

Data d;e Nascimento: 03/06/1971

CPF: 166.394.678-79
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Email: dadis@guaira.sp.gov.br Data de Nascimento: 01/12/1976

NOME: Regiana Francisco Alves Machado
de 31/08/2023 a 17/01/2024

CPF: 261.631.968-30

Email: dadispe@guaira.sp.gov.br Data de Nascimento: 21/01/1975

ANALISE:
A) A LOCALIZACAO E O REGULAR FUNCIONAMENTO DA BENEFICIARIA,
DESCREVENDO SUA FINALIDADE ESTATUTARIA E DESCRICAO DO OBJETO:

Loc;llzagfﬁo: Rua 24, n 330, Céntro

Regular funcionamento da beneficiaria: Estd em regular funcionamento

Finalidade Estatutdria: A Associagdo, constituida por tempo indeterminado e sem fins lucrativos,
presta servicos gratuitos e permanentes, sem qualquer cunho politico ou partidario e tem por finalidade:
(I) promover o ser humano em todas as suas dimensdes, protegendo-o na velhice, sem discriminagdo de
qualquer natureza; (II) desenvolver trabalho social, de modo a auxiliar os usudrios ¢ melhorar a
qualidade de vida destes, assistindo-os, defendendo-os, organizando-os e distribuindo-lhes beneficios
alcangados junto aos Orgdos municipais, estaduais, federais e iniciativa privada; (III) promover a
assisténcia aos usuarios que ndo dispdem de condig¢des para permanecer com a familia, com vivencia de
situagdes de violéncia e negligencia, em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos, portadores ou ndo de deficiéncias; na forma dos direitos sociais
constitucionais, por meio de a¢des de prevencio, reabilitacdo, valorizagdo, promoggo, protegdo, inclusdo
e integragio social, garantindo-lhes os seus direitos de cidadania; (IV) estimular o usuario ao convivio
familiar; grupal e social, proporcionando-lhes participagdo e convivéncia comunitaria;(V) promover aos
usuérios atividades e ou projetos culturais e de meio ambiente; (VI) oferecer o servigo de Residéncia
Inclusiva, que ¢ constituido como uma unidade de Acolhimento Institucional, no &mbito da Protegéo
Social Especial de Alta Complexidade do SUAS, para jovens e adultos com deficiéncia, em situacéio de
dependéncia, que ndo disponham de condigbes de auto sustentabilidade ou de retaguarda familiar, em
sintonia com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Sdcio Assistenciais.

Descri¢iio do objeto: Servico de Acolhimento Institucional para Idosos — ILPIL.

B) RELACAO DOS REPASSES CONCEDIDOS, IDENTIFICANDO NUMERO, DATA E VALOR
DOS RESPECTIVOS DOCUMENTOS DE CREDITO, POR FONTE DE RECURSOS:

T

26/01/2023 R$ 34.111,68
27/02/2023 R$ 32.024,51
28/03/2023 RS 32.024,51
03/05/2023 RS 32.024,51
Empenho N.° 408 30/05/2023 R$ 33.690,31 Assisténcia Social
16/01/2023 29/06/2023 R$ 33.690,31 Municipal
27/07/2023 R$ 33.690,31
30/08/2023 R$ 33.690,31
27/09/2023 R$ 33.690,31
26/10/2023 R$ 33.690,31
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29/11/2023 R$51.181,15
19/12/2023 R$ 51.181,15
03/03/2023 R$ 4.351,00
06/03/2023 R$ 4.351,00
28/03/2023 R$ 4.351,00
03/05/2023 R$4.351,00
30/05/2023 R$4.351,00
Empenho N.° 409 29/06/2023 R$ 4.351,00 Assisténcia Social
16/01/2023 27/07/2023 R$ 4.351,00 Estadual
30/08/2023 R$4.351,00
27/09/2023 R$4.351,00
26/10/2023 R$ 4.351,00
29/11/2023 R$ 4.351,00
21/12/2023 R$4.351,00
21/03/2023 R$ 1.460,00
21/03/2023 R$ 1.460,00
28/03/2023 RS 1.460,00
03/05/2023 R$ 1.460,00
30/05/2023 R$ 1.460,00
Empenho N.° 410 29/06/2023 R$ 1.460,00 Assisténcia Social
16/01/2023 27/07/2023 R$ 1.460,00 Federal
30/08/2023 RS 1.460,00
27/09/2023 R$ 1.460,00
26/10/2023 R$ 1.460,00
29/11/2023 R$ 1.460,00
19/12/2023 R$ 1.460,00
03/02/2023 R$ 40.288,13
27/02/2023 R$ 38.394.25
28/03/2023 R$ 38.394,25
03/05/2023 R$ 38.394,25
30/05/2023 R$ 39.836,55
Empenho N.° 432 29/06/2023 R$ 39.836,55 Saide
16/01/2023 31/07/2023 R$ 39.836,55 Municipal
30/08/2023 R$ 39.836,55
27/09/2023 R$ 39.836,55
27/10/2023 R$ 39.836,55
29/11/2023 RS 54.980,65
19/12/2023 R$ 54.980,65

C) DATA DAS RESPECTIVAS PRESTACOES DE CONTAS, BEM COMO A APLICACAO DE
SANCOES POR EVENTUAIS AUSENCIAS DE COMPROVACAO OU DESVIO DE
FINALIDADE:

03/2023 aneiro
27/04/2023 Fevereiro
12/05/2023 Margo
14/06/2023 Abril
05/07/2023 Maio
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17/08/2023 Junho
11/09/2023 Julho
20/10/2023 Agosto
06/12/2023 Setembro
14/02/2024 Outubro
14/02/2024 Novembro
14/02/2024 Dezembro

D) OS VALORES APLICADOS NO OBJETO DO REPASSE, OS RENDIMENTOS
FINANCEIROS AUFERIDOS, POR FONTE DE RECURSOS, DEMONSTRANDO INCLUSIVE
EVENTUAIS GLOSAS:

a e it = '5‘
RS 546.078,72

"R$ 132,98 R$ 972,53

7

N3#o houve.

E) A COMPROVACAO DE DEVOLUCAO DE EVENTUAIS GLOSAS, SALDOS
AUTORIZACAO FORMAL PARA SUA UTILIZACAO EM EXERCICIO SUBSEQUENTE:
Nio houve.

F) SE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM OS RECURSOS PROPRIOS E AS VERBAS
PUBLICAS REPASSADAS SE COMPATIBILIZAM COM AS METAS PROPOSTAS, BEM
COMO OS RESULTADOS ALCANCADOS, INDICANDO ANALISE QUANTITATIVA E
QUALITATIVA DO CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO, COM EXPOSICAO DAS
RAZOES DA NAO CONSECUCAO OU EXTRAPOLACAO DAS METAS PACTUADAS:

Meta de

Atendi Numero de idosos atendidos

mento

35 Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
idosos 34 35 35 35 35 35 34 34 35 34 34 34

*conforme encaminhamento realizado pelo CREAS.
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Atividades Meta Quantitativa Meta Qualitativa Execucio
1 hora, qui.nzenal, Compreensio dos Meta quantitativa:
60% dos idosos . Cumprida
. . . direitos e deveres;
Oficina com idosos 1 | com capacidade de Autonomia nas
participagdo e ; das de deciss Meta qualitativa:
~ omadas de decisdes. .
compreensdo. Cumprida
80% das pessoas Meta quantitativa:
idosas presentes e | Incentivo ao resgate Cumprida
Parcialmente

Oficina com idosos 2

sem restri¢do de

de prazeres

consisténcia alimentares. Meta qualitativa:
alimentar. Cumprida
Estimulo a
valorizagdo pessoal; o
Autonomia nas Meta quant{tatlva.
tomadas de Cumprida
Oficina com idosos 3 60% dos idosos. decisdes:
eC{soes, Meta qualitativa:
Favorecimento na Cumprida
elevagdo da
autoestima.
Manutengfo das
habilidades motoras Meta quantitativa:
. € cognitivas; i
. . 60% dos idosos que gnuiivas; Cumprida
Oficina com idosos 4 fiverem inferesse ampliagdo da
: solidariedade e Meta qualitativa:
comunicacfo entre Cumprida
0S USuarios.
Orientagdo aos
cuidadores e
manutengdo da
autonomia e/ou Meta quantitativa:
oferta de apoio para 7
100% das pessoas 0 apoto b Cm.np rida
. realizacdo de Parcialmente
AVDs idosas em . .
Ihi ¢ atividades como
acolimento. carninhar, Vestir’ Meta qualitativa:
despir, calgar, Cumprida
alimentaggo, banho,
higiene bucal e
corporal.
Tdosos que Realizagio de Metzv quant{tatlva:
. - N umprida
. quiserem e tiverem | compras; Gestfo do
Oficina de AVP . SO
capacidade para dinheiro; uso do Meta qualitativa:

realizar a atividade.

telefone, entre outros.

Cumprida
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Estimulos o
80% dos idosos cognitivos, Metzéquantl}‘tlatwa.
. com capacidade sentimento de umpriaa
Oficina 5 li ertencimento e
para reaiizar p cun Meta qualitativa:
atividade. promogéo do Cumprida
convivio social.
Fortalecimento de
vinculos,
100% dos idosos convivénci-a ,sc.>cial € | Meta quantitativa:
.. . comunitaria. Cumprida
Atividades que quiserem € ~ .
comunitarias tiverem condic¢des Integragdo spc1a1 © Y
de participar intergeracional; Meta qualitativa:
parieipat. Acesso a atividades Cumprida
culturais e
esportivas e de lazer.
Construgéo de L
80% dos idosos | dialogos; Estimulo a Metzquantf;atwa'
com capacidade de interagdo grupal; umprida
Roda de conversa articipacs Estimul
p 1(:1pa9a£) © LStm ~O Z Meta qualitativa:
compreensao. amPha(;ao e Cumprida
vinculos.
Idosos em situagéo . N
505 § Identificacdo das
de risco e/ou . ~ !
, situagOes de risco €
ruptura de vinculos ruptura de vinculos:
familiares em vias P Orientacses e > | Meta quantitativa:
de acolhimento entay Cumprida

Visita domiciliar

institucional.

encaminhamentos.

Meta qualitativa:

. . Cumprida
Idosos em situagio | Fortalecimento de
de acolhimento. vinculo familiar.
Convivéncia Meta quantitativa:
Atividades com o - familiar; Cumprida
o ey 60% das familias . Parcialmente
familias: reunides, Fortalecimento de
integracdes ou convivio que possuem vinculos; Acesso a
grag . vinculo. . Meta qualitativa:
social. f)rlentagai) e Cumprida
informaggo. Parcialmente
Fortalecimento dos Meta quantitativa:
o vinculos e ;
Contato telefonico com | Quando apresentar c . Cumprida
familiares demanda participagdo da .
' ' familia na vida do Meta qualitativa:
idOSO. Cumprida
. . qes 80% dos idosos Promocio da
Atendimento individual o s 10§40
50% das familias aproximacdo da

as familias e/ou idosos.

com vinculo 10%

familia com o
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S

das familias sem
vinculo.

servigo e acolhido;
Orientagfo/encamin
hamento das
familias a servigos e
programas;
Construcgéo de
dialogo entre idoso e
familia (origem,
extensa ou rede de
apoio); acolhida e
escuta qualificada;
Construgio e/ou
reconstrucio de
vinculos.

Meta quantitativa:
Cumprida

Meta qualitativa:
Cumprida

Cuidado de
enfermagem

Elaboragdo de dieta
nutricional

35 idosos
*Sessdes de
fisioterapia:
coletivo ou
individual.

Melhoria ou
estabilizagdo, por
meio de resultados

de exames e
avaliacfo clinica,
dos quadros clinicos
e de grau de
dependéncia.

Meta quantitativa:
Cumprida

Meta qualitativa:
Cumprida

Realizagdo de exames
gerais

35 idosos
Semestral ou de
acordo com a
demanda.

Acompanhamento
do quadro de satide
por meio de exames
laboratoriais,
exames de Imagem,
Exames urolégicos,
ginecologicos e
consultas
odontolégicas.
Melhoria ou
estabilizac8o, por
meio de resultados
de exames e
avaliagdo clinica dos
quadros clinicos.

Meta quantitativa:
Cumprida

Meta qualitativa:
Cumprida

Utiliza¢do dos
Protocolos de
Atendimento —
sistematizacdo da
assisténcia de
enfermagem (SAE)

35 idosos
Semestral.

Manutengéo e
estimulo ao
autocuidado, a
autonomia ¢
independéncia
funcional dos
idosos;
Implementagdo de

acdes e defini¢fo de

Meta quantitativa:
Cumprida

Meta qualitativa:
Cumprida




£ Enderego: Rua 28 - n° 28, Centro,
: Telefone: {17) 3331-8466
% £-mail: dadis@guaira.sp.gov. br
z
§ Dirstoris de Assigtéricis, Prefeitura do Municipio de Guaira
% Dmwerpobvimento ¢ Indiusiio Soclsl A8344014/0001-88
estratégias para
promocio da saide.
Mudanga de decubito
de 2/2 horas o
Massagem de conforto Caso maximo Fomentar a Metzquant{;clatlva:
Hidratagdo da pele aceitavel de 03 manutencio ¢ a umprida
Uso de materiais € idosos com lesGes prevencdo de
eqtgpamentos de _ | por presséo d.urante agravos ad\_flndos do | Meta qualitativa:
prote¢do como colchéo, a vigéncia. envelhecimento. Cumprida
almofadas, entre outras
intervengdes
Alimentagdo
sauddvel e nutrigdo | Meta quantitativa:
- adequada aos idosos Cumprida
Organizagdo e . .
~ . 35 idosos residentes.
elaboracdo dos servicos o ~
- Diariamente Promogfo adequada s
de nutri¢do. de ingestio de Meta qualitativa:
oSt Cumprida
refeicdes
balanceadas.
Melhoria ou Meta quantitativa:
Verificar indicadores estabilizagfo, por Cumprida
de estado de saude, 19 idosos meio de resultados
avaliagfo clinica e Semanal de exames e Met fitats
consultas médicas. avaliagdo clinica dos cta quairiativa:
;. Cumprida
quadros clinicos.

Analise do cumprimento do objeto:
Conforme se verifica no quadro acima, o servico alcangou elevado indice de atingimento das metas

pactuadas no Plano de Trabalho (86,95% das metas foram cumpridas integralmente no exercicio). A

execugdo do objeto “Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos - [LPI” teve como beneficios

alcancados: Acolhimento, protecfio integral, garantia de direitos e qualidade de vida aos usudrios
no decorrer do ano. Com o trabalho desenvolvido pela OSC ¢ possivel visualizar a evoluggo de
saude e social dessas pessoas, onde conquistaram autonomia pessoal € coletiva, melhoria nas
relacdes sociais, principalmente daquelas submetidas as relagdes de opressdo, discriminagéo e
dominacdo social. As agfes desenvolvidas minimizaram demandas apresentadas (conflitos
interpessoais, sintomas ansiosos, sintomas depressivos, comportamentos agressivos,
intolerancia, desrespeito, etc.) tanto em relagio aos atendidos, quanto aos familiares. O apoio
aos colaboradores (intervengdes, orientagdes, encaminhamentos, acesso a servicos, etc) auxiliou

também nas demandas presentes destes em relagdo a vida pessoal e/ou profissional. A equipe
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pactuada no presente termo se empenhou sistematicamente para resolugdo de intercorréncias,
bem como, os profissionais atuantes possuem conhecimento pratico e tedrico para demandas
apresentadas; Reunides de equipe multiprofissional, fomentando a oferta de ater}dimentos
terapéuticos humanizados, personalizados conforme perfil social-bio-psico-motor de cada
atendido, respeitando suas particularidades.

Em visitas técnicas realizadas pela Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo foi apontado que os idosos
estavam recebendo os cuidados necessdrios, demonstrando pertencimento ao local, satisfagéo
quanto a alimentago oferecida e aos cuidados didrios.

Embora a OSC apresente vantajosidade na execu¢3o do objeto em relagiio & execuco pela propria
administragdio publica ndo é possivel inferir que haja possibilidade de auto sustentabilidade econdmica

para execugfo sem que seja realizada parceria com o poder publico.

As atividades desenvolvidas com os recursos proprios e as verbas publicas repassadas se compatibilizam
com as metas propostas, bem como os resultados alcangados, indicando o cumprimento do plano de
trabalho.

A parceria representa vantagem econdmica, conforme quadro expositivo apresentado em sequencla
aliz direta pela Administra o P iblica

~ ~ ~

Recursos Humanos R$ 402.589,70 R$ 439.457,15

Material de Consumo R$ 27.249,67 R$ 23.260,02

Utilidade Pablica R$ 4.850,00 R$ 4.211,81

Alimentagdo — pagamento indevido | === ceeemeememoeee R$ 318,40

RH — pagamento indevido | e R$ 1.480,35 -
RS 434.689,37 §

TOTAL ’ (*utilizado saldo d?i:gg:litz:izg

Recursos Humanos

Recursos Humanos R$ 2,9.873,28 R$ 29.873,28
Alimentacgo R$ 17.538,72 R$ 17.881,30
Utilidade Puablica R$4.800,00 R$ 4.842,18

R$ 17.520,00

(*utilizado saldo do exercicio anterior)

TOTAL

Recursos Humanos

RS 17.520,00

o
RS 18.98020 |
RS 18.890, 20*/

" R$389.678,70 |

RS 435.993 32

Alimentag#o — dieta enteral

R$ 17.853,20

R$ 2‘34.039,96
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Servigos de Terceiros R$ 48.000,00 R$ 48.000,00
Material de consumo R$ 36.670,32 R$ 40.846,48
Combustivel R$ 6.062,50 R$ 3.385,72
TOTAL RS 504.451,48 3 RS 54,6_'078’_72’ L
(*utilizado saldo do exercicio anterior)

Prédio $314.534,83
Veiculos R$ 17.694,21
Equipamentos R$ 112.013,16
44424,
Captacio de recursos RS 385.550,66
Receitas vinculadas a repasses Administracio Publica RS 1.605.153,28
A-Despesas com Recursos humanos OSC/OSCIP RS 924.303,95
B-Despesas Recursos humanos Administraciio Piiblica RS 1.585.708,18
Vantajosidade econdmica (A-B) RS 661.404,23

Referéncia para analisar o quadro: Balango da OSC/OSCIP.

G) O CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS PACTUADAS EM CONFORMIDADE COM A
REGULAMENTACAO QUE REGE A MATERIA:

Cumpriram as clausulas pactuadas no instrumento juridico, atinente aos principios da administragdo
publica, em conformidade com a regulag@o que rege a matéria.

H) A REGULARIDADE DOS GASTOS EFETUADOS E SUA PERFEITA CONTABILIZACAO,
ATESTADAS PELO ORGAO/ENTIDADE CONCESSOR(A):

Gastos e a contabilizacdo das receitas e das despesas deste ajuste estdo regulares, segundo a norma
brasileira de contabilidade para o terceiro setor, demonstrados no balancete, balango patrimonial e na
prestacdo de contas, declarado pelo contador da entidade parceira, conforme documento apostilado ao
processo administrativo da prestacdo de contas dessa parceria. Ressalta-se ter ocorrido 02 despesas
indevidas, em que o valor foi ressarcido no mesmo exercicio.

I) QUE OS ORIGINAIS DOS COMPROVANTES DE GASTOS CONTEM A IDENTIFICACAO
DA ENTIDADE BENEFICIARIA, DO TIPO DE REPASSE E DO NUMERO DO AJUSTE, BEM
COMO DO ORGAO/ENTIDADE REPASSADOR(A) A QUE SE REFEREM:

Todos os originais dos comprovantes de gastos contém a identificagdo da razio social da organizacgéo, do
tipo do repasse, o namero do ajuste, o 6rgio concessor, no caso, essa prefeitura.

J) AREGULARIDADE DOS RECOLHIMENTOS DE ENCARGOS TRABALHISTAS, QUANDO
A APLICACAO DOS RECURSOS ENVOLVER GASTOS COM PESSOAL:

Os recolhimentos de encargos trabalhistas, no que diz respeito a gastos com pessoal, estdo regulares,
comprovados mediante guias de recolhimentos autuadas ao processo de prestagio de contas.

K) O ATENDIMENTO AOS PRINCiPIOS DA LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE,
MORALIDADE, PUBLICIDADE, EFICIENCIA, MOTIVACAO E INTERESSE PUBLICO:

Este ajuste atende aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
economicidade, a motivagdo e ao interesse ptblico e social.
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L) A EXISTENCIA E O FUNCIONAMENTO REGULAR DO CONTROLE INTERNO DO
ORGAO OU ENTIDADE PUBLICO(A) CONCESSOR(A), COM INDICACAO DO NOME
COMPLETO E CPF DOS RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

€8
Portaria 12.204/22 Vania Tostes 253.790.578-45
Portaria 9.880/19 Luciene Casagrande da Silva 170.302.318-80
Portaria 9.882/19 Marcia Ferreira G. Moura 278.486.578-92
Portaria 11.135/21 Adriana Cristina de Paula Longo 195.062.478-11

M) INDICACAO QUANTO A REALIZACAO DE VISITA IN LOCO PELO ORGAO OU
ENTIDADE CONCESSOR(A), QUANDO HOUVER.

Houve visitas para fiscalizar, monitorar e avaliar o objeto, conforme relatérios de fiscalizacdo, parte
integrante do processo administrativo da prestagio de contas.

CONCLUSAO

Atesta esta prestacdo de contas como:

( X')Regular

( ) Regular com ressalvas (justificar a ressalva)
( ) Irregular (justifique a irregularidade)

Considerando o monitoramento e avaliagio realizado pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliac@o, bem como as informagdes prestadas no conjunto documental da prestacdo de contas emitidos
pela organizagéo concluo que o objeto da parceria foi atingido de modo eficaz, sendo cumpridas as metas
e objetivos inerentes ao Plano de Trabalho.

Diante do exposto aprovo a Prestagido de Contas

Guaira/SP, 07 de junho de 2024.
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Silmara Apareci/dtdos Reis Cipriano

CPF: 166.394.678-79 Ant6énio Manoel da Silva J;'m.ior
Prefeito de Guaira/SP
CPF: 057.090.808-61

Regiana Francistd Alves Machado
CPF: 166.394.678-79

NOTA: O PARECER CONCLUSIVO atende também & transparen01a da gestdo definida pelo artigo 48
da Lei de Responsabilidade Fiscal e as exigéncias das Instrugoes vigentes do Tribunal de Contas do Estado

de S3o Paulo.



