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ANEXO 40: PARECER TECNICO CONCLUSIVO

Orienta¢des: Manual Basico Repasses do Terceiro Setor, 2016, p. 131 -133 e Art. 67 da Lei
13.019/2014: O gestor emitira parecer técnico de analise de prestacdo de contas da parceria
celebrada e Art. 189 da Instrugdo 002/2016 TCE/SP.

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

IDENTIFICACAO

OSC/OSCIP: Centro de A¢do Social Nossa Senhora D’ Aparecida CNPJ: 48.447.502/0001-91

FUNDO VINCULADO/POLITICA PUBLICA: Fundo Municipal do Idoso — FMI

PROCESSO N.°: 98/2022  INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N.°: 11/2022_~
TIPO DE AJUSTE: Termo de Fomento _ N.°: 02/2022__

OBJETO: “Atendimento Especializado na area da saide” para pessoas idosas em situagdo de acolhimento
institucional — : - -

DATA DA ASSINATURA: 13/10/2022 VIGENCIA: 13/10/2022 a 12/06/2023 —
VALOR DA PARCERIA: R$ 131.274,00
MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL
RS 131.274,00 RS 0,00 RS 0,00
ADITIVOS
VIGENCIA | VALOR
: Nio houve.

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

NOME CPF
Daniele Gongalves de Oliveira 388.990.018-63
Ana Carolina Costa Rodrigues Corsi 424.791.618-11 .
Clovis Takeschi Nomura 282.656.598-22

Decreto n.° 6.500 de 17/10/2022

GESTOR DA PARCERIA
NOME: Maria Adriana Babosa de Oliveira
Gomes de 10/11/2021 a 16/03/2023 ‘
Email: dadis@guaira.sp.gov.br Data de Nascimento: 03/06/1971

GESTOR DA PARCERIA
NOME: Silmara Aparecida dos Reis Cipriano
a partir de 18/04/2023

CPF: 162.155.938-69

CPF: 166.394.678-79

Email: dadis@guaira.sp.gov.br Data de Nascimento: 01/12/1976

ANALISE:
A) A LOCALIZACAO E O REGULAR FUNCIONAMENTO DA BENEFICIARIA,
DESCREVENDO SUA FINALIDADE ESTATUTARIA E DESCRICAO DO OBJETO:
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ITENS

Localizagiio: Rua 24, n° 330, Centro

Regular funcionamento da beneficiaria: Estd em regular funcionamento

Finalidade Estatutaria: A Associagfo, constituida por tempo indeterminado e sem fins lucrativos,

presta servigos gratuitos e permanentes, sem qualquer cunho politico ou partidério e tem por finalidade:
(I) promover o ser humano em todas as suas dimensdes, protegendo-o na velhice, sem discriminagéo de
qualquer natureza; (II) desenvolver trabalho social, de modo a auxiliar os usuarios e melhorar a
qualidade de vida destes, assistindo-os, defendendo-os, organizando-os e distribuindo-lhes beneficios
alcancados junto aos Orgdos municipais, estaduais, federais e iniciativa privada; (III) promover a
assisténcia aos usudrios que ndo dispdem de condi¢Ges para permanecer com a familia, com vivencia de
situagdes de violéncia e negligencia, em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos, portadores ou ndo de deficiéncias; na forma dos direitos sociais
constitucionais, por meio de agdes de prevengao, reabilitagdo, valorizagdo, promogao, protegéo, inclusdo
e integragdo social, garantindo-lhes os seus direitos de cidadania; (IV) estimular o usuario ao convivio
familiar; grupal e social, proporcionando-lhes participagio e convivéncia comunitaria;(V) promover aos
usudrios atividades e ou projetos culturais € de meio ambiente; (VI) oferecer o servico de Residéncia
Inclusiva, que € constituido como uma unidade de Acolhimento Institucional, no 4mbito da Protegdo
Social Especial de Alta Complexidade do SUAS, para jovens e adultos com deficiéncia, em situagdo de
dependéncia, que ndo disponham de condi¢Bes de auto sustentabilidade ou de retaguarda familiar, em
sintonia com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Sécio Assistenciais.

Descri¢ido do objeto: “Atendimento Especializado na area da saide” para pessoas idosas em situagdo
de acolhimento institucional

B) RELACAO DOS REPASSES CONCEDIDOS, IDENTIFICANDO NUMERO, DATA E VALOR
DOS RESPECTIVOS DOCUMENTOS DE CREDITO, POR FONTE DE RECURSOS:

Data do Empenho Data do Repasse Valor Fonte
Empenho N.° 439 . .
1p6/0]/2023 26/01/2023 RS 15.335,35 Municipal
05/04/2023 RS 15.335,35 Maunicipal
Empenho N.° 3682 06/04/2023 R$ 1533535 ° Municipal
24/03/2023 03/05/2023 R$ 15.335,35 Municipal
' 30/05/2023 R$ 15.335,40.. Municipal

C) DATA DAS RESPECTIVAS PRESTACOES DE CONTAS, BEM COMO A APLICACAO DE
SANCOES POR EVENTUAIS AUSENCIAS DE COMPROVACAO OU DESVIO DE
FINALIDADE:

Data da Prestacdo de Contas Més Sancdes ou desvio de finalidade
30/03/2023 Janeiro :
20/04/2023 Fevereiro
12/05/2023 Margo
13/06/2023 Abril
14/07/2023 Maio
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D) OS VALORES APLICADOS NO OBJETO DO REPASSE, OS RENDIMENTOS
FINANCEIROS AUFERIDOS, POR FONTE DE RECURSOS, DEMONSTRANDO INCLUSIVE
EVENTUAIS GLOSAS:

VALOR REPASSADO E APLICADO NO OBJETO
Municipal Estadual Federal
RS 96.757,42 / RS 0,00 RS 0,00
RENDIMENTOS
Municipal Estadual Federal
R$ 413,51 R$ 0,00 R$ 0,00
GLOSAS
Nio houve.

E) A COMPROVACAO DE DEVOLUCAO DE EVENTUAIS GLOSAS, SALDOS OU
AUTORIZACAO FORMAL PARA SUA UTILIZACAO EM EXERCICIO SUBSEQUENTE:

Data Glosa/Saldo Valor Data da devolugio
11/12/2023 Saldo RS 105,27 11/12/2023
OBS: O valor efetivamente devolvido diverge do valor apresentado como saldo na Prestagdo de Contas Final, uma
vez que, por um lapso, a OSC ndo devolveu o valor no final da vigéncia da parceria, mas sim apos alguns meses.
Apesar disso, ndo houve prejuizo ao erdrio, pois o valor devolvido foi corrigido monetariamente.

F) SE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM OS RECURSOS PROPRIOS E AS VERBAS
PUBLICAS REPASSADAS SE COMPATIBILIZAM COM AS METAS PROPOSTAS, BEM
COMO OS RESULTADOS ALCANCADOS, INDICANDO ANALISE QUANTITATIVA E
QUALITATIVA DO CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO, COM EXPOSICAO DAS
RAZOES DA NAO CONSECUCAO OU EXTRAPOLACAO DAS METAS PACTUADAS:
Metas Quantitativa e Qualitativas

Atividades Meta Quantitativa Meta Qualitativa Execuciao

Monitoramento e

Reunides (acompanhar
os PTS — Plano
Terapéutico singular)

2h — Quinzenal
Equipe de Referéncia

Avaliagdo de
resultados de exames

Metas cumpridas

fisioterapia)

Meta quantitativa:
Cuidado aos idosos . . 7
(oferecer atendimento 36 h/semanais Melhoria ou gfgg};:z:te
o onidados aoe Diario estabilizagdo do parcia
. 5id dro clini .
1dosos) 35 idosos quadro clinico Meta qualitativa:
Cumprida
Meta quantitativa:
Atendi . . 7
& seigtelrrzeinctg 40 h/semanais Melhoria ou E'ZZ’}ZZZte
(oferecer se;)sc“)es de Diario estabilizagdo do p
35 idosos quadro clinico

Meta qualitativa:
Cumprida
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Meta quantitativa:

Atendimento com . . DY
. 10 h/semanais Melhoria ou Cump rida
nutricionista (oferecer o e parcialmente
. Diério estabilizaggdo do
atendimento com 35 idosos uadro clinico '
nutricionista) d Meta qualitativa:
Cumprida
Meta quantitativa:
Caminhada “Vidas em . . Cumprida
. v 15min a 20min . )
Movimento Diério Melhoria nos aspectos parcialmente
(estimular a pratica de 35 idosos psicomotores
atividade fisica) Meta qualitativa:
Cumprida
Meta quantitativa:
Circuito funcional . . Cumprida
40min a 60min . .
(fomentar as Melhoria nos aspectos parcialmente
. . 2x na semana .
funcionalidades do 10 idosos psicomotores
corpo humano) Meta qualitativa:
Cumprida

Analise do cumprimento do objeto:
Conforme se verifica no quadro acima as todas as metas qualitativas foram cumpridas e com relagao as

metas quantitativas tem-se o cumprimento parcial, tendo em vista que em alguns meses da vigéncia o
servigo atendeu 34 idosos, sendo devidamente justificado pela OSC o nimero inferior devido a dbitos e
a inclus@o de novos usuarios condicionado ao fluxo de encaminhamento do CREAS.

A parceria resultou em impactos e beneficios, como: oferta de equipe multiprofissional e
interdisciplinar, proporcionando atendimento personalizado; contribui¢do para ganhos de autonomia de
idosos acolhidos no cuidado com a saude; estimulo 4 convivéncia mista, integrag@o e socializagdo dos
idosos com diferentes graus de particularidades fisicas, sociais/culturais e psiquicas; assisténcia integral
e humanizada aos idosos em acolhimento; estimulo a manutengdo, a restauragio e a melhoria na
capacidade funcional dos idosos; fomento ao desenvolvimento do protagonismo e de capacidades
funcionais para a realizagdo de AVDs e melhoria na aptiddo psicomotora; acesso a alimentagdo com
padrdes nutricionais adequados e redug@o dos agravos 4 saude.

Embora a OSC apresente vantajosidade na execugio do objeto em relagdo a execugdo pela propria
administragdo publica ndo é possivel inferir que haja possibilidade de auto sustentabilidade econémica

para execugdo sem que seja realizada parceria com o poder publico.

As atividades desenvolvidas com os recursos proprios e as verbas publicas repassadas se compatibilizam
com as metas propostas, bem como os resultados alcangados, indicando o cumprimento do plano de
trabalho. _

A parceria representa vantagem econdmica, conforme quadro expositivo apresentado em sequéncia,
comparando a economicidade em relagdo a realizagao direta pela Administragéo Publica.

OSC/OSCIP
Itens
Previsto Executado
Recursos Humanos R$ 73.843,00 R$ 89.119,14
Material de Consumo R$ 2:833,80 RY 6.948,43
Material Permanente R$ 0,00 RS 689,85
Total RS RS 76.676,80 R$ 96.757,42
(com saldo remanescente)
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Contrapartida da OSC/OSCIP
Prédio R$ 314.534,83
Veiculos R$ 17.694,21
Equipamentos R$ 112.013,16
Valor total RS 444.242,20
A-Despesas com Recursos humanos OSC/OSCIP RS 89.119,14
B-Despesas Recursos humanos Administragio Publica RS 179.317,90
Vantajosidade econdmica (A-B) RS 90.198,76

Referéncia para analisar o quadro: Balanco da OSC/OSCIP.

G) O CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS PACTUADAS EM CONFORMIDADE COM A
REGULAMENTACAO QUE REGE A MATERIA:

Cumpriram as cldusulas pactuadas no instrumento juridico, atinente aos principios da administragdo
publica, em conformidade com a regulag@o que rege a matéria.

H) A REGULARIDADE DOS GASTOS EFETUADOS E SUA PERFEITA CONTABILIZACAO,
ATESTADAS PELO ORGAQ/ENTIDADE CONCESSOR(A):

Gastos ¢ a contabilizagdo das receitas e das despesas deste ajuste estdo regulares e perfeitos, segundo as
normas brasileira de contabilidade para o terceiro setor, demonstrados no balancete, balango patrimonial e
na prestagdo de contas, declarado pelo contador da entidade parceira, conforme documento apostilado ao
processo administrativo da prestagio de contas dessa parceria.

I) QUE OS ORIGINAIS DOS COMPROVANTES DE GASTOS CONTEM A IDENTIFICACAO
DA ENTIDADE BENEFICIARIA, DO TIPO DE REPASSE E DO NUMERO DO AJUSTE, BEM
COMO DO ORGAO/ENTIDADE REPASSADOR(A) A QUE SE REFEREM:

Todos os originais dos comprovantes de gastos contém a identificag@o da razdo social da organizagdo, do
tipo do repasse, o nimero do ajuste, o orgdo concessor, no caso, essa prefeitura.

J) AREGULARIDADE DOS RECOLHIMENTOS DE ENCARGOS TRABALHISTAS, QUANDO
A APLICACAO DOS RECURSOS ENVOLVER GASTOS COM PESSOAL:

Os recolhimentos de encargos trabalhistas, no que diz respeito a gastos com pessoal, estdo regulares,
comprovados mediante guias de recolhimentos autuadas ao processo de prestagéo de contas.

K) O ATENDIMENTO AOS PRINCIPIOS DA LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE,
MORALIDADE, PUBLICIDADE, EFICIENCIA, MOTIVACAO E INTERESSE PUBLICO:

Este ajuste atende aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
economicidade, a motivagdo e ao interesse publico e social.

L) A EXISTENCIA E O FUNCIONAMENTO REGULAR DO CONTROLE INTERNO DO
ORGAO OU ENTIDADE PUBLICO(A) CONCESSOR(A), COM INDICACAO DO NOME
COMPLETO E CPF DOS RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

Designagiio Nome CPF
Portaria 12.204/22 Vania Tostes 253.790.578-45
Portaria 9.880/19 Luciene Casagrande da Silva 170.302.318-80
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Portaria 9.882/19 Marcia Ferreira G. Moura 278.486.578-92
Portaria 11.135/21 Adriana Cristina de Paula Longo 195.062.478-11

M) INDICACAO QUANTO A REALIZACAO DE VISITA IN LOCO PELO ORGAO OU
ENTIDADE CONCESSOR(A), QUANDO HOUVER.

Houve visitas para fiscalizar, monitorar e avaliar o objeto, conforme relatérios de fiscalizagdo, parte
integrante do processo administrativo da prestagdo de contas.

" CONCLUSAO

Atesta esta prestagdo de contas como:

( X)) Regular

( ) Regular com ressalvas (justificar a ressalva)
( ) Irregular (justifique a irregularidade)

Considerando o monitoramento e avaliagdo realizado pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, bem como as informagdes prestadas no conjunto documental da prestagdo de contas emitidos
pela organizagio concluo que o objeto da parceria foi atingido de modo eficaz, sendo cumpridas as metas
e objetivos inerentes ao Plano de Trabalho.

Diante do exposto aprovo a Prestacdo de Contas

Guaira/SP, 27 de maio 2024.

Silmara Apa/eci\;la dos Reis Cipriano Antdnio Manoel da Silva Junior
Diretora de Assisténcia, Desenvolvimento e Prefeito de Guaira/SP
Inclusio Social CPF: 057.090.808-61

CPF: 166.394.678-79

NOTA: O PARECER CONCLUSIVO atende também a transparéncia da gestdo definida pelo artigo 48
da Lei de Responsabilidade Fiscal e as exigéncias das Instrugoes vigentes do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo.



