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DADIS

Diretona de Assisténcia, Prefeitura do Municipio de Guaira W} ;

Desenvolvimento ¢ inclusdo Social 48344014/0001-59

Guaira/SP, 18 de setembro de 2024.

Oficio n.2: 1153/2024

Assunto: Despacho de Parecer Técnico do Gestor da Parceria Homologado
Objeto: Servico de Acolhimento Institucional para Idosos - ILPI

Processo n?2: 168/2021

Vigéncia: 01/02/2022 a 31/01/2027

OSC: Centro de Agdo Social Nossa Senhora D’ Aparecida

Referéncia: abril, maio e junho de 2024

Ilmo. Senhpr,

Vimos por meio deste encaminhar documentos referentes a0 monitoramento e
avaliacdo da execugdo do objeto: Servico de Acolhimento Institucional para Idosos -
ILPI, executado pela OSC Centro de Agao Social Nossa Senhora D’ Aparecida, conforme
segue:

Oficio GESTORA n.2 01/2024 - Despacho de Parecer Técnico do Gestor

Parecer Técnico do Gestor sobre execu¢ido do Objeto '

Oficio DADIS n.2 1110/2024 - Despacho de Parecer Técnico do Gestor a Comissdo
Homologacdo do Parecer Técnico do Gestor da Parceria pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo

Oficio DADIS n.2 1152/2024 - Despacho de Parecer Técnico do Gestor da Parceria a
0sc '

YV V VY

v

Atenciosamente,

Jacqueline Ulia a de Souza Garcia
Assistente Sogial - CRESS 43.245

Diretoria da Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusio Social

Antoénio Manoel da Silva Jitnior

Prefeito do Municipio de Guaira WECERIDO /9 | | .éi
A/C Se¢do das Parcerias com o 32 Setor e Afins e —7
Hugo Gaigla Fabiano
Chefe da Segdo das
Parcerias com o 3° Setor
0?47




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA
Av. Gabriel Garcia Leal n° 676 - Bairro Maraca
Fone: (17) 3332-5100 - Fax: (17) 3331-3356
CEP: 14790-000 - Guaira - Estado de Sio Paulo
Pago Municipal “Messias Candido Faleiros” — ke
Home Page: www.guaira.sp.gov.br  e-mail: pm-guaira@netsite.com.br :M'féa'; NI}(’,R%{}\

Guaira-SP, 09 de Setembro de 2024

Oficio n° 01/2024

Ilustrissima Senhora Assistente Social da Diretoria da Assisténcia, Desenvolvimentos e

Inclusdo Social | .

Venho através deste enviar a Vossa Senhoria o Parecer Técnico do
Gestor sobre Execucio do 2° Trimestre (Abril, Maio e Junho 2024) do Servigo de
Acolhimento Institucional para Idosos ILP, Processo 168/2023, Termo de Parceria 01/2022
com vigéncia de 01/02/2022 a 31/01/2027, em trés vias.

Sem mais para 0 momento me colocamos a disposi¢do para maiores

~esclarecimentos e renovo meus protestos de estima e consideragdo.

Atenciosamente,
{Znia de Lima Silva
Gestor da Parceria
CPF 332.557.108-55

A4 -0
[lustrissimo Senhora 004 i LM
Jacqueline Ulian Ferreira de Souza Garcia PRO o v
A§sistepte Socia} o . i . Rssinalura
Diretoria da Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusdo Social '
Guaira -SP

Péagina1de 1
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PARECER TECNICO DO GESTOR SOBRE EXECUCAO DO OBIJETO
1. DADOS DA PARCERIA
OSC PARCEIRA: CENTRO DE AGAO SOCIAL NOSSA SENHORA D’APARECIDA
OBJETO DA PARCERIA: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS ILPI
N° PROCESSO: 168/2021
N° TERMO DE PARCERIA: N° 01/2022
VIGENCIA: 01/02/2022 a 31/01/2027

VALOR REPASSADO PELA ADMINISTRAGCAO PUBLICA:

12 Trimestre 29 Trimestre Total
RS 235.774,16 RS 249.981,52 RS 485.755,68

PERIODO MONITORADO: ABRIL 2024, MAIO 2024 E JUNHO 2024
il. RELATORIO

Trata-se de andlise técnica do Parecer Técnico Do Gestor Sobre Execu¢do Do Objeto com base
na Lei n2 13.019/2014, no Decreto Municipal n2 5.034/2017.

1Il. FUNDAMENTACAO
A — GESTAO DA PARCERIA

Diante do monitoramento e avaliacdo realizados por meio da andlise do Relatério de Execugdo
do Objeto (Prestacdo de Contas) apresentado pela OSC, documentos referentes ao
monitoramento e avaliagdo da execugdo do Objeto realizados pela comissdo (Oficio 07/2024)
constatou-se que a parceria foi executada de maneira coerente com o delineado no Plano de
Trabalho, cumprindo as metas e atingindo os resultados almejados.

B — CUMPRIMENTO DAS METAS

Acerca do cumprimento das metas apresentadas no Plano de Trabalho, conforme
verificadono(s) relatério(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagao, no relatério de execugdo
do objeto apresentado pela OSC e nos documentos acostados aos autos, observa-se que:

e META 1: Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a
realizagdo de atividades da vida diaria.

o OBSERVAGCOES DA META: Meta realizada através de orientagBes e estimulos verbais em roda
de conversa, assim como atividades praticas durante o dia a dia para melhor compreensao dos
atendidos, podendo ser verificadas através das Oficinas com pessoas idosas 1, 2, 3 e 4 relatadas
abaixo.

- Oficina com pessoas idosas 1: trabalhado roda de conversa com média de 19 idosos em que
foram trabalhos assuntos o tema: “Autonomia da pessoa idosa” abrangendo assuntos sobre a
qualidade de vida, Autoestima, Socializa¢do e Incentivo a pratica de atividades fisicas em Abril
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estimulando assim, autonomia e maior participacdo social, com o ressalvo de que é realizado
também junto ao atendido o trabalho de organizag&o financeira.

Sugiro esporadicamente a parceria com os estabelecimentos comerciais para apresentacdo das
varias opgles dos produtos mais utilizados para os atendidos que ndo possuem condigdes de
sair da Unidade, como produtos de higiene que podem ser apresentados opgdes préprias para
cada individuo por perfumarias do municipio.

¢ META 3: Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de
dependéncia.

o OBSERVACOES DA META: Meta realizada através da participagdo em eventos diversos e
orientacbes em roda de conversa podendo ser verificadas através das Oficinas 5, Atividades
Comunitarias e Roda de Conversa, relatadas abaixo.

- Oficina com pessoas idosas 5: Em Abril, Maio e Junho, foram cuidadosamente planejadas
atividades com estimulos fisicos (exercicios), previamente selecionados pela fisioterapeuta e
atividades com estimulos de habilidades cognitivas pela psicéloga, como memodria, atenc¢do e
linguagem. Em junho a atividade foi realizada durante um passeio no lago Maraca.

Sugiro a continuacdo das atividades em ambientes externos alternando as localizacbes como o
zoolégico municipal e as diversas pragas municipais, podendo solicitar parceria com a Diretoria
do Esporte com a disponibilizagdo de profissionais para auxiliar a fisioterapeuta.

-Atividades comunitarias: Em Abril, no dia 18/04 os atendidos foram consultados sobre o
desejo de participar de evento na Casa de Cultura, onde os que manifestaram interesse foram
levados até o local e realizaram atividades diversas de acordo com suas limitagdes, havendo
ainda integragdo com os atendidos do programa de Centro Dia. No dia 25/04 os atendidos foram
consultados sobre o desejo de participar de evento no Clube Copacabana, onde os que
manifestaram interesse foram levados até o local onde foi servido uma refeicdo pelo clube,
havendo ainda integracdo com os atendidos do programa de Residéncia Inclusiva. Em Maio, no
dia 09/05 os atendidos foram consultados sobre o desejo de participar de evento de Festiva do
dia das M3es organizado pela Assisténcia Social do Municipio, onde os que manifestaram
interesse foram levados até o local onde foi servido lanche da tarde e participado das atividades
diversas oferecidas, havendo ainda integracdo com os atendidos do programa de Centro Dia e
os atendidos pela Assisténcia Social do Municipio. Em Junho, no dia 06/06/2024 foi realizado na
Unidade o evento tematico “ Il Feijoada “, sendo decorado o ambiente e oferecido no jantar a
comida tipica, feijoada, havendo ainda integragdo com todos os funcionarios que participaram
da organizagao e execucio do evento. Em 19/06/2024 os atendidos foram consultados sobre o
desejo de participar de um passeio no Zoolégico Municipal, onde os que manifestaram interesse
foram levados até o local onde foi servido café da manh3 e realizaram passeio para visitar os
animais e receberam informagd@es sobre as espécies expostas, havendo ainda integragdo com os
atendidos do programa de Centro Dia. Em 27/06/2024 foi realizado festiva de Festa Junina na
Unidade onde foi servido comidas tipicas, com musicas tipicas apresentadas e realizados
diversas atividades como bingo e distribuicdo de brindes, havendo ainda integragdo com os
atendidos do programa de Centro Dia e os atendidos pelo servigo de Residéncia Inclusiva.

Sugiro a realizagdo de atividade diferenciada a titulo de evento simbdlico para os atendidos que
ndo quiseram ou nao puderam participar das atividades externas devido a suas limitagGes.
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- Terapeuta Ocupacional: Realiza estimulagdo das habilidades motoras, cognitivas e sociais dos
atendidos, além de orientagdo para realizagdo das AVDs.

- Psicologa: A psicdloga esteve disponivel diariamente oferecendo suporte aos atendidos, sem
necessidade de intervir diretamente.

- Fisioterapeuta: Planeja exercicios fisicos cuidadosamente pensados para promover a
qualidade de vida dos idosos durante as oficinas.

Diante das observacdes supracitadas, concluo que a parceria cumpriu satisfatoriamente as
metas previstas no Plano de Trabalho considerando o 22 Aditivo do Plano de Trabalho.

C — BENEFICIOS E IMPACTOS DA PARCERIA
Acerca dos beneficios e impactos da parceria constata-se que:

» BENEFICIO E/OU IMPACTO: A OSC oferece cuidados especializados, seguranga, convivéncia
social, atividades recreativas, suporte emocional e alivio para os atendidos e suas respectivas
familias

o OBSERVACOES DO BENEFICIO E/OU IMPACTO: O desenvolvimento das acdes realizadas de
mado satisfatério contribui para o bem-estar fisico, emocional e social dos idosos, promovendo
uma melhor qualidade de vida na terceira idade.

Diante das observacBes supracitadas, concluo que a parceria gerou beneficio e/ou impacto
social, cultural, econdmico e ambiental esperado.

D - SATISFACAO DO PUBLICO

Foi realizada pesquisa de satisfacdo visando ao aperfeigoamento das agdes desenvolvidas pela
OSC por meio de analise comportamental, taxa de ades3o nas atividades e questionamento
verbal durante as atividades , em que se constatou que a manutenc¢do da adesao as atividades,
a interac¢do dos idosos durante as atividades e os elogios recebidos ao final das atividades , e
que eventual insatisfagdo ndo implica rejeicdo de contas, mas deve ser elemento de andlise para
subsidiar eventual tomada de decisdo futura sobre parcerias similares.

E — SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE DAS AGOES QUE FORAM OBJETO DA PARCERIA

Verifica-se que as agbes que foram objeto da parceria apresentam elevado potencial de
sustentabilidade e continuidade, inclusive mediante a realizagdo de outras parcerias MROSC e a
captacdo de recursos de outras fontes de financiamento, visto que a convivéncia dos idosos em
um ambiente adaptado e especializado a suas necessidades traz grandes beneficios, uma vez
que a referida OSC vem desenvolvendo um processo de estimulo a autonomia didria, durante
as atividades oferecidas, o que se traduz na melhoria da qualidade de vida do idoso.

F - TRANSPARENCIA

A Organizagao da Sociedade Civil divulgou na internet, em locais visiveis das sedes sociais e nos
estabelecimentos em que desenvolve agbes, a relagdo das parcerias celebradas, em
atendimento ao disposto nos arts. 79 e 80 do Decreto MROSC, conforme se verifica nos sites
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Guaira/SP, 10 de setembro de 2024.

Oficio n.2: 1110/2024

Assunto: Despacho de Parecer Técnico do Gestor da Parceria
Objeto: Servico de Acolhimento Institucional para Idosos - ILPI
Processo n.2: 168/2021

Vigéncia: 01/02/2022 a31/01/2027

OSC: Centro de Agao Social Nossa Senhora D’ Aparecida - CASNSA
Referéncia: abril, maio e junho de 2024

Prezados Membros da Comissao,

Venho por meio deste encaminhar Parecer Técnico do Gestor da Parceria
para HOMOLOGACAO da Comissio de Monitoramento e Avalia¢do referente ao
objeto: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS - ILPI,
executado pela OSC Centro de Agdo Social Nossa Senhora D’ Aparecida no periodo
de abril a junho de 2024.

Prazo: 05 (cinco) dias para encaminhamento da Homologag3o.

Atenciosamente,

Jacqueline Ulian%ﬁﬁe Souza Garcia
Assistente Soc¢lal - CRESS 43.245

Diretoria da Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusao Social

A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO - Decreto n.? 6884 de 04/10/23
Gracia Regina dos Santos Casado de Lima - Presidente

Ana Carolina Costa Rodrigues Corsi - Membro

Edilana Scapin de Freitas - Membro
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Guaira/SP, 18 de setembro de 2024.

Oficio n.2: 1152/2024

Assunto: Despacho de Parecer Técnico do Gestor da Parceria Homologado
Objeto: Servico de Acolhimento Institucional para Idosos - ILPI

Processo n2: 168/2021

Vigéncia: 01/02/2022 a31/01/2027

OSC: Centro de A¢do Social Nossa Senhora D’ Aparecida

Referéncia: abril, maio e junho de 2024

Prezado Senhor,
Vimos por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e

avaliacdo da execu¢do do objeto: Servico de Acolhimento Institucional para Idosos -
ILPI, conforme segue:

» Oficio GESTORA n.2 01/2024 - Despacho de Parecer Técnico do Gestor

» Parecer Técnico do Gestor sobre execugdo do objeto e Relatério de Visita Técnica in
Loco

» Homologa¢do do Parecer Técnico do Gestor da Parceria pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo

Atenciosamente,

Jacqueline Uli%ﬁ‘iﬁ de Souza Garcia
Assistente Social - CRESS 43.245

Diretoria da Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusio Social

| 03 /0%24
Prezado Senhor : %
JULIO RODRIGUES FERREIRA JUNIOR sinatura

Presidente do Centro de Acdo Social Nossa Senhora D’ Aparecida



