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OFICIO COM SOLICITACAO DE APOSTILAMENTO
Solicitagdo do Centro de A¢io Social Nossa Senhora D’ Aparecida para o Orgdo Gestor

Guaira SP, 14 de abril de 2022.

Oficio n.2 81/2022

Assunto: Apostilamento.

Servigo/Projeto: Atendimento especializado na drea da saude a idosos em acolhimento
institucional.

Processo n.%: 35/2021

OSC: Centro de Agdo Social Nossa Senhora D’ Aparecida

IIma. Sra.
Por meio do presente oficio a OSC Centro de A¢do Social Nossa Senhora D’ Aparecida inscrita no
CNPJ n.2 48.447.502/0001-91 com sede na Rua 24, n° 330, Centro, solicita Apostilamento
conforme descrito abaixo:

QUADRO DE RECURSOS HUMANOS (EXCLUSAO)
Nome: Maria de Fatima Guimardes Souza

Funcdo: Técnica de Enfermagem

Formacéo: Ensino Médio

Carga hordria: 36 horas/semanais

Hordrio de trabalho: Escala de revezamento
Salério: R$ 1.811,00

JUSTIFICATIVA: Funciondria teve que ser redirecionada a outro processo.

Sendo substituidas por: Incluséao:

Nome: Marcia Cristina Pereira

Fungdo: Técnica de Enfermagem

Formagao: Ensino Médio

Carga horaria: 36 horas/semanais

Horario de trabalho: Escala de revezamento.

Salario: R$ 1.811,00

JUSTIFICATIVA: Funcionaria retornou de afastamento, devido a necessidade de
incluir a funcionaria acima no chamamento publico publicado, para que ndo
houvesse prejuizos no atendimento do processo em questdo, houve a necessidade
deste remanejamento.

ALTERACAO
QUADRO DE RECURSOS HUMANOS (EXCLUSAO)
Nome: Tauane Cristina Figueiredo
Fungdo: Enfermeira
Formacdo: Ensino Superior
Carga horéria: 36 horas/semanais
Hordrio de trabalho: Escala de revezamento
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Salério: R$ 3.142,00

QUADRO DE RECURSOS HUMANOS (EXCLUSAO)
Nome: Alier Carlos de Freitas

Funcdo: Enfermeiro

Formagdo: Ensino Superior

Carga horaria: 36 horas/semanais

Horario de trabalho: Escala de revezamento
Salario: R$ 1.327,50

Sendo substituidas por: Inclusio:

Nome: Franknere da Silva Soares

Funcdo: Fisioterapeuta

Formacgao: Ensino Superior

Carga horaria: 40 horas/semanais

Horario de trabalho: 7:30 as 11h - 13h as 16:30

Saldrio: R$ 4.012,00

JUSTIFICATIVA: Devido a realizacdo do chamamento piblico, onde necessitava de
2 enfermeiros, entdo os mesmo tiveram que ser alocados no chamamento publico,
devido aisso teve a necessidade do aumento da carga horaria da Fisioterapeuta, de
15 horas para 40 horas semanais, para que assim os idosos atendidos nio tivessem
prejuizos ao acompanhamento de sua satde.

Considerando os Artigos 61 do Decreto Municipal n.2 5.034/2017 solicita-se parecer para
o Apostilamento proposto.
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Presidénte

Centro de Agdo Social Nossa Senhora D’Aparecida

[Ima. Sra.
Maria Adriana Barbosa de Oliveira Gomes
Diretor de Assisténcia Social, Desenvolvimento e Inclusdo Social




