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Guaira/sp, 26 de julho 2023.

Oficio n° 03/2023.

Assunto: Despacho de Relatdrios de monitoramento e avaliagio
Objeto: Reforma de Estrutura Fisica

OSC: Centro de Ag¢do Social Nossa Senhora D* Aparecida
Vigéncia: 13/10/2022 até 12/06/2023

Trimestre de Referéncia: FEVEREIRO, MARCO E ABRIL
Chamamento Publico n°11/2022

A Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo — Decreto Municipal n. © 6513/2022 vem

por meio desse encaminhar relatdrios de monitoramento e avaliagio referente a execug¢do do
objeto Reforma de Estrutura Fisica executado pela OSC Centro de A¢do Social Nossa
Senhora D’ Aparecida.

Relatério da Comissdo de Monitoramento e Avaliagio las

Relatorio Fotogratico 6als
Atenciosamente,

¥
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H

Vitor Hequue Passolonéo de Souza ™

CREA:5069922600

A (o) Ilma. (O). S.r. (a). Silmara Aparecida dos Reis Cipriano
Diretora de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusao Social



RELATORIO TRIMESTRAL TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
DA PARCERIA
(Artigo 59 da Lei 13.019/2014)

1. IDENTIFICACAO

PROCESSO N. °: 97/2022

TERMO DE FOMENTO N. °: 03/2022

OBJETO: REFORMA DE ESTRUTURA FiSICA

VIGENCIA: 13/10/2022 A 12/06/2023

OSC: CENTRO DE ACAO SOCIAL NOSSA SENHORA D* APARECIDA
CNPJ: 48.447.502/0001-91

ENDERECO: RUA 24, N°330 CENTRO 147900-000

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO:
Decreto 6513/2022 de 25/10/2022:

NOME DOSMEMBROS:
Presidente Vitor Henrique Passolongo de Souza
Membro Gracia Regina dos Santos Casado de Lima
Membro Clovis Takeschi Nomura

1 1 TRIMESTRE DE REFERENCIA

"FFVEREIRO/2023 T |MARCO/2023 ABRIL/2023

1.2 VALORES EFETIVAMENTE TRANSFERIDOS PELA ADMIN]STRACAO
PUBLICA:

EsferadeRepasse | Més | DatadoRepasse | Valor Repassado
| OUTUBRO 27/10/2022 RS 160.600,00
i Municipal

1.2 INSTRUMENTOS USADOS PARA O MONITORAMENTO E
ACOMPANHAMENTO:

Atividaderealizada = | Data

Andlise de relatorio mensal de | 02/07/2023

atividades.

Orientag¢Oes via contato telefdnico. fevereiro/2023, mar¢o/2023, abril/2023

Pesquisa de satisfa¢do com usudrios do | 18/04/2023

Servigo.

Reunifo com equipe de referéncia. 10/01/2023, 17/02/2023, 06/03/2023, 27/03/2023,
18/04/2023

»»»»»




Visita Técnica in loco 10/01/2023, 17/02/2023, 06/03/2023, 27/03/2023,
18/04/2023

2. ANALISE DA EXECUCAO DO SERVICO
2.1 Descricdo das atividades e metas estabelecidas (Descricdo sumdria das atividades ¢

metas estabelecidas — Art. 59 da Lei 13.019/2014):

~-No desenvolvimento dos servigos de reforma ¢ manuten¢do da estrutura fisica da
organizagdo, conforme proposta de trabalho as metas estabelecidas foram parcialmente
cumpridas, estando em andamento a reforma do banheiro feminino, ¢ iniciado o banheiro
masculino em abril e ala dos quartos nfo iniciada.

2.2 Cumprimento de metas

REFORMAE \/Adequagao dos v Révt}hifﬁo da OSC / / D:f:cu!dade em‘

MANUTENCAO pontos hidraulicos e com a empresa manter o
DA elétricos do buscando  maior atendimento aos
ES,TRUTURA banheiro feminino. celeridade na idosos tendo uma
IiISICA D,O v' Assentamento  dos Reforma. obra de reforma
CASNSD’A ) B . )
revestimentos v’ Percepcdo positiva de um ambiente
ceramicos de piso e da celeridade no essencial.
parede do banheiro desenrolar da
feminino. reforma.
v Instalacdo das
esquadrias de
aluminio das janelas
basculantes do
banheiro feminino.
v Instalacdo das
divisorias de_arddsia
no banheiro
feminino.
v Execu¢do da
moldura em gesso
do banheiro
feminino.

¥ Instalacdo de Caixa
de Inspeg¢do no
Banheiro Feminino
ndo prevista devido

ser a rede ser de




manilha e a interna
de PVC.

v Inicio dos servicos
preliminares e
isolamento do
banheiro masculino

2.3 Recursos Humanos

Os recursos humanos utilizados nesta reforma foram contratados pela empresa Sete
Diamantes, do Sr. Jose Gabriel Amaro Barbosa e de responsabilidade técnica de Alessandro
Altivo da Silva Eng. Civil - CREA 5061767199.

3. Analise do cumprimento do objeto (Art. 61 Decreto Federal 8.726/2016 ¢ At. 37 Decreto
Municipal 5.034/2017).

3.1 Avaliacdo das metas alcancadas e seus beneficios:
Houve uma significativa melhora do cronograma de desenvolvimento da reforma.
3.2 Impacto do beneficio social do servico:

Ainda néo ¢ possivel avaliar o impacto do beneficio social do servico, pois a reforma,
ainda ndo possibilita 0 uso do ambiente.

3.3 Descricdo dos efeitos da parceria na realidade local, referentes a: impactos econémicos
ou sociais e grau de satisfacio do ptblico alvo:

Quanto ao impacto econdmico € possivel ver que o recurso de R$160.000,00 reais
destinados a Reforma ¢ bem quisto, pois ndo onera a OSC em outras areas de custos.

Quanto ao impacto social, gera um pequeno transtorno no decorrer da reforma, porém
houve o zelo em isolar os ambientes para evitar acidentes com os idosos, o que retlete em um
ponto positivo.

Quanto a celeridade no decorrer dos trés meses, também impacta em dificuldades no
desenvolver das atividades da OSC, mas possibilita entregar um dos banheiros em menor prazo
para que seja utilizado novamente pelos idosos.




3.4 Aplicacdo de pesquisa de satisfacio:
Com relag@o a pesquisa de satisfa¢do, embora a morosidade no andamento da reforma no inicio

da parceria, existe um contentamento por parte dos idosos em saberem que o banheiro esta
sendo reformado para melhor atendé-los.

4. Andlise das despesas apresentados:

4.1 Cumprimento do cronograma de desembolso de acordo com o Plano de Trabalho:

O cronograma de desembolso nfo conseguiu seguir o cronograma fisico financeiro
devido as justificativas ja apresentadas pela OSC nos relatorios anteriores.

4.2 Vantajosidade econémica na execuciio da parceria:

Existe uma vantajosidade econdmica devido ao desconto ofertado pela empresa Sete
Diamantes em cima da planilha or¢amentéria. Valor da planilha orcada era de R$160.000.,00,
valor proposto pela empresa foi de R$128.000.00.

4.3 Realizacdo de or¢camentos/cotages para as compras:

Houve a previsao de custos por planilha orcamentaria baseada em itens da SINAPI e
outros itens por orgamentos.

4.4 Realizacdo de processos seletivos para contratacées de recursos humanos:

Nesta parceria ndo foi realizada contrata¢do de recursos humanos por processo seletivo.

4.5 Analise dos documentos comprobatérios de despesas apresentadas na prestacio de
contas:

Foi apresentada nota corresponde a 1* medigio realizada de acordo com os itens da
planilha orcamentaria ja executados em planilha de medic¢do.
NF 75, de 16/02/2023 para José Gabriel Amaro Barbosa, no valor de R$ 14.273,35.

Foi apresentada nota corresponde a 2* medigdo realizada de acordo com os itens da
planilha orcamentaria ja executados em planilha de medicio.
NF 79, de 25/04/2023 para José Gabriel Amaro Barbosa, no valor de R$ 34.826.73.

Totalizando RS 49.100.08 j4 pagos dos R$128.000,00.

4.6 A analise da prestacio de contas financeira demonstra aplicacio inadequada ou
adequada nas despesas, pois descumpre a previsio do Plano de Trabalho.

A prestagdo de contas financeira demostra aplicagido adequada.




4.7 Considerando o Artigo 45 da Lei n. ° 13.019/2014: I - utilizar recursos para finalidade
alheia ao objeto da parceria, a Comissio de Monitoramento e Avaliacdo glosa as seguintes
despesas:

5. Andlise da alimentag¢fo da transparéncia:

Alimenta¢do da transparéncia no site da OSC se encontra até o més de fevereiro.
Alimentag¢io da transparéncia no site da Prefeitura estd em dia com o que foi repassado.

6. Parecer

Como conclusdo geral o andamento da reforma teve significativa melhora e tém se
caminhado para conclusdo do objetivo do plano de trabalho. Que devido as intempéries
ocorridas no processo da reforma houveram alguns atrasos na execucio, havendo necessidade
de prorrogagdo de prazos para conclusdo da reforma do banheiro feminino e inicio da reforma
do banheiro masculino.

Guaira/SP, 26 de julho de 2023

Assinatura dos membros da comissio
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Clévis Tak;:scm Nomura
CPF:129.955.188-25



MUNICIPIO DE GUAIRA

Diretoria de Obras e Servigos Urbanos

Rua 02, 700 — Centro — Guaira-SP — CEP: 14790-000
www.guaira.sp.gov.br | engenharia@guaira.sp.gov.br | (17) 3331-8858

RELATORIO FOTOGRAFICO

Processo: 97/2022

Termo de fomento: 03/2022

OSC: Centro de Acéo Social Nossa Senhora d’ Aparecida.

Comissao de monitoramento e avaliacdo nomeada pelo decreto n°6513, 25/10/2022.
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MUNICIPIO DE GUAIRA

Diretoria de Obras e Servigos Urbanos
Rua 02, 700 — Centro — Guaira-SP — CEP: 14790-000
www.guaira.sp.gov.br | engenharia@guaira.sp.gov.br | (17) 3331-8858
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MUNICIPIO DE GUAIRA

Diretoria de Obras e Servigos Urbanos
Rua 02, 700 ~ Centro ~ Guaira-SP — CEP: 14790-000
www.guaira.sp.gov.br | engenharia@guaira.sp.gov.br | (17) 3331-8858
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Diretoria de Obras e Servigos Urbanos
Rua 02, 700 — Centro — Guaira-SP - CEP: 14790-000
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MUNICIPIO DE GUAIRA

Diretoria de Obras e Servigos Urbanos

Rua 02, 700 - Centro — Guaira-SP — CEP: 14790-000
www.guaira.sp.gov.br | engenharia@guaira.sp.gov.br | (17) 3331-8858
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Presidente da Comissao
CPF: 420.496.748-56

Clévis Takeschi Nomura
Memb;ozda Comissao
CPF:CJN%'9.955.188-25

ina dos Santos Casado de Limaam%
Membro da Comissio "’*«\%

CPF: 937.756.188-25

Guaira, 20 de julho de 2023



| Enderego: Rua 28 - 20, Centro.
Tetefone: {17} 3331-8466
E-mail: dadis@guaira.sp.gov. by

Prefettura do Municipio de Guaira
48344014/0001-59

TERMO DE HOMOLOGACAO DO MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

Assunts: Despacho de f’ﬁ*ééiér’@s de monitoramento e avaiacio

Ohbisto: Reforms

Progesse a™ ??12222

Vigéneia: 15/10/2022 A 12/06/2023

OEC: Ceniro de Aclo Social Nossa Senhora Aperecida - CASNSA

Referéncia: Jansire, Fevereiro, Marco e Abirll de 2023

Face v constante dos auios do processo da execucds do objels, na forma
prevista no Artigo 59 da Lei 13.019/2014, consta os relatdrios de monitoramenio e
avaliagic da parceria. Sendo assim, no papel de Gestor da Parcena, Silmara
Aparecida dos Reig Cipriano, RG n.° 28.015.885-3, CPF n.® 166.394.678-79, nomeada
pela portaria n® 12.637 de 18 de abril de 2023, HOMOLOGA o Relatério Técnico de
Monitoramento e Avaliacdo — SINTESE da organizacdo da sociedade civil
%,::ss.{:zzaaa manifestando:

(X} Gue houve azlcance parcial dos resultados ¢ dos beneficies esperados,
comprovados mediante os relatdrios de fiscalizagdo homologados;

Este parecer foi baseado no Relatdrio apresentado pela Comissgo de
Monitoramente e Avaliagao, do dia 17/02/2023.

L 3
3 «/
T Biimara Aaamﬁ% dos Reis Ciprianoc
Diretora da Assisténcia, Desenvolvimentos & Inclusio Social
CPF: 165 394 878-78



Enderego: Rua 28 - n° 20, Centro,
Telefone: {17} 3331-8466
E-mail: dadis@guaira.sp.gov. by

Prefeitura do Municipio de Guaira
48344014/0001-88

&
H

PARECER DO GESTOR DA PARCERIA
RELATORIO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS TECNICA &
FINANCEIRA
Assunis: Despacho de Relatbrios de monitoramento ¢ avaliagao
Objste: Reforma de Estrutura Flsica
Brosesss Ak 972022
Vigénela: 13/10/2022 A 12/08/2023
£8&: Centro de Acdo Social Nossa Senhora Aparecida - CASNEA
Referénela: Janeiro, Fevereiro, Margo e Abril

Medianie analise dos documentos referentes a prestacéo de contas técnica e
financeira apresentada pela OSC referente ao periodo de janeiro, fevereiro, margo e
abril, e relatéric de monitoramento e avaliacdo apresentado pela Comisséo de
Monitoramento e Avaliacao observou-se que avango na reforma do banheiro feminino
e inicio da reforma do banheiro mascuiino no periodo monitorado, porém ainda n&c
haviam iniciado a manutencao e reforma da ala feminina conforme previsdo do
cronograma de execucao para o més: 4 (janeiro), 5 (fevereiro), 6 (margo) e 7 (abril).

Pentua-se para a OSC a importancia do cumprimento do cronograma de
desembolsc previsto no projeto.

Destaca-se que a Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo realizou visitas in
loco e reunides para monitorar a execugéo do referido servigo.

Diante do exposto e em atendimento ao disposto no §5° do artigo 69 da Lei
Federai n® 13.019/2014 « Artigos 54 e 55 do Decreto Municipal 5.034/2017 que dispde
sobre & necessidade de urma manifestacdo conclusiva acerca da prestagéo de contas,
decido por aprovar com ressalvas a presiacdo de contas.

Guaira/8P, 11 de agosio de 2023,

SR
. o
Silmara Apﬁrépzda dos Reis Cipriano
Diretora da Assisténcia, Desenvoivimentos e Inclusdo Social
CPF: 166.394.678-79



