Diretoria de Assisténcia, Prefeitura do Municipio de Guaira
Deserwvolvmento e Inciusic Sociat 48344014/0001-59

Endereco: Rua 28 - n°20, Centro. |
g Telefone: (17) 3331-8466
é E-mall: dadis@guaira.sp.gov. br

Guaira/SP, 26 de setembro de 2024.

Oficio n.2:1205 /2024

Assunto: Despacho do Parecer Técnico do Gestor sobre Execugio do Ob]eto

Objeto: Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes modalidade-
Casa Lar. ‘

Processo n2: 182/2021

Vigéncia: Inicio: 12/09/2022 Fim:11/09/2027

0SC: Associagdo ALAR

Referéncia: abril, maio, junho

Exmo. Senhor,
Venho por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e

avaliagdo da execuc¢do do objeto: Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes modalidade-Casa Lar. Segue em anexo:

> Relatério Trimestral do Parecer Técnico do Gestor Parceria;
» Relatorio de Visita Técnica In loco

Atenciosamente,

.Regiana F Alves Machado
Gestor da Parceria
CPF: 261.631.968-30

Silmara Ap. dos Reis Cipriano
Diretoria de Assisténcia, Desenvolvimento ¢ Inclisio Social

Assinatura



t
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PARECER TECNICO DO GESTOR SOBRE EXECUCAO DO OBJETO
1. DADOS DA PARCERIA
OSC PARCEIRA: Associagdo Alar

OBJETO DA PARCERIA: Protegdo Social Especial Alta Complexidade/Servigo de
acolhimerito institucional para criangas e adolescentes modalidade — Casa Lar.

N° PROCESSO: N° 182/2021
N° TERMO DE PARCERIA: 06/2022
VIGENCIA: Inicio: 12/09/2022 Fim: 11/09/2027.

GESTOR DA PARCERIA: Regiana Francisco Alves Machado/PORT. ARIA n® 13059 de 31
de agosto de 2023.

PERIODO MONITORADO: abril, maio, junho.

Esfera de Repasse Més . Data do Repasse Valor Repassado

AbBR[L 26/04/2024 2.100,00

Federal MAIO 24/05/2024 2.100,00
JUNHO 26/0672024 2.100,00

ABRIL 26/04/2024 8.878,00

MAIO 24/05/2024 8.878,00

Estadual

JUNHO 26/06/2024 8.878,00
ABRIL 26/04/2024 70.956,25
MAIO : 24/05/2024 70.956,25

Municipal . :
JUNHO 26/06/2024 - 74.956,25

ABRIL ©26/04/2024 6.878,75

MAIO 24/05/2024 6.878,75

Municipal (Saude)

- JUNHO 26/06/2024 : 6.878,75
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IL. RELATORIO

Trata-se de Parecer Técnico do Gestor sobre Execugdo do Objeto com base na Lei n°
13.019/2014, no Decreto Municipal n® 6876/2023.
1. FUNDAMENTACAO

— GESTAO DA PARCERIA

Diante do monitoramento e avaliagdo realizados por meio de analises de documentos
que a OSC envia mensalmente via e-mail, orientagdes feitas via telefone, reunies juntamente
com o terceiro setor para tirar dividas, visitas inloco feita a instituigdo, somada a analise do
Relatério de Execugdo do Objeto apresentado pela OSC, constatou-se que a parceria foi
executada de maneira coerente com o delineado no Plano de Trabalho, cumprindo as metas e
atingindo os resultados satisfatoriamente.

— CUMPRIMENTO DAS METAS

Acerca do cumprimento das metas apresentadas no Plano de Trabalho, conforme
verificado no(s) relatdrio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, no relatério de execugéo
do objeto apresentado pela OSC e nos documentos acostados aos autos, observa-se que:

* META: ANALISE DA EXECUCAO DO SERVICO

2.1 Descricio das atividades e metas estabelecidas (Descricdo sumdria das
atividades e metas estabelecidas — Art. 59 da Lei 13.019/2014):

Cumprimento de metas

Objetivo Geral: Realizar acolhimento institucional, na modalidade Casa Lar, para criangas e adolescentes

em situagdo de medida protetiva.

Cumprimento De Metas

Atividade Atividades/Resultados
Quantitativo Qualitativo
Acompanhamento Previsto: Conforme | Previsto: Superagdo das | Abril: O acompanhamento
ps.lcossoc1al das demanda. Semanal. vnolac;ogs sofridas. psicossocial de criangas e
criangas e Todos os casos. Fortalecimento da ‘
adolescentes convivéncia institucional e | adolescentes acolhidos ocorreu
Executado: familia. C 20 d . .
Cumprida na familia. Construgao de | através de atendimentos

bR

projeto de vida.

Executado: Cumprida

individuais com assistente
social e pelo psicélogo, e em
alguns momentos pela
coordenadora técnica do
servigo, foram realizados 38

atendimentos/intervengdes.
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Maio: O acompanhamento
psicossocial de criangas e
adolescentes acolhidos ocorreu
através de atendimentos 5
individuais com 3_5§_i§t£ﬂ&
social e pelo psicdlogo, € em
alguns momentos pela
coordenadora técnica do
servico, foram realizados 18
atendimentos/intervengdes.

Junho: O acompanhamento
psicossocial de criangas e
adolescentes acolhidos ocorreu
através de atendimentos
individuais com  assistente
social e pelo psicologo, e em
alguns momentos pela
coordenadora  técnica do
servico, foram realizados 43
atendimentos/intervengdes.

Abril: O acompanhamento e

Acompanhamento e | Previsto: Conforme | Previsto: Ruptura do ciclo orientagdo psicossocial das

orientagdo demanda. Quinzenal. | de violéncia. | familias das criangas e
psicossocial das Todos os casos. Fortalecimento da
familias (origem, convivéncia familiar.
extensa e de apoio) Construgdo  de  novo | através de atendimentos com

_ adolescentes acolhidos ocorreu
Executado: Meta

cumprida ot d id . . .
projeto € vida. | assistente social, psicélogo, e
Reintegracéo familiar. 1 I
Apoio a familia de origem em alguns momentos pela
/ extensa. , coordenadora técnica do
Executado:Cumprida. servigo, foram realizados 23

atendimentos/intervengdes.

Maio: O acompanhamento e
orientagdo  psicossocial  das
familias das criangas e
adolescentes acolhidos ocorreu
através de atendimentos com
assistente social, psicélogo, e
em alguns momentos pela

, gz
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coordenadora técnica do
servi¢o, foram realizados 23
atendimentos/intervengdes.

Junho: O acompanhamento e
orientagdo  psicossocial  das
familias das criangas e
adolescentes acolhidos ocorreu
através de atendimentos com
assistente social, psicologo, e
em alguns momentos pela
coordenadora técnica do
servigo, foram realizados 30
atendimentos/intervengdes.

Elaboragio do
PIA

Previsto: Continua.
Todos os casos.

Executado:

Cumprida.

Previsto: Construgio de
novo projeto de vida e
fortalecimento da familia
através da rede.

Executado: cumprida

Abril: No dia 12 de abril o foi
realizada a convocagio de toda
a rede que acompanha dois dos
adolescentes acolhidos para
elaboragdo do PIA e no dia 16
de abril foi realizada a reunido
com a rede que atende os

acolhidos para elaboracdo do
PIA.

Nesse més ndo houve, de
acordo com relatdério os PIA
estdo atualizados.

Junho: No més foram
realizadas, n° de
atendidos/intervengio: 03

Capacitag;ﬁd para
atualizacdo da equipe

Previsto: 2h.
Continua para equipe
técnica.

2h. Trimestral para
educadores.

Executado:
Cumprida

Previsto: Qualificagdo da
equipe. Maior
compreensdo sobre
violéncia, acolhimento e
efetividade do servigo.

Executado: Cumprida.

Abril: No dia 11 de abril foi
realizada pela DADIS a
capacitagdo com Dra. Tais
Freitas  — “Servico de
Acolhimento e Rede
Socioassistencial de Guaira:
caminhos e perspectivas”.

Maio: Os  coordenadores,
equipe técnica e educadores
participaram de Capacitacio,

realizada pela empresa
“ATTAS Treinamento e
Assessoria”, atraveés da

Diretoria de Assisténcia,
Desenvolvimento e Inclusdo
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Social (DADIS), no més de
abril. Em maio foi iniciada para
a equipe técnica e educadores a
supervisdo técnica que consistiu
em um encontro mensal, no dia-
15 de maio, foi realizado o
primeiro encontro presencial
que contou com a participagido
de todas as educadoras e equipe
técnica, coordenadoras técnica e
institucional e Interventora que
foi trabalhado a revisdo de
cronograma e metodologias;
significados de  supervisdo;
contribui¢des das equipes para o
trabalho e sugestdes de temas
para serem trabalhados nos
proximos encontros.

Junho: No dia 27 de junho foi
realizado a supervisdo técnica
da equipe do SAICA com a Dra
Tais Freitas.

Registro fotografico
sobre a historia de
vida e
desenvolvimento de
cada crianga e
adolescente

Todos os casos.

Executado:

cumprida

Previsto: Continuo.

g XL Y
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Previsto: Preservagdo das
memaorias dos
adolescentes e criangas.

Executado: cumprida

Realizado continuadamente
quando os acolhidos realizam
alguma atividade seja dentro ou
fora do espago da Casa Lar ou
no cotidiano.

Conforme relatério do més de
abril a OSC estd com
Planejamento e construgdo de
um projeto cujo objetivo €
garantir o registro fotografico e
histéria de vida de cada crianca
e adolescente, “Projeto
Identidade, conhecendo a minha
historia”, esse projeto foi
idealizado e desenvolvido pela
equipe técnica com objetivo de
garantir a organizagdo de
registros sobre a histéria e
desenvolvimento de  cada
crianca e adolescente acolhida,
por meio da construgdo de um
livro que reune informagdes,
fotografias, mensagens,

Lotidcia A R L e S e
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desenhos e lembrangas de suas
vidas durante o acolhimento no
SAICA.

Apoio na selegdo | Previsto:Conforme | Previsto: Contratagio de | Abril:  Foi  realizado a
dos cuidadores | demanda. g educadores.
e/ou educadores - '

residentes e

contratacdo de mais uns

servigos gerais pela selecdo do

demais Executado: 1 Executado: cufnprida processo seletivo 01/2023 na
colaboradores | cumprida ‘ data do dia 03/04. Para o
melhor funcionamento. da OSC
j | ‘ foi necessaria a mudanga no
administrativo, unificando

funcionarios dos dois . projetos

o i s

da Instituicio ficando seus
salarios e encargos rateados
entre o Servigo de Acolhimento
& ' e o Servico de Abordagem
| ' Social a partir de 15/04.

Maio: Ndo ocorreu

Junho: No més foram

realizadas a contratagdo de 04

s

_ educadores.

Encaminhamento, Previsto: ©h. | Previsto: Realizar | Abril: Foram realizadas 15 n°
planejamento, Mensal. Todos %os articulagdo com a rede de | de agles/ intervengdes para
discussdo de caso casos. 4 servigos e SGD para | articulagio com rede de
com a rede e servigos ' acompanhamento dos | servigos e SGD para
de garantia de \ ' casos em acolhimento. acompanhamento dos casos em
direitos. Executado: : acolhimento.

Cumprida Maio: Foram realizadas 15

Executado: Cumprida intervengBes para articulagdo

com rede de servicos € SGD
para acompanhamento -dos
casos em acolhimento.

RS YA

-

Junho: Foram realizadas 17
intervengdes para articulagdo
com rede de servicos e SGD
para acompanhamento  dos
casos em acolhimento.
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Encaminhamento Previsto: 1h. | Previsto:Favorecimento Nio consegui visualizar essa
ara a re Mensal. T . tivi m relatori
p dee ensa odos os do surgimento e do atividade et elatorio nos
acompanhamento €asos. meses analisados, mas em
conjunto de acordo desenvolvimento de | observagdes em outras
corr;‘ ladnecezmdade e ; aptiddes, capacidades e at1v1dades. s;, percebe que houYe
perfil de cada Executado: . ) os encaminhamentos a inser¢ao
. . :- oportunidades para que os .
acolhido. cumprida ; em  servicos  que  gere
individuos fagam escolhas | oportunidades e capacidades a
com autonomia. cada acolhido.
Executado: cumprida
Organizagdo das Previsto: Continuo. | Previsto: Alimentacgio das

informagdes das
criangas,
adolescentes e

Todos os casos.

informagdes dos casos em
acolhimento.

Todos os atendimentos com
familias e acolhidos, foram
registrados e arquivados em

respectivas familias | Executado: A
na forma de Cumprida Executado: Cumprida seus prontudrios individuais.
prontudrio
individual.
Participacdo da Previsto: Conforme | Previsto: Fortalecimento | Durante os meses analisados
familia na vida da demanda  judicial. | da convivéncia familiar. | houve uma grande participagio
crianga ou Todos os casos desde | Reintegracdo familiar. da familia na vida da crianga
adolescente que ndo haja e/ou adolescente, com visitas
impedimento aos finais de semana para a
judicial. Executado: Cumprida residéncia da genitora, visitas
do amigo e do irmdo, que tem
sido muito positivo e visita
Executado: monitorada no CREAS para um
Cumprida. A impacto menor na vida de um
participagdo da dos adolescentes acolhido a
familia se  deu decisio foi tomada pelos
através de visitas servigos que acompanham o
monitoradas,  visita nucleo familiar em reunido de
dos acolhidos nas rede intersetorial.
residéncias de
familiares.
Preparagdo da Previsto: Continuo. | Previsto: Escuta e | Abril: No més de abril houve
crianga e do Casos em situaciorde | acolhida das criancas e | 06 agOes, para a preparagdo da
adolescente para o desligamento. adolescentes continuos | crianga e adolescente, estd em
desligamento para seu fortalecimento e | construgdo dois projetos:
autonomia. Preparagéo . . .
. ara inclusdo no mercado Projeto Minha Cidade:
Execut.ado. b ~ Projeto idealizado e
Cumprida. de trabalh. Inclusdo em d Ivid .,
_ programas . ge | desenvolvido por equipe técnica
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transferéncia de
Acesso
aluguel social.

Executado: Cumprida.

renda.
temporario  ao

intensificar a
social e
criangas €
situagdo de

com objetivo
convivéncia
comunitaria de
adolescentes em
acolhimento institucional,
criando condic¢des e
possibilidades vivenciais que
estimulem positivamente o0
desenvolvimento fisico,
emocional, psicolégico, cultural
¢ social dos atendidos, de forma
que estes consigam superar as
limitagdes impostas pelo meio e
adquiram autonomia,
pensamento critico e condigdes
de escolher seu  prdprio
caminho.

Projeto Talento na Cozinha:
Projeto idealizado e
desenvolvido por equipe técnica
com objetivo de estimular e
desenvolver o aprendizado das
criangas e adolescentes conosco
acolhidas referente aos
conceitos de  alimentagdo
saudavel, preparo de alimentos
e consciéncia financeira visando
a independéncia e autonomia na
rotina dos futuros jovens
adultos.

Maio: No més de maio houve
06 agGes, para a preparagdo da
crianga e adolescente.

Junho: No més de junho houve
06 acgdes, para a preparagdo da
crianca e adolescente, ajustes e
inicio do projeto Talento da
Cozinha e Projeto Minha
Cidade, no dia 02 foi realizado
um bolo de chocolate no
periodo da tarde por dois
adolescentes, no dia 09 um dos
adolescentes  montou  uma
lasanha que foi oferecida no
almogo, dia 16 a adolescente

s g2
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realizou o preparo das refei¢des
do almogo, no dia 30 um dos
adolescentes realizou o arroz e
organizou a mesa para O
almogo, tudo sendo com o
auxilio das educadoras e
cozinheira responsavel pelo
turno.

Projeto Minha Cidade: no dia
02, trés dos adolescentes foram
passear no lago onde realizaram
piquenique, dia 08 uma crianga
e dois adolescentes foram ao
restaurante “Escarpas”, onde
puderam conhecer o restaurante
e alguns dos acolhidos apreciar
pela primeira vez a culinaria
japonesa, dia 15 trés
adolescentes  realizou  um
passeio no Zoolégico Municipal
de Guaira, no dia 21 e 22 os
acolhidos, trés adolescentes e
uma crianga participaram do
Encontro Cultural de Artes
Livres (ECAL) realizado pelo
municipio, ¢ no dia 21 a
adolescente  realizou  uma
apresentagdo de ballet.

Para 0 fortalecimento,
independéncia e autonomia das
criangas e adolescentes a equipe
os esta incentivando a realizar
atividades que antes ndo
conseguiam fazer sem a
intervengdo das educadoras um
dos incentivos € para que os
adolescentes que estudam na
escola “Zezinho Portugal”, no
periodo matutino, retornem da
escola caminhando e sozinhos.
Fortalecendo o seu acesso as

atividades comunitarias.

Articulagio da rede
para elaboragio de
planejamento e

Previsto:
Mensal.
reintegrados.

1h.
Casos

Previsto:Fortalecimento
dos vinculos. Redu¢io dos
riscos de reincidéncia de

Abril: Em relatério a OSC

traz que no momento O Servigo
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acompanhamento acolhimento. ndo estd realizando nenhum
dos casos )
. Executado: ~ | Executado: cumprida acompanhamento  de  casos
reintegrados. - ' . . .
cumprida. reintegrados.  Porém,  apos

solicitagdo da DADIS, nos dias
03/04 até as 23:00 horas e no
dia 04/04 até as 13 horas, duas
educadoras realizaram 0
acompanhamento da crianca
M.C. S, filha da Sra. AM. S,
‘'momento pelo qual estava
internada na Santa Casa do
municipio. Mediante a tal
solicitagdo  realizada  pela
DADIS se deu na preocupagio
da crianga, no momento de a
internagdo pelo fato da genitora
ndo conseguir realizar o0 manejo
com a fitha dentro do ambiente
hospitalar e devido ao vinculo
construido pela equipe do
SAICA/educadores isso foi
pensado para que houvesse um
prejuizo menor da crianga. Cabe
destacar para que isso ocorresse
foi disponibilizado pelo poder
publico funcionario para suprir
a falta do educador no
acolhimento  ndo  sofrendo
nenhum prejuizo.

Maio: Mediante a solicitag¢do da
2% Vara da Infancia e Juventude
para enviar relatério de
acompanhamento do nucleo

familiar. Foi realizada discussio

R =
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de caso com a coordenadora da
Escola  Estadual  “Zezinho
Portugal”, com a Escola
Municipal “Vera Vitali”, com a
técnica assistente social do
CRAS 2, entendimento de caso
com a APAE que acompanha
duas criangas e com a
, responsavel pelas medicagdes
: do CAPS que realiza a
i medicagdo assistida do nucleo
familiar.

Junho: No dia 17 de junho foi

realizada a convocagdo da rede

R .

Intersetorial que acompanha os

nucleos familiar de umas das
adolescentes ¢ no dia 21 de
junho foi realizada reuniio de
, rede convocada pela
coordenadora  técnica do
servigo, para discussio de caso
¢ de uma das adolescentes que foi
reintegrada com representagdo
da instituicio, CAPS, CREAS,
SOGUBE, Judiciario, Conselho
{ Tutelar, PSF e Responsavel da

Protecgdo Especial.

Elaboragio de Previsto: Trimestral. | Previsto: Avaliacdo dos | Nos periodos analisados foram
relator¥os trimestrais, | Todos os casos. casog - Reintegragdo. realizados relatérios
encaminhamento e ¢ Destituigdo do  poder '
discussdo com familiar. AdogAo. informativos a0 Poder
autoridade judicidria | Executado: i Judiciario e ao Ministério
¢ Ministério Publico i - .

. N > | Cumprida. . Publico, notificando-os sobre as
sobre a situaggo de Executado: cumprido
cada caso. atualizagdes e alteragdes no

Avaliacdo de todos os .
¢ cotidiano dos acolhidos,

L 11@
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€asos. informagdes essas que acontece
de maneira trimestral de cada

caso em acolhimento e

acompanhamento ~ pOs-

reintegracio.
Confraternizagbes ¢ | Previsto: Previsto:  Estimulo a | Abril: No dia 03 de abril foi
atividades Comemoragio de | convivéncia - © e | realizada por um grupo de
recreativas. aniversarios e no | socializagdo. . voluntdrios uma festa de
| minimo outras duas | : . | comemoragdo de Pascoa no
confraternizacdes ' ) - espago de festas “A Super Festa
durante a parceria. | Executado: Cumprida Buffet Musa” contando com a
Todos os atendidos. o * | participagdo de todos . os

acolhidos e educadoras do'turno
e as que quiseram participar,
Executado: . .onde foi servido lanches, |
Cumprida. o | realizada atividades integrativas | .
' € brincaram no espago de
“playground. No dia 29 de abril,
foi realizado pelo SAICA a
comemoragdo do aniversario de
um dos acolhidos no espago do
acolhimento .sendo convidados
a genitora, padrasto e irmdos da
crianga, os acolhidos e todos os
funcionarios do acolhimento; |
sendo servido cachorro quente,
| salgadinhos, refrigerante e bolo
de chocolate conforme as
preferéncias da crianga.

Maio: No més de maio uma das,
. : criangas participou juntamente

) com a genitoya do Festival de
Judéb. .

‘Junho: No dia 02/06/2024 dois.
‘ dos  adolescentes  tealizou
' ‘ piquenique no Lago Maraca,
onde prepararam lanche e bolo
de chocolate para poderem
v lanchar no piquenique, dia 11
' . realizaram um . passeio  no
' parquinho no Lago Maraca, dia
‘16 realizaram um passeio e
finalizado com piquenique no

&Y
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Bosque Municipal.

Atividades culturais
€ sociais

Previsto: Mensal.

Acolhidos.

Executado:
Cumprida.

Previsto: Acesso a cultura
e socializag#o.

Executado: Cumprida .

Abril: No dia 13 de abril os
acolhidos foram convidados por
um grupo de voluntarios para
participarem de uma agradavel
noite na Pizzaria Império, todos
participaram  incluindo duas
educadoras.

Maio: Durante o més os
acolhidos tiveram acesso a
varias atividades culturais e
sociais, como, cinema, shows e
campanhas promovidas pela
rede intersetorial.

Junho: No dia 11 de junho uma
das criangas participou da
festiva de comemoragdo dos
aniversariantes do trimestres
das escolas municipais, com a
participagdo da mde que era o
desejado pela, no dia 21 de
junho todos os acolhidos
participaram  do  Encontro
Cultural de Artes Livres -
ECAL, com uma das
adolescente  participando da
apresenta¢do de balé no palco,
no dia 22 de junho sé um
adolescente e wuma crianga
participaram  do  Encontro
Cultural de Artes Livres -
ECAL os demais recusaram a ir
ao evento.

Grupos com as
criangas e
adolescentes.

Previsto: 2h.
Mensal. Acolhidos.

Executado:
cumprida parcial

Previsto: Habilitacdo dos
acothidos para
desempenhar de forma
satisfatoria as atividades
de vida didria tais como:
autocuidado corporal,
trabalho, estudo, lazer e
participagdo social.

Executadeo: cumprida

Abril: N3o foi realizado

Maio: No dia 21 foi realizado,
o grupo com dois adolescentes
com o tema “Convivéncia: é
preciso saber dizer, ouvir e
respeitar”, o objetivo era
promover uma reflexdo sobre as
relagbes afetivas, os valores e
atitudes necessarias para uma
boa convivéncia, permeando
temas como seguran¢ga no uso

. g
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parcial

de internet importante
instrumento de informagdo e
socializago, além de
compreender a questio do
consentimento e da
comunicagdo  assertiva  na
vivéncia das rela¢Bes
interpessoais que ¢ fundamental
para a percepcdo de situagdes
de violéncia, bem como para
sua prevencdo e enfrentamento.

Junho: No més de junho nos
dias 02, 09, 16 e 30, ocorreu o
Projeto Talento na Cozinha.

Orientagdo in loco
aos educadores

Previsto: Continuo.
Planejamento
mensal. Orientag¢do
diaria. Educadores.

Executado:
Cumprida

Previsto:  Compreensio
do acolhimento, violagio
dos direitos e
desenvolvimento infanto-
juvenil. Planejamento de
atividades.

Executado: cumprida

analisados  as
orientagbes  sdo  realizadas
constantemente, conforme a
demanda, por se tratar de um
servico que € executado
initerruptamente, a demanda ¢é
alta, seja in loco ou por telefone
(ligagdo ou whatsapp), além das
orientacdes de demanda didria,
sd0  realizadas  orientagdes
horarias das atividades de cada
acolhido, as orientagdes
também s3o realizadas com
todos os funcionarios.

Nos meses

INCLUSAO ATIVIDADES 1° ADITIVO

Acompanhamento
nutricional

Previsto: 20h
semanais. Diario.
Orientagdo dos 4
cozinheiros.

Elaboragio de

cardapios para até 20
acolhidos.

Executado:
cumprida

Previsto: Adequagdo da
alimentagio; Maior
cuidado e conservagdo dos
alimentos; Ampliagdo de
experiéncias

gastronémicas aos
acolhidos; Prevengdo a

doengas.

Executado: Cumprida.

Profissional de referéncia:

Cinira Regina da Silva

Penasforte (40h/semanais)

Abril: No més de abril um dos
adolescente continua sendo
orientado quanto as suas
refei¢des, devido ao ganho de
peso expressivo em menos de
dois meses foi realizado
também orientagdo junto a
equipe de cozinha da escola
onde o mesmo estuda quanto ao
porcionamento das suas

. P
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refeicdes que era um dos
maiores  problemas  estava
ocorrendo de se alimentar na
escola e na APAE, sendo
informado em relatério que o
adolescente fara um curso de
informatica no SOS, indo para a
APAE somente na quarta, onde
passara a fazer sua refeicdo de
almogo, no acolhimento para
um melhor acompanhamento.
Foi solicitado novos exames de
sangue, para avaliar como esta
seu atual estado de saude, que
dependendo do resultado vai ser
tracado novas estratégias de
reeducacdo alimentar. Esse
manejo se faz necessario devido
ao adolescente estar pré-
diabético.

No més de abril também foi
contratada nova cozinheira,
ficando com 02 cozinheiras no
quadro, se revezando em dois
turnos, uma no periodo da
manhi, com entrada as 06:00 e
saida as 14:00, ficando
responsavel pelo café da manha
e almogo e a outra com entrada
as 12:30 saindo as 20:30,
ficando responsavel pelo café
da tarde e jantar. Nessa
reorganizagdo, somente  as
cozinheiras preparam todas as
refeicdes e  também a
organizacdo de estoque e outras
fungdes dentro da cozinha.

A nutricionista continua com a
reorganizagdes de pedidos e
conferéncia de cotagdes, indo a
alguns supermercados e
varejdes para atender a
instituicdo, sendo os mercados
resistentes no fornecimento de
cotagdes, sendo isso tentado em
quase em todos 0s

. B
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estabelecimentos, no final do
més foi realizado as orientagdes
de controle de estoque e
i higienizagdo com a cozinheiras
e demais funcionarios, uso da
] cozinha e refeitdrio, elaboragdes
de pedidos, controle de entrega,
planilhas de custos e outros.

b crenrstietilliis>

Maio: Foi realizada de maneira
continua as orienta¢des de uma
reeducagdo alimentar com o
acolhido com um do
adolescente acolhido que foi
estendido para a instituicdo que
o atende APAE e escola para
alinhar sua alimenta¢fo durante
o periodo que o mesmo ¢
atendido nessas unidades foi
realizado trabalho com outra
adolescente que apresentou o
desejo de fazer uma reeducagio
alimentar e houve mudan¢a no
cardapio dos lanches da tarde,
onde foi introduzido mais
frutas, sucos naturais e granola.
Foi iniciado no més o projeto
“TALENTO NA COZINHA”

projeto idealizado e
desenvolvido  pela  equipe
técnica, educadores e
cozinheiras.

Junho: Durante o més de junho
se deu continuidade ao Projeto
Talento na Cozinha se ja se
mostrou bastante éxito, onde os
acolhidos tém demonstrado
bastante interesse em aprender e
auxiliar nas preparagdes das

refeigdes.

Aquisi¢do de Previsto: 40h | Previsto: Organiza¢io de | Essa atividade é cumprida, com
transporte semanais. Diario. | rotina e facilitador de | a contratagio do motorista
Acolhidos. acessos a  atividades | (40h/semanal).

escolares culturais
. " | O contrato é com prestador de
esportivas, cursos € na R .
. . servigos, onde o mesmo realiza
Executado: area da saude.

o transporte dos acolhidos e

.
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Cumprida Organizagdo de viagens. educadores, sempre que
necessario, inclusive aos finais

Executado: Cumprida. de semana.

Elaboragdo PPP | Previsto: Continuo. | Previsto: Orientagdo da | Abril: No dia 23 de abril foi
Todos os atores. proposta de | realizada a reunido com
funcionamento do servigo | membros da educacio e DADIS
como um todo, tanto no | para realizagdo em conjunto a
Executado: Em | que se refere ao seu | discussdo e novas
andamento funcionamento  interno, | possibilidades para elencarmos
quanto seu relacionamento | na  elaboragdo do  PPP.
com a rede local, as | Contando com a participagio da

familias e a comunidade. Coordenadora de Servigos do

B do: SAICA, Daniele — DADIS, Iris,
xecutado: “M | Ligia e Carla Bruno do CAM

andamento '

Maio: Estd sendo realizadas
leituras sobre o tema para que
possa fortalecer o embasamento
tedrico.

Junho: Em contato com a
intermediadora da DADIS,
ficou definido que o PPP sera
escrito pela equipe do SAICA
juntamente com a mesma,
sendo, no momento, necessario
organizar as datas para a
elaboragdo do mesmo.

Monitoramento e | Previsto:  Mensal. | Previsto:  Cumprimento | Abril: No dia 24 de abril a

Avaliagdo | Continuo. das metas. coordenadora de servigo
Acompanhamento da realizou contato telefénico com
execucdo do servigo. a Presidente da Comissdo para

Executado: cumprida discutirmos sobre possibilidade

Executado: .
de apostilamento do atual Plano
cumprida de Trabalho e do novo

instrumental do  Relatdrio
Mensal de Monitoramento. No
dia 28 de margo foi realizada a
visita da equipe de
monitoramento

Maio: N° de ag¢les:01, Dia 20
de maio foi realizada a visita da
equipe de monitoramento no
SAICA.

Junho: No dia 25 de junho foi

v G2
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realizada a visita da equipe de
monitoramento.

Discussdo de casos Previsto: Semanal. | Previsto: Constru¢do de | Abril: As discussdes de caso

Continuo. ferramentas de trabalho e | tanto com educadores quanto
Educadores. maior resolutividade dos | com equipe técnica é realizada
Acolhidos. "~ | casos. Preparagdo dos | frequentemente. Anteriormente
profissionais para | as reunides para discussdo de
compreensao dos casos. casos eram realizadas em
Executado: ' conjunto com  todas as

Executado: Cumprida educadoras, porém notar pouco

aproveitamento do espago, foi
estabelecido uma nova
metodologia na qual as reunides
sdo subdivididas por turno e
acontecem semanalmente. Na
primeira semana com a nova
metodologia foi notado que
todas as educadoras passaram a
participar e partilhar mais
ativamente das discussdes além
darem um feedback unanime
positivo em relagdo ao novo
formato. Até o dia 10 de abril, a
Assistente Social acompanhou
todas as reunides, as demais
foram realizadas somente com a |
psicologa, no dia 17 foi
orientado as educadoras sobre
realizar a carteirinha de umas
. . ‘ das criangas, no dia 24 foi
orientado também sobre o
horario e ponto escolar no
periodo de uma das criangas.

Cumprida

) Maio: As reunides com o0s
. . | educadores s3o subdivididas por
“turno € acontecem
semanalmente ficando definido
as tercas-feiras reuniio com o
turno da tarde, as quartas-feiras
turno da manhd e as sextas-
feiras turno da noite. No més de
maio foram realizadas no dia
03, 07, 10 e 24, sendo que nos
dias em que ndo ocorreram foi

18
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devido aos compromissos ou
questdes envolvendo 0s
acolhidos na qual as educadoras
necessitavam  acompanha-los,
ou devido a técnica necessitar
realizar reunides ou relatorios
de prontidio.

Orientagdo pontual no dia 02
para educadora solicitar
resultado de exame realizado
pela crianga C.G.A.S. para levar
na consulta psiquiatrica que
realizaria no dia 06.

Orientagdo pontual no dia 03
para educadora sobre
informagdes a respeito das
medicagdes  prescritas  em
consulta psiquiatrica da
adolescente N.S.O.G.

Educadora no dia 09 solicitou
_ por atendimento para informar
j v que a adolescente N.S.O.G.
comunicou desejo de
desisténcia do acompanhamento
psicoldgico, como conduta foi
comunicado que seria realizado
o atendimento com a
i adolescente.

Orientagéo pontual as
educadoras sobre conduta em
relagdo ao manejo envolvendo a
crianca C.G.ASe

medicagdo.

Orientacdo no dia 21 para
. educadora verificar com os
3 ‘ adolescentes E.S.O.G. e¢ J.P.S.
apos chegarem do curso se
gostariam de participar do
' evento do CAPS que seria
realizado no dia seguinte

Junho: As reuniGes para
discussdo de casos, conforme
descrito em relatorio foram

19
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reorganizadas, apos a mudanca
de turno passar a ser 12 horas
trabalhadas e 36 horas de
descanso, dessa forma serdo
subdivididas ao longo da
semana de acordo com o turno
de cada um, ou quando possivel
uma unica reunido reunindo
todos e/ou maioria  dos
educadores.

Durante o més de junho
percebe-se que houve varias
intervengdes/orientacdes por
parte da equipe.

Planejamento e
reunido técnica

Previsto:

e reintegrados.

Executado:
cumprido.

Mensal.
Continuo. Acolhidos

Previsto:
Acompanhamento

€

avaliagdo da execugdo do

servigo.

Executado: Cumprida

Abril: Os planejamentos e
reunido técnica sfo realizadas
semanalmente, todas as
segundas feiras pela manha com
a equipe técnica, interventora e
coordenadoras  técnicas e
institucional para 0
acompanhamento e avaliagio da
execugdo do servigo.

Maio: Dia 28 de maio foi
realizada a reunidio mensal com
todos os funcionarios da Casa
Lar para realizar orientagdes e
para . informar sobre as
alteragdes referentes ao espago |
e organizagio do
espago

Junho: em relatorio traz que a
reunido entre a equipe técnica,
coordenadora e interventora é
realizada semanalmente.

Calendario de
reunides

Previsto:

e reintegrados.

Mensal.
Continuo. Acolhidos

familias,

Previsto: Acolhimento
promog¢do do acesso
servicos e beneficios
criangas

[ S I ¢

Mediante ao relatério enviado
por se tratar de um servigo de
execucdo intermitente e com
diversos perfis € realizado o

20
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Executado:

= e s TR

adolescentes em situagdo
de violéncia.

Executado:

acompanhamento de cada
acolhido e familia de forma
personalizada, devido a isso, as
reunides sdo sempre agendadas
quando h& necessidade, o
contato com a DADIS ¢ a rede
que acompanha 0s
acolhidos/reintegrados e suas
respectivas familias s8o
frequentes, objetivando um
acompanhamento eficaz.

Grupo terapéutico

Educador

v

Previsto: Construgdo de
ferramentas de controle

Abril: Os grupos terapéuticos
semanais ofertados para as

Previsto: 1 hora. . .
9 emocional. educadoras e criangas e
Semanal. ~
. adolescentes ndo ocorreu no
Executado: cumprida R .
Executado: ‘ . més de abril.
parcial -

Cumprida parcial

Maio: Os grupos terapéuticos

Criancas e | Previsto: Elaboragdo das | semanais ofertados para as
Adolescentes questdes internas e | ¢ducadoras e criangas e
. externas. Ressignificar | adolescentes ndo ocorreu no
Previsto: 1 hora. violagdes. més de maio.
Semanal.
: Executado: Nao cumprida | Junho: No més de junho houve
Executado: ydo o retormo dos  grupos
cumprida 7 terapéuticos com os educadores

que vdo ocorrer nas segundas-
feiras no periodo das 10:00 as
11:00, dando inicio no dia

24/06/2024.
Acompanhamento Previsto: Psiquiatra | Previsto: Elaboragdo das | O relatério traz que os
Satide Mental mensal.  Psicologa | questdes internas e | adolescentes que estio em
semanal. 40 minutos | externas. Ressignificar | acolhimento passam por
a 1 hora. Criangas e | violagdes. consultas com a médica
Adolescentes. ) psiquiatra do CAPS e por

Executado: Cumprida . .
psicoterapia semanalmente no
CAPS e que o acompanhamento
Executado: ¢ ofertado a todos os
Cumprida adolescentes que foram

reintegrados.
Animal de Previsto: Contintio. | Previsto: Estimulagio de | Em relatério a justificativa do
estimagio Criangas i e | cuidados, ndo cumprimento ¢ devido
Adolescentes. responsabilidades, alivio | experiéncias de equipes
de tensdes e estresse, | anteriores ndo ter tido éxito. A

. &




Diretoria de Assisténcl
Desenvolvimenio ¢ Incluséo S

%

Telefone: {17} 3331-8466

Enderego: Rua 28 - n°® 20, Centro.

E-mail: dadis@guaira.sp.gov. br

48344014/0601-59

Prefeitura do Municipio de Guaira

Executado: Nio

avaliado

reducdo de
desenvolvimento
empata e afetividade.

ansiedade,
de

Executado: Nio avaliado

equipe solicita o apostilamento
dessa meta.

Espiritualidade

Previsto: Conforme
interesse. Continuo.
Criangas e
Adolescentes.

Executado:
cumprida

Previsto: Garantia e
respeito as necessidades
de sua vida religiosa e
espiritual.

Executado: Cumprida

O trabalho de espiritualidade ¢
realizado de forma individual
ou em grupo. A espiritualidade
¢ recurso que ocupa um papel
de intermediadora, agregando
os valores morais significativos
como respeito, amor e caridade,
trazendo reflexdes do ser
humano € sociedade,
valorizando a  diversidade
cultural religiosa e humana e, a
liberdade religiosa. Todos esses
valores s3o trabalhados em
formas de orienta¢des entre a
equipe de educadoras e técnica
com os acolhidos. Garantidos
reflexdes pontuais e cotidianas
de uma forma que nio ¢
imposta.

Atividade externa

Previsto:  Mensal.
Continuo. Criangas e
Adolescentes.

Executado:
Cumprida.

Previsto: Estimulagio a
convivéncia comunitria e
a novas experiéncias
gastronémicas e de
vinculos.

Executado: Cumprida.

Abril: No dia 13 de abril um
grupo de voluntérios convidou
todos os acolhidos para
comerem pizza na Pizzaria
Império com as educadoras do
turno.

Maio: Os adolescentes
participaram por dois dias do
evento da Festa do Pedo do
municipio. Estiveram acesso as
barracas no setor de
alimentagido da festa, nos dois
dias que prestigiaram o evento.
O recurso

financeiro gasto foi proveniente
de doagdo. No dia 11 de maio
todos os acolhidos com duas
educadoras foram no cinema no
JORM, assistirem o filme
Garfield, ingressos cedidos pelo
IORM e pipocas com
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refrigerantes  ofertados com
recurso proprio.

As educadoras acompanham os
acolhidos  nas atividades
culturais e passeios recreativos,
confraternizagdes conforme a
demanda de cada acolhido.

Junho: No dia 08 de junho
todos 0s acolhidos
acompanhados pelas educadoras
do turno jantaram no restaurante
japonés Escarpas, com a
sugestdo de um dos acolhidos.

Apadrinhamento | Previsto: Diario. | Previsto:  Sensibilizagdo | O municipio ndo possui um
afetivo Criangas e |da  comunidade para | Programa Municipal de
Adolescentes. promogdo de vinculos | Apadrinhamento Afetivo,
afetivos entre os acolhidos | porém esse programa esta sendo
e padrinhos por meio de | analisado no processo de
Executado:  Nio | convivio social. revisdo do Plano Municipal de
avaliado Executado: Nio avaliado Acolhimento que se enc<?ntra
em andamento pela Diretoria de
Assisténcia  Social e pelo
Comité de Gestdo Colegiado da
Rede de Cuidado e de Protegdo
Social das  Criangas e
Adolescentes ~ Vitimas ou
Testemunhas de Violéncia.
Atividades Previsto: Continuo. | Previsto: Compreensio de | Orientagdes sobre horarios, os
socioeducativas Criangas e | regras; Ampliagdo do | descartes de alimentos,
Adolescentes universo  informacional; | manutengdo da casa,
Desenvolvimento de | organizagdo de guarda-roupa,
autonomia, cuidados pessoais e higiene
Executado: responsabilidade e | pessoal (desodorante, pentear o
Cumprida autoestima. cabelo, higiene das wunhas,

Executado: Cumprida

higiene bucal, banho).

Nas atividades de vida diéria e
pratica s3o orientados sobre
alimentagdo e ajudam na
preparagdo  dos  alimentos,
higiene, cuidados com as unhas
onde cortam, higienizam e
pintam as unhas.

Organizam o quarto e banheiro,
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troca da roupa de cama e do
lixo do banheiro, organizar as
roupas no  guarda-roupa,
estender suas roupas no varal,
lavar os calgados, ajudam a
cuidar do jardim. Higienizagdo
dos utensilios de cozinha que
usam apds as refei¢es.
Organizagio da mesa para as
refeigGes.

' OBSERVACOES DA META:

As sugestdes, apontamentos e orientacdes realizados pelo Gestor da Parceria
durante o acompanhamento foram realizados através de reuniGes, contatos telefonicos, analises
feita por amostragem de relatorio encaminhado e visitas in loco que tiveram o objetivo de
aprimorar o servi¢o,O gestor também realizou articulagdes da rede, principalmente educagio e
saude, como forma de garantir direitos aos atendidos, para que n3o haja prejuizos para o publico
do servigo, diante disso concluo que a parceria cumpriu com as metas previstas em Plano de
Trabalho satisfatoriamente.

-Acompanhamento psicossocial das criancas e adolescentes: O objetivo € que aja’
superacdo das violagdes sofridas. Fortalecimento da convivéncia institucional e na familia.
Construcéio de projeto de vida, Avaliagdo:Mediante a essa atividade em visitas realizadas em
discugdes de casos em que o Gestor da Parceria tem participado, percebe-se que houve um
grande avangos.

-Acompanhamento e orientaciio psicossocial das familias: Visitas domiciliares e

atendimentos  individuais: Acompanhamento psicossocial dos usudrios e suas respectivas
familias com vista a reintegragdo familiar, que ¢ realizado uma vez na semana com todos os
internos. Orientagdo de autocuidado e organizagdo da casa, possibilitando a compreensdo do
conceito de violéncia e estimular a reconstrugio de’ vinculos,Avaliag¢ie: No periodo analisado
observou-se que o trabalho da equipe técnica em .relagdo ao fortalecimento da convivéncia
familiar e constru¢do de novo projeto de vida junto as familias aqueles que ndo tem nenhum
impedidmento judicial, tem ocorrido de modo satisfatorio.

-Elaboracao do PIA: Realizar o planejamento individual de caso, construgdo de novo
projeto de vida e fortalecimento da familia através da rede. ‘

-Capacitagio para atualiza¢io da equipe tecnica e educadores: Qualificagdo da

equipe tecnica e educadores; maior compreenséo sobre violéncia, acolhimento e efetividade no
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servigo para compreensdo do servigo Avaliagfio: Verifica-se que em relagdo as capacitagGes
tem ocorrido de maneira significativa, no més de maio foi iniciada com a equipe técnica e
educadores a supervisdo técnica que consistiu em um encontro mensal,os educadores também
participaram de uma capacitagio realiza ’ pelo Sindicato Rural com o tema sobre Higiene
-Registro fotografico: Preservagio das memorias das criangas e adolescentes, esse

r

registro ¢é realizado por todos técnicos ¢ educadores, de forma continua, dentro e fora das
institui¢des que sdo armazenados dentro dos Prontuarios de cada um pfeservando o sigilo.

-Apoio na sele¢io dos cuix%dores e/ou educadores residentes e demais
colaboradores: Contribuir na elaboragio de editais para a sele¢do de educadores e tecnicos para
0 servigo, contratagdo de educadores. 4

-Encaminhamento, planejamenéo, discussio de caso com a rede de servicos de
garantia de direitos: Rea]izar articulag:é{? com rede de servigos e SGD para acompanhamento
dos casos em acolhlmento acesso aos servigos da rede de acordo com a necessidade do
caso.Avaliacdo: Em relacdo a essa at1v1dade como Gestor da Parceria e responsavél pela
Protegdo social especial cabe destacar gue todos os casos que o servigo encaminha para
discugdo de caso a rede de Servigo de éarantia de Direitos tem contribuido efetivamente em
cada caso. H

-Encaminhamento para a redg e acompanhamento coﬁjunto de acordo com a
necessidade e perfil de cada acolhido:Promover o acesso a rede socioassistencial,aos demais
orgdos do sistema de garantia de direitos e; as demais politicas publicas setoriais; favorecimento

do surgimento e do desenvolvimento de; aptiddes, capacidades e oportunidades para que os

¢
b

individuos fagam escolhas com autonomial
- !

-Organizaciio das informacdes das criancas, adolescentes e respectivas familias na
forma de prontuirio individual: Realizar diagnostico e analise do caso visando
instrumentalizar as informages e ahmentﬁr o prontuario.Avaliacio: Em relagéo as informagdes
referentes aos acolhidos que antes tinha dificuldade de identificar, hoje é registrado e
organizados em seus respectivos prontuarios.

- Participacdo da familia na vida da crianga ou adolescente: Fortalecimento da
convivéncia familiar. Reintegragdo familiar, Fortalecimento de vinculos entre os acolhidos e
suas familias ocorrem de maneira produtiva, o trabalho de fortalecimento se da também um
periodo de até 6 meses apos a reintegragdo.Avaliagdo: No periodo analisado nota-se que a
atividade tem acontecido de forma continua com as familias que ndo possuem impedimento
judicial, se dando através de visitas monitoradas e visita dos acolhidos nas residéncias de

familiares.
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-Preparacio das criangas e adolescentes para o desligamento: Realizar preparacdo
para desligmento da crianga e/ou adolescente do acolhimento, para adolescentes em longa
permanencia, preparativos para o desligamento deverdo iniciar com 18 meses de antecedencia,
preparagdo para inclusdo no mercado de trabalho, inclusdo em programa de transferencia de
renda; acesso temporario a aluguel socia.A preparagdo tem o intuito de preparara-los para
quando completarem maioridade trabalhando responsabilidades financeiras, os cuidados com a
moradia, alimentagdo e higiene, ou quando ha a reintegragdo para a familia de origem ou
extensa essa preparagio se da através de orientagdes realizadas pelos educadores e equipe
técnica a partir do momento que a crianga "e adolescentes sdo inseridos no servigo.

-Articulagio da rede para elaboracio de planejamento e acompanhamento dos
casos reintegrados: Encaminhamento, cijscuséﬁo e planejamento conjunto com outros autores
da rede de servigo e do SGD das intervengdes necessarias ao acompanhamento das criangas e
adolescente e suas familias, fortalecimento dos vinculos;redu¢fo dos riscos de reincidencia de
acolhimento.

-Elaboraciio dos relatérios trimestrais, encaminhamento e discussio com
autoridade Judicidria e Ministério Publico, sobre a situagio de cada caso: Demonstrar ao
poder judiciario e ao ministério pﬁblico a situagdo dos casos em acolhimento visando
possibilitar reintegragdo familiar ou destitui¢do do poder familiar.

- Confraternizacdes e atividades recreativas: Possibilitar socializagdo e lazer aos
atendidos, Comemoragio de aniversarios.

-Atividades culturais e sociais; Promover atividade de lazer a todas (os) criangas e
adolescentes acolhidas fora do ambiems‘g institucidinal favorecendo socializagdo,no dia 13 de
abril os acolhidos foram convidados pdi_’ um grup?) de voluntarios para participarem de uma
agradavel noite na Pizzaria Império, todi)s participaram incluindo duas educadoras,no més de
maio os acolhidos tiveram acesso a varias atividades culturais e sociais, como, cinema, shows e
campanhas promovidas pela rede intersetorial.

-Grupos com as criangas e adolescentes: Preparar para a vida auténoma e
independente, habilitagdo dos acolhidos para desempenhar de forma satisfatoria as atividades de
vida diaria tais como: autocuidado corporal,trabalho,estudo,lazer e participagdo social.

-Orientacdo in loco aos educadores: Acompanhar a equipe de
educadores;Compreensdo do acolhimento,violagdo dos direitos e desenvolvimento infato-
Jjuvenil;Planejamento de atividades.

-Acompanhamento nutricional: Adequagdo da alimentagdo; Acompanhar o consumo,

armazenamento, preparo, quantidade e conservagdo dos alimentos;Adequagdo da alimentagdo;

26



Enderego: Rua 28 - n* 20, Centro.
Felefone: (17) 3331-8466
E-mail; dadis@guaira.sp.gov. br

Diratoris do Assisténcis, Prefeitura do Municipio de Guaira [siony

Desenvolvimento ¢ Inclusdo Soual 48344014/0001-59 Fiis

F]
Maior cuidado e conservagdo dos aliméntos;Ampliag:io de experiencias gastronomicas aos
acolhidos. ?

-Aquisi¢o de transporte: Possibilitar o transporte interno e externo dos acolhidos em
atividades;Organizagdo de rorina e  facilitador de acessos a  atividades
escolares,culturais,esportivas,cursos e na area da saide;Organizagées de viagens.

-Elaboragio do PPP: Construir a proposta coletivamente junto aos acolhidos, familias,
trabalhadores e rede sobre a oferta do servigo, orientacdo da proposta de funcionamento do
servico como todo, tanto no que se refere ao seu funcionamento interno, quanto ao seu
relacionamento com a rede local, as familias e a comunidade.

-Monitoramento e avaliagdo: Realizar mensalmente reuniio com comissio de
monitoramento e avaliagdo; Cumprimento de metas.

-Discussdo de casos:Realizar dialogo sobre os casos com os educadores; Realizar
acompanhamento dos casos reintegrados;Constru¢do de ferramentas de trabalho e maior
resolutividade dos casos. Sugestio: Para melhor avaliagdo da atividade quantitativa conforme
previsto em plano de trabalho trazer as datas que ocorrem as discugdes de casos.

-Planejamento e reuniéio técnica: Estabelecer parametros e diretrizes para atendimento
aos acolhidos; Acompanhamento eavaliagio da execugio do servigo.

-Calenddrio de reunides: Articular com a rede de servigos para fortalecimento do
atendimento a criangas e adolescentes em situagdo de violencia domestica; Acompanhamento e
avaliag@o da execugdo do servigo,em relatorio encaminhanhado por relatorio apresentado pela
OSC, por se tratar de um servigo de execucdo intermitente € com diversos perfis € realizado o
acompanhamento de cada acolhido e familia de forma personalizada, devido a isso, as reunides
sdo sempre agendadas quando ha necessidade, o contato com a DADIS e a rede que acompanha
os acolhidos/reintegrados e suas respectivas familias s3o frequentes, objetivando um

i
acompanhamento eficaz. :

-Grupos Terapéutico, com os educadores e criancas e adolescentes: Possibilitar
escuta e acolhida ao educadora; Garantir atendimento em grupo terapéutico para criangas e
adolescentes; Construgdo de ferramentas de controle emocional; Elaboragdo das questdes
internas e externas; Ressignificar violagdes. Avaliacdo O grupo terapéutico com os educadores
nos meses de abril e maio ndo ocorreram; sendo retomado em 24/06/2024 com os educadores,
em relatorio traz que para as criangas e addlescentes que se encontra em acolhimento e os
reintegrados, em que ha necessidadp, sdo acompanhados pela Politica de Saude.
Mental.Sugestao:Informar a quantidade df casos que sdo acompanhados.

Para as criangas e adolescentes gm acolhimento quanto os reintegrados, em que ha
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necessidade, sdo acompanhados pela Politiga de Saiide Mental.

- Acompanhamento Saude menthl Garantir o atendimento individual por meio de
psiquiatra a psic6logo; Elaboragdo das questoes internas e externas;Ressignificar violagdes.

-Animal de estimacio: Promover relagido de cuidado e responsabilidade; Estimulagdo
de cuidado, responsabilidades,alivio de tensdes e estresse,redugdo de ansiedade,
desenvolvimento de empatia e afetividade. Avaliagdo: Em relagfio a essa atividade entende-se
que o fato de ter um animal de estimacgio tem haver com o querer de cada acolhido e ndo como
uma atividade imposta para cumprimento ‘de metas de trabalho, por essa razio aguardando o
apostilamento para retirada dessa atividade do Plano de Trabalho.

-Espiritualidade: Promover acesso dos acolhidos a escolha espiritual; Garantia e
respeito as necessidades de sua vida religiosa e espiritual.

-Atividade externa: Promover acéSso a lanchonete, restaurante e sorveteria;Estimulagio
a convivencia comunitaria e a novas experiencias gastronomicas e de vinculos.

-Apadrinhamento afetivo: Promover apadrinhamento afetivo dos
acolhidos;Sensibiliza¢do da comunidade para promogéo de vinculos afetivos entre os acolhidaos
e padrinhos por meio de convivio social.

-Atividades socioeducativas: Estimular habilidades, regras e participagdo no contexto
da Casa Lar; Compreensdo das regras; Anipliag:ﬁo do universo informacional; Desenvolvimeto
de autonomia,responsabilidade e autoestima,cuidados com a moradia, organizagdo da rotina
domeéstica e do espago residencial, cuidados basicos com alimentagio, higiene e protegdo, que
foi alterado a partir do pedido do 1° Aditivo, como alteragido das fun¢des dos educadores sobre
os cuidados de limpeza, higiene e refei¢do do servigo para atividades.

Em relagdo ao relatorio mensal entregue para pbrestag:?lo de contas o0 novo formato que
foi utilizado foi possivel ter uma melhor compreensdo das atividades e metas executadas,
trazendo todas as atividades previstas em Plano de trabalho.

- BENEFICIOS E IMPACTOS DA PARCERIA
Acerca dos beneficios e impactos da parceria constata-se que:

O servigo de acolhimento foi essencial para romper com o ciclo de violéncia e estimular
ferramentas para reintegragdo de criangas e adolescentes ao contexto familiar, seja a familia de

origem, extensa ou adotiva.

OBSERVACOES DO BENEFICIO E/OU IMPACTO 1:

Diante das observagOes supracitadas, concluo que a parceria gerou beneficio e/ou

impacto, onde foi observado os seguintes impactos sociais no periodo analisado: Protecdo social
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de individuos; trabalhou a constru¢io de autonomia; realizada a Inclusdo das criangas e
adolescentes e suas familias em servigos ofertados na rede com acesso a oportunidades que
possibilitou as reintegragdes de criangas e adolescentes.

— SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE DAS ACOES QUE FORAM OBJETO DA
PARCERIA

Verifica-se que as ag¢des que foram objeto da parceria apresentam reduzido potencial de
sustentabilidade e continuidade, visto que a OSC em tela possui reduzida captag@o de recursos e
possui parcerias vinculadas somente com a Politica Pablica de Assisténcia Social, estando
inclusive sob Intervencio da Prefeitura e sem defini¢cio de Diretoria.

— TRANSPARENCIA

Ao consultar a pagina https://associacaolar.com.br/ observou-se que ha relatério de
Prestacdo de Contas de maio de 2024. Porém, ndo foi localizado o Plano de Trabalho referente
ao 1° aditivo, tampouco o 2° Termo Aditivo. Também nio foram localizados relatérios técnicos
mensais e as folhas de pagamentos. Observou-se que a pégina estd com enderego e fotos
desatualizados.

Sugere-se a adequagdo da transparéncia, em conformidade com o disposto na Lei n°
13.019/2014.

- VALORES EFETIVAMENTE TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

EsferadeRepasse | =~ Mé Data do Repasse | . -Valor Repassado -
/ T ABRIL 26/04/2024 \ T 210000
Federal MAIO 24/05/2024 2.100,00

JUNHO » 26/06/2024 2.100,00

ABRIL 26/04/2024 8.878,00

MAIO 24/05/2024 8.878,00
Estadual

JUNHO 26/06/2024 8.878,00

ABRIL 26/04/2024 70.956,25

MAIO 24/05/2024 70.956,25
Municipal

JUNHO 26/06/2024 74.956,25
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ABRIL 26/04/2024 ©6.878,75
MAIO 24/05/2024 ‘ 6.878,75
Municipal (Saude) :
JUNHO 26/06/2024 . 6.878,75

- ANALISE DAS DESPESAS APRESENTADAS:
Més de Referéncia: abril/2024

Recurso: Municipal

Valor Recebido: 70.956,25

Data do Recebimento: 26/04/2024

Saldo Anterior: 115.714,49

Rendimentos: 137,92 |

Previsto . Realizado
Alimentacdo 8.300,00 : 3.395,88
Combustivel 1.000,00 148,97
Mat. Permanente 300,00 81,90
Mat. De Consumo 1.080,00 - 2.245,47
Recursos humanos 50.000,00 36.045,87
Servigos de Terceiro 4.076,25 ~4.945,00
Utilidade Publica 2.500,00 939,08
Locagéo de Imével 3.700,00 4.100,00
Vestuario/ Calgado 0,00 176,60
TOTAL 70.956,25 52.078,77

Na prestagédo de contas financeira do referido més observou-se:

Pagamento de 03 despesas vinculadas a locagdo de imovel nos valores de R$ 600,00, R$
1.600,00 e R$ 1.900,00.

Recurso: Estadual

Valor Recebido: 8.878,00

* Data do recebimento: 26/64/2024
Saldo anterior: 802,94
Rendimento: 10,58

. ) Previsto Realizado
Recursos Humanos 8.878,00 ' : 0,00
Total 8.878,00 0,00

Apontamentos: Nao utilizou o recurso.

Recurso: Federal

-
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Valor Recebido: 2.020,00
Data do recebimento: 26/04/2024
Saldo anterior: 2.391,01

Rendimentos: 17,04
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Previsto Realizado
Recursos Humanos 2.020,00 0,00
Total 2.020,00 0,00
Apontamentos: Nio utilizou o recurso.
Recurso: Municipal/ Satde
Valor Recebido: 6.878,75
Data do recebimento: 26/04/2024
Saldo anterior: 51.596,44
Rendimentos: 339,75

Previsto Realizado

Recursos Humanos 5.578,75 0,00
Servigos de terceiros 200,00 0,00
Material de consumo 850,00 64,88
Medicamentos 250,00 629,37
Total 6.878,75 694,25

Sem apontamentos

Més de Referéncia: maio/2024
Recurso: Municipal

Valor Recebido: 70.956,25

Data do Recebimento: 26/05/2024
Saldo Anterior: 134.732,89
Rendimentos: 132,20

Previsto Realizado
Alimentacdo 8.300,00 5.947,06
Combustivel 1.000,00 150,00
Mat. Permanente 300,00 0,00
Mat. De Consumo 1.080,00 2.222.45
Recursos humanos 50.000,00 59.267,14
Servigos de Terceiro 4.076,25 5.097,23
Utilidade Publica 2.500,00 752,81
Locagdo de Imébvel 3.700,00 2.500,00
Vestuario/ Calgado 0,00 2.019,28

"
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TOTAL |

70.956,25

| 77.955,97 |

Apontamentos:

Na prestag@o de contas financeira do referido més observou-se:

Percebe-se que no més de maio utilizou um valor maior de recursos humanos.

Pagamento de 02 despesas vinculadas a locagdo de imdvel nos valores de R$ 600,00 e R$

1.900,00.

Pagamento de 03 despesas vinculadas a Algar telecon nos valores de R$ 204,89, R$ 303,68
(nessa conta cita internet para celular — 999773705) e R$ 186,61.

Pagamento de despesa vinculada a aquisi¢do de bateria de 60 ampares no valor de R$ 380,00 —

NF 000.006.732.

Recurso: Estadual

Valor Recebido: 8.878,00

Data do recebimento: 26/05/2024
Saldo anterior: 9.691,51
Rendimento: 54,41

Previsto Realizado
Recursos Humanos | 8.878,00 3.478,55
Total 8.878,00 3.478,55
Sem Apontamentos
Recurso: Federal
Valor Recebido: 2.100,00
Data do recebimento: 26/05/2024
Saldo anterior: 4.508,05
Rendimentos: 10,99
| Previsto Realizado
Recursos Humanos | 2.100,00 2.103,78
Total 2.100,00 2.103,78 B
Sem apontamentos
Recurso: Municipal/ Satide
Valor Recebido: 6.878,75
Data do recebimento: 26/05/2024
Saldo anterior: 58.120,69
Rendimentos: 48,51
| | Previsto ] Realizado l
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Recursos Humanos 5.578,75 0,00
Servigos de terceiros | 200,00 152,00
Material de consumo | 850,00 0,00
Medicamentos 250,00 0,00
Total 6.878,75 152,00

Sem Apontamentos

Meés de Referéncia: junho/2024

Recurso: Municipal

Valor Recebido: 74.956,25

Data do Recebimento: 26/06/2024

Saldo Anterior: 130.070,96

Rendimentos: 87,90

Previsto Realizado
Alimentagio 8.300,00 3.355,64
Combustivel 1.000,00 450,01
Mat. Permanente 300,00 0,00
Mat. De Consumo 1.080,00 455,12
Recursos humanos 50.000,00 72.219,36
Servigos de Terceiro 4.076,25 4.865,00
Utilidade Publica 2.500,00 860,77
Locacfio de Imével 3.700,00 1.900,00
Vestuario/ Calg¢ado 4.000,00 2.175,48
TOTAL 74.956,25 86.281,38

Na prestagdo de contas financeira do referido més observou-se:

Pagamento de 01 despesa vinculada a locagdo de imével no valor de R$ 1.900,00.

Pagamento de 04 despesas vinculadas a Algar Telecom nos valores de R$ 127,05, R$ 186,61,

R$ 303,80 (nessa conta cita internet para celular — 999773705) e R$ 204,89.

Pagamento de combustivel no valor de R$ 450,61 — NF 1199.

Recurso: Estadual

Valor Recebido: 8.878,00

Data do recebimento:

26/06/2024

Saldo anterior: 15.145,37

Rendimento: 93,57

Previsto

Realizado

Recursos Humanos

8.878,00

0,00
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| Total [ 8.878,00 | 0,00 ]
Nio utilizou o recurso '

Recurso: Federal

Valor Recebido: 2.100,00

Data do recebimento: 26/06/2024
Saldo anterior: 4.515,26
Rendimentos: 27,58

Previsto Realizado
Recursos Humanos | 2.100,00 3 0,00
Total 2.100,00 1 0,00

Nio utilizou o recurso.

Recurso: Municipal/ Saude
Valor Recebido: 6.878,75

Data do recebimento: 26/06/2024
Saldo anterior: 64.895,95
Rendimentos: 380,76

Previsto Realizado
Recursos Humanos 5.578,75 0,00
Servigos de terceiros: | 200,00 0,00
Material de consumo | 850,00 0,00
Medicamentos 250,00 655,57
Total 6.878,75 655,57

Sem apontamentos
-ANALISE DOS ORCAMENTOS/COTACOES PARA AS COMPRAS

As analises dos or¢camentos e cotagdes para realizagio das compras e contratagdes da
entidade, cabe nos informar que nos foi passado pela a interventora, Sandra que o servigo se
encontra com bastante dificuldades nesse servigo ela relata que a pessoa responsavel pelas
cotagdes ndo esta dando conta de realizar essa fungdo mesmo com toda a orientagdo realizada, e
isso tem causado prejuizos na execuc¢do do servigo, devido a essa problematica e quanto
interventora estd revendo a situagdo até para demissdo e uma nova contratagio de um
profissional para que o servico ndo venha ter mais prejuizos, em relagdo as cotagdes da
alimentacéo fica sobe a responsabilidade da nutricionista que prefere ela mesma nesse momento
realizar essa atividade até por experiencia de outros servigos onde ela mesma organiza os

pedidos e conferencia de cotagGes, em relatério ela descreve que tem encontrado resisténcias

. &
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junto as empresas em fornecer as cotagdes sendo feito esse trabalho em quase todos os
estabelecimentos.

OBSERVACOES: - -

Quanto a prestagdo de contas financeira do atual trimestre sugere-se:

A apresentagdo de justificativa quanto ao pagamento das despesas vinculadas a locagéo
de imoveis;

Justificativa quanto as despesas vinculadas a Algar Telecon;

Justificativa quanto ao pagamento de bateria e combustivel;

Sugere-se que ao elaborar a justificativa e citar o nimero das contas, especificar a qual
parceria esta vinculada.

CONCLUSAO:

Diante do exposto e depois de verificado o cumprimento do objeto por amostragem
sugere-se, aprovagdo parcial, da prestagdo de contas dos meses analisados.
Encaminho os autos a comissdo de monitoramento e avaliagdo para homologagdo, em

conformidade com o art. 59 da Lei 13.019/2014.

Regiana F rancisE)lAlves Machado

GESTOR DA PARCERIA
261.631.968-30

Elaborado por:

Trata-se de CIENCIA do Relatério do Gestor da Parceria do 2° trimestre de 2024,
das paginas 01-35

AV

Silmara Apargcida dos Reis Cipriano
Diretora de Assisténcia, D volvimento e Inclusio Social

Antonio Manoel da

Prefeito do Municipio de Guaira/SP
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE | RELATORIO DE VISITA TECNICA IN
GUAIRA LOCO ‘

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE N° DO PROCESSO: N° 182/2021
CIVIL:

ASSOCIACAO LAR

MODALIDADE: N° DO TERMO: 06/2022

GESTOR DA PARCERIA: Regiana PORTARIA:n® 13.059 de 31/08/2023
Francisco Alves Machado

COMISSAO: DECRETO:

TITULO DO PROJETO OU ATIVIDADE:
Protegdo Social Especial Alta Complexidade/Servigo de acolhimento institucional para
criancas e adolescentes modalidade — Casa Lar.

‘PERiODO DE VIGENCIA: 12/09/2022 Fim: 11/09/2027.

DATA DA VISITA: 09/08/2024-25/07/2024-24/09/2024

%OCAI, DA VISITA: Casa LAR, Avenida Gabriel Garcia Leal, n° 1610, Bairro,
aranoa.

OBJETIVO DA VISITA:
O objetivo da visita foi para discutir sobre as atividades desenvolvidas que estdo

previstas no plano de trabalho,oficinas e atividades,devido a apontamentos feitos em visitas
de monitoramento anteriores sobre a pesquisa de satisfagdo, registros de reunides, metas de|

reunides,a divulgagdo do servigo.

RELATORIO:
O presente Relatério de Monitoramento e visita inloco tem como objetivo apresentar a

avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria na execugdo das atividades pactuadas no
Termo de Colaboragéo n°. 06/2022, celebrado entre a OSC, ASSOCIACAO LAR e o
Municipio de Guaira/SP”, sendo responsavel pelo monitoramento, avaliagéo das atividades ¢
analise da prestagdo de contas da parceria é Regiana Francisco Alves Machado Chefe da
Prote¢do Social Especial que também desempenha a fung@o de Gestor da Parceria, através

da Portaria n° 13058 de 31 de agosto de 2023.

As anélises realizadas estfo baseadas nas informagdes obtidas a partir dos relatérios

&
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e acompanhamento mensais de execu¢do do objeto enviados mensalmente pela OSC, e de
visita in loco realizada pelo Gestor da Parceria.
Visita inloco 09/08/2024
Estavam presentes no momento da visita a Interventora Sandra R Guilherme de
Barros, a Coordenadora tecnica Naiane I. Rosa Garcia Katwoka, a Nutricionista Cinira R.S
Penasforte, foi perguntado sobre os novos profissionais a(o) assistente social que deu inicio
na data de 27/06/2024, quatro educadores na data de 08/08/2024 e duas Coordenadoras, umal
técnica e outra institucuional que no momento da visita iria dar inicio na data do diaj
12/08/2024.

No momento da visita foi perguntado como esta o processo das cotagdes foi relatado
pela Interventora e a nutricionista que ainda esta com bastande dificuldades na execugio o
profissional responsavél pela execugfo da tarefa ndo estar dando conta de realizar a fungZo €
para que ndo tenha mais prejuizo a nutricionista esta responsvél por fazer as cotagdes dal
parte de alimentagéo.
Foi perguntado como esta o andamento do pedido de apostilamento para a
organiza¢do e adequagdo do Plano de Trabalho da OSC foi informado que esta em
andamento.
Durante a visita foi falado com a Interventora sobre os pagamentos de recissdes dos
funcionarios demitidos que nos informou que do valor repassado para fazer esses
pagamentos houve uma sobra, que ela cogitou em utilizar em outra eventual necessidade, foi
orientada pela Gestora da Parceria que essa utilizagdo sé pode ocorrer mediante a uma
autorizagdo formal da Diretora da pasta da Assisténcia Social.
Foi conversado também sobre a adolescente que foi desacolhida por maior idade, se
teve algum contato por parte da equipe técnica do servigo, foi nos passado que com a
adolescente foi tentado o contato telefonico sem nenhuma devolutiva da mesma sem nem
mencionar onde esta residindo, foi perguntado sobre o grupo terapéutico que foi retomado na
data de 24/06/2024.
No dia 25/07/2024 a Gestora da Parceria participou de uma discugdo de caso que
ocorreun na OSC de um dos casos reintegrados. |

No dia 28/08/2024 aconteceu uma reunido na Se¢o das Parcerias com o intuito de

@.
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Interventora da ALAR, que contou com a presenga do Dr.Jodo Rey que presta consultoria
juridica a prefeitura.Sandra a interventora trouxe a questdo da casa que foi utilizada de ainda
estar pagando o aluguel, gerando apontamento da comissdo de monitoramento, explicou que]
a ALAR ndo consegue fazer a devolugdo dessa casa por estar bastante danificada que foi
realizada uma pintura mesmo assim o proprietario ndo aceitou a devoluggo alegando que o
imovél estar bastante danificado,trazendo preocupagdo para Interventora que continua
realizando o pagamento do aluguel mesmo nio utilizando o imovél, como a institui¢do nio
possui recurso financeiro prdprio e estar em intervengdo foi orientado pelo Dr. Jodo Rey que
a prefeitura poderia arcar com os custos da reforma “por boa fé”, ele orientou ser necessério,
solicitar ao proprietario copia da vistoria da casa feita antes da entrada no imovél por meio de
notificacdo, chamar um profissional para avaliar o quanto vai custar essa reforma e
encaminhar relatério ao poder piblico.
No dia 24/09/2024 realizada visita inloco, foi conversado sobre as tratativas da volta
de uma das adolescente acolhida que esta em tratamento na clinica Mulheres,Centro Paulista
de Recuperagio, interna¢io psiquiatrica em Cotia/SP.
Durante a visita foi discutido sobre o aluguel da casa que esta sendo pago sem uso, a
[Interventora relatou que no mesmo dia foi até a casa com a Chefe do Departamento de
Arquitetura Urbanismo e Mobilidade Urbana da prefeitura, Tatiana Munari Caliman, para
verficar a situagfio da casa e apds a verficagdo ficou acordado que a mesma mandaria um|
profissional do poder publico fazer a avaliagdo de tudo que vai precisar para reforma da
residéncia. Quanto a possibilidade de reforma das casas alugadas, vale ressaltar que no més
de margo foi solicitado ao Setor Juridico da prefeitura via oficio n® 341/2024 parecer quanto
a legalidade dessa reforma por meio do Poder Publico devido ao processo de intervengéo.
Nesse sentido, no dia 08 de abril o Setor Juridico manifestou sobre o assunto nos seguintes|
termos,“assim, entendemos ser possivel em razfio da situagdio atipica e especial da
intervengdo que as reformas dos imovéis possam ser custeadas pelas administragdo publica”
e opinando pela “formalizagdio das necessidades de recursos para fins de pagamento de

Iverbas recisorias e reformas em imovéis locados remanescentes através de apostilamento”.

\

CONCLUSAO:
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Conclui-se que, sobre a execu¢do das metas da parceria, levando em consideragéo a
técnica utilizada no monitoramento e avalia¢gdo a OSC,cumpriu com o estabelecido de formal

satisfatorio o que esta previsto no Plano de Trabalho.

PROVIDENCIAS OU RECOMENDACOES:
As sugestdes e apontamentos realizados pelo gestor durante o acompanhamento

através de visita inloco realizada tem o objetivo de aprimorar o servigo, para que nio aja
prejuizos para o publico do servigo atendidos que durante dialégo.
- Aguardando providéncias sobre a casa que sendo pago o aluguel da casa lar sem
necessidade de uso.

Local: Guaira/SP
Data: 25/09/2024.

Regiana Fragcisco Alves Machado
GESTOR DA PARCERIA
CPF: 261.631.968-30

Trata-se de CIENCIA do Relatério de visita de monitoramento do Gestor da Parceria.

Silmara Apareczdd dos Reis Cipriano
axnvolvimento e Inclusdo Social

Prefeito do Municipio de Guaira/SP
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HOMOLOGACAO DO PARECER TECNICO DO GESTOR SOBRE
EXECUCAO DO OBJETO

Trata-se de homologagsio do Parecer Técnico do Gestor sobre execu¢do do objeto
referente ao instrumento de parceria Termo de Colaboragdo n°® 06/2022, que teve por
objeto arealizagdo do Servico de Acolhimento Institucional para Criangas € Adolescentes
modalidade Casa Lar, firmado entre Prefeitura do Municipio de Guaira/SP e a
Organizagdo da Sociedade Civil Associagdo Lar.

Apés andlise do PARECER TECNICO DO GESTOR SOBRE EXECUCAO DO
OBJETO elaborado por Regiana Francisco Alves Machado, verificou-se que o
monitoramento das atividades foi realizado adequadamente. De acordo com o referido
relatdrio, a OSC cumpriu parcialmente o objeto da parceria.

Diante das informag¢des constantes no referido documento, esta comissio HOMOLOGA
o Relatoério Técnico do Gestor da Parceria referente ao periodo de abril a junho de 2024.

Erica de Paula/Zampidri Nadayoshi
- Presidente da Comissio

CPF: 328.248.718-57

o& &vm

Daniele Gon{ilves de Oliveira |
Membro Membro
CPF: 388.990.018-63 CPF: 148.291.518-97




