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Diretoria de Assisténcia, Prefeitura do Municipio de Guaira
Desenvolvimenito e Inclusiio Social 48344014/0001-59
PARECER CONCLUSIVO

1.IDENTIFICAGAO

EXERCICIO: 2022

OSC: Associagao de Pais e Amigos de Excepcionais - APAE
CNPJ: 48.448.526/0001-65

FUNDO VINCULADO: Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS.
PROCESSO N.°: 143/2022 o
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N.c: 51/2022 :
AJUSTE: Termo de Fomento n°® 08/2022 a
OBJETO: Aquisicdo de Bens e Material Permanente

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2022

- VIGENCIA INICIAL: 01/12/2022 a 31/03/2023

VALOR INICIAL: R$ 70.000,00

" DATA

ASSINATURA VALOR

AJUSTE '-VIGENCIA

Nao houve. -

NOME : - CPF

Daniele'Gongalves de Oliveira 388.990.018-63
Francielli Jacinto da Silva , _ 424.791.618-11
Sidnéia Cristina da Silva | ' 109.015.838-63

Decreto n.° 6642 de 13/02/2023

NOMEN Mana Adrlana Babosa"de‘O |ve|ra&Gomes MCPF” 162"155‘ 38""69
Email: dads@gualra.sp.gov.br Data de Nascimento: 03/09/1971

NOME: Silmara Aparecnda dos Rels CPF: 166.394.678-79

Clprlano
a partir de 12/04/2023 _ ) 3 :
Email: dadis@guaira.sp.gov.br Data de Nascimento: 01/12/1976

NOME: Maria Adriana Babosa derllve|ra Gomes | CPF: 162.155.938-69
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Diretoria de Assisténcia, Prefeitura do Municipio de Guaira

| Desenvolvimento & Indlusio Social 48344014/0001-59
Email: prefeito@guaira.sp.gov.br ' Data de Nascimento:
03/08/1957

ANALISE: :
A) A LOCALIZACAO E O REGULAR FUNCIONAMENTO DA
BENEFICIARIA, DESCREVENDO SUA FINALIDADE ESTATUTARIA E
DESCRICAO DO OBJETO:

Localizagio: Rua Alexandre Muraishi, n° 00250 — Centro

Regular funcionamento da beneficiaria: Esta em regular funcionamento
Finalidade Estatutaria: ’ |

Art. 9° — Sao os seguintes os fins e objetivos desta APAE, nos limites territoriais

do seu municipio, voltados a promogéo de atividades de finalidades de
relevancia publica e social, em especial:

| — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e mdultipla, e transtornos globais do
desénvolviménto, em seUs ciclos de vidar: criangas, adolescentes, adultos e
idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

Il — prestar servigco de habilitagéo e reabilitagio ao publico definido no inciso |
deste artigo, e a promogao de sua integragao a vida comunitaria no campo da
assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia
de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias;

Il - prestar servicos de educagéo especialr as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla; ,

IV — oferecer servicos .na area da saude, desde a prevencao,. visando
assegurar uma melhor qualidédé de vjdé para as pessoas com deficiéncia,

preferencialmente intelectual e multipla.

Descri¢ao do objetb: Aquisicédo de Bens e Material Permanente.

B) RELAGAO DOS REPASSES CONCEDIDOS, IDENTIFICANDO
NUMERO, DATA E VALOR DOS RESPECTIVOS DOCUMENTOS DE

CREDITO, POR FONTE DE RECURSOS:
o o
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{ Diretoria de A«;sgstewm& | Prefeitura do Municipio de Guaira |«
| Desenvolvimenio e nclusio Social 48344014/0001-59

Emp N°14826
07/12/2022

19/12/2022 R$ 70.000,00 | Federal

C) DATA DAS RESPECTIVAS PRESTACOES DE CONTAS, BEM COMO A
APLICACAO DE SANGOES POR EVENTUAIS AUSENCIAS DE
COMPROVAQAO OU DESVIO DE FINALIDADE :

D) OS VALORES APLICADOS NO OBJETO DO REPASSE, OS
RENDIMENTOS FINANCEIROS AUFERIDOS, POR FONTE DE RECURSOS
' DEMONSTRANDO INCLUSIVE EVENTUAIS GLOSAS

R$ 58,59

E) A COMPROVACAO DE DEVOLU(}AO DE EVENTUAIS GLOSAS SALDOS
ou AUTORIZACAO FORMAL PARA SUA UTILIZAGAO EM EXERCICIO
SUBSEQUENTE :

i e i

Nao aplica.

F) SE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM OS RECURSOS PROPRIOS
E AS VERBAS PUBLICAS REPASSADAS SE COMPATIBILIZAM COM AS
METAS PROPOSTAS, BEM COMO OS RESULTADOS ALCANGCADOS,
INDICANDO ANALISE QUANTITATIVA E QUALITATIVA DO CUMPRIMENTO
‘DO PLANO DE TRABALHO, COM EXPOSICAO DAS RAZOES DA NAO
CONSECUGAO OU EXTRAPOLAGAO DAS METAS PACTUADAS: . |



Diretoria de Assisténcia, Prefeitura do Municipio de Guaira
Desenvolvimento e Inclusdo Social 48344014/0001-59

Enderego: Rua 28 - n® 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466
E-mail: dadis@guaira.sp.gov. br

Numero de atendidos no ano: 40 usuarios do servico de Protecdo Social
Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias.

Meta prevista: Més 1 — Elaboragéo de Edital de divulgacéo e compra

Meta executada: Elaboracao de contrato entre Apae e empresa vencedora e
compra de 01 lavadora de roupas de 11 kg, 01 lavadora de roupas de 15 kg,
07 computadores desktop e 02 impressoras multifuncional.

Analise do cumprimento do objeto:

O referido Plano de Trabalho em como objetivo realizar aquisicao de 01
aparelho de ar condicionado 36.000 BTUS modelo Piso Teto, 01 impressora
multifuncional preto e branco, 01 impressora multifuncional colorida, 01
lavadora de roupas de 11 kg, 01 lavadora de roupas de 15 kg, 07
computadores desktop e 09 cadeiras cavaletti em tecido.

As atividades desenvolvidas com os recursos proprios e as verbas publicas
repassadas se compatibilizam com as metas propostas, bem como os resultados
alcangados, indicando o cumprimento do plano de trabalho.

A parceria representa vantagem econémica, conforme quadro expositivo
apresentado em sequéncia, comparando a economicidade em relagéo a

realizagao direta pela Administragao Publica.

Previsao Despesas
Itens Previsto Executado
Aquisicdo de bens R$ 70.000,00 R$ 29.214,00
e material
permanente
Total R$ 70.000,00 R$ 29.214,00

Recursos da organizacao

Prédio R$ 2.825.048,20
Veiculos R$ 516.852,60
Equipamentos R$ 889.601,45
Valor total R$ 4.231.502,25

Captacao de recursos R$1.040.819,36

Receitas vinculadas a repasses R$ 1.960.141,72

da Administragcao Publica

A-Despesas com Recursos| e

humanos OSC

B-Despesas Recursos humanos| = e
Administragao Publica




Enderego: Rua 28 - n° 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466
E-mail: dadis@guaira.sp.gov. br

Diretoria de Assistércis, Prefeitura do Municipio de Guaira
g Desenvolvirnents € Inclusio Soctal 48344014/0001-59

| Vantajosidade econdmica (A-B) |

G) O CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS PACTUADAS EM CONFORMIDADE
COM A REGULAMENTACAO QUE REGE A MATERIA:

Cumpriram as clausulas pactuadas no instrumento juridico, atinente aos
principios da administragdo publica, em conformidade com a regulagéo que rege
a matéria.

H) A REGULARIDADE DOS GASTOS EFETUADOS E SUA PERFEITA
CONTABILIZAGAO, ATESTADAS PELO ORGAO/ENTIDADE
CONCESSOR(A):

Gastos e a contabilizacdo das receitas e das despesas deste ajuste estao
regulares e perfeitos, segundo as normas brasileira de contabilidade para o
terceiro setor, demonstrados no balancete, balango patrimonial e na prestagao
de contas, declarado pelo contador da entidade parceira, conforme documento
apostilado ao processo administrativo da prestagéo de contas dessa parceria.

) QUE OS ORIGINAIS DOS COMPROVANTES DE GASTOS CONTEM A
IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE BENEFICIARIA, DO TIPO DE REPASSE E
DO NUMERO DO AJUSTE, BEM COMO DO ORGAO/ENTIDADE
REPASSADOR(A) A QUE SE REFEREM:

Todos os originais dos comprovantes de gastos contém a identificagéo da
razao social da organizagao, do tipo do repasse, o numero do ajuste, o 6rgao
concessor, no caso, essa prefeitura.

J) A REGULARIDADE DOS RECOLHIMENTOS DE ENCARGOS
TRABALHISTAS, QUANDO A APLICAGCAO DOS RECURSOS ENVOLVER
GASTOS COM PESSOAL:

Nao aplica.

K) O ATENDIMENTO AOS PRINCIPIOS DA LEGALIDADE,
IMPESSOALIDADE, MORALIDADE, PUBLICIDADE, EFICIENCIA,
MOTIVAGAO E INTERESSE PUBLICO:

Este ajuste atende aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e economicidade, a motivagao e ao interesse
publico e social.

L) A EXISTENCIA E O FUNCIONAMENTO REGULAR DO CONTROLE
INTERNO DO ORGAO OU ENTIDADE PUBLICO(A) CONCESSOR(A), COM
INDICAGAO DO NOME COMPLETO E CPF DOS RESPECTIVOS
RESPONSAVEIS:
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Diretoria de Assisténcia, Prefeitura do Municipio de Guaira |..X
Desenvolvimento ¢ Inclusie Social 48344014/0001-59 #2

¢ 4 Designacdo #it [™7 . "4 Nome i Toac
Portaria 12.204/22 Vania Tostes 253.790.578.45
Portaria 9.880/19 Luciene Casagrande da Silva | 170.302.318-80
Portaria 9.882/19 Marcia Ferreira G. Moura 278.486.578-92
Portaria 11.135/21 Adriana Cristina de Paula| 195.062.478-11
Longo

M) INDICACAO QUANTO A REALIZACAO DE VISITA IN LOCO PELO
ORGAO OU ENTIDADE CONCESSOR(A), QUANDO HOUVER.
Nao houve visitas no referido periodo.

CONCLUSAO

Considerando o relatério de Prestagdo de Contas do referido periodo observou-
se que a organizacao atingiu as metas e objetivos previstos no Plano de Trabalho
e no Termo de Fomento n.° 08/2022 diante disso e em atendimento ao disposto
no §5° do artigo 69 da Lei Federal n°® 13.019/2014 e Artigos 54 e 55 do Decreto
Municipal 5.034/2017 que dispde sobre a necessidade de uma manifestagao
conclusiva acerca da prestacédo de contas, atesto a prestagcédo de contas como:

regular.

Guaira/SP, 21 de junho 2022.

Silmara Aparecida\dos Reis Cipriano
Diretora de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social
CPF: 166.394.678-79

Antoénio Manoel da Silva Jumior
Prefeito de Guaira/SP
CPF: 057.090.808-61



