MUNICIPIO DE GUAIRA

DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua 8 n2. 1400 — Centro — Guaira/SP - CEP: 14.790-000

Tel.: (17) 3331-6367 / 3331-8257 E-mail: sec.educacao.guaira@gmail.com

HOMOLOGAGAO DO PARECER TECNICO DO GESTOR SOBRE EXECUCAO DO OBJETO

Trata-se de homologacdo do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagio de MARCO/2024 a
AGOST0/2024, referente ao instrumento de parceria TERMO DE COLABORACAO n° 05/2022, que teve por
objeto a realizagdo da Educacdo Especial: Atendimento Educacional Especializado - AEE, Educacao Infantil,
Educacao Especial Exclusiva e Equipe Itinerante firmado entre a Administracdo Publica - Diretoria Municipal
de Educacdo e Organizagdo da Sociedade Civil - Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Guaira -

APAE.

Apbs anélise do PARECER TECNICO DO GESTOR SOBRE EXECUCAO DO OBJETO elaborado por Iris Procépio
Dias Santana verificou-se que o monitoramento das atividades foi realizado adequadamente. De acordo com o

referido relatério, a OSC cumpriu integralmente o objeto da parceria.

Diante das informacgdes constantes no referido documento, HOMOLOGO o Relatério Técnico de Monitoramento

e Avaliagao.
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RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

DADOS E INFORMACOES DA PARCERIA

0SC: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Guaira - APAE.

Responsavel pelo acompanhamento da parceria: Maria José dos Santos Caixeta

Telefone fixo (0SC): (17) 3332-1012

Telefone celular (responsavel): (17) 99979-0808

E-mail (responsavel): apaeguaira@netsite.com.br

N¢ do processo: 51/2022

N2 do Termo de parceria: 05/2022

Vigéncia da parceria: 04/08/2022 a 03/08/2027

Valor efetivamente transferido até a data de emissao deste Relatério:

COMPETENCIA DATA DA TRANSFERENCIA VALOR
MARCO 01/04/2024 R$ 138.371,10
ABRIL 26/04/2024 R$ 138.371,10

MAIO 24/05/2024 R$ 138.371,10

JUNHO 26/06/2024 R$ 138.371,10

JULHO 29/07/2024 R$ 138.371,10

AGOSTO 29/08/2024 R$ 141.718,89
MONITORAMENTO

OBJETO DA PARCERIA

Educacao Especial: Atendimento Educacional Especializado - AEE,

Educacio Infantil, Educacio Especial Exclusiva e Equipe Itinerante.

PERIODO DAS ATIVIDADES DE
MONITORAMENTO DESCRITAS
NESTE
RELATORIO

01/03/2024 a 31/08/2024

ATIVIDADES DE MONITORAMENTO
REALIZADAS

- Andlise de relatorios mensais (Margo a Agosto);
- Elaboracao do relatério - 22/10/24
- Contato telefénico com a OSC para esclarecimento de duvidas.

- Reunido com a equipe em Marc¢o, Abril, Setembro e Outubro/2024.

ACOMPANHAMENTO DAS ACOES E
DAS METAS DA PARCERIA

Atendimento Educacional Especializado- AEE: Garantir
atendimento em sala de recursos, para alunos com atraso no
desenvolvimento neuropsicomotor, com deficiéncia intelectual e/ou
multipla, transtorno global do desenvolvimento e transtorno do
espectro autista (TEA).

Educacao Infantil: Assegurar a crianga de 3 meses a 5 anos o acesso
a Educagdo Infantil garantindo processos de apropriagdo, renovacdo
e articulacdo de conhecimentos e aprendizagem de diferentes
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linguagents.

Ensino Fundamental: Garantir a oferta de atendimento pedagdgico
correspondente aos anos iniciais do Ensino Fundamental, ou seja, do
12 ao 52 ano deste nivel de escolaridade, na modalidade de Escola de
Educacdo Exclusiva.

Apoio Técnico através de atendimento/ intervencio
interdisciplinar conforme a necessidade do aluno e/ou grupo/
sala. Previsto atendimento minimo de 40% dos atendidos para
Psicéloga e Fonoaudidloga e 20% dos atendidos para Psicopedagoga.

Participa¢do da Equipe Itinerante nas unidades escolares com
criangas e adolescentes atendidos no servigo. Previsto até 10
horas mensais, com meta bimestral, atender 90% mediante
cronograma de visitas e busca espontdnea.

Avaliacao de novos casos realizados conforme demanda e
abertura de vagas através de encaminhamentos feitos pela
Diretoria de Educacgdo, rede publica e busca espontinea da
familia.

Realizar atendimento/acolhimento/apoio a familia.
Realizar reuniao informativa a familia.

Oportunizar momentos de estudos e/ou capacitacées para a
equipe da OSC.

Aplicar pesquisa de satisfacio com as familias dos atendidos e
com os responsaveis pelas unidades escolares municipais com
criancas e adolescentes inseridos no servico.

Realizar orientagdes sobre a alimentaciao dos alunos. Prevista
15h/s - acompanhar e orientar o fluxo das refeigdes. .

Realizar Prestacao de Contas: Meta cumprida
Realizar Monitoramento e Avaliacao: Meta cumprida
Realizar Planejamento: Meta cumprida

META QUANTITATIVA: 85 ATENDIDOS
N¢, DE ATENDIDOS NO FINAL DE AGOSTO: 83

Conforme descrito no Parecer Técnico da Gestora, as acdes
previstas no Plano de Trabalho foram executadas de maneira
satisfatoria, durante o semestre de Margo/24 a Agosto/24.

Segue a andlise e algumas observacdes realizadas pela Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo nesse periodo:

Quantidade de Atendidos por turma:

| Turma | Marco | Abril | Maio | Junho | Julho | Agosto |
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AEE ] 7 6 6 6 6 6
AEE Il 10 10 10 10 10 10
AEE III 7 7 6 6 8 6
AEE IV 7 6 6 6 6 6
AEEV 8 9 9 9 9 9
NAAT 8 7 7 7 5 5
NAATI 8 7 7 7 7 7
Ed.L.IA 6 6 5 5 5 5
Ed.I.ITA 5 4 5 5 5 5
Ed.L.IB 6 6 6 7 7 7
Ed.LLIIB 6 6 6 8 8 8
E.F.TA 8 9 9 9 9 9
Total 86 83 82 85 85 83

- Foi observado que a Lista de Atendidos estava desatualizada,
sendo solicitado para a Diretora da OSC, Sra. Maira, no dia
03/10/24, através de contato telefdnico, via whatsapp, a lista

atualizada, contando os dados pessoais dos atendidos. (Em anexo).

A OSC divulgou os dados da parceria no site (transparéncia):

TRANSPARENCIA ATIVA apaeguaira.org.br/ Instagram: @apaeguaira / Facebook: Apae de
Guaira.

RESULTADOS O servico ofertou atendimento educacional especializado para

(ATE A PRESENTE DATA) pessoas com deficiéncia intelectual e multiplas nas etapas de

Educacdo Infantil, Ensino Fundamenta 1 e II, com meta de
atendimento de 85 alunos (atendimento minimo de 80%)
finalizando o més de Agosto/24 com 8 atendidos, atingindo 100%
da meta prevista.

A APAE executa a identificacdo de vulnerabilidades, e/ou possiveis
violacdes de direitos fortalecendo a rede de protecdo e garantia de
direitos a este publico, executa um trabalho de impacto no dia a dia
de atendidos e de seus respectivos familiares. E extremamente
positivo integracdes dos atendidos para o desenvolvimento e
expansdo da comunica¢do funcional e vivéncias diversas junto a

sociedade, com a inclusio dos atendidos e suas familias,



mailto:sec.educacao.guaira@gmail.com

MUNICIPIO DE GUAIRA
DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rua 8 n2. 1400 — Centro — Guaira/SP - CEP: 14.790-000
Tel.: (17) 3331-6367 / 3331-8257

E-mail: sec.educacao.guaira@gmail.com

fortalecendo assim as vivéncias socais e afetivas.

EFICACIA DOS INDICADORES DO
PLANO DE TRABALHO (SE HOUVER)

Satisfatorios

EFEITO SANEADOR DO
MONITORAMENTO

O Monitoramento foi realizado com anadlise conjunta da Comissdo
com a Gestora da Parceria. Os apontamentos, reunides e solicitacdes

realizadas estdo em anexo no Parecer Técnico do Gestor.

FATOS OBSERVADOS EM VISITAS
TECNICAS E/OU REUNIOES

Reunides realizadas e registradas em Atas anexas ao Parecer

Técnico do Gestor.

PERIODICAS
A meta quantitativa prevista em Plano de Trabalho é de 85
ANALISE QUANTITATIVA atendidos. A OSC apresentou o resultado de 83 atendidos. Atingindo
a meta proposta, dentro da margem aceitavel.
A OSC apresenta como resultados de metas qualitativas a integracao
e a socializacdo dos atendidos, assim como a autoestima e
ANALISE QUALITATIVA autonomia, melhoria nas trocas de experiéncias e habilidades

sociais. Em relacdo as familias, promovem o fortalecimento dos
familiares com orienta¢des e acompanhamento que agem de forma

positiva no desenvolvimento e no quadro geral do atendido.

IMPACTO DA PARCERIA

A parceria oportunizou acesso ao servico de educacido
especializado, cumprindo com a¢des de defesa de direitos da pessoa
com deficiéncia no que se refere a insercdo e permanéncia do
atendido em idade escolar na rede de ensino, com o apoio ao
processo de inclusdo escolar. Nesse sentido os impactos foram

econdmicos e sociais.

SATISFACAO DO PUBLICO

Foi realizado no final do Semestre e encontra-se descrito no Parecer

Técnico do Gestor.

CONCLUSAO

A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo conclui a Prestacido de
Contas de Margo/2024 a Agosto/2024 com Parecer Favoravel com

Ressalvas.

LISTA DE ANEXOS: Lista de atendidos atualizada.

govb
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