PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA

DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Departamento de Vigilancia em Salde

Av. 11 n° 592 — Fone (0XX17) 3332-2891- CEP 14.790-000

e-mail: visa@guaira.sp.gov.br

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

DADOS E INFORMACOES DA PARCERIA

OSC: Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Guaira - APAE

Responsavel pelo acompanhamento da parceria: Edvar Garcia de Paula

Telefone fixo (OSC): (17) 3331-2760

| Telefone celular (responsavel):(17) INEGzGEG

E-mail (responsavel): secretaria@apaeguaira.org.br

N° do processo: 26/2024

N° do Termo de Convénio: 01/2024

Vigéncia da parceria: 26/03/2024 a 25/03/2026

Valor efetivamente transferido até a data de emissao deste Relatério: R$ 97.500,00

MONITORAMENTO

OBJETO DA PARCERIA

Promocao a saude integral da pessoa com deficiéncia intelectual, maltipla
e transtorno do espectro autista.

PERIODO DAS ATIVIDADES DE
MONITORAMENTO DESCRITAS NESTE
RELATORIO

DE 01/04/2025 até 30/06/2025.

ATIVIDADES DE MONITORAMENTO
REALIZADAS

Andlise da quantidade de atendidos em cada especialidade (Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Enfermagem, Psicologia e
Neurologia);

Andlise de quantidade de procedimentos faturados e pactuados com a
0SC;

Andlise de Metas Qualitativas e Quantitativas.

ACOMPANHAMENTO DAS AGOES DA
PARCERIA

Promocao dos servicos especializados de
atendimento/acompanhamento ambulatorial de pacientes em
reabilitacdo do desenvolvimento neuropsicomotor, deficiéncia
intelectual multipla e transtorno do espectro autista.

Atendimentos nas areas de Fisioterapia, Fonoaudiologia, Terapia
Ocupacional, Enfermagem, Psicologia e Neurologia.

A prestacao de contas foi apresentada contendo registro fotografico das
consultas/procedimentos realizados.

TRANSPARENCIA ATIVA

Dados divulgados no site da OSC, na aba Transparéncia.

RESULTADOS
(ATE A PRESENTE DATA)

[X] PARCIAIS
[ 1 FINAIS

ACOMPANHAMENTO DAS METAS DA
PARCERIA

Metas Quantitativas: 1500 procedimentos/més em Abril.
A partir de Maio/2025 a meta foi aumentada
procedimentos/més.

para 2100

Abril: 2.293 procedimentos
Maio: 2.152 procedimentos
Junho: 2.059 procedimentos

Metas Qualitativas: 80 pontos alcancados.
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EFICACIA DOS INDICADORES DO [X] SATISFATORIOS
PLANO DE TRABALHO (SE HOUVER) [ ] INSATISFATORIOS

Fonoaudiéloga com carga horaria reduzida, apesar da dificuldade citada
na contratacdo destes profissionais, a OSC precisa buscar alternativas
para nao comprometer os atendidos e correr o risco de ter o valor do
repasse reduzido.

Ha divergéncias referente aos atendimentos por parte do neurologista,
vejamos: no més de Abril o profissional realizou apenas 59 atendimentos,
pois estava em viagem no dia 24/04/2025, sendo estas consultas
compensadas no més seguinte, Maio, onde foram realizadas 98
consultas. No més de Junho, realizou-se apenas 59 consultas devido ao
feriado de 19/06/2025, tendo em vista que o profissional recebe por
consulta realizada, seria mais vantajoso para a OSC reagendar estes
pacientes ou realizar o pagamento parcial das consultas realizadas pelo
profissional.

Estornar as tarifas bancarias cobradas em Abril e Junho, R$ 34,50 e R$
41,43, respectivamente.

Psic6loga nao atingiu a meta de pacientes atendidos, segundo a OSC est4
em fase de adaptacio.

Nao houve atendimento da Terapeuta Ocupacional nos meses de Maio e
Junho, a mesma solicitou reducao de carga horéaria, deixando de atuar no
presente contrato.

Ha uma diferenca entre os valores constantes nos holerites e dos valores
realmente pagos as funcionarias - Nicole Silva Alves e Flavia A. Muraishi
Valize no més de Junho, o valor no holerite era de R$ 4.407,48 e R$
2.466,04, a OSC realizou o pagamento de R$ 4.283,11 e R$ 2.382,88,
respectivamente, foi utilizado recurso préprio?

EFEITO SANEADOR DO
MONITORAMENTO

A OSC enfrenta dificuldades referente a contratacdo e a manutencao de
profissionais, como é o caso da Terapeuta Ocupacional e da
Fonoaudiéloga, em 26/06/2025, foi realizada uma reunido envolvendo os
membros da Comissdo de Monitoramento, Gestora do contrato e
representantes da OSC, onde foi discutido a possibilidade da realizacdo
de um apostilamento, com o intuito de melhorar as condicbes salariais
destes profissionais e mantendo-os em atuagdo no presente contrato.

FATOS OBSERVADOS EM VISITAS
TECNICAS E/OU REUNIOES PERIODICAS

AVALIACAO

Metas Quantitativas: 1500 procedimentos/més Abril e 2100
procedimentos/més a partir de Maio/2025

Abril: 2.293 procedimentos
Maio: 2.152 procedimentos
ANALISE QUANTITATIVA Junho: 2.059 procedimentos

Apesar da auséncia nos atendimentos da Terapeuta Ocupacional nos
meses de Maio e Junho, consultas abaixo dos valores pactuados por parte
de Neurologista, a OSC conseguiu atingir as metas de procedimentos
pactuados. Saliento ainda que houve também a inclusao da profissional
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de psicologia no presente contrato, o que também justifica o valor dos
aumentos dos procedimentos pactuados (de 1500 para 2100).
Realizando um calculo de média dos procedimentos mensais, temos um
valor médio de 2.168 procedimentos.

ANALISE QUALITATIVA

1 - Avaliacao inicial multidisciplinar para todos os novos atendidos com
elaboracao de PTS e reavaliacdo de PTS no intervalo maximo de 6
meses;

2 - Reunido mensal para acompanhamento do PTS, discussdes de casos
e planejamento de acoes;

3 - Pesquisa de Satisfacdo dos Usuarios realizada semestralmente com
formulario e metodologia de apuracao, avaliacdo e divulgacdo dos
resultados;

4 - Manter o portal de transparéncia atualizado conforme parametros
dalei 12.527 de 18/11/2011;

5 - Desenvolver acoes de educacao permanente visando
desenvolvimento profissional e o fortalecimento do trabalho
multiprofissional;

6 - Busca ativa de pacientes faltosos (considerar as condicoes
estabelecidas no item 7.2.4 do Plano Operativo);

7 - Manter atualizado o quadro de evolucao geral dos pacientes;

8 - Lancar, mensalmente, os procedimentos executados no SIASUS.

IMPACTO DA PARCERIA

[ ] AMBIENTAL

[ ] CULTURAL

[X] ECONOMICO

[X] SOCIAL

[X] OUTROS. Especificar: SAUDE

SATISFACAO DO PUBLICO (SE HOUVER)

A pesquisa de satisfacao é realizada semestralmente Junho/Dezembro.

CONTROLE SOCIAL (SE HOUVER)

Nao se aplica

CONCLUSAO

A OSC desempenhou de forma adequada todas as metas estipuladas no
plano de trabalho, devendo se adequar/justificar ao que foi pontuado no
presente relatorio.
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Documento assinado digitalmente

ub CONRADO GOMES GALANTI RIBEIRO
g Data: 07/11/2025 08:01:56-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Conrado Gomes Ribeiro
Presidente da Comissdao de Monitoramento
Agente de Fiscalizacdo Sanitaria

cpr: N

Documento assinado digitalmente

“b JAMIELY POPPI ALOUAN FRONER
g Data: 05/11/2025 16:02:18-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Jamiely Poppi Alouan Froner
Membro da Comissdo de Monitoramento
Agente de Fiscalizacao Sanitaria
CPF: U

Documento assinado digitalmente

“b LUANA OLIVEIRA RACIN
g Data: 05/11/2025 16:09:15-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Luana de Oliveira Racin
Membro da Comissao de Monitoramento
Agente Comunitario de Salde

crr: NG

Documento assinado digitalmente

“b ANA CAROLINA MIZUMOTO MINODA DE OLIVEIF
Data: 05/11/2025 15:39:50-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Ana Carolina Mizumoto Minoda de Oliveira
Membro da Comissdao de Monitoramento
Enfermeira

cpr: I

Documento assinado digitalmente

ub MONICA OLIVEIRA DA SILVA MELQUIDES
g Data: 05/11/2025 15:30:07-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Mébnica de Oliveira da Silva Melquides
Membro da Comissao de Monitoramento
Agente Operacional de Alimentacao
CPF: nmtimihining
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