GUAIRA/SP - MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO
DIRETORIA DE COMPRAS

SECAO DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR E AFINS ...,
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Guaira/SP, 30 de novembro de 2023.

Oficion® 003/2023

Assunto: Despacho de Relatdrios de monitoramento e avaliagdo

Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes de 06 a 14 anos

Processo n.2: 183/2021 de 18/07/2022a 17/07 /2027

0SC: Sociedade Guairense de Beneficéncia - SOGUBE

Trimestre de Referéncia: Abril, Maio e Junho de 2023.

IIma. Sra.

A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo - Decreto Municipal n.2 6485 de
18/08/2022 vem por meio desse encaminhar relatorios de monitoramento e avaliacao
referente a execucio do objeto Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para Criancas e Adolescentes de 06 a 14 anos executado pela OSC Sociedade Guairense
de Beneficéncia - SOGUBE:

Documento - , | Paginas

Relatério da Comissdo de Monitoramento e Avaliacao 01a25

Relatério de visita in loco 26¢e 27
Atenciosamente,

e
Eliana Maria Rodrigues Delmone Silva
Presidente da Comissio de Monitoramento e Avaliacdo

CPF: 091.783.298-17
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Guaira/SP, 30 de novembro de 2023.

A(o) llma(a). Sr(a).
Silmara Aparecida Reis Cipriano
Diretora Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento e Incluséao Social

RELATORIO MENSAL TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA PARCERIA
(Artigo 59 da Lei 13.019/2014)

1. IDENTIFICACAO

PROCESSO N.2: 183/2021

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2, 126/2021

OBJETO: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e
Adolescentes de 06 a 14 anos

VIGENCIA: 18/07/2022a17/07/2027

0SC: Sociedade Guairense de Beneficéncia CNPJ: 48.344.071/0001-38

ENDERECO: Av. 19, 1000 - Centro

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO N.2: 64 8519 de 07/10/2022

NOME DOS MEMBROS: ;

Presidente | Eliana Maria Rodrigues Delmone Silva

Secretario Sidnéia Cristina da Silva

Membro Elisangela Rocha da Silva

1.1 TRIMESTRE DE REFERENCIA:

Més 1 ‘ ‘ Meés 2 Més 3

ABRIL MAIOC JUNHO
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1.2 VALORES EFETIVAMENTE TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA:

Esfera de Repasse | _ Data do Repasse Valor Repassado
ABRIL | 00
MAIO 03/05/2023 46.316,19
MUNICIPAL 30/05/2023 46.899,48
Total 93.215,67
JUNHO 29/06/2023 66.628,10
ESTADUAL ABRIL R$.0,00
MAIO 03/05/2023 R$. 3.050,00
30/05/2023 R$. 3.050,00
JUNHO 26/06/2023 R$. 3.050,00
1.3 INSTRUMENTOS USADOS PARA O MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO:
Atividade realizada ‘ | Datas
Andalise de relatério mensal de atividades. 30/08, 18/09, 20/09, 06/11 e
23/11e30/11/2023

Maio de 2023 a assistente social
Ana discutiu com a comissdo
duvidas sobre as oficinas
desenvolvidas pela OSC.

Orientac¢des com a assistente social da OSC

Orientacdes via e-mail.

Pesquisa de satisfagdo com usudrios do servico.
Reunido com equipe de referéncia.

Reunido virtual.

Visita Técnica in loco.

Nio se aplica no periodo

12/04/2023e20/06/2023

PROCESSO SELETIVO:

EM 17/03/2023 FOI REALIZADO PROCESSO SELETIVO INTERNO N¢. 02/2023, COM
A PUBLICACAO DO EDITAL NO SITE DA 0SC, SUA HOMOLOGACAO OCORREU EM
10/04/2023. O PROFISSIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ASSUMIRA EM 18 DE
ABRIL.

2. ANALISE DA EXECUCAO DO SERVICO
2.1 Descricio das atividades e metas estabelecidas (Descricao sumaria das
atividades e metas estabelecidas - Art. 59 da Lei 13.019/2014):

2.2 Cumprimento de metas previstas e executadas:

METAS

Coletivos Faixa Previstas Executadas

etaria

(s
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Amarielo 1 - Matutino 6 a 8 anos Minimo 35 e 3
N Atingir no minimo 90% e 3 i
Amarelo Z - Vespertino partigcipantes =32. ’ 42 referenciados
Verde 1 - Matuting 9 a 10 anos Minimo 35
Atingiu-se no minimo 90% de 35 50 referenciados

Verde 2 - Vespertino participantes=32

Roxo 1 - Matutinoe 11a 12 anos Minimo:45
. Atingir no minimo 90%de 45 45 referenciados
Roxe 2 - Vespertino 1 participantes =41

Roxo 3 - Vespertino 2

Azul 1 - Matutino 13 a 14 anos Minimo = 45 15 13
Atingir no minimo 90% de 45 referenciados atingidos

Azul 2 - Vespertino 1 participantes = 41. 24 21
- referenciados atingidos

Azul 3 - Vespertino 2 20 16
referenciados atingidos

SITUACOES PRIORITARIAS

META REFERENCIADQOS NO PERIODO

Reserva de 50% das vagas pactuadas (80) | 41 prioritarios (51,25% das vagas
para casos prioritarios encaminhados pela | reservadas estavam ocupadas no mes de
rede. abril, com o publico prioritario)

Familias atendidas no OSC que sdo | 105 familias beneficiarias dos programas
beneficiarias de programas de | de transferéncia de renda.
transferéncia de renda.

Cumprimento De Metas Por Coletwo

e _ Metas f
Atividade ——————_Mntltatwo , gt_lg_htatlvo ~_ Apontamento
OFICINAS SOCIO EDUCATIVAS COM GRUPOS DE CONVIVENCIA
OFICINA Turma da matutina - Estimular a | Coletivo amarelo
20 referenciados criatividade, (6 a 8 anos):
MEIO AMBIENTE imaginacdo, socializa¢do | Abril:
Turma vespertina e consciéncia | - 02 atividades
E 22 referenciados socioambiental. - 66 participacoes
Foi trabalhado com os
SAUDE 02 encontros com a - No més de abril de | atendidos 0
participacdo de 66 2023 o objetivo da | pertencimento e o
atendidos oficina foi promover o | cuidar do local que
aumento do | fazem parte.
conhecimento e discutir | Maio:
os impactos na saude | - 02 atividades
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fisica e mental das
criancas submetidas ao
trabalho infantil.

Maio:  Estimular a
conservacdo ambiental
da cultura dos povos
indigenas e a
valorizacdo de sua
existéncia.

Junho: Solidificar as
informagdes adquiridas
na oficina de meio
ambiente,

sensibilizando assim os
atendidos por meio de
vivencias no bosque
municipal.

- 50 participagoes
Oportunizar momento
de autoconhecimento
e controle de emoc¢aes.
Junho:

- 02 encontros.

- 51 participacoes.
Coletivo verde

(9 a 10 anos)

Abril:

Trabalhar com oS
atendidos a cultura
dos povos indigenas e
a valorizacdo da sua
existéncia.

- 02 encontros

- 70 participagoes
Maio:

- 02 atividades.

- 76 participacoes
Junho:

Integracdao com grupo
amarelo.

- 02 atividades.

- 79 participac¢oes.
Coletivo roxo

(11a 12 anos)

Abril:

Territoério e
particularidades.

- 02 encontros

- 59 participac¢oes
Maio:

Satde mental

- 02 encontros

- 76 participag¢oes
Junho:

- 02 encontros.

- 65 participacoes.
Construgdo de painel
interativo.

Coletivo azul
(13 a 14 anos)
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SUSTEMNTAVER

Tema:

Saude e  espacgos
fisicos em  nossa
cidade.

- 02 atividades.

- 83 participagoes.
Maio:

Tematica: Dengue

- 02 encontros.

- 78 participacoes.
Junho:

Tema: Drogadigao

- 02 encontros

- 80 participacoes

Avaliacio: abril plantio de semente de flores para os cuidados dos atendidos
- A meta da oficina encontra-se em concordancia com a capacidade estabelecida no plano de

trabalho.
OFICINA - Objetivo da atividade é  Coletivo Amarelo:
trabalhar os wusudrios | Abril:
CIDADANIA, direitos e deveres do | Atividade 1 - Dialogo
cidad3o. sobre direito.
DIREITOS, No més de abril AtiYidade .2 - Visita no
atividade promoveu PS? dialogo . St
DEVERES integracdo entre Z?F;I;zle‘rz zgagee (j
SOGUBE e APAE, vacinacio,
E incentivando o debate, a | _ g2 atividades.
criacdo de desenhos e 0 | - 58 participacdes;
REDE dialogo acerca dos | Maio:
direitos das pessoas com | Atividades
DE APOIO. deficiéncia. Didlogo entre emocgdo e

Maio: Ampliar, refletir e
prevenir contra o abuso
e exploragdo sexual de
criancas e adolescentes.

meio ambiente,
Violéncia e abuso sexual.
- 02 atividades

- 53 participacdes
Junho:

Tema: Trabalho Infantil
- 02 encontros.

- 51 participacoes
Coletivo Verde:

{9 a 10 anos):
Reflexao sobre
direitos.

- 02 atividades
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- 83 participagoes
Maio:

- 02 atividades

- 71 participag¢oes
Junho:

- Trabalho Infantil

- 02 atividades.

- 72 participacoes.
Coletivo Roxo:

(11a 12 anos)

Abril:

- Identificar direitos da
cidade;

I Conhecer lugares.
Conhecimento e reflexdo
sobre a casa de
passagemn.

- 02 atividades;

- 58 participacoes.

Maio:

- 02 atividades

- 69 participacdes
junho:

- Prevencdo ao Trabalho
Infantil.

- 02 atividades

- 65 atingidos

Coletivo Azul:

(13 a 14 anos])

Abril:

O meu o seu territorio.
- 02 atividades

- 83 participacoes.
Maio:

Tema: Abuso sexual
contra  criangas e
adolescentes com
explanacdo, filme e
roda de conversa.

- 02 estratégias

- 73 participagoes.
Junho:

Drogadicao e rede de
apoio.

- 02 atividades
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- 77 participag¢oes

- Com relacio a meta de atendimento, a oficina encontra-se em conformidade com a capacidade
estabelecida no plano de trabalho. As atividades do trimestre foram relevantes para os atendidos
e de grande conhecimento.

OFICINA - Atingir mensalmente | - Desmistificando os | Coletivo amarelo
75% da meta geral dos | papeis de género e | {6a 8 anos)
CORPO referenciados. desconstruindo a forma | Abril:
como o brincar é | Nesta atividade foi
E tradicionalmente articulado  encontro
AFETO associado a estereétipos | entre SOGUBE e Casa
de género. de Passagem,
conhecendo 0
trabatho.

- 02 atividades
- 64 participacoes.

Maio:

Atividades coletiva
sobre questoes
relacionadas a
empatia e ao respeito.
- 2 atividades

- 53 participacgoes
junho:

Compreensdo dos
sentimentos e
emogoes.

- 2 atividades.

- 55 participac¢des.
Coletivo verde.

(9 a 10 anos)

Abril:

Analisar sentimentos
que favorecem uma
tomada de atitude de
si ou do outro, levando
a fortalecer emocoes.

- 02 atividades

- 73 participagoes
Maio:

- 4 encontros

- 153 participacoes
Assunto: Amizade.
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Si,:f:

Junho:

Auto estima

- 02 atividades.

- 79 atingidos.
Coletivo roxo

(11 a 12 anos):
Recordacoes, reflexdes
sobre acontecimentos
importantes a cada um
na cidade.

- 02 atividades

- 58 participagoes.
Maio:

- 03 encontros

- 97 participagoes

Foi trabalhado em 3
etapas com o tema o0s
diversos  tipos de

Violéncia.

Junho:

Expressoes de
sentimentos e
emocoes

- 02 atividades

- 70 participa¢oes
Coletivo azul

(13 a 14 anos)

Abril:

Lugares importantes
no municipio.

- 02 atividades.

- 88 participagoes.
Maio:

- 02 atividades

- 76 participacoes
Tema: bullying

junho:

Drogas e impactos
familiares.

- 02 encontros

- 70 participagoes

A meta da oficina encontra-se em conformidade com o plano de trabalho.

i | | Coletivo amarelo

i \
9
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OFICINA
ARTE DE
BRINCAR
JOGOS
E

RECREACOES

Estimular a interagao

social e compreensao
de regras.

Resgatar  brincadeiras
que possibilitem a
socializagdo entre os
atendidos.

Junho:

Promover o entendimento e
valorizacdo do direito a

brincadeira como um
aspecto essencial do
desenvolvimento infantil,
estimulando a

materializacdo do brincar no
contexto do SCFV.

Atingir em cada oficina

no minimo 75% dos
participantes atingidos
no mes.
Assunto:

- Pesquisar brincadeiras
no territoério.

- Brincar na entidade,
brincando de forma
consciente e social.

Facilitacdo:
Jogos/recreagdo
-Andozinho;

- Cobra cega;

- Bexiga de agua;

- Jogos de Xadrez, trilha
e lince.

- Danga da cadeira;

Jogos de tabuleiro.

- Cobra Cega.

- A ponte;

- Corrida dos jornais;

- Damas;

- Liga 4, UNO, pula
macaco, cara a cara, CAM
CAM, quebra cabeca e
demais jogos
pedagogicos.

- Bolinha de sabdo no
campinho.

- Brincadeira de
massinha.

- Slime.

- Elefante colorido.

- Gincana 2 dias

(6 a 8 anos)

Abril:

Estimular criancas a
trazerem brincadeiras
que brincam em seu
territorio  para o
coletivo.

71 - Socioeducativo
117 - Facilitacoes
Maio:

- 02 atividades

- 54 participacoes
Junho:

Coletivo verde.

(9 a 10 anos)

Abril:

Socioeducativo

- 38 participagoes
Facilitagao

- 183 participagoes
Maio:

- 06 encontros

- 73 socio e 98 jogos
Junho:

- 02 atividades

- 67 participagoes.
Coletive roxo

(11 a 12 anos)

Abril:

Percurso territorial.
Participacdo de 38 no
socio pedagdgico.

- 47 na facilitacao.
Maio:

- 02 atividades Socio

e 61 participag¢oes.

- 05 facilitagdes com
54 participacoes.
junho

-02 atividades
sociopedagogicas com
64 participagoes.

- 03 facilitagbes com

10
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36 participantes.

Coletivo azul

(13 a 14 anos)

Abril:

52 participacdes no
sécio.

Nossas  brincadeiras
de rua.
37 participacdes nos
jogos.
Maio:
- Socio: 2 com a

participagdo de 83.

- 05 jogos com 47
participantes.

Junho:

- 01 estratégia

- 40 participagoes

As atividades desenvolvidas seguem o plano de trabalho desenvolvido pela OSC. E muito
importante para o desenvolvimento dos atendidos buscando relaxamento, direitos, criatividade e
desenvolvimento.

OFICINA
DE

LIDERANCA

Atingir em cada oficina
no minimo 75% dos
participantes no més.

Estudar
despertem
protagonismo lideranca.

acoes  que

Promover o trabalho de
autoconhecimento e
senso critico, por meio
de reflexdes e criacdo
de opgoes, visando o

desenvolvimento do
senso de
responsabilidade.

Coletivo amarelo

(6 a 8 anos) -
Abril:
Cultura japonesa e

nosso municipio.

- 02 encontros

- 65 participantes
Maio:

- 02 atividades

- 61 participacoes
Lembrangas em
homenagem ao dia das
maes.

junho:
Direitoc ao lazer com
segurang¢a e

responsabilidade.
- 02 atividades.

- 52 participacoes.
Coletivo verde
{9 a 10 anos)

11
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Abril:

Possibilitar ampliacao
do repertorio musical
nos territérios.

- 02 encontros

- 70 participagoes
Maio:

- 02 encontros

- 78 participacoes
junho:

- 02 encontros.

- 75 participacoes.
Oportunizar atendidos
na ampliacio de
repertorio na
diversidade cultural.
Coletivo roxo

(11 a 12 anos)

Abril:

Refletir sobre a
desigualdade no
territorio.

Assunto Central:

Mobilidade Urbana.
- 02 encontros

-68 participagoes.
Maio:

- 02 encontros

- 62 participagoes

Refletir sobre
cuidados com espacos
coletivos.

Junho:

Semeando a cultura
da paz.

- 02 atividades
- 64 participacoes.

Coletivo azul (13 a
14 anos)

Abril:

Tema: Mobilidade
Urbana.

- 02 atividades
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SUATENTAYER

- 84 participagoes.
Maio:

- 02 atividades

- 84 participag¢oes
Tema: Cultura de paz.
Junho:

Dia do aperto de
mao.

- 02 encontros

- 82 participagoes

As atividades desenvolvidas seguem o plano de trabalho desenvolvido pela OSC, e observamos
que podem fazer a diferenca na vida dos atendidos refletindo sobre temas transversais.

OFICINA
DE

COMUNICACAO

- 02 turmas Matutino e
Vespertino.

- 02 a 03 estratégias
mensais com cada
oficina no coletivo

Atingir em cada oficina,
no minimo 75% dos
participantes

Construir reflexdo e a
comunica¢ao com 0s
usuarios através de
midias.
Facebook, Jornal, Radio,
Cinema, etc.

Em Maio foi trabalhado
as mudangas
tecnoldgica e o impacto
Que causam no
ambiente social
Oportunizar os
atendidos expressar
suas convic¢oes ao
mundo ao seu redor.

Abril:
Coletivo Amarelo

(6 a 8 anos)

A tecnologia e sua

evolugao.

- 02 atividades

- 58 participacoes

Maio:

- 02 atividades.

- 56 participagoes.

Junho:

Assusto: Trabalho

infantil e canais de

demincia.

- 02 atividades.

- 48 participagoes.

Coletivo Verde

(9210 anos)

Abril:

Permitir os usudrios a
expressar suas
convicgoes.

- 02 atividades.

- 73 participac¢oes
Maio:

- 02 atividades

- 80 participacoes
Junho:

- 02 atividades.

- 71 participacoes.
Tradi¢des Culturais.

1

(2
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Coletivo Roxo
(11a 12 anos)

Abril:
Tema: Minha escola.
Reflexdo sobre

bullying e violéncia.

- 02 atividades;

- 75 participagoes.
Maio:

Reconhecer e refletir
sobre potencialidades.
- 02 atividades.

- 56 participacoes.
Junho:

Tema: a amizade ¢é
tudo.

- 03 atividades

- 101 participacoes
Coletivo Azul

(13 a 14 anos)

Abril:
Estimular a reflexdo
critica dos

adolescentes frente ao
tema e as midias
sociais.

- 02 atividades.

- 84 participagoes.
Maio:

Tema: Campanha de
prevencdo a dengue.

- 02 atividades

- 76 participagoes.
Junho:

Tema: Reciclagem

- 02 encontros

- 73 participacdes

Avalia-se que a OSC tem desenvolvido com os atendidos temas inovadores de reflexdes e
conhecimento oportunizado melhoria no pessoal e profissional de cada atendido.

I

OFICINA | Estimular novas | Coletivo Amarelo
| Atingir em cada oficina | habilidades, autonomia | (06 a 08 anos)
PROTAGONISMO |no minimo 75% dos | e protagonismo. Abril:
participantes. Refletido respeito com

14
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E PROJETO Construir com os | as familias e entre os
usudrios projetos de | atendidos.
DE VIDA vida de acordo com seus | - 02 atividades
interesses. - 60 participacoes
Maio:
Maio:  Elaborar um | - 02 encontros
material informativo | - 51 participac¢oes
sobre a dengue. Junho:
Fortalecer vinculos
entre criancas
atendidas,
promovendo a

interacdo, cooperacao
e solidariedade mutua.
- 02 atividades.

- 49 participagoes.

Coletive Verde

{9 a 10 anos)
Abril:
Incentivar de forma
critica realidade que
vivem contesto social.
- (2 atividades;
- 80 participacdes.
Maio:
- 02 atividades
- 76 participacoes.
Junho:
- 02 atividades.
- 74 participagoes.
Tema: Trabalho
infantil.
Coletivo Roxo
(11 a 12 anos)
Abril;
Tema: Eu e a Cidade.
- 02 atividades.
- 66 participagoes.
Maio:
- 03 atividades
- 86 participacoes
Maleficios do fumo.
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1S

junho:

Estimular a
criatividade para com
a comunidade

Coletivo Azul

- 03 encontros

- 92 participag¢oes
Coletivo Azul

(13 a 14 anos)

Abril:

Desenvolver com o0s
adolescentes
habilidades de
autonomia.

- 02 Atividades

- 79 participagoes.
Maio:

- 02 atividades

- 82 participagoes.
junho:

A importancia da
escola.

- 03 encontros

- 115 atingidos

Quando se fala em protagonismo nos referimos ao jovem como personag
contribuindo nao s6 na 0SC e escola como também com a comunidac

sem central de sua vida,
le aonde estad inserido.

Observamos que a OSC desenvolve um trabalho que contribui para formacao de pessoas
comprometidas com valores de respeito.

ATIVIDADES - OFICINAS DE FACILITACAQ

As oficinas de facilitacdes acontecem enquanto instrumento, contribui¢do no trabalho

socioeducativo do SCFV, de modo a promover o desenvolvimento de h
crianca e do adolescente, de acordo com o caderno de Orientacdes Técr

abilidades sociais da
hicas do PAIF e SCFV.

FACILITACAO
MUSICALIZACAO

- PERCUSAQ

Atingir de 60 a 100
criancgas/adolescentes
no decorrer do més.

Proporcionar vivencias
artisticas e ampliacdo
do repertério cultural e
desenvolvimento de
novas habilidades.

Abril:

- 30 atendidos.
Aquecimento,
alongamento e o
aprendizado do baque
da parada, baque de
marcag¢do e malé que ¢

a introducao do
maracatu.

Maio:

- Apresentacdo no
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desfile XVIII de maio -
aniversario da cidade.
- 30 usuarios atingidos
- 228 participacoes
Continuagdo com
"""""""" samba reggae e
merengue baiano.

Junho:
Baque de afoxé e
martelo, nunca

esquecendo de uma
leve aquecida e
alongada, antes do
inicio da atividade.

- 12 encontros

- 212 participacoes

Segundo Plano de Trabalho Atingir no minimo 60 e no maximo 100 atendidos.
Fol observado nesta oficina que o mais importante é o desenvolvimento da crianca e do adolesc
avaliando através das atividades que os atendidos tém apresentado boa Evolucdo.

Proporcionar vivencias | Executada em abril

Atingir de 60 a 100  artisticas e ampliagdo |- 68 criancas e
FACILITACAO | criancas/adolescentes do repertorio cultural e | adolescentes atingidos
no decorrer do més. desenvolvimento de | no més.
DANCAE novas habilidades. - 02 encontros
Facilitadas por | semanais por coletivo.
BEM - ESTAR atividade de danca com | Atividades:
varios ritmos musicais e | Dan¢a de casa, danca
coreografias com | da cadeira, estatua
aspectos variados. musical, dangas
indigenas, emoc¢oes ao
ouvir algumas

musicas, bale de
lencos e batata quente.
Maio:

Habilidade em danca,
juntos  na  danga,
minha danca minhas
regras e quem me
representa.

- 14 atingidos.

- 35 participacoes.
Junho:

Dancas tipicas, e festas
juninas regionais.
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- 06 encontros
- 35 participacoes

adolescentes, através do
estimulo tematico e
criativo da educadora.
Semanalmente o grupo
se redne, desenvolve a
atividade comunitaria.

FACILITACAO Abril:
Média de 2 encontros | Proporcionar - 27 atendidos
ARTE semanais. vivéncias artisticas e Jogo da velha, cubo
Meta prevista: atingir | ampliacdo do magico, colorir coelho,
CRIATIVA de 50 a 70 criancas e | repertorio cultural e peteca, binoculo,
adolescentes no | desenvolvimento de quebra-cabeca e
decorrer do més. novas habilidade. pulseira com linha de |
croché.
FACILITACAO - 02 Encontros | O Objetivo da oficina
semanais para cada | Proporcionar vivencias | Meta cumprida no
COMUNICACAO | grupo etario. artisticas e ampliacdo | trimeste de acordo
50 a 70 | do repertorio cultural e | com o Plano de
SOCIAL participantes/atingidos | desenvolvimento de | Trabalho..
no meés. novas habilidades.
Este bloco sera - Cine Debate.
facilitado através - Comunicagdo e Redes
das oficinas: Sociais.
- Retratos Sociais.
- Cine Debate. - Hora da Leitura.
- Comunicacgao e - Estante Magica.
Redes Sociais. - Habilidades
- Retratos Sociais. Tecnologica.
- Hora da Leitura. - Teatro
- Estante Magica.
- Habilidades
Tecnologica.
- Teatro
GRUPOQO EXTERNO NO TERRITORIO
SOGUBER’Sna | Atingir 40% | As atividades deste | Maio:
InterACAO adolescentes no | grupo sao programadas | Campanha junto com o
decorrer do més. pelos préprios | CRAS: visita aos PSFs,

passeata pelas ruas,
orientacoes no
sinaleiro e entrega da
flor que simboliza a
campanha.

Faga bonito.

- 03 atividades

- 80 participag¢oes.

| meta foi cumprida.

Através da analise dos relatdrios técnicos mensais de atividades do trimestre, identificou-se que
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DANCA Meta prevista: Harmonizar com a dan¢a | Abril:
Atingir de 60 a 100 |a transformacdo do, | - Participacao: 58
criangas e adolescentes | comportamento e | Alongamento,
no decorrer do més. educacao. percepcdo de ritmo e
Através da danga ¢é | som, sequéncia
trabalhado a autoestima | coreografica,
dos atendidos, as | desenvolver a
relagdes interpessoais, | criatividade,
atencdo e concentracdo, | desenvolver a
sensibilidade e a | capacidade fisica e
motivacao. motora.
Maio: Nao se aplica
Junho:
Exercicio fisico de
alongamento,
percep¢ao de ritmo e
som, sequencia
coreografica,
criatividade,
desenvolvimento  da
capacidade fisica e
motora.
TRABALHO COM FAMILIA
INTERVENCAO COMPLEMENTAR FRENTE AS ESTRATEGIAS COLETIVAS DO SCFV (COM
NUCLEOS FAMILIARES)
COLETIVODE | Atingir no minimo 85% | Este coletivo atende Abril:
INTERVENCAOQ | das familias com | familias que foram - 120 familias.
FAMILIA demandas de | acolhidas em razdo de - 451 intervencoes.
LARANJA fragilidade e/ou | demandas Maio:

caréncia na execugdo
das atividades do SCFV
e/ou em dindmicas
familiares.

sociofamiliares pela
equipe técnica e ou
pelas educadoras de
referéncia, foram
realizadas intervengées
pontuais (ligagoes,
agendamentos de
atendimentos, visitas
domiciliares) para cada
demanda, a grande
maioria das familias
que compodem este
coletivo foi em razao da
ausénciano SCFV e

- 111 familias.

- 516 intervencoes.
junho:

-119

- 493 intervencoes

As acdes trabalhadas

devido ao
comprometimento da
equipe, houve

progressivamente
melhor evolucio.
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fragilizacdo de vinculos.
Constam neste coletivo
05 NOVos
referenciamentos que
foram encaminhados
pela rede e inseridos no
SCFV

FAMILIA
MARSALA

Realizar 100%  da
demanda apresentada
no més, estratégia de
intervencdo técnica do
SCFV e estipular
articulacdo com a rede
quando necessario,
sobretudo, quanto a
demanda interna para
escuta especializada
que ira compor o fluxo
da rede.

Familias atendidas
vivenciando  situagdes
de vulnerabilidade
socio-familiares/etaria.

Abril: Ndo se aplica
Maio: Nao se aplica
Junho: N3o se aplica

ACOES COMUNS ENTRE 0S OBJETIVOS

Solicitagdes de | 160 criangas e adolescentes | Atingir no minimo 144 Abril:
vagas referenciadas atendidos, ou seja 90% | -196 criangas e
e/ou Inclusdo no dos referenciados da | adolescentes
SCFV meta geral referenciados.
Maio:
- 184 criangas e
adolescentes
referenciadas.
junho
- 198 criancas e
adolescentes
referenciadas no
periodo
Encaminhamento
da Meta atingida com
Listagem de sucesso no periodo.
usuarios
do DGB
Monitoramento e | - Realizar mensalmente Avaliar o  Para realizacdo da
Avaliacdo reunido com a equipe | desenvolvimento dos | avaliacao do servico é

para avaliacdo do

servico e

grupos, aquisicoes dos
atendidos e adequar

realizado uma reuniao
mensal com a equipe |
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| acompanhamento das | estratégias. técnica, pesquisa de
metas pactuadas. satisfacdo com  o©s
usuarios, reuniao

avaliativa com registro
em ata com equipe
técnica e usuarios,
relatéorio mensal e
anual, relatéric de
execucdo do objeto e
execucdo  financeira,
prestacdo de contas e
prontudrio do usuario.

Elaboracio de Mensalmente é
relatérios encaminhado para
técnicos e apreciacao da

financeiros comissao de
monitoramento e
avaliacdo os relatérios
e as prestacoes de
conta.
Outros:

A OSC realizou processo seletivo interno n2 02/2023, com a publicagdo no site da 0SC
na data de 17 de margo, sua homologagdo ocorreu 10 de abril. O chamamento do
profissional em 18 de abril, sendo assim a funcionaria que exerce a funcio de assistente
social assumiu a fung¢do de coordenadora de projetos sociais na data de abril de 2023.

Profissional Més Visitas Deslocamentos Atendimentos
Domiciliares Criancas e Familia
, criancas
Assistente Social Abril 00 02 02
Psicologo Abril 03 20 10
Pedagogo Abril 00 08 00
Assistente Social Maio 00 09 02
Psicologo Maio 03 16 04
Pedagogo Maio 00 10 01
Assistente Social Junho 07 07 02
Psicologo Junho 08 06 01
Pedagogo Junho 07 00 00
| Total 28 78 | e

I~
o
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2.4 Recursos Humanos
Qtde Funcio | EQUIPE TECNICA Carga Horaria
01 Coordenadora | Ana Paula Honério da Silva 30 horas
01 Assistente Elaine Cristina dos Santos Rosa 30 horas
Social
01 Pedagoga Marcia Matsumoto Gongalves 20 horas
01 Psicélogo Renan dos Santos Rozetto 30 horas
ADMINISTRATIVO
01 Coordenadora | Alessandra Fischer de 0. Souza 40 horas/semanais
Financeira
EDUCADORES/FACILITADORES
Educadora Juliana Marques Pereira 40 horas/semanais
07 Social
Educadora Hemily Cristina de Almeida dos Santos 40 horas/semanais
Social
Educadora Lilian Cristina de A. de Silva 40 horas/semanais
Social
Educadora Patricia Maria da S. Vitorino 40 horas/semanais
Social
01 Facilitadora Tais Lima Costa 3 turnos
01 Facilitadora Lorraine Pereira Silva 3 turnos
01 Facilitador de | Antonio Francisco Neto 15 horas
Oficina -
' Percussa
01 Facilitador Rodrigo Alves dos Santos 15 horas
social/danca
EQUIPE DE APOIO
01 Cozinheira Maria Inés Sturaro 40 horas/semanais
01 Secretaria Rita de Céssia Sousa 40 horas/semanais
01 Servigos Sulamita Ferreira de Souza 40 horas/semanais
Gerais
01 Servigos gerais | Roseli Maria Ferreira Ferraz 20 horas

3. Analise do cumprimento do objeto (Art. 61 Decreto Federal
8.726/2016 e At. 37 Decreto Municipal 5.034/2017).

21
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Avaliacdo das

metas alcancadas e seus beneficios:

A comissdo de monitoramento e avaliagdo apontou que o servi¢o atende aos
requisitos previstos pois centribuiu de forma significativa para reducio de
ocorréncias de situacdes de vulnerabilidades baixa escolaridade, situacdo
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de pobreza garantindo a inclusdo das familias em programas de
transferéncia de renda e participagdo em reunides socioeducativas.

Com relacdo a meta de atendimento, as oficinas encontram-se em
conformidade com a capacidade estabelecida no plano de trabalho e
observamos que a metodologia do SCFV tem buscado a participa¢do e
inovacdo para o atendimento dos atendidos na OSC nos diversos espacos.

- A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo entende que a meta de
atendimento atinge ou ultrapassa a meta de 75%, o que demonstra o
cumprimento da meta proposta.

3.2 Impacto do beneficio social do servigo:

De acordo com a pesquisa realizada no trimestre anterior, observou-se que
os atendidos alteraram a sua percepc¢do de visao de mundo {(modo de
pensar e agir) apos participarem do SCFV da OSC e ainda o fortalecimento
dos vinculos familiares com sua familia e sua rede afetiva.

3.3 Descricdo dos efeitos da parceria na realidade local, referentes a:
impactos economicos ou sociais e grau de satisfacao do publico alvo:

- Oferecimento a cultura, lazer e educacdo as criancas atendidas
contribuindo para ampliagdo de seu universo informacional de acordo com
a Tipificacdo dos Servicos Socioassistenciais;

- Observou-se que através da participacdo social os jovens vém
contribuindo com a comunidade, conhecendo pessoas e problemas de sua
comunidade, participando da OSC do grupo SOGUber’s.

- Contratacao de Assistente Social, para efetivacdo para desenvolvimento do
trabalho sécioeducativo com atendidos e familias.

3.4 Aplicacao de pesquisa de satisfacao (parcerias acima de 12 meses
de execug¢ao):

- A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, no uso de suas atribuicdes
conforme § 22 do art. 58 da Lei 13.019/2014; realizou a Pesquisa de
Satisfacdo em 08/12/2022 junto aos adolescentes atendidos pelo Servico

de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos para criancas e adolescentes
23
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de 06 a 14 anos, através do Processo n% 183/2021 de 18/07/2022 a
17/07/2027, Edital de Chamamento Publico n?. 126/2021.

4. Analise das despesas apresentados:

- Cumprimento do cronograma de desembolso de acordo com o Plano de
Trabalho:

~ RECURSO MUNICIPAL:

- No periodo de referéncia as despesas estio parcialmente de acordo com o
cronograma de desembolso, devido as datas dos repasses. Nio houve
repasse em abril, no entanto no més de maio foram repassados duas
parcelas, havendo saldo remanescente gastos no més de junho. No més de
junho também ocorreu pagamento antecipado do més de JULHO da energia
gasta pela OSC.

RECURSO ESTADUAL:

- Abril ndo houve repasse.

- Os valores estdo de acordo com o cronograma de desembolso.

4.1 Realizacdo de orcamentos/cotag¢des para as compras:
- O servico realiza orcamentos/cotagdes para as compras.

4.2 Realizacdo de processos seletivos para contratacées de recursos
humanos:

4.2 Andlise dos documentos comprobatérios de despesas
apresentadas na prestacio de contas:

- A analise da prestacio de contas financeira demonstra aplicacao
adequada nas despesas, porém cumpre a previsio do Plano de Trabalho de
acordo com a data do recebimento do repasse.

5. Analise da alimentagio da transparéncia:
A pagina HTTPS://sogube.org.br estd alimentada de forma adequada.
Consta o termo de colaboragio, trabalho de trabalho, aditivos, prestacao de
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contas do semestre como relatério técnico e financeiro, cotacées, notas e
holerites.

6. Parecer:

- A metodologia de trabalho nas atividades segue o proposto pelo Plano de
Trabalho, verifica-se o cumprimento do cronograma de execug¢do das atividades.
- A Comissdo avaliou que a OSC tem desenvolvido com os atendidos temas
inovadores de reflexdes e conhecimento oportunizando melhoria pessoal e
profissional de cada atendido e sua respectiva familia.

- Entendemos, que na mesma propor¢do que é um desafio para Comissdo
analisar esse instrumental, provavelmente, também ¢ para equipe, realizar o
trabalho essencial ao servi¢o, e ainda o controle dos dados e a cada més elaborar
com minuciosidade o relatorio mensal, salvo a contratacdo de uma técnica em
Servi¢o Social que desempenha sua fun¢do com exceléncia.

- Diante da analise realizada a Comissdo de Monitoramento aprova a prestacdo
de contas do trimestre Abril, Maio e Junho de 2023.

Guaira/SP, 30 de Novembro de 2023,

Eliana I\/Kné Rodngues Delmone Silva
Présidente da Comissio

/X, : o ;
./ Sidneia Cristina da Silva
s - -~ -Membro da Comissdo

(Sﬁ\lém\,g\xt\e\ QEQ“ ~

Elisangelg Rocha da Silva Cruz
Membro da Comissao
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~RELATORIO DE VISITA IN LOCO

No dia 12/04/2023 esta comissdo de monitoramento e avaliacdo
realizou visita In Loco a OSC, com vistas ao acompanhamento das atividades
realizadas pelo servigo, bem como entendimento técnico sobre os
facilitadores e dificultadores na execugdo de acordo com o cronograma do
plano de trabalho apresentado pela OSC.

De acordo com a coordenadora do servico, os dificultadores foram
minimizados devido a contratagdo de uma técnica de Servico Social que
possui experiéncia em SCFV e desta forma tanto a execucio das atividades
com acompanhamento e orientagbes, quanto as acbes ofertadas aos
atendidos e familiares foram otimizados com esta contratacio.

Nesta data, também realizamos visitas as salas e patio da 0SC, onde
sao executadas as atividades e observamos melhorias no espaco fisico do

Al
UL di.

D fille

Eliana Mariafg

rigues Delmone Silva
Presidefite da Comissio
CPF 360.493.828-75

Sidnéia Cnstma da Silva
Mgr’hbro da Comissio
CPF: 109.015.838-63
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RELATORIO DE VISITA IN LOCO

No dia 20/06/2023 esta comissdo de monitoramento e avaliacao
realizou visita In Loco a OSC, na participagdo do evento “Arraia
Intergeracional” atendidos, grupo da terceira idade e Fundo Social de
Solidariedade.

Foi um momento de integracdo com participagdo de todos em dancgas
e comidas tipicas de “Festas Juninas” (cachorro quente, pipoca e bolos).
Neste encontro, também observamos que foi cumprido a meta descrita no
plano de trabalho.

- 0 servico tem como objetivo fortalecer as relacées familiares e
comunitarias, aléem de promover a integracdo e a troca de experiéncias
entre os participantes, valorizando o sentido de vida coletiva.,

Us encontros intergeracionais sdo ferramentas para que possamos

enxergar o que nos une ao invés daquilo que nos separa, estimula e orienta

os envolvidos na construcdo e reconstrucio de suas histérias e vivéncias

individuais, coletivas e familiares

s e

7 rigues Delmone Silva
redidente da Comissio
CPF 360.493.828-75

/

Sldnela Crlstma da Silva
Membro da Comissio
CPF: 109.015.838-63
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Endereco: Rua 26 -n° 20, Centro. |
Telefone: (17) 3331-8466 "
E-mail: dadis@gualra.sp.gov. by

 Prefeitura do Municipio de Guaira .,
48344014/0001-59

PARECER DO GESTOR DA PARCERIA

RELATORIO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS TECNICA E FINANCEIRA
Assunto: Despacho de Relatérios de Monitoramento e Avaliacao.
Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e
Adolescente de 06 a 14 anos
Processo n?: 183/2021
0SC: Sociedade Guairense de Beneficéncia - SOGUBE
Vigéncia: 18/07/2022 a17/07/2027
Trimestre de Referéncia: abril, maio e junho de 2023

Apés andlise da documentacao apresentada, referente a Prestacdo de Contas do
29 trimestre de 2023 e Relatorio Técnico emitido pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, nota-se que a OSC cumpriu com o Plano de Trabalho, uma vez que realizou as
atividades previstas e atingiu as metas estabelecidas.

Ademais, a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo aponta efeitos positivos do
SCFV para as criancas e adolescentes inseridos, como a ampliacdo do seu universo
informacional e participacao efetiva na comunidade. Acrescentam que a organizacio
tem desenvolvido com os usudrios temas inovadores, oportunizando melhoria pessoal e
profissional do atendido e sua familia.
777777777777777777777777 Sobre a presta¢do de contas financeira a Comissdo observa aplicacdo adequada
das despesas, e no que se refere ao site da OSC concluem que o mesmo estd sendo
alimentado adequadamente.

Diante do exposto e em atendimento ao §52 do artigo 69, da Lei Federal n®
13.019/2014 e Artigos 54 e 55, do Decreto Municipal 5.034/2017, decido por aprovar a
Prestacdo de Contas referente ao relatério de atividades e execucdo financeira.

Wﬂwwat;éira/SP, 18 de dezembro de 2023.

[

*dos Reis Cipriano
Diretora da Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusio Social
CPF: 166.394.678-79
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Prefeitura do Municipio de Guaira
48344014/0001-58

TERMO DE HOMOLOGACAO DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

“Assunto: Despacho de Relatorios de Monitoramento e Avaliacao.
Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e
Adolescente de 06 a 14 anos
Processo n?: 183/2021
OSC: Sociedade Guairense de Beneficéncia - SOGUBE
Vigéncia: 18/07/2022 a17/07/2027
Trimestre de Referéncia: abril, maio e junho de 2023

Face o constante dos autos do processo da execucdo do objeto, na forma prevista
no Artigo 59 da Lei 13.019/2014, consta os relatdrios de monitoramento e avaliacdo da
parceria, avaliados com parecer favoravel. Sendo assim, no papel de Gestora da Parceria,
nomeada na forma da portaria n.? Portaria n? 12.631, de 18 de abril de 2023, Silmara
Aparecida dos Reis Cipriano, RG n.2 28.015.885-3, CPF n.? 166.394.678-79, HOMOLOGO
o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo - SINTESE da organizacdo da
sociedade civil supracitada, manifestando:

Que houve alcance dos resultados e dos beneficios esperados, comprovados
mediante os relatorios de fiscalizaggio homologados.

Este parecer foi baseado no Relatorio apresentado pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, do dia 30/11/2023.

Guaira/SP, 18 de dezembro de 2023.

Silmara Aparé&iﬁé dos Reis Cipriano
Diretora da Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusio Social
CPF:166.394.678-79



