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Relatório Técnico da Comissão Municipal de Avaliação, Acompanhamento e 
Monitoramento e Prestação de Contas de Projetos Sociais, referente ao  

Decreto 6238 - 14/03/2022. – Art. 59 – Lei 13.019/2014 
OBS: Alterado pelo Decreto n. 6978 de 18/12/2023 

1.IDENTIFICAÇÃO: 

OSC:               SOCIEDADE GUAIRENSE DE BENEFICÊNCIA 

CNPJ:              48.344.071/0001-38 – Tel.: 17-3330-4500 – oficial@sogube.org.br 

ENDEREÇO:                 Av. 19 n. 1.000 – Centro – Guaíra – SP – CEP.: 14.790-000 

RESPONSÁVEIS:        Gerente Executiva.: Márcia Matsumoto Gonçalves 

                                         Coordenadora: Eloisa Cristina Monteira C. Souza 
 
N.º PROCESSO:          179/2021 

                                        Termo de Fomento: 01/2022 

MODALIDADE:          Inexigibilidade de Chamamento Público – no. 10/2021 

VIGÊNCIA:                   Período: 01/03/2022 a 29/02/2024 – VALOR – R$ 255.605,54 

                                        Período: 01/03/2024 à 31/12/2024 - VALOR - R$ 348.995,59 

SERVIÇO/OBJETO:  PROGRAMA DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA DE 

                                        APRENDIZAGEM INDUSTRIAL – MECÂNICO DE BOMBAS – Novo  

PÚBLICO:                    Jovens de 17 a 24 anos. – Meta Anual: 56 alunos - formatura da turma 

                                        Jovens de 17 a 24 anos. – Meta Anual: 59 alunos - inicio da turma 

Aditivo n. 1:               R$ 76.681,66 - 01/03/2022 à 29/02/2024 - 24 meses            

Aditivo n. 2:               R$ 348.995,59- 01/03/2024 à 31/12/2025 - 22 meses 
RECURSOS FINANCEIROS 

Diretoria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turismo 
 

MÊS DE REFERÊNCIA:  Período Mensal – MARÇO/2024 
VALORES EFETIVAMENTE TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA: 

A Comissão de Monitoramento verificou que ( X ) Houve   ( ) Não Houve  REGULARMENTE repasse 
do recurso no período, conforme cronograma de repasse para o mês em referência. 

 
Data do Repasse Valor ( R$ ) Banco /CC Fonte  

29/01/2024 R$ 12.515,60 B. Brasil 

0475-8 

 27.301-5 

Município de Guaíra 

Diretoria de 
Desenvolvimento 

28/02/2024 R$ 16.321,16 

27/03/2024 R$ 17.024,35 

 
INSTRUMENTOS USADOS PARA O MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO: Mês – 03/2024 

 
a. Análise do Relatório Mensal de atividades: 

 
Realizado em: 30/04/2024 

b. Orientações via contato telefônico: 
 

Realizado em: Não houve. 

c. Pesquisa de satisfação com usuários: 
 

Realizado em: Não houve. 

d. Reunião com equipe de referência da OSC: 
 

Realizado em: Não houve.  

e. Visita Técnica in loco Realizada em: Não houve. 
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2. ANÁLISE DA EXECUÇÃO DO SERVIÇO:   

2.1 – Descrição das Atividades e Metas no Projeto: 179/2021 - MCB –Novo Mês 03/2024: 

OBJETIVOS  CUMPRIMENTO DE METAS 
INDICADOR 

ESPECIFICAÇÕE
S DAS 

ATIVIDADES 
Objetivo 

geral 
Objetivo 

Específico 
Quantitativo Qualitativo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Proporcionar a 
jovens e 
adolescentes a 
qualificação 
profissional 
para a 
realização de 
manutenção 
corretiva e 
preventiva em 
conjuntos 
mecânicos de 
máquinas e 
equipamentos, 
em 
conformidade 
às normas e 
procedimentos 
de saúde e 
segurança no 
trabalho, de 
meio ambiente 
e qualidade.  
 
Projeto: 
Mecânico de 
bombas, 
Motores, 
Compressores e 
Equipamentos 
de Transmissão. 
 
 

 

 
 
Qualificação: 
Metas a partir de 
03/2024 
 
 
 
Atender  
59 jovens em 
curso de 
qualificação 
profissional – 
Mecânico de 
Bombas, Motores, 
Compressores e 
Equipamentos de 
Transmissão  
 
 
 
Público alvo: 
Jovens/adolescentes 
de 17 a 24 anos. 
 
 
 
 
 

 
 
Projeto - Fase inicial 
NOVA TURMA 
Inicio: 20/02/2023 
 
 
Fases desenvolvidas no 
Período: 03/2024 
 
 
Atividade Pedagógicas 
Aulas Presenciais. 
Google Meets Whatsapp 
 
 
C. Horária:  
08 horas semanal 
Aulas Presenciais 
 
 
 

 
    
Etapa Atual 
Em 
desenvolvimento 
 
 
 
 
Início de Aulas 
Presenciais 
59 alunos 
Selecionados 
04 Turmas 
14/12/16/16 
 
 
Protocolo de 
Segurança e 
Saúde. 
 
Participação  
Efetiva nas aulas: 
59 Jovens 
 

 
 
 
Fotos de atividades  
Realizadas 
 
Holerites , Espelho 
do ponto,  
Contratos de 
Trabalho e 
Carteiras assinadas 
e lista de presentes. 
 
 
 
Lanche. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Atividades 
realizadas durante 
Mês: 03/2024 
 
 
 
Aulas Presenciais 
Atividades 
Pedagógicas 
Reuniões de  
Em conformidade 
Cronograma  
 
Protocolos de 
Segurança e 
Saúde. 
Parceria com 
Usina Guaíra 
Usina Colorado 
Só Fruta 

 
 

Possibilitar acesso 
ao conhecimento, 
experiências e 
habilidades no 
processo de 
mecânica 
industrial. 
 
 
 
 
 
 
 

 
Projeto em  
Desenvolvimento  da Turma 
Mês: 03/2024 
 
 
Professores 
Cedidos pelos parceiros do  
Projeto SENAI / OSC 
Tereos 
Adriano Araújo 
Claudio Stefan 
Tatiana 
 
 
UAG/TA/TB/COLORADO/SÓ 
FRUTA 
Sérgio Máximo 
Claudio Stefan 
Tatiana 
 
 
 
 
 

 
Fase Atual 
Em Desenvolv. 
Mês: 03/2024 
 
 
Participação 
 Jovens 
98,44% presença 
98,22% presença 
 
Turmas Mistas 
UAG / TA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Relatório 
Mês: 03/2024 
 
 
 
Datas: 
 
05,12,19,26 
06,13,20,27 
 
 
 
 
Fotos das  
Atividades. 
Lanche / Lista de 
Presença 
Relatórios. 
 
 
 
 
 
 

 
Mês:  03/2024 
 
 
 
 
Atividades: 
 
Módulo Ciências 
Aplicada a 
manutenção, 
Comunicação Oral 
e Escrita, Modulo 
Desenho Técnico e 
Artístico: 
Operação Básica 
Matemática, 
Comunicação e 
tipos de linguagem 
e Fundamentos e 
finalidades 
 
Atividades  
Exercícios diversos 
e uso de 
equipamentos. 
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Projeto em  
Desenvolvimento  da Turma 
Mês: 03/2024 
 
 
Professores 
Cedidos pelos parceiros do  
Projeto SENAI / OSC 
Tereos 
Adriano Araújo 
Claudio Stefan 
Tatiana 
 
UAG/TA/TB/COLORADO/SÓ 
FRUTA 
Sérgio Máximo 
Claudio Stefan 
Tatiana 
 

 
Fase Atual 
Em desenvolv. 
Mês: 03/2024 
 
12 Jovens 
100% presença 
 
 
Turmas Mistas 
UAG TB/SÓ 
FRUTA 
 

 
Relatório 
Mês: 03/2024 
 
 
Datas: 
01,07,08,14,15,21, 
22,28 
 
Fotos das  
Atividades. 
Lanche / Lista de 
Presença 
Relatórios. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Mês: 03/2024 
 
 
 
Atividades: 
 
Módulo Ciências 
Aplicada a 
manutenção, 
Comunicação Oral 
e Escrita, Modulo 
Desenho Técnico e 
Artístico: 
Operação Básica 
Matemática, 
Comunicação e 
tipos de linguagem 
e Fundamentos e 
finalidades 
 
 
 
 
Atividades  
Exercícios diversos 
e uso de 
equipamentos. 

 
Projeto em 
Desenvolvimento  Turma 
Período: 03/2024 
 
 
Professores 
Cedidos pelos parceiros do  
Projeto SENAI / OSC 
Tereos 
Adriano Araújo 
Claudio Stefan 
Tatiana 
 
 
UAG/TA/TB/COLORADO/SÓ 
FRUTA 
Sérgio Máximo 
Claudio Stefan 
Tatiana 
  

 
Fase Atual 
Em Desenvolv. 
MÊS: 03/2024 
 
 
16 Jovens 
93,75% presença 
98,44% presença 
Turmas 
COLORADO 
 

 
Relatório 
Mês: 03/2024 
 
 
 
Datas: 
 05,12,19,26 
04,11,18,25 
 
 

 
 
 
 
 
Fotos das 
 Atividades.  
Lanche / Listas de 
Presença 
Relatórios 
 

 
Mês: 03/2024 
 
Atividades: 
 
Módulo Ciências 
Aplicada a 
manutenção, 
Comunicação Oral 
e Escrita, Modulo 
Desenho Técnico e 
Artístico: 
Operação Básica 
Matemática, 
Comunicação e 
tipos de linguagem 
e Fundamentos e 
finalidades 
 
 
Atividade 
Exercícios diversos 
e uso de 
equipamentos. 

  
Projeto em  
Desenvolvimento Inicio da 
Turma Período: 03/2024 
 
Professores 
Cedidos pelos parceiros do 
projeto 
SENAI / OSC /  
TEREOS 
Adriano Araújo 
Claudio Stefan 
Tatiana 

 
Fase Atual 
Em Desenvolv. 
03/2024 
 
16 Jovens 
100% presença 
98,44% presença 
 
Turmas Tereos 
 

 
Relatório 
Mês: 03/2024 
 
 
Datas: 
06,13,20,27 
07,14,21,28 
 
 
 
 
Fotos das 

 
 
Mês: 03/2024 
 
 
Atividades: 
 
Módulo Ciências 
Aplicada a 
manutenção, 
Comunicação Oral 
e Escrita, Modulo 
Desenho Técnico e 
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UAG/TA/TB/COLORADO/SÓ 
FRUTA 
Sérgio Máximo 
Claudio Stefan 
Tatiana 
 

 Atividades.  
Lanche / Listas de 
Presença 
Relatórios 
 

Artístico: 
Operação Básica 
Matemática, 
Comunicação e 
tipos de linguagem 
e Fundamentos e 
finalidades 
 
 
Atividade 
Exercícios diversos 
e uso de 
equipamentos 
 

 
METAS /PERIODO 
PROPOSTAS 
ALCANÇADAS 
 

 
ANUAL – 59 ALUNOS 
PERÍODO – 58 ALUNOS 
98,30% da Meta 

 
Lista de Presença 
Holerites 
 
 

 
Relatório 
03/2024 
 
 
 
 

 
Houve adequação 
ou 
Redução das 
turmas. 

 
Comissão de 
Monitoramento e 
Avaliação - CMA 

 
Mês: 03/2024 
Visita Técnica da CMA 
 
 
 

 
A CMA NÃO 
realizou visita no 
período. 

 
Não houve visita no 
período. 
 

 
Mês: 03/2024 
 
 

 
 
 
 
Estimular 
habilidades, 
potencialidades e 
socialização ao 
adolescente 
visando o 1º. 
Emprego, 
garantindo o 
direito a 
profissionalização 
e proteção no 
trabalho conf. Lei 
– 10.097/2.000. 
e atendendo às 
disposições da 
Portaria n. 723, de 
23/04/2012, 
expedida pelo 
Ministério do 
Trabalho 
 
 

 
Atividades da Equipe de 
Coordenação: 
Mês: 03/2024 
Coordenadora: 
Eloisa Cristina  
 
 
Atividades Institucional 
I – Orientações gerais sobre 
o projeto e regras/alunos. 
 
II- Momento de Interação 
Social; 
Não houve no período. 
 
III – Reunião de alunos 
E parceiros; 
Orientação procedimentos. 

 
Projeto em fase de 
Desenvolvimento/ 
da turma 
Mês:  03/2024 
 
 
Orientações gerais 
Sobre horário, 
faltas, 
regras, condutas e 
Responsabilidade 
de 
alunos/parceiros 
atendidos.  
 
 
 

 
Convênios com Ent. 
Parceiras –  
Usinas Guaíra 
Colorado  
TEREOS 
SÓ FRUTA 
SENAI/ SOGUBE 
Lista de Presença 
Dos participantes 
 
Fotos das 
atividades 
Realizadas. 
 
Relat. Diversos. 
 
 

 
Atividades 
realizadas: 
03/2024 
 
Relatório do mês: 
 
Atividades Adm. 
institucionais com 
alunos e parceiros. 
 
 
Protocolo de 
segurança e saúde. 
Decreto Municipal 
Pandemia Covid 19 
 

  
Atividades de  
Equipe de Apoio / 
Coordenação: 
 
Eloisa Monteiro 
Ângela Freitas 
Roseli Ferraz 
 
 
 

 
Mês: 03/2024 
 
 
Apoio, Rotinas e 
Documentação 
administrativo 
Relatórios, 
Cotações 
Orçamentos. 

 
Mês: 03/2024 
 
Relatórios  
Administrativos. 
Holerites 
Contratos. 
 

 
Relatórios 
Mês: 03/2024 
 
Orientações gerais 
Rotina Adm.  
Parceiros SOGUBE / 
UAG / TEREOS 
COLORADO / SÓ 
FRUTA/SENAI 
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2.2 – Recursos Humanos: Projeto de Mec. Bombas – Novo 179/2021 – 03/2024: 

Qte. 
 

Função Nome Horário de Trabalho Carga Horária 
Semanal  

01 Coordenadora 
 

Eloisa Cristina Monteiro Cruz de 
Souza 

Semanal 
8:00-12:00/13:30-17:30 

30 hrs/Semanal 

01 Aux. Administrativo 
 

Ângela Maria de Freitas Semanal 
8:00-12:00/13:30-17:30 

20 hrs/Semanal 

01 Serviços Gerais/Faxin. 
 

Roseli Maria Ferreira Semanal 
7:00-11:00/13:00-17:00 

20 hrs/Semanal 

04 Professores/Monitores 
 

Cedidos pelos Parceiros / SENAI - - 
 

 

 

3 - Análise do cumprimento do objeto: Projeto Mec. Bombas – Novo – 179/2021: - 03/2024 

I - As atividades e metas propostas no projeto, referentes ao mês de MARÇO/2.024, foram 
realizadas de forma presencial. As atividades realizadas no período estão de acordo com o 
conteúdo programático, e contribuíram para o aprendizado dos jovens, melhorando sua 
formação e qualificação profissional.  

II – O relatório de atividades apresentado no mês de MARÇO de 2.024, referente ao período em 
desenvolvimento das atividades das turmas, foram realizadas de forma presencial, 
obedecendo os protocolos sanitários de segurança e saúde, em razão da PANDEMIA COVID – 
19, as atividades realizadas estão em conformidade com o projeto proposto e o cronograma de 
trabalho. A expectativa que os efeitos desse aprendizado técnico e profissional contribuam para 
os benefícios esperados com a realização do projeto, bem como as expectativas da formação 
de mão de obra mais qualificada para atender nossa realidade econômica, melhorando sua 
empregabilidade e inserção social. 

III – As atividades previstas e realizadas no projeto executivo do serviço, no mês de MARÇO de 
2024, foram realizadas de forma PRESENCIAL e as atividades administrativas necessárias ao apoio 
e gestão operacional. O comprometimento dos jovens com as atividades do projeto demonstra 
o grau de satisfação pessoal em participar do projeto. Houve realização de aulas práticas 
presenciais, aulas teóricas por vídeo-aulas. 

IV – Eventualmente são utilizados recursos complementares de contatos/atividades via 
aplicativos – Google Meets e Grupos de Mensagens via WhatsAPP, recursos audiovisuais-  
Obs: Eventuais faltas de alunos foram realizadas buscas ativas.   
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4 – Análise das Despesas Apresentadas: Projeto Mecânico de Bombas – Novo - 03/2024: 

I - A análise dos documentos comprobatórios, referente ao mês de MARÇO de 2.024, cujas 
atividades iniciaram com novo projeto em 02/2024, das despesas apresentados pela 
organização da sociedade civil na prestação de contas, para período em análise, foram apresentadas 
de forma REGULAR.  

II - No período referente ao mês de MARÇO de 2.024, houve despesas pagas com recursos do 
projeto, referente aos recursos humanos e encargos utilizados no projeto, Salário, despesas 
de alimentos, utilidades públicas, também houve repasse de recursos financeiros neste 
período. Eventualmente, quando realizadas, são apresentadas as cotações de preços e orçamento 
referente às despesas realizadas. Dessa forma, o relatório permite concluir que houve a 
preocupação de se adquirir os produtos de melhor qualidade e ao menor preço no mercado, 
dentro de um processo de economicidade na boa aplicação de recursos públicos.  

III - A análise da prestação de contas financeira do mês de 03/2024, com atividades em 
desenvolvimento, demonstra aplicação ADEQUADA dos recursos, conforme previsto no plano de 
trabalho, com apresentação de documentação regular e em conformidade com as normas fiscais e 
legislação legal pertinente às regras contábeis e comerciais.  Segue OBSERVAÇÕES: 

Obs.:  a) – Embora Eventuais dúvidas foram esclarecidas com justificativas da OSC., a CMA resolveu 

destacar as seguintes observações: 

I - A CMA destaca pagamento de despesa Utilidades Publicas não previsto no Plano de Trabalho vigente,  

II - A Entidade Parceira apresentou no período atual certidões de regularidade e negativa de 
débitos das esferas municipais, estadual, federal, trabalhista, referente ao período em análise.  
Obs.: Cnd Receita Federal positiva com efeito negativa. 
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           5. – CONCLUSÃO:  

 

                                                PARECER DA COMISSÃO DE MONITORAMENTO: 

 

 
Em análise a execução do projeto social no período mensal em referência MARÇO - (03/2024), com 
fundamentos no Artigo 72 da Lei n. º 13.019/2014, as prestações de contas foram avaliadas, da 
seguinte forma:  
 
 
 

• A Comissão de Monitoramento após a análise dos Relatórios de Prestação de Contas – 
Financeiro e de Atividades, do Processo n. 179/2021 Mecânico de Bombas ( Novo ), Termo de 
Fomento n. 01/2022, no Período Mensal de MARÇO - 03/2024,iniciou vigência de um novo 
termo de aditivo,  conclui que as atividades do projeto foram realizadas de forma REGULAR e 
a aplicação dos recursos previstos realizadas de forma ADEQUADAS de acordo com objetivos 
e propostas do projeto, se deram inicio a nova turma ampliando os usuários atendidos de 56 
para 58, visando aumentar a margem de empregabilidade no mercado de trabalho, e trazer 
para esses jovens perspectivas de progresso. Foram adotadas práticas de protocolos de 
segurança e saúde na condução das atividades programadas.  As atividades pedagógicas 
programadas foram realizadas de forma presencial.  

 
 
 

Guaíra, 30 de Abril de 2024. 
 
 
 
 
 
 
 
 

___________________________ _______________________________      _____________________________________ 
Alessandro da Silva       Ana Beatriz R. V. Boas                       Josias Domingos Silva              
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