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Relatório Técnico da Comissão Municipal de Avaliação, Acompanhamento e 

Monitoramento e Prestação de Contas de Projetos Sociais, referente ao  
Decreto 6977 - 27/12/2021. – Art. 59 – Lei 13.019/2014 

OBS: Alterado pelo Decreto n. 6977 de 18/12/2023 
1.IDENTIFICAÇÃO: 

OSC:               SOCIEDADE GUAIRENSE DE BENEFICÊNCIA 

CNPJ:              48.344.071/0001-38 – Tel.: 17-3330-4500 – oficial@sogube.org.br 

ENDEREÇO:                 Av. 19 n. 1.000 – Centro – Guaíra – SP – CEP.: 14.790-000 

RESPONSÁVEIS:        Presidente.: Miguel Marques de Carvalho 

                                         Gerente Executiva.: Márcia Matsumoto Gonçalves 
 
N.º PROCESSO:          117/2021 

                                        Termo de Fomento: 04/2021 - 074/2021 

MODALIDADE:          Chamamento Público – 04/2021 

VIGÊNCIA:                   Período:  01/01/2.024  a 31/12/2.024 – VALOR – R$ 168.061,72 

  

SERVIÇO/OBJETO:  QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL PARA JOVENS - RUMOS  

PÚBLICO:                    Jovens de 15 a 18 anos – Ensino Médio Público 

                                    

Aditivo n. 1:           R$ 147.592,82 - Vigência: 01/01/2023 à 31/12/2023 

 Aditivo n. 2:          R$ 168.061,72 - Vigência: 01/01/2024 à 31/12/2024 
RECURSOS FINANCEIROS 

Diretoria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turismo 
 

MÊS DE REFERÊNCIA:  Período Mensal – JANEIRO/2024 
VALORES EFETIVAMENTE TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA: 

A Comissão de Monitoramento verificou que ( x ) Houve   ( ) Não Houve  REGULARMENTE repasse 
do recurso no período, conforme cronograma de repasse para o mês em referência. 

 
Data do Repasse Valor ( R$ ) Banco /CC Fonte  

11/2023 R$ 0,00 B. Brasil 

0475-8 

 29.007-6 

Município de Guaíra 

Diretoria de 
Desenvolvimento 

12/2023 R$ 0,00 

01/2024 R$ 53.073,95 

 
INSTRUMENTOS USADOS PARA O MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO: Mês – 01/2024 

 
a. Análise do Relatório Mensal de atividades: 

 
Realizado em: 30/03/2024                                                                                                                   

b. Orientações via contato telefônico: 
 

Realizado em: Não houve.  

c. Pesquisa de satisfação com usuários: 
 

Realizado em: Não houve. 

d. Reunião com equipe de referência da OSC: 
 

Realizado em: Não houve.  

e. Visita Técnica in loco Realizada em: Não houve. 
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2. ANÁLISE DA EXECUÇÃO DO SERVIÇO:   

2.1 – Descrição das Atividades e Metas no Projeto: 117/2021 - RUMOS Mês 01/2024: 

OBJETIVOS  CUMPRIMENTO DE METAS 
INDICADOR 

ESPECIFICAÇÕE
S DAS 

ATIVIDADES 
Objetivo 

geral 
Objetivo 

Específico 
Quantitativo Qualitativo 

 
 
 
 
Oferecer cursos 
livres de 
qualificação 
profissional a 
jovens e 
adolescentes 
desenvolvendo 
potencialidades 
e competências 
profissional e 
pessoais para o 
Mercado de 
Trabalho por 
meio de 
atividades 
presenciais. 
 
Área de atuação:  
Guaíra - SP 
 
 
Público Alvo: 
Jovens e 
Adolescentes de 
15 a 18 anos do 
Ensino Médio 
Público 
Municipal 
 
 
 
Capacidade de 
atendimento: 
45 
jovens/mensal 
90 jovens 
/anual 
 
 
 
 
 

 

 
Curso de 
Qualificação: 1º 
Módulo: I-
ATENDIMENTO E 
RECEPÇÃO; 
 
 
II-TÉCNICAS DE 
VENDAS; 
 
 
III-AUXILIAR DE 
ALMOXARIFE e 
 
IV- OPERADOR DE 
LOJAS/MERCADO. 
 
 
Oportunizar: 
Informações e 
conhecimento 
técnico para 
desenvolver 
qualificação 
profissional e 
pessoal nas áreas 
propostas nos 
cursos oferecidos no 
projeto. 
 
Desenvolver 
atividades que 
proporcionem 
integração social e 
cidadania. 
 
 

 
 

Projeto em desenvolvimento: 
Mês 01/2024: 

INSCRIÇÕES DE TURMAS 
NOVAS 

 
 

Planejamento e divulgação dos 
cursos; 

Inscrições alunos e 
Reunião com as famílias 

 
 

Turma 1 = 19 inscritos 
 

Turma 2 = 16 inscritos 
 

Turma 3 = 17 inscritos  
 

TOTAL 52 INSCRITOS 
 
 
 
 
 
 

 
   

Projeto em 
desenvolvimento: 

Mês 01/2024: 
 

Reunião com 
equipe do projeto. 

 
 

Atendimento com 
qualidade e bem 
estar nos jovens. 

 
 

Encontro com as 
famílias. 

 
 
 
 
 

 
 

Projeto em 
desenvolvimento: 

Mês 01/2024: 
 
 

Lista de inscritos 
 
 
 

Fotos da reunião 
 
 
 
 
 

 
 

Projeto em 
desenvolvimento: 

Mês 01/2024: 
 
 
 
 
 
 

Participação das 
famílias na reunião 

   
 
 
 
 

Instruções de 
condutas e normas . 

 
 
 
 

Participação 
reunião de 

apresentação dos 
cursos, com 

presença 
Presidente da OSC e 

Gestor da 
PARCERIA. 
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METAS /PERIODO 
PROPOSTAS 
ALCANÇADAS 

 
ANUAL – 90 ALUNOS 
MENSAL – 45 ALUNOS 
ALCANÇADOS - 52 ALUNOS 
115,55 % da Meta proposta 
mensal 

 
 
 
 
Lista de Inscrição 

 
 
 
 

Relatório 
01/2024 

 
 
 
 
Houve adequação 
ou 
Redução das 
turmas.  
 

Comissão de 
Monitoramento e 
Avaliação - CMA 
 
 
 
 
 
Atividades da 
equipe direta e 
indireta: 
Estimular 
habilidades, 
potencialidades e 
socialização ao 
adolescente, 
garantindo o 
direito a 
profissionalização. 

Mês: 01/2024 
Visita Técnica da CMA 

A CMA NÃO 
realizou visita no 
período. 

Não houve visita no 
período. 

Mês: 01/2024 
 

 
Atividades da Equipe de 
Coordenação: 
Mês: 01/2024 
Coordenadora: 
Marcia Matsumoto Gonçalves 
 
Atividades Institucional 
I – Orientações gerais sobre o 
projeto e 
regras/alunos./inscrições/ 
documentos. 
 
II- Momento de Interação 
Social; 
Não houve no período. 
 
III – Reunião de Integração de 
alunos e famílias; 
Orientação de conduta, 
documentações, dúvidas. 

 
Projeto em fase de 
Desenvolvimento/ 
INÍCIO DE TURMA 
Mês:  01/2024 
 
 
 
 
Orientações gerais 
Sobre horário, 
faltas, 
regras, condutas e 
Responsabilidade 
de alunos 
atendidos.  
 
 
 

 
Projeto em fase de 
Desenvolvimento/ 
INÍCIO DE TURMA 
Mês:  01/2024 
 
 
 
Lista de presença 
dos participantes 
 
 
Fotos das 
atividades 
realizadas. 
 
 
Relat. Diversos. 
 
 

 
Atividades 
realizadas: 
01/2024 
 
Relatório do mês: 
 
Atividades Adm. 
institucionais com 
alunos e família. 
 
 
Protocolo de 
segurança e saúde. 
Decreto Municipal 
Pandemia Covid 19 
 

  
Atividades de  
Equipe de 
Indireta:Secretária/Assistente 
Administrativo/Educadora: 
 
Andreza M. Bonfim 
Angela M. de Freitas 
 
 
 
 
Fernanda G. R. Yamane 

 
Mês: 01/2024 
 
Apoio, Rotinas e 
Documentação 
administrativo, 
Relatórios, 
Cotações 
Orçamentos e 
inscrições dos 
alunos. 
Planejamento das 
atividades, reunião 
pedagógica, 
inscrição dos 
alunos. 

 
Mês: 01/2024 
 
Relatórios  
Administrativos. 
Produção de 
relatórios finais. 
 
 
 
 
 
 
Relatório do mês. 

 
Relatórios 
Mês: 01/2024 
 
Orientações gerais 
Rotina Adm.  
 

2.2– Recursos Humanos: Qualificação Profissional Para Jovens - Rumos-117/2021 – 
Mês 01/2024: 

Qte. 
 

Função Nome Horário de Trabalho Carga Horária 
Semanal  

01 Coordenadora 
 

Marcia Matsumoto Gonçalves Semanal 
8:00-12:00/14:00-18:00 

20 hrs/Semanal 

01 Aux. 
Administrativo 

 

Ângela Maria de Freitas Semanal 
8:00-12:00/14:00-18:00 

20 hrs/Semanal 

01 Auxiliar de 
Escritório 

Andreza Miranda Bonfim Semanal 
8:00-13:00/14:00-17:00 

20 hrs/Semanal 

02 Educador Fernanda Gonçalves Roldão Yamane Semanal 
07:30-10:30/13:00-18:00 

30 hrs/Semanal 
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3 - Análise do cumprimento do objeto: Qualificação Profissional para Jovens - Rumos – 
117/2021: -  Mês 01/2024 

I - As atividades previstas, referentes ao mês de JANEIRO/2.024, foram realizadas de forma 
REGULAR, conforme previstas no cronograma e no projeto, inicio de novas turmas, foram 
realizadas de acordo com o conteúdo programático, a fim de contribuíram para o aprendizado 
dos jovens, melhorando sua formação e qualificação profissional.  

II – O relatório de atividades apresentado no mês de JANEIRO de 2.024, estão sendo aplicadas em 
conformidade com o cronograma de trabalho. A expectativa que os efeitos desse aprendizado 
técnico contribuam para proporcionar ao mercado de trabalho local e aos jovens aprendizes, 
formação de mão de obra mais qualificada para atender nossa realidade econômica, 
melhorando sua empregabilidade e inserção social. 

III – As atividades previstas e realizadas no projeto executivo do serviço, no mês de JANEIRO de 
2024, foram realizadas de forma PRESENCIAL e as atividades administrativas necessárias ao apoio e 
gestão operacional. A organização parceira realizou cadastramento para início da nova turma 
de 52 jovens nos cursos propostos no projeto. Houve reunião de apresentação para as 
famílias, da equipe envolvida no projeto, da metodologia, cronograma, financiamento, e a 
importância do projeto na formação dos alunos. Reunião teve presença especial do Presidente 
da Sogube juntamente com o Gestor da parceria. 
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4 – Análise das Despesas Apresentadas: Qualificação Profissional para Jovens-Rumos 
117/2021 - 01/2024: 

I - A análise dos documentos comprobatórios, referente ao mês de JANEIRO de 2.024, cujas 
atividades iniciaram em 01/01/2024, das despesas apresentados pela organização da sociedade 
civil na prestação de contas, para período em análise, foram apresentadas de forma REGULAR.  

II - No período referente ao mês de JANEIRO de 2.024, houve despesas pagas com recursos do 
projeto, referente aos recursos humanos , Salário, material de consumo, houve repasse de 
recursos financeiros neste período. Eventualmente, quando realizadas, são apresentadas as 
cotações de preços e orçamento referente às despesas realizadas. Dessa forma, o relatório permite 
concluir que houve a preocupação de se adquirir os produtos de melhor qualidade e ao menor 
preço no mercado, dentro de um processo de economicidade na boa aplicação de recursos 
públicos.  

III - A análise da prestação de contas financeira do mês de 01/2024, com atividades em 
desenvolvimento- INICIO DE NOVA TURMA, demonstra aplicação ADEQUADA dos recursos, 
conforme previsto no plano de trabalho, com apresentação de documentação regular e em 
conformidade com as normas fiscais e legislação legal pertinente às regras contábeis e comerciais. 
Segue OBSERVAÇÕES: 

Obs.:  a) – Embora Eventuais dúvidas foram esclarecidas com justificativas da OSC., a CMA resolveu 

destacar as seguintes observações: 

I  - A Entidade Parceira apresentou no período atual certidões de regularidade e negativa de 
débitos das esferas municipais, estadual, federal, trabalhista, referente ao período em análise.  
Obs.: Cnd Receita Federal positiva com efeito negativa. 
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           5. – CONCLUSÃO:  

 

                                                PARECER DA COMISSÃO DE MONITORAMENTO: 

 

 
Em análise a execução do projeto social  QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL DE JOVENS - RUMOS- Termo 
de Fomento n. 04/2021, da OSC SOGUBE - GUAÍRA-SP , no período mensal em referência JANEIRO - 
(01/2024), com fundamentos no Artigo 72 da Lei n. º 13.019/2014, as prestações de contas foram 
avaliadas, da seguinte forma:  
 
 
 

• A Comissão de Monitoramento após a análise dos Relatórios de Prestação de Contas – 
Financeiro e de Atividades, do Processo n. 117/2021 - RUMOS, Termo de Fomento n. 04/2022, 
no Período Mensal de JANEIRO - 01/2024, conclui que as atividades do projeto foram 
realizadas de forma REGULAR e a aplicação dos recursos previstos realizadas de forma 
ADEQUADAS de acordo com objetivos e propostas do projeto. 

 
 
 
 

Guaíra-SP, 30 de Março de 2024. 
 
 
 
 

 
 
 
Ana Beatriz Ricardo Vilas Boas      Alessandro da Silva                Adriana Cristina da Silva Mizuno 
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