
| Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro. |
| Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadis(Qêguaira.sp.gov. br

| Prefeitura do Municipio deGuaira
48344014/0001-59

Guaíra/SP, 01 de setembro de 2025.

Processo nº: 183/2021
Vigência: 18/07/2022 a 17/07/2027
OSC: Sociedade Guairense de Beneficência
Referência: abril a junho/2025

Exmo. Senhor,

Vimos por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avaliação da execução do objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
para Crianças e Adolescentes de 06 a 14 anos, executado pela OSC Sociedade Guairense
de Beneficência, conforme segue:

>» Ofício COMISSÃO n.º 05/2025 - Despacho de Relatório de Monitoramento e
Avaliação;
Relatório Técnico de Monitoramento e Avaliação - 2º Trimestre de 2025.
Ofício DADIS n.º 1025/2025 - Despacho de documentos à OSC
Ofício DADIS n.º 1026/2025 - Despacho de documentos à Gestora da ParceriaVVVWV

Atenciosamente,

LO
Jacqueline Ulia Ferreira de Souza Garcia

Assistente Sgcial - CRESS 43.245
Diretoria de Assistência, Desenvolvimentos e Inclusão Social

REcERRO OL |
Antônio Manoel da Silva Júnior ks. |
Prefeito do Município de Guaíra
A/C Seção das Parcerias com o 3º Setor e Afins Chefe mo

parcerias CO
eção das

3º Seto"
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Guaíra/SP, 25 de agosto de 2025.

Ofício nº 05/2025
Assunto: Despacho de Relatório de Monitoramento e Avaliação.
Objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos de 06 a 14 anos.
Processo n.º: 183/2021.
OSC: Sogube
Vigência: 18/07/2022 a 17/07/2027
Trimestre de Referência: abril a junho/2025.

Ilma. Sra.

A Comissão de Monitoramento e Avaliação —Decreto Municipal n.º 7407/2025 -
vem por meio deste encaminhar relatório de monitoramento e avaliação referente a
execução do objeto Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos de 06 a 14 anos
executado pela Sogube.

Documento Páginas
Relatório da Comissão de Monitoramento e Avaliação | 01a04
Anexos 01 als

Atenciosamente,

Érica de Paula Zampier Nadayoshi
Presidente da Comissão de Monitoramento e Avaliação

Ilma. Sra. Aparecida Ferreira dos Santos x
Diretora de Assistência, Desenvolvimento e Inclusão Social a
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RELATÓRIO TÉCNICO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

2º TRIMESTRE - 2025
ES DAPARCERIA

Municipal R$ 57.848,19 não houve repasse " R$ 80 559,87
Estadual R$ 3.050,00 R$ 3.050,00 R$ 3.050,00
Total R$ 147.558,06

ATIVIDADES DE
MONITORAMENTO | Abril a junho de 2025.
DESCRITAS NESTE

RELATÓRIO
Análise dos documentos que compõem a Prestação de Contas Técnica e Financeira da
OSC;TI E : : ;ATRIDADES DE Contatos por WhatsApp com a Coordenadora Financeira eCoordenadora do Serviço;

ri ima Reunião com OSC e Seção das Parcerias no dia 17/06/2025;
Reunião com administrativo/financeiro da OSC no dia 22/08/2025.

ACOMPANHAMENTO
DAS AÇÕES E DAS Documento anexo a este relatório.

METAS DA
PARCERIA

abril:
; Pagamento de gratificação para a colaboradora Márcia Matsumoto Gonçalves. NoANALISE DA : — é >7 holerite (prestação de contas estadual) consta pagamento de gratificação no valor de R$PRESTAÇÃO DE ro. ,CONTAS 1.500,00, na memória de cálculo observa-se que houve pagamento no valor de R$ 777,79

FINANCEIRA com recurso próprio e que o salário da colaboradora foi pago por meio de duas parcerias
firmadas com a Prefeitura de Guaíra (Processo 117/2021 e 183/2021), portanto, infere-se
que do valor restante da gratificação metade foi pago por este processo (R$ 361,21);

V VT E
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Junho: /
Pagamento de gratificação para a colaboradora Márcia Matsumoto Gonçalves. No
holerite (prestação de contas municipal) consta pagamento de gratificação no valor de R$
1.500,00, na memória de cálculo observa-se que houve pagamento no valor de R$ 990,00
com recurso próprio e que o salário da colaboradora foi pago por meio de duas parcerias
firmadas com a Prefeitura de Guaíra (Processo 117/2021 e 183/2021), portanto, infere-se
que do valor restante da gratificação metade foi pago por este processo (R$ 355,00);

Análise:

Ressalta-se que não houve repasse financeiro por parte da Administração Pública no mês
de maio. A parcela correspondente foi creditada na conta da Organização da Sociedade
Civil (OSC) no início de junho. Dessa forma, ao realizar o comparativo entre o quadro
de despesas previstas e executadas, a Comissão de Monitoramento e Avaliação (CMA)
encontrou dificuldades para a análise, tendo em vista a divergência entre despesas
previstas e executadas.
Diante da ausência do repasse no mês de maio, observou-se o uso de saldo existente em
conta bancária para custear as despesas da parceria.
No dia 17/06/2025, foi realizada reunião com a Sra. Alessandra Ficher de Oliveira Souza,
na Seção das Parcerias, com o objetivo de realizar orientações quanto ao pagamento de
gratificações. Na ocasião, a coordenadora financeira da OSC informou a necessidade de
ajustar os valores dos encargos previstos na parceria, sendo orientada a realizar o devido
apostilamento.
Em 22/08/2025, a presidente da Comissão realizou nova reunião com a Sra. Alessandra
Ficher de Oliveira Souza, com o intuito de refletir sobre o uso do saldo no mês de maio
e o pagamento de despesas conforme o mês de competência. Reforçou-se as orientações
acerca do pagamento de gratificações e sobre uso de saldo apenas com autorização do
gestor da parceria.
Destaca-se que, quanto ao pagamento de benefícios a colaboradores da OSC com
recursos da parceria, existe vedação prevista no artigo 41, inciso V, do Decreto Municipal
nº 5.034, de 27 de dezembro de 2017.
Diante disso, solicita-se o estorno do valor de R$ 716,21 e o envio do respectivo
comprovante. Quanto aos apontamentos referentes ao pagamento de gratificações
aguarda-se que sejam sanados no próximo trimestre.
A OSC informou que os valores referentes as gratificações pagas no primeiro trimestre
foram devolvidos à Administração Pública. Foi solicitado o envio dos comprovantes.
Em consulta ao site oficial https://sogube.org.br na data de 13/08/2025 foi consultada aTRANSPARÊ i attps: :

ANSA MNEA transparência da OSC e foi verificado que está alimentada com todas as informações
relacionadas a parceria.

RESULTADOS
(ATÉ A PRESENTE É E ARCIAIS

DATA)
EFICÁCIADOS

!

Ff.

er " [x ]|SATISFATÓRIOS
TRABALHO (SE [ TI INSATISFATORIOS

HOUVER)
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EFEITO SANEADOR Nos dias 12, 13, 19 e 20 de agosto foram realizados contatos, além das reuniões, com a
DO OSC com o intuito de compreender o cumprimento de algumas metas, o saldo de recurso

MONITORAMENTO | e informar quanto ao pagamento da gratificação.
FATOS OBSERVADOS

TÉCNICAS E/OU As reuniões foram importantes para o alinhamento entre OSC e CMA. Observou-se o
REUNIÕES comprometimento do serviço para a boa execução e saneamento dos pontos levantados.

PERIÓDICAS

No mês de abril foi observado dificuldade de cumprimento da meta quantitativa nas
atividades com as famílias e apenas o coletivo amarelo não alcançou a meta de
referenciados. No que diz respeito as demais metas, foi identificado o cumprimento de
todas.

; Quanto aos meses de maio e junho, o plano de trabalho foi reorganizado conforme planoANÁLISE : INCAS ãde trabalho da AUDESP e por isso o quadro de avaliação foi realizado separado do mêsQUANTITATIVA : Dados ; >de abril. Foi identificado excelente nível de execução das metas, com apontamento
apenas para ausência da execução da oficina temática no semestre.
O relatório técnico do serviço demonstra de forma clara e detalhada o planejamento,
execução e alcance de cada meta.

Ao realizar omonitoramento das ações e análise dos dados qualitativos apresentados nas
descrições de cada atividade foi possível identificar que o SCFV propôs temas e
reflexões importantes conforme as metas qualitativas previstas no plano de trabalho.

ANÁLISE O relatório técnico do serviço demonstra de forma clara e detalhada o planejamento,
QUALITATIVA execução e alcance de cada meta.

É perceptível todos os recursos que a OSC utiliza para ser um serviço atrativo para o
publico alvo, sem deixar de lado o objetivo do SCFV.

[ JAMBIENTAL

IMPACTO DA | ] CULTURALPARCERIA [ ]ECONÔMICO
[x] SOCIAL
[ | OUTROS. Especificar:

SATISFAÇÃO DO
PÚBLICO (SE Não foi aplicada pesquisa de satisfação no referido trimestre.
HOUVER)

CONTROLE SOCIAL Com a alimentação do site da OSC e da Prefeitura a população e conselhos de direitos
(SE HOUVER) podem acompanhar o Serviço executado.

CONCLUSÃO Diante do exposto, e apesar de alguns apontamentos financeiros que precisam de ajustes,
concluímos que a OSC cumpriu o objeto da parceria neste trimestre avaliado, sendo
APROVADA A PESTAÇÃO DE CONTAS.

lá
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LISTA DE ANEXOS

Quadro de acompanhamento das ações e das metas da parceria.

Quadro de acompanhamento das despesas.

Elaborado por:

Érica de Paula ampieri Nadayoshi
Presidente da Comissão - Assistente Social

Matrícula: 409]1-2

Lecure-
idnéia Cristina da Silva

Membro da Comissão - Assistente Social
Matríqula: 3879-]

FN A

Pá A Adriana Barbosa de Oliveira Gomes
Membro da Comissão —Assistente Social

Matrícula: 235
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ANEXO-|

2ºTRIMESTRE-MÊSDEABRIL-2025

|

Atividades

Metas

Periodicidade

Grupo

com

Famílias

—

Mínimo:

50%Mensal

Reunião

Informativa

Máximo:

100%

47

famílias

atingidas—

Reunião

com

Famílias

—

34,05%

TecendoHistórias

Visita

Domiciliar

META

PARCIALMENTE

CUMPRIDA

Oficinas

Temáticas

Semestral

Não

se

aplica

noperíodo.

Ação

Integrativa

70%

dos

Semestral

Dia

do

Livro

referenciados/

122atendidos

100%dos

referenciados

META

CUMPRIDA

Encontro

Intergeracional

|

50%

dos

Semestral

Não

se

aplica

noperíodo.

referenciados/

100%dos

referenciados

Soguber's

20%

dos

Semanal

26atendidos

—

67%

adolescentesdo

METACUMPRIDA

mês

Confraternização

50%

dos

usuários

Semestral

134

atendidos

—

Páscoa.

Festivas

40%dos

usuários

Semestral

Não

se

aplica

noperíodo.

Articulação

com

Cultura

e

|

Inclusão

mínimade69atendidos

—

39,42%

Esporte:

10%

META

CUMPRIDA

Articulação

com

CRAS

ReuniãoMensal

|

7

articulações.
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Articulação

com

CREAS

30%

dos

prioritários

METACUMPRIDA.

ArticulaçãocomSaúde-

UBS

Realizada01

articulação.

ArticulaçãocomSaúde—

SAÚDE

MENTAL

Realizada05

articulações.

Articulaçãocom

Educação

Realizada01articulação.

Capacitaçãoeatualização

daequipe:

Todaequipedo

SCFV

Quadrimestral

CUMPRIDA

1profissionaldaEquipe

ConstruçãodoPlanode

Atendimento

Mínimo50%dos

casosprioritários

26PIAs—38,26%de68

casos

prioritários.

Individual/Familiar:METANÃO

CUMPRIDA.

Elaboração

derelatórios

-

Mensal,

Anual

e

|

CUMPRIDA

técnicosefinanceiros:

Final

Encaminhamentoda

listagem

deusuários

do

DGB:

Bimestral

O

Relatóriodemonstra

encaminhamento

com

datade

protocolo

de

16/04/2025.

InclusãonoSCFV:

04

inclusões

Monitoramento

e

avaliação:

Reuniãomensal

Nãohouvereunião/visita

in

loco

Planejamento

das

ações:

Reunião

mensal

Foramrealizadasreuniões

para

planejamento

de

ações.
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31

METACUMPRIDA.

Musicalização

—

60

a

100

crianças

e

|

|

encontro

66

atingidos.

Musicalidade

adolescentes

no

semanal.

Atingiu

o

númerodos

(Facilitação)

decorrerdo

mês

encontros.

METACUMPRIDA.

Arte

Criativa/Artesanato

|

50

a

70

crianças

e

2

encontros

105

atingidos.

(Facilitação)

adolescentes

no

semanais.Atingiu

o

número

de

decorrerdomêsencontros.

METACUMPRIDA.

Arte

deBrincar

60

a

100

crianças

e|

3

encontros

105

atingidos.

(Facilitação)

adolescentes

no

Semanais.

Atingiu

o

númerode

decorrerdomês

encontros.

METACUMPRIDA.

Comunicação

Social

50

a

70

crianças

e

2

encontros

115

atingidos.

(Facilitação)

adolescentes

no

Semanais.

Atingiu

o

númerode

decorrerdomêsencontros.

META

CUMPRIDA.

ColetivoAmarelo-6

a

8

|

Capacidade

de

Nomês

deabril

atingiu

anosReferenciamento:17crianças,oque

até60crianças.correspondea48,57%

Crianças

(GLOBAL)

das

crianças

referenciadas

em:

referenciadas

no

mês.

abril:35

META

NÃO

Atingir75%CUMPRIDA.

(GLOBAL)das

crianças

referenciadasno

mês.



Endereço:

Rua28

-

nº

20,

Centro.

Telefone:

(17)

3331-8466

E-mail:

dadis(&êguaira.sp.

gov.

br

Prefeiturado

Municipio

de

Guaira

48344014/0001-59

Atingir

em

cada

Atingir

12

crianças

(ou

oficina

no

mínimo

seja:

75%

de17

atingidos

75%

dos

no

mês)

participantese

Oficina

Meio

atingidosno

mês.

Ambiente

e

abril:17

Saúde:26

e

Oficina

e

Oficinade

Meio

Cidadania:

34

Ambiente

e

e

Oficinade

Saúde

Afetividade:

26

e

Oficinade

e

Oficinade

Arte

Cidadania

de

Brincar:33

e

Oficinade

e

Oficinade

Afetividade

Liderança:

24

e

Oficinade

e

Oficinade

Jogos

e

Comunicação:

20

Recreações

e

Oficina

Projeto

de

e

Oficinade

Vida:29

Liderança

e

Rodade

e

Oficinade

Conversa:

Comunicaç

ão

Não

foi

identificada

a

e

Oficina

realização

darodade

Projeto

deconversa.

Vida

*

Rodade

Conversa

Capacidade

de

Oficinas

Nomês

de

abril

atingiu

Referenciamento:semanais.34crianças,oque

até

60

crianças.

corresponde

a

91,89%

Crianças(GLOBAL)

das

crianças

referenciadas

em:

referenciadas

no

mês.
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abril:35
Atingir75%

(GLOBAL)

das

crianças

referenciadasno

mês.

META

CUMPRIDA.

Atingir

em

cada

oficinanomínimo

75%dos

participantes

atingidos

no

mês.

| abril:34

eOficina

Meio

Ambientee

Saúde

e

Oficinade

Cidadania

e

Oficinade

Afetividade

e

Oficinade

Jogose

Recreações

e

Oficinade

Liderança

e

Oficinade

Comunicaç

ão

e

Oficina

Projeto

de

Vida

Atingir25crianças(ou

seja:

75%de34

atingidos

no

mês)

e

OficinaMeio

Ambiente

e

Saúde:30
eOficinade

Cidadania:31

e

Oficinade

Afetividade:34

e

Oficinade

Arte

deBrincar:32

eOficinade
Liderança:27

eOficinade

Comunicação:30

e

Oficina

Projeto

de

Vida:29

eRodadeConversa

Não

foiidentificada

a

realização

da

oficina

roda

deconversa.
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FARC

eRodade

Conversa

Capacidade

de

Oficinas

No

mês

de

abril

atingiu

Referenciamento:

semanais.

43

crianças,

o

que

até

70

crianças.corresponde

a

93,47%

Crianças(GLOBAL)dascrianças

referenciadas

em:

referenciadas

no

mês.

abril:43METACUMPRIDA.

Atingir

75%

(GLOBAL)das

crianças

referenciadasno

mês.

AtingiremcadaAtingir32crianças(ou

oficina

no

mínimo

seja:

75%

de43

atingidos

75%dosnomês)

participantes

atingidos

no

mês.

e

OficinaMeio

abril:43

Ambiente

e

e

Oficina

Saúde:

43

Meio

e

Oficinade

Ambiente

e

Cidadania:

41

Saúdee

Oficinade

e

Oficinade

Afetividade:

44

Cidadania

e

Oficinade

Arte

e

Oficinade

deBrincar:

44

Afetividade

e

Oficinade

e

Oficinade

Liderança:

44

Jogose

e

Oficinade

Recreações

Comunicação:

43
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:

e

Oficinade

eOficinaProjetode

Liderança

Vida:

41

e

Oficinade

e

Rodade

Comunicaç

Conversa:

ãoNãofoiidentificadaa

e

Oficina

realização

roda

de

Projeto

de

conversa.

Vida

e

Rodade

Conversa

Capacidade

de

Oficinas

No

mês

deabril

atingiu

Referenciamento:semanais.55crianças,oque

até70crianças.correspondea93,47%
Crianças(GLOBAL)dascriançasreferenciadasem:referenciadasnomês.

abril:55META

CUMPRIDA.

Atingir

75%

(GLOBAL)das

|crianças

referenciadas

no

mês.

Atingir

em

cada

oficina

no

mínimo

75%dos

participantes

|

atingidos

no

mês.

Atingir32crianças(ou
seja:75%de55atingidos

no

mês)

eOficinaMeio

abril:55

Ambiente

e

e

Oficina

Saúde:

34
Meio

e

Oficinade

Ambiente

e

Cidadania:

46

Saúde

ro
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Oficina

de

Cidadania

Oficina

de

Afetividade

Oficinade
Jogose

RecreaçõesOficinadeLiderança

Oficinade

Comunicaç

ão

"Oficina

Projeto

de

Vida
Oficina

Mundodo

Trabalho

Roda

de

Conversa

e

Oficinade

Afetividade:48

e

Oficinade

Arte

deBrincar:

50

e

Oficinade

Liderança:50
eOficinade

Comunicação:49

e

Oficina

Projeto

de

Vida:47

e

OficinaMundo

doTrabalho:49

eRodade
Conversa:

Nãofoiidentificadaa

realização

oficina

rodade

conversa.

Pr.
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CATEGORIADEDESPESA/MEÊS

AAA

Endereço:

Rua28

-

nº

20,

Centro.

Telefone:

(17)

3331-8466

E-mail:

dadis&guaira.sp.gov.

br

Prefeiturado

Municipio

de

Guaira

48344014/0001-59

CRONOGRAMA

-

RECURSOESTADUAL

Descrição

Recursos

Humanos

TOTAL

*o

valor

corresponde

a

4

parcelas

que

receberem

no

mês

deabril.

GASTOSADMINISTRATIVOS

MATERIALDE

R$

0,00

R$

0,00

EXPEDIENTE/CORREIOS/FOTOCÓPIAS

SEGUROS

R$248,16

R$

285,12

GÊNEROSALIMENTÍCIOS

GÊNEROSALIMENTÍCIOS

R$

6.273,29

R$

3.804,42

MATERIAIS

MATERIALDE

HIGIENIZAÇÃOE

R$

0,00

R$

29,00

LIMPEZA/DESCARTÁVEIS

MATERIAL

DIDÁTICOR$

0,00

R$

0,00

RECURSOSHUMANOS

13º

SALÁRIO

R$

0,00

R$

0,00

FÉRIAS

R$

1.049,01

R$

4.429,83

FGTS

R$

3.799,91

R$

3.799,91

INSS

R$

4.091,80

R$

4.091,80

IRPF

R$

893,82

R$

893,82

SALÁRIOSE

ORDENADOSR$

38.314,20

R$

26.670,63

SERVIÇOSDETERCEIROS

CONSULTORIA/ASSESSORIA

CONTÁBIL

R$

1.200,00

R$

2.400,00

OUTROS

SERVIÇOS

DE

TERCEIROSPESSOAFÍSICA

|

R$

1.128,00

R$

1,406,24

UTILIDADESPÚBLICAS

ÁGUAE

ESGOTO

R$

100,00

R$

50,00

FORÇA

E

LUZ

R$

200,00

R$

200,00

INTERNET/TELEFONE

R$

450,00

R$473,10

GÁS

DE

COZINHA

R$

0,00

R$

450,00

TOTAL

R$

57.748,19



Endereço:

Rua28

-

nº

20,

Centro.

|

Telefone:(17)3331-8466|
E-mail:dadis&qguaira.sp.gov.br

FS

Prefeiturado

Municipio

de

Guaira

4B344014/0001-59

ss

So

QUADRODEMETAS

2º

BIMESTRE

—

MAIOE

JUNHODE

2025

META

o

DESCRIÇÃO

=||

QUALITATIVA

ANÁLISE

Mantercriançase

adolescentes

referenciados

nasatividades

socioeducativas

MAIO:

CUMPRIDO

assegurando

espaços

de

JUNHO:

CUMPRIDO

Realizar

diariamente

atividadesvinculadas

aos

ie

=

1

referência

no

convívio

Oficinasocioeducativa

nos

coletivos:

|

coletivosde

convivência,

divididos

por

faixas

e

:

grupal,

comunitário

e

social.

-

Grupo

Amarelo

etárias

nas

oficinasdeMeioAmbiente

e

Saúde,

1

-

Grupo

Verde

Cidadania

(Direitos

e

Deveres

e

Redede

Estimular

a

criatividade,

-Grupo

Roxo

Apoio),

Afetividade

(Corpoe

Afeto),

Jogos

e

imaginação,

socialização

ea

-

Grupo

Azul

recreações,

Liderança,

Comunicação,

Projeto

consciência

ambiental;

de

Vida

(Protagonismo)

e

Mundo

doTrabalho.

Trabalhar

com

os

usuários

direitos

e

deveres

do

cidadão;

Trabalhar

coma

compreensão

de

seus

sentimentos

e

emoções;

Estimular

a

interação

social,



Endereço:

Rua

28

-

nº

20,

Centro.

Telefone:

(17)

3331-8466

E-mail:

dadis&guaira.sp.gov.

br

SS

Prefeiturado

Municipio

deGuaira

ABISSSO14/0001-59

ESSA,

PERIDICIOCIDADE:

Mensal

QUANTIDADE:

120

compreensãoderegras,
resgatarbrincadeirasque

possibilitem

a

socialização

entre

os

atendidos;

Trabalharaçõesque

despertem

o

protagonismo

e

a

liderança;

Trabalhar

com

os

adolescentes

o

conceito

sobremundo

do

trabalho;

Construir

a

reflexão

e
comunicação

com

os

usuáriosatravésda

mídia;

Estimular

novas

habilidades,

autonomia

e

protagonismo,

construir

projeto

de

vidadeacordo

comseus

interesse.

Oficinadefacilitaçãocomosgrupos

coletivos

Realizardiariamenteatividadesde

facilitações,

promovendo

vivênciasartísticas

e

ampliação

do

repertório

cultural

e

esportiva

no

desenvolvimentode

novas

habilidades

e

potencialidades.

Oficinas:

Arte

Criativa/Artesanato,

Arte

de

Brincar,ComunicaçãoSociale

Musicalização/Musicalidade.

PERIDICIOCIADE:

Mensal

QUANTIDADE:

60

Proporcionarvivências

artísticas

e

ampliação

do

repertório

cultural

e

esportivono

desenvolvimento

de

novas

habilidades.

Desenvolvimento

dos

subeixos:

Direito

a

aprender

e

experimentar;

Direitode

pertencer.

MAIO:

CUMPRIDO

JUNHO:

CUMPRIDO



Endereço:

Rua

28

-

nº

20,

Centro.

|

Telefone:

(17)

3337-8466

|

E-mail:

dadis&qguaira.sp.gov.

br

Prefeiturado

Municipio

deGuaira

4ABISA0O14/0001-59

SST

Reuniãode

Famílias

Realizar

atividades

com

as

famílias

podendo

ser:

Reunião

Informativa

ou

Reunião

Tecendo

Histórias,

PERIDICIOCIADE:

Mensal

QUANTIDADE:30

Fortalecer

vínculosde

pertencimento

dasfamílias

em

situação

prioritária;

Estimular

o

sentimento

de

pertencimento

a

família;

Construir

diálogo

sobre

a

convivência

familiar;

Realizar

diagnóstico,

acompanhamento

e/ou

orientação

familiar.

MAIO:

CUMPRIDA
JUNHO:

CUMPRIDA

Notícias

Informativas

no

grupo

de

WhatsApp

Será

ofertada

mensalmente

matérias

nos

grupos

de

WhatsApp

dos

coletivosonde

estão

todos

os

responsáveis,

com

cunho

informacional

relevantes

para

as

famílias.

PERIDICIOCIADE:

Mensal

QUANTIDADE:80

Famílias

informadas

sobre

diversos

serviços

oferecidos

no

município;

vagas

de

emprego;

inscrições

para

cursos

dentre

outros.

MAIO:

CUMPRIDA

JUNHO:

CUMPRIDA

Oficina

Temática

Será

realizadasemestralmente

um

encontro

entre

atendidos

e

responsáveis

com

momentos

de

trocas

devivências

e

ampliação

de

repertórios

entre

atendidos

e

responsáveis.

PERIDICIOCIADE:

Semestral

QUANTIDADE:30

Estimular

habilidades,

socialização,

trocas

de

vivencias

entre

famílias

e

atendidos.

MAIO:

NÃO

SE

APLICA.

JUNHO:

NÃO

SE

APLICA.

Atendimento

individual

ou

grupal.

Será

realizado

atendimento

sempre

que

se

fizer

necessário,

sendo:

presencial.

PERIDICIOCIADE:

Mensal

QUANTIDADE:

30

Acolher,

entender

e

compreenderas

demandas

das

famílias.

MAIO:

CUMPRIDA

JUNHO:

CUMPRIDA

PARCIALMENTE

RE



Endereço:

Rua

28

-

nº

20,

Centro,

Telefone:

(17)

3331-8466

E-mail:

dadis&Qquaira.sp.gov.

br

Prefeiturado

Município

deGuaira

4B344014/0001-598

Realizareventosdeconfraternização,festivas

entreosusuários.

Possibilitarsocializaçãoe
lazeraosatendidos.

MAIO:NÃOSEAPLICA

7

Confraternização/Festivas

PERIDICIOCIADE:

Semestral

Promover

Integuanões

enhe

JUNHO:CUMPRIDA

QUANTIDADE:

60

8

ISUZrios

Proporcionar

capacitação

para

a

equipe

de

ge

cão

d

|

trabalho

da

execução

2

lificacãod

|

MAIO:

CUMPRIDA

apacitação

da

equipe

PERIDICIOCIADE:

Quadrimestral

Qualificaçãoda

equipe.

JUNHO:

CUMPRIDA

QUANTIDADE:10

Realizarintegraçãocomosatendidos,

|

oportunizar

o

convívio

grupal,

comunitário

e

Proporcionar

vivênciascom

MAIO:

CUMPRIDA

Encontro

Intergeracional/

social.

as

crianças

e

adolescentes

e

z

9

zoo

:

,

:

JUNHO:

NÃO

AçãointegrativatambémcomosidososdaDESCRITA

PERIDICIOCIADE:

Semestral

comunidade.

QUANTIDADE:

80

Realizarsemanalmenteatividadesintegrativasatravésdetemáticasreflexivaspertinentesa

|

vivência

coletiva

e

social

por

adolescentes,

Preparar

os

adolescentes

MAIO:

CUMPRIDA

10Soguber'snaInterAçãomultiplicandonoterritório.paramultiplicaro

PERIDICIOCIADE:

Mensal

QUANTIDADE:10

conhecimento

no

território.

JUNHO:

CUMPRIDA

VisitasDomiciliares

Realizadasemprequesefizernecessário,com

vistasestreitar,fortalecerosvínculose

compreender

a

realidadeda

família.

Compreender

a

demanda

da

família.

MAIO:

CUMPRIDA

JUNHO:CUMPRIDA

PARCIALMENTE

W

FP



Endereço:

Rua

28

-

nº

20,

Centro,

Telefone:

(17)

3331-8466

E-mail:

dadis&quaira.sp.gov.

br

Prefeiturado

Município

deGuaira

4ABISS0O14/0001-59

PS

PERIDICIOCIADE:

Mensal

QUANTIDADE:

10

Encaminhar

a

lista

geral

de

usuários

doSCFV

Compartilhar

informações

12

Encaminhamento

da

Listagem

de

sa

solicitadas

com

o

MAIO:

NÃO

SE

APLICA

usuários

ao

DGB

E

Departamento

de

gestão

de

JUNHO:

CUMPRIDA

PERIDICIOCIADE:

Trimestral

Benefícios.

QUANTIDADE:

120

Encaminhar

e

oportunizaraos

atendidos

o

13

Articulação

com

a

culturae/ou

vepaso

asa

destigos.oibiediõoas.

crer

era

MAIO:

CUMPRIDO

Ú

à

:

:

NHO:

PRID

Fepuria,

enbdo'e

cbmação

PERIDICIOCIADE:

Mensal

culturais

e

esportivas

TENHO:

COM

”

QUANTIDADE:

16

Atualizar

e

construir

plano

de

atendimento

individual/familiardos

casos

prioritários,

Construção

e

atualização

plus

mel

anmecniiima

mio

ds

Pactuar

metas

para

ruptura

14

do

—

de

Perca

ciclode

violação

de

direitos

por

meio

da

do

tclode

ce.

MAIO:

CUMPRIDO

W

”

AssistenteSocial

e

Psicólogo.

cielo

de

VIO

ação

ce

JUNHO:

CUMPRIDO

Individual/Familiar

direitos

PERIDICIOCIADE:

Mensal
QUANTIDADE:

20

Realizar

reunião

comasproteções

básica

e

Oportunizar

oacessoaos

especial,

e

demais

políticas

para

serviços

oferecidos

no

"

acompanhamento

dos

casosem

situaçãomunicípio,

acompanhar

e

MAIO:

CUMPRIDO

15

mo

comaniciPaRRAE's

prioritária.

monitorar

os

casos

JUNHO:

CUMPRIDO

demaispolíticaspúblicas

PERIDICIOCIADE:

Mensal

QUANTIDADE:

01

prioritários.



Endereço:
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-
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dadis&&guaira.sp.

gov.

br

Prefeiturado
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CRONOGRAMA-RECURSOESTADUAL

Descrição

RecursosHumanos

CATEGORIADEDESPESA/MÊS

GASTOSADMINISTRATIVOS

MATERIALDE

EXPEDIENTE/CORREIOS/FOTOCÓPIAS

R$

0,00

R$

00,00

R$

0,00

R$

0,00

SEGUROS

R$248,16

R$

00,00

R$

248,16

R$

537,60

GENEROSALIMENTÍCIOS

GÊNEROSALIMENTÍCIOS

R$

6.248,31

R$

708,15

R$

6.262,47

R$

7.917,24

MATERIAIS

MATERIALDEHIGIENIZAÇÃO

E

LIMPEZA/DESCARTÁVEIS

R$

0,00

R$

00,00

R$

0,00

R$

243,44

MATERIAL

DIDÁTICO

R$

0,00

R$

00,00

R$

0,00

R$

0,00

RECURSOSHUMANOS

13ºSALÁRIO

R$

20.682,10

R$

00,00

R$

0,00

R$

21.160,74
FÉRIAS

R$

1.149,01

R$

00,00

R$

1,149,01

R$

7.459,36

FGTS

R$

5.454,47

R$

3.799,91

R$

3.799,91]

R$

3.799,91

INSS

R$

4.091,80

R$

4.091,80

R$

4.091,80

R$

4.091,80

IRPF

R$

893,82

R$

893,82

R$

893,82

R$

893,82

SALÁRIOS

EORDENADOS

R$

38.314,20

R$

24.039,29

R$

38.314,20

R$

30.303,14

SERVIÇOSDETERCEIROS

CONSULTORIA/ASSESSORIA

CONTÁBIL

R$

1.200,00

R$

00,00

R$

1.200,00

R$

2.400,00OUTROS

SERVIÇOS

DETERCEIROS

PESSOA

FÍSICAR$

1.128,00

R$

00,00

R$

1.128,00

R$

897,60

UTILIDADESPÚBLICAS

AGUAE

ESGOTO

R$

100,00

R$

100,00

R$

100,00

R$

100,00

FORÇA

E

LUZ

R$

200,00

R$

183,34

R$

200,00

R$

200,00

INTERNET/TELEFONE

R$

450,00

R$

450,00

R$

450,00

R$

450,00

GÁS

DE

COZINHAR$

400,00

R$

00,00

R$

0,00

R$

450,00

TOTAL

.

R$

80.559,87

$

34.266,3

R$

57.837,37

R$80.904,65

NNN..

—

R$3.050,00

!

R$

3.050,00

|—

R$3.050,00

|

o

R$00,00

|

TOTAL

VBA

|

SALDO

DOMÊS:R$

00,00

R$

3.050,00

SALDO

PARA

PRÓXIMOMÊS:

R$

00,00

R$

3.050,00

VÍ4



Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro. |
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadis(Qguaira.sp.gov. br

Prefeitura do Municipio de Guaira x
48344014/0001-59

Guaíra/SP, 29 de agosto de 2025.

Ofício n.º: 1025/2025
Assunto: Despacho de Relatório de Monitoramento e Avaliação
Objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e
Adolescentes de 06 a 14 anos
Processo nº: 183/2021
Vigência: 18/07/2022 a 17/07/2027
OSC: Sociedade Guairense de Beneficência
Referência: abril a junho/2025

Prezada Senhora,

Vimos por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avaliação da execução do objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
para Crianças e Adolescentes de 06 a 14 anos, executado pela OSC Sociedade Guairense
de Beneficência, conforme segue:

> Ofício COMISSÃO n.º 05/2025 - Despacho de Relatório de Monitoramento e
Avaliação;

>» Relatório Técnico de Monitoramento e Avaliação - 2º Trimestre de 2025.

Atenciosamente,

Jacqueline Tagonei de Souza Garcia
Assistente Seeial - CRESS 43.245

Diretoria de Assistência, Desenvolvimentos e Inclusão Social

Prezada Senhora
Glauce Regina Gomes Sales
Presidente SOGUBE
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Prefeitura do Municipio de Guaira
48344014/0001-59 e

Guaíra/SP, 29 de agosto de 2025.

Ofício n.º: 1026/2025
Assunto: Despacho de Relatório de Monitoramento e Avaliação
Objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e
Adolescentes de 06 a 14 anos
Processo nº: 183/2021
Vigência: 18/07/2022 a 17/07/2027
OSC: Sociedade Guairense de Beneficência
Referência: abril a junho/2025

Prezada Senhora,

Vimos por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avaliação da execução do objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
para Crianças e Adolescentes de 06 a 14 anos, executado pela OSC Sociedade Guairense
de Beneficência, conforme segue:

> Ofício COMISSÃO n.º 05/2025 - Despacho de Relatório de Monitoramento e
Avaliação;

> Relatório Técnico de Monitoramento e Avaliação - 2º Trimestre de 2025.

Atenciosamente,

Jacqueline viana de Souza Garcia
Assistente Social - CRESS 43.245

Diretoria de Assistência, Desenvolvimentos e Inclusão Social

Eliana Maria Rodrigues Delmone Silva
Chefe da Proteção Social Básica e Gestora da Parceria

pestnetorà
pRO


