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Guaira/SP, 01 de setembro de 2025.

Oficio n.2: 1030/2025

Assunto: Despacho de Relatério de Monitoramento e Avaliagao

Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes de 06 a 14 anos

Processo n?: 183/2021

Vigéncia: 18/07/2022a17/07/2027

0SC: Sociedade Guairense de Beneficéncia

Referéncia: abril a junho/2025

Exmo. Senhor,

Vimos por meio deste encaminhar documentos referentes ac monitoramento e
avaliacdo da execugdo do objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para Criancas e Adolescentes de 06 a 14 anos, executado pela OSC Sociedade Guairense
de Beneficéncia, conforme segue:

Oficio COMISSAO n.2 05/2025 - Despacho de Relatério de Monitoramento e
Avaliagao;

Relatoério Técnico de Monitoramento e Avaliagao - 22 Trimestre de 2025.

Oficio DADIS n.2 1025/2025 - Despacho de documentos a OSC

Oficio DADIS n.2 1026/2025 - Despacho de documentos a Gestora da Parceria

v
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Atenciosamente,

A
Jacqueline Ulia eira de Souza Garcia
Assistente Sgcial - CRESS 43.245

Diretoria de Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusao Social
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Prefeito do Municipio de Guaira
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Guaira/SP, 25 de agosto de 2025.

Oficio n° 05/2025

Assunto: Despacho de Relatério de Monitoramento e Avaliagdo.

Objeto: Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 06 a 14 anos.
Processo n.°: 183/2021.

OSC: Sogube

Vigéncia: 18/07/2022 a 17/07/2027

Trimestre de Referéncia: abril a junho/2025.

Ilma. Sra.

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo — Decreto Municipal n.° 7407/2025 -
vem por meio deste encaminhar relatério de monitoramento e avaliagdo referente a
execucdo do objeto Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 06 a 14 anos
executado pela Sogube.

Documento Paginas

Relatorio da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo | 01 a 04

Anexos 0lals
Atenciosamente,

Erica de Paula Zampieri Nadayoshi
Presidente da Comissdo de Monitoramento e Avaliagado

Ilma. Sra. Aparecida Ferreira dos Santos & }5
Diretora de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social o

& i A0
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RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
2° TRIMESTRE - 2025

DADOS E INFORMACOES DA PARCERIA

OSC: Sociedade Guairense de Beneficéncia - SOGUBE

Responsavel pelo acompanhamento da parceria: Eliana Maria Rodrigues Delmone Silva

Telefone fixo (OSC): 17 - 33304500 I Telefone celular (responsavel):

E-mail (responsavel): oficial@sogube.org.br

N° do processo: 183/2021

N° do Termo de parceria: 04/2022

Vigéncia da parceria: 18/07/2022 a 17/07/2027

Valor efetivamente transferido até a data de emissdo deste Relatorio (2° trimestre): R$ 147.558.06

Fonte do Recurso , abril maio junho
Municipal R$ 57.848,19 ndo houve repasse R$ 80.559.87
Estadual R$ 3.050,00 R$ 3.050,00 R$ 3.050,00
Total R$ 147.558.06
MONITORAMENTO
OBJETO DA | Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e Adolescentes de 6
PARCERIA a 14 anos

PERIODO DAS
ATIVIDADES DE
MONITORAMENTO | Abril a junho de 2025.
DESCRITAS NESTE
RELATORIO

Analise dos documentos que compdem a Prestagdo de Contas Técnica e Financeira da
OSC;

TIVIDADE . . :
A s Contatos por WhatsApp com a Coordenadora Financeira e Coordenadora do Servigo;

MOI:]EIIS{RZIZI\S?\SJTO Reunido com OSC e Se¢do das Parcerias no dia 17/06/2025;
Reunido com administrativo/financeiro da OSC no dia 22/08/2025.
ACOMPANHAMENTO
DAS ACOES E DAS Documento anexo a este relatorio.
METAS DA
PARCERIA
abril:
. Pagamento de gratificagdo para a colaboradora Marcia Matsumoto Gongalves. No
ANALISE DA . > : =
. holerite (prestagdo de contas estadual) consta pagamento de gratificagido no valor de R$
PRESTACAO DE , . ,
CONTAS 1.500,00, na memoria de calculo observa-se que houve pagamento no valor de R$ 777,79
FINANCEIRA com recurso proprio e que o salario da colaboradora foi pago por meio de duas parcerias

firmadas com a Prefeitura de Guaira (Processo 117/2021 e 183/2021), portanto, infere-se
que do valor restante da gratificagdo metade foi pago por este processo (R$ 361,21);

é‘ @ ﬂ 1
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Junho: /

Pagamento de gratificagdo para a colaboradora Marcia Matsumoto Gongalves. No
holerite (presta¢do de contas municipal) consta pagamento de gratificagdo no valor de R$
1.500,00, na memoria de calculo observa-se que houve pagamento no valor de R$ 990,00
com recurso proprio e que o salario da colaboradora foi pago por meio de duas parcerias
firmadas com a Prefeitura de Guaira (Processo 117/2021 e 183/2021), portanto, infere-se
que do valor restante da gratificagdo metade foi pago por este processo (R$ 355.00);

Analise:

Ressalta-se que ndo houve repasse financeiro por parte da Administragao Pablica no més
de maio. A parcela correspondente foi creditada na conta da Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC) no inicio de junho. Dessa forma, ao realizar o comparativo entre o quadro
de despesas previstas e executadas, a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo (CMA)
encontrou dificuldades para a analise, tendo em vista a divergéncia entre despesas
previstas e executadas.

Diante da auséncia do repasse no més de maio, observou-se o uso de saldo existente em
conta bancaria para custear as despesas da parceria.

No dia 17/06/2025, foi realizada reunido com a Sra. Alessandra Ficher de Oliveira Souza,
na Secdo das Parcerias, com o objetivo de realizar orientagdes quanto ao pagamento de
gratificagdes. Na ocasido, a coordenadora financeira da OSC informou a necessidade de
ajustar os valores dos encargos previstos na parceria, sendo orientada a realizar o devido
apostilamento.

Em 22/08/2025, a presidente da Comissao realizou nova reunido com a Sra. Alessandra
Ficher de Oliveira Souza, com o intuito de refletir sobre o uso do saldo no més de maio
e o pagamento de despesas conforme o més de competéncia. Refor¢ou-se as orientacdes
acerca do pagamento de gratificagdes e sobre uso de saldo apenas com autoriza¢do do
gestor da parceria.

Destaca-se que, quanto ao pagamento de beneficios a colaboradores da OSC com
recursos da parceria, existe vedacdo prevista no artigo 41, inciso V, do Decreto Municipal
n° 5.034, de 27 de dezembro de 2017.

Diante disso, solicita-se o estorno do valor de R$ 716,21 e o envio do respectivo
comprovante. Quanto aos apontamentos referentes ao pagamento de gratifica¢des
aguarda-se que sejam sanados no proximo trimestre.

A OSC informou que os valores referentes as gratificagdes pagas no primeiro trimestre
foram devolvidos a Administragdo Publica. Foi solicitado o envio dos comprovantes.

Em consulta ao site oficial https://sogube.org.br na data de 13/08/2025 foi consultada a

TRANSPARENCI _ ttps: ' ‘
/iTIVA A transparéncia da OSC e foi verificado que esta alimentada com todas as informagdes
relacionadas a parceria.
RESULTADOS
(ATE A PRESENTE F‘] ]F‘I’SEICSIAIS
DATA)

EFICACIA DOS
INDICADORES DO
PLANO DE
TRABALHO (SE
HOUVER)

[x ] SATISFATORIOS
[ ] INSATISFATORIOS
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EFEITO SANEADOR

Nos dias 12, 13, 19 e 20 de agosto foram realizados contatos, além das reunides, com a

DO OSC com o intuito de compreender o cumprimento de algumas metas, o saldo de recurso
MONITORAMENTO | e informar quanto ao pagamento da gratificagao.
FATOS OBSERVADOS
TEEC]\:II\QEISTQ/SOU As reuni66§ foram importfintes para o alinhami:nto entre OSC e CMA. Observou-se o
REUNIOES comprometimento do servigo para a boa execugdo e saneamento dos pontos levantados.
PERIODICAS
AVALIACAO
No més de abril foi observado dificuldade de cumprimento da meta quantitativa nas
atividades com as familias e apenas o coletivo amarelo ndo alcangcou a meta de
referenciados. No que diz respeito as demais metas, foi identificado o cumprimento de
todas.
‘ Quanto aos meses de maio e junho, o plano de trabalho foi reorganizado conforme plano
ANALISE . g . "
de trabalho da AUDESP e por isso o quadro de avaliagdo foi realizado separado do més
QUANTITATIVA g M g ol
de abril. Foi identificado excelente nivel de execugdo das metas, com apontamento
apenas para auséncia da execugao da oficina tematica no semestre.
O relatdrio técnico do servigo demonstra de forma clara e detalhada o planejamento,
execucdo e alcance de cada meta.
Ao realizar o monitoramento das agoes e analise dos dados qualitativos apresentados nas
descri¢oes de cada atividade foi possivel identificar que o SCFV propds temas e
reflexdes importantes conforme as metas qualitativas previstas no plano de trabalho.
ANALISE O relatorio técnico do servigo demonstra de forma clara e detalhada o planejamento,

QUALITATIVA

execuc¢do e alcance de cada meta.
E perceptivel todos os recursos que a OSC utiliza para ser um servigo atrativo para o
publico alvo, sem deixar de lado o objetivo do SCFV.

IMPACTO DA
PARCERIA

[ ] AMBIENTAL
[ ] CULTURAL

[ ] ECONOMICO

[ x] SOCIAL

[ ] OUTROS. Especificar:

SATISFACAO DO
PUBLICO (SE
HOUVER)

Nao foi aplicada pesquisa de satisfagao no referido trimestre.

CONTROLE SOCIAL
(SE HOUVER)

Com a alimentagao do site da OSC e da Prefeitura a populag@o e conselhos de direitos
podem acompanhar o Servigo executado.

CONCLUSAO

Diante do exposto, e apesar de alguns apontamentos financeiros que precisam de ajustes,
concluimos que a OSC cumpriu o objeto da parceria neste trimestre avaliado, sendo

APROVADA A PESTACAO DE CONTAS.
Jm j | 3
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LISTA DE ANEXOS
Quadro de acompanhamento das a¢des e das metas da parceria.

Quadro de acompanhamento das despesas.

Elaborado por:

Erica de Paula ampierﬁ Nadayoshi
Presidente da Comissdo - Assistente Social
Matricula: 4091-2

\/Q/(A/\/\/"Q—

idnéia Cristina da Silva
Membro da Comissdo - Assistente Social

Mateioula: 3879-1

/ Marfa Adriana Barbosa de Oliveira Gomes
Mémbro da Comissdo — Assistente Social
Matricula: 235
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% DADIS

2° TRIMESTRE — MES DE ABRIL - 2025

AN TN

ANEXO - 1

Atividades Metas Periodicidade Abril
Grupo com Familias — Minimo: 50% Mensal
Reunido Informativa Maximo: 100% 47 familias atingidas —
Reunido com Familias — 34,05%
Tecendo Historias
Visita Domiciliar META
PARCIALMENTE
CUMPRIDA
Oficinas Tematicas Semestral Nao se aplica no periodo.
Acao Integrativa 70% dos Semestral Dia do Livro
referenciados/ 122 atendidos
100% dos
referenciados META CUMPRIDA
Encontro Intergeracional | 50% dos Semestral Nao se aplica no periodo.
referenciados/
100% dos
referenciados
Soguber’s 20% dos Semanal 26 atendidos — 67%
adolescentes do META CUMPRIDA
més
Confraterniza¢éo 50% dos usuarios Semestral 134 atendidos — Pascoa.
Festivas 40% dos usuarios Semestral Nao se aplica no periodo.
Articulag@o com Cultura e | Inclusdo minima de 69 atendidos — 39,42%
Esporte: 10% META CUMPRIDA
Articulagdo com CRAS Reunido Mensal | 7 articulagdes.
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Articulagdo com CREAS

30% dos
prioritarios

META CUMPRIDA.

Articulagdo com Satde -
UBS

Realizada 01 articulag@o.

Articulagdo com Saude —
SAUDE MENTAL

Realizada 05 articulagdes.

Articulagdo com
Educagéao

Realizada 01 articulagéo.

Capacitagdo e atualizagdo
da equipe:

Toda equipe do
SCFV

Quadrimestral

CUMPRIDA
1 profissional da Equipe

Construgdo do Plano de
Atendimento

Minimo 50% dos
casos prioritarios

26 PIAs —38.26% de 68
casos prioritarios.

Individual/Familiar: META NAO
CUMPRIDA.
Elaboragao de relatérios - Mensal, Anuale | CUMPRIDA

técnicos e financeiros:

Final

Encaminhamento da
listagem de usudrios do
DGB:

Bimestral

O Relatorio demonstra
encaminhamento com
data de protocolo de
16/04/2025.

Inclusdo no SCFV:

04 inclusoes

Monitoramento e
avaliagao:

Reunido mensal

Nio houve reunido/visita
in loco

Planejamento das agdes:

Reunido mensal

Foram realizadas reunides
para planejamento de
agoes.
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META CUMPRIDA.

i

Musicalizagdo — 60 a 100 criangas e | 1 encontro 66 atingidos.
Musicalidade adolescentes no semanal. Atingiu o niimero dos
(Facilitagao) decorrer do més encontros.
META CUMPRIDA.
Arte Criativa/Artesanato | 50 a 70 criangas e 2 encontros 105 atingidos.
(Facilitagao) adolescentes no semanais. Atingiu o nimero de
decorrer do més encontros.
META CUMPRIDA.
Arte de Brincar 60 a 100 criangas e | 3 encontros 105 atingidos.
(Facilitagdo) adolescentes no Semanais. Atingiu o niimero de
decorrer do més encontros.
META CUMPRIDA.
Comunicagao Social 50 a 70 criangas e 2 encontros 115 atingidos.
(Facilitagdo) adolescentes no Semanais. Atingiu o numero de
decorrer do més encontros.
META CUMPRIDA.
Coletivo Amarelo — 6 a8 | Capacidade de No més de abril atingiu
anos Referenciamento: 17 criangas, o que
até 60 criangas. corresponde a 48,57%
Criancas (GLOBAL) das criangas
referenciadas em: referenciadas no més.
abril: 35 META NAO
Atingir 75% CUMPRIDA.
(GLOBAL) das
criangas
referenciadas no
més.
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Atingir em cada
oficina no minimo

Atingir 12 criangas (ou
seja: 75% de 17 atingidos

i
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referenciadas em:

75% dos no més)
participantes e Oficina Meio
atingidos no més. Ambiente e
abril: 17 Satde: 26
e Oficina e Oficina de
Meio Cidadania: 34
Ambiente e e Oficina de
Saade Afetividade: 26
e Oficina de e Oficina de Arte
Cidadania de Brincar: 33
e Oficina de e Oficina de
Afetividade Lideranga: 24
e Oficina de e Oficina de
Jogos e Comunicagao: 20
Recreacdes e Oficina Projeto de
e Oficina de Vida: 29
Lideranga e Rodade
e Oficina de Conversa:
Comunicag
a0 Nao foi identificada a
e Oficina realizag¢do da roda de
Projeto de conversa.
Vida
e Rodade
Conversa
Capacidade de Oficinas No més de abril atingiu
Referenciamento: semanais. 34 criangas, o que
até 60 criangas. corresponde a 91,89%
Criangas (GLOBAL) das criangas

referenciadas no més.
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abril: 35 META CUMPRIDA.

Atingir 75%
(GLOBAL) das
criangas
referenciadas no
més.
Atingir em cada Atingir 25 criangas (ou
oficina no minimo seja: 75% de 34 atingidos
75% dos no meés)
participantes
atingidos no més. e Oficina Meio
| abril: 34 Ambiente e
e Oficina Saude: 30
Meio e Oficina de
Ambiente e Cidadania: 31
Saude e Oficina de
e Oficina de Afetividade: 34
Cidadania e Oficina de Arte
e Oficina de de Brincar: 32
Afetividade e Oficina de
e Oficina de Lideranga: 27
Jogos e e Oficina de
Recreagdes Comunicagio: 30
e Oficina de e Oficina Projeto de
Lideranca Vida: 29
e Oficina de e Roda de Conversa
Comunicag
do Nio foi identificada a
e Oficina realizagdo da oficina roda
Projeto de de conversa.
Vida
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e Rodade
Conversa
Capacidade de Oficinas No més de abril atingiu
Referenciamento: semanais. 43 criangas, o que
até 70 criancas. corresponde a 93,47%
Criancas (GLOBAL) das criangas
referenciadas em: referenciadas no més.
abril: 43 META CUMPRIDA.
Atingir 75%
(GLOBAL) das
criangas
referenciadas no
més.
Atingir em cada Atingir 32 criangas (ou
oficina no minimo seja: 75% de 43 atingidos
75% dos no meés)
participantes
atingidos no més. e Oficina Meio
abril: 43 Ambiente e
e Oficina Saude: 43
Meio e Oficina de
Ambiente e Cidadania: 41
Satde e Oficina de
e Oficina de Afetividade: 44
Cidadania e Oficina de Arte
e Oficina de de Brincar: 44
Afetividade e Oficina de
e Oficina de Lideranga: 44
Jogos e e Oficina de
Recreagdes Comunicagao: 43
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e Oficina de

e Oficina Projeto de
Lideranca Vida: 41
e Oficina de e Rodade
Comunicag Conversa:
ao Naio foi identificada a
e Oficina realizacao roda de
Projeto de conversa.
Vida
e Rodade
Conversa
Capacidade de Oficinas No més de abril atingiu
Referenciamento: semanais. 55 criangas, o que
até 70 criancgas. corresponde a 93,47%
Criancas (GLOBAL) das criangas
referenciadas em: referenciadas no meés.
abril: 55 META CUMPRIDA.

Atingir 75%
(GLOBAL) das
criangas
referenciadas no
mes.

Atingir em cada
oficina no minimo
75% dos
participantes
atingidos no més.

Atingir 32 criangas (ou
seja: 75% de 55 atingidos
no més)

e Oficina Meio

abril: 55 Ambiente e
e Oficina Saude: 34
Meio e Oficina de
Ambiente e Cidadania: 46

Saude

-
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Oficina de
Cidadania
Oficina de
Afetividade
Oficina de
Jogos e
Recreagdes
Oficina de
Lideranga
Oficina de
Comunicag
ao

‘Oficina

Projeto de
Vida
Oficina
Mundo do
Trabalho
Roda de
Conversa

e Oficina de
Afetividade: 48

e Oficina de Arte
de Brincar: 50

e Oficina de
Liderancga: 50

e Oficina de
Comunicag¢do: 49

e Oficina Projeto de
Vida: 47

e Oficina Mundo
do Trabalho: 49

e Rodade

Conversa:

Na4o foi identificada a
realizag@o oficina roda de
conversa.

Fe



CRONOGRAMA - RECURSO MUNICIPAL

CATEGORIA DE DESPESA/MES
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CRONOGRAMA - RECURSO ESTADUAL

GASTOS ADMINISTRATIVOS
MATERIAL DE RS 0,00 R$ 0,00
EXPEDIENTE/CORREIOS/FOTOCOPIAS

SEGUROS RS 248,16 RS 285,12
GENEROS ALIMENTICIOS

GENEROS ALIMENTICIOS RS 6.273.29 RS 3.804,42
MATERIAIS

MATERIAL DE HIGIENIZACAO E R$ 0,00 RS 29,00
LIMPEZA/DESCARTAVEIS

MATERIAL DIDATICO RS 0,00 RS$ 0,00
RECURSOS HUMANOS

13° SALARIO R$ 0,00 RS 0,00
FERIAS RS 1.049,01 R$ 4.429,83
FGTS RS 3.799.91 R$ 3.799.91
INSS R$ 4.091,80 RS 4.091,80
IRPF RS 893,82 RS 893,82
SALARIOS E ORDENADOS RS 38.314,20 RS 26.670,63
SERVICOS DE TERCEIROS

CONSULTORIA/ASSESSORIA CONTABIL R$ 1.200,00 R$ 2.400,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA | R$ 1.128,00 RS 1,406,24
UTILIDADES PUBLICAS

AGUA E ESGOTO RS 100,00 R$ 50,00
| FORCA E LUZ RS 200,00 R$ 200,00
INTERNET/TELEFONE RS 450,00 R$ 473,10
GAS DE COZINHA RS 0,00 RS 450,00
TOTAL R$ 57.748,19 R$ 43.913,24
SALDO DO MES

SAEDO PARA PROXGHO i BT

Descrigdo Ano 3 - més 10 Executado

ABRIL - Previsto - . .
Recursos Humanos R$ 3,050,00 RS 12.243 85*
TOTAL R$ 3.05,00 _ R$ 12.243 85

*o valor corresponde a 4 parcelas que receberem no més de abril.
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QUADRO DE METAS

2° BIMESTRE — MAIO E JUNHO DE 2025

META

DESCRICAO

QUALITATIVA

ANALISE

Oficina socioeducativa nos coletivos:

- Grupo Amarelo
- Grupo Verde

- Grupo Roxo

- Grupo Azul

Realizar diariamente atividades vinculadas aos
coletivos de convivéncia, divididos por faixas
etarias nas oficinas de Meio Ambiente e Satde,
Cidadania (Direitos e Deveres e Rede de
Apoio), Afetividade (Corpo e Afeto), Jogos e
recreacdes, Lideranga, Comunicacdo, Projeto
de Vida (Protagonismo) e Mundo do Trabalho.

Manter criangas e
adolescentes referenciados
nas atividades
socioeducativas
assegurando espagos de
referéncia no convivio
grupal, comunitério e social.
Estimular a criatividade,
imaginagao, socializacdo e a
consciéncia ambiental;
Trabalhar com os usuarios
direitos e deveres do
cidaddo; Trabalhar com a
compreensao de seus
sentimentos € emogoes;
Estimular a interag@o social,

MAIO: CUMPRIDO
JUNHO: CUMPRIDO
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PERIDICIOCIDADE: Mensal
QUANTIDADE: 120

compreensao de regras,
resgatar brincadeiras que
possibilitem a socializagao
entre os atendidos;
Trabalhar ag¢des que
despertem o protagonismo e
a lideranga; Trabalhar com
os adolescentes o conceito
sobre mundo do trabalho;
Construir a reflex@o e
comunicagdo com os
usuarios através da midia;
Estimular novas
habilidades, autonomia ¢
protagonismo, construir
projeto de vida de acordo
com seus interesse.

Oficina de facilitagdo com os grupos
coletivos

Realizar diariamente atividades de
facilitagdes, promovendo vivéncias artisticas e
ampliacdo do repertdrio cultural e esportiva
no desenvolvimento de novas habilidades e
potencialidades.

Oficinas: Arte Criativa/Artesanato, Arte de
Brincar, Comunicag¢ao Social e
Musicalizagdo/Musicalidade.

PERIDICIOCIADE: Mensal
QUANTIDADE: 60

Proporcionar vivéncias
artisticas e ampliagdo do
repertorio cultural e
esportivo no
desenvolvimento de novas
habilidades.
Desenvolvimento dos
subeixos: Direito a aprender
e experimentar; Direito de
pertencer.

MAIO: CUMPRIDO
JUNHO: CUMPRIDO
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Reunido de Familias

Realizar atividades com as familias podendo
ser: Reunido Informativa ou Reunido
Tecendo Historias,

PERIDICIOCIADE: Mensal
QUANTIDADE: 30

Fortalecer vinculos de
pertencimento das familias
em situag@o prioritaria;
Estimular o sentimento de
pertencimento a familia;
Construir dialogo sobre a
convivéncia familiar;
Realizar diagnostico,
acompanhamento e/ou
orientagao familiar.

MAIO: CUMPRIDA
JUNHO: CUMPRIDA

Noticias Informativas no grupo de
WhatsApp

Sera ofertada mensalmente matérias nos
grupos de WhatsApp dos coletivos onde estao
todos os responsaveis, com cunho
informacional relevantes para as familias.

PERIDICIOCIADE: Mensal
QUANTIDADE: 80

Familias informadas sobre
diversos servigos oferecidos
no municipio; vagas de
emprego; inscrigdes para
cursos dentre outros.

MAIO: CUMPRIDA
JUNHO: CUMPRIDA

Oficina Tematica

Sera realizada semestralmente um encontro
entre atendidos e responsaveis com momentos
de trocas de vivéncias e amplia¢ao de
repertorios entre atendidos e responsaveis.

PERIDICIOCIADE: Semestral
QUANTIDADE: 30

Estimular habilidades,
socializagdo, trocas de
vivencias entre familias e
atendidos.

MAIO: NAO SE
APLICA.
JUNHO: NAO SE
APLICA.

Atendimento individual ou grupal.

Sera realizado atendimento sempre que se
fizer necessario, sendo: presencial.

PERIDICIOCIADE: Mensal
QUANTIDADE: 30

Acolher, entender e
compreender as demandas
das familias.

MAIO: CUMPRIDA
JUNHO: CUMPRIDA
PARCIALMENTE

J L
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Confraternizag¢ao/Festivas

entre 0s usuarios.

Realizar eventos de confraternizagio, festivas

PERIDICIOCIADE: Semestral
QUANTIDADE: 60

Possibilitar socializagdo e
lazer aos atendidos.

Promover integracdes entre
0S usuarios

MAIO: NAO SE APLICA
JUNHO: CUMPRIDA

Capacitagdo da equipe

trabalho da execugdo direta.

Proporcionar capacitagdo para a equipe de

PERIDICIOCIADE: Quadrimestral
QUANTIDADE: 10

Qualificacao da equipe.

MAIO: CUMPRIDA
JUNHO: CUMPRIDA

Encontro Intergeracional/
Acdo integrativa

Realizar integragdo com os atendidos,

social.

oportunizar o convivio grupal, comunitério e

PERIDICIOCIADE: Semestral
QUANTIDADE: 80

Proporcionar vivéncias com
as criangas e adolescentes e
também com os idosos da
comunidade.

MAIO: CUMPRIDA
JUNHO: NAO
DESCRITA

10

Soguber’s na InterA¢ao

multiplicando no territorio.

Realizar semanalmente atividades integrativas
através de tematicas reflexivas pertinentes a
vivéncia coletiva e social por adolescentes,

PERIDICIOCIADE: Mensal
QUANTIDADE: 10

Preparar os adolescentes
para multiplicar o
conhecimento no territorio.

MAIO: CUMPRIDA
JUNHO: CUMPRIDA

Visitas Domiciliares

vistas estreitar, fortalecer os vinculos e
compreender a realidade da familia.

Realizada sempre que se fizer necessario, com

Compreender a demanda da
familia.

MAIO: CUMPRIDA
JUNHO: CUMPRIDA
PARCIALMENTE

\«r
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PERIDICIOCIADE: Mensal
QUANTIDADE: 10

Encaminhar a lista geral de usuarios do SCFV

Compartilhar informagoes

0 Encaminhamento da Listagem de a0 DGB. solicitadas com o MAIO: NAO SE APLICA
usuarios ao DGB PERIDICIOCIADE: Trimestral Departamento de gestao de JUNHO: CUMPRIDA
" Beneficios.
QUANTIDADE: 120 g
Encaminhar e oportunizar aos atendidos o
3 Articulagdo com a cultura e¢/ou i mﬂ%mﬁo_wmmwm Mmmwmw—mww_%wm MAIO: CUMPRIDO
1 d a 2 ; :
PRI, ST SRR PERIDICIOCIADE: Mensal culturais e esportivas TONHQ: COMBRIDO
QUANTIDADE: 16
Atualizar e construir plano de atendimento
p
individual/familiar dos casos prioritarios,
Construgao e atualizagio e AT M Pactuar metas para ruptura
14 de _u_m:M - >8:&5M:8 ciclo de violagao de direitos por meio da M ua lod <MK_M aF va MAIO: CUMPRIDO
K n Assistente Social e Psicologo. 0 ciclo ce violagao de JUNHO: CUMPRIDO
Individual/Familiar direitos
PERIDICIOCIADE: Mensal
QUANTIDADE: 20
Realizar reunido com as protegdes basica e Oportunizar o acesso aos
especial, e demais politicas para servigos oferecidos no
. acompanhamento dos casos em situagao municipio, acompanhar e MAIO: CUMPRIDO
R ey :
15 s prioritaria. monitorar 0s casos JUNHO: CUMPRIDO

demais politicas ptblicas

PERIDICIOCIADE: Mensal
QUANTIDADE: 01

prioritarios.
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CATEGORIA DE DESPESA/MES

GASTOS ADMINISTRATIVOS

MATERIAL DE EXPEDIENTE/CORREIOS/FOTOCOPIAS RS 0,00 RS 00,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SEGUROS RS 248,16 RS 00,00 RS 248,16 R$ 537,60
GENEROS ALIMENTICIOS

GENEROS ALIMENTICIOS RS 6.248 31 RS 708,15 RS 6.262,47 R$7.917,24
MATERIAIS

MATERIAL DE :.O_mz_N>0\.»O E LIMPEZA/DESCARTAVEIS R$ 0,00 RS 00,00 RS 0,00 RS 243 44
MATERIAL DIDATICO R$ 0,00 RS 00,00 R$ 0,00 R$ 0,00
RECURSOS HUMANOS

13° SALARIO RS 20.682,10 RS 00,00 RS 0,00 R$ 21.160,74
FERIAS R$ 1.149,01 RS 00,00 RS 1,149,01 RS 7.459.36
FGTS RS 5.454.47 RS 3.799.91 RS 3.799.91 R$ 3.799.91
INSS R$ 4.091,80 RS 4.091,80 RS 4.091,80 RS 4.091,80
IRPF RS 893,82 RS 893,82 RS 893,82 RS 893,82
SALARIOS E ORDENADOS RS 38.314,20 R$ 24.039,29 RS 38.314,20 RS 30.303,14
SERVICOS DE TERCEIROS

CONSULTORIA/ASSESSORIA CONTABIL R$ 1.200,00 RS 00,00 R$ 1.200,00 R$ 2.400,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA RS 1.128,00 R$ 00,00 RS 1.128.00 RS 897,60
UTILIDADES PUBLICAS

AGUA E ESGOTO R$ 100,00 RS 100,00 R$ 100,00 R$ 100,00
FORCA E LUZ R$ 200,00 RS 183,34 RS 200,00 R$ 200,00
INTERNET/TELEFONE RS 450,00 R$ 450,00 RS 450,00 RS 450,00
GAS DE COZINHA RS 400,00 RS 00,00 R$ 0,00 R$ 450,00
TOTAL RS 80.559,87 RS 34.26631 RS 57.837,37 RS 80.904,65

CRONOGRAMA - RECURSO ESTADUAL

Descrigao

Recursos Humanos i R$ 305000 | R$3.050,00 | " R$3.050,00 | . © R$00,00
TOTAL . . ‘ . . 5000 . 5Ot
SALDO DO MES. RS 00,00 RS 3.050,00

SALDO PARA PROXIMO MES: RS 00,00 RS 3.050,00

M
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Guaira/SP, 29 de agosto de 2025.

Oficio n.2: 1025/2025

Assunto: Despacho de Relatério de Monitoramento e Avaliagao

Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes de 06 a 14 anos

Processo n?: 183/2021

Vigéncia: 18/07/2022 a 17/07/2027

OSC: Sociedade Guairense de Beneficéncia

Referéncia: abril a junho/2025

Prezada Senhora,

Vimos por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avaliacao da execugdo do objeto: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para Criancas e Adolescentes de 06 a 14 anos, executado pela OSC Sociedade Guairense
de Beneficéncia, conforme segue:

> Oficio COMISSAO n.° 05/2025 - Despacho de Relatério de Monitoramento e

Avaliacao;
» Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliacdo - 22 Trimestre de 2025.

Atenciosamente,

Jacqueline Ul@%&ira de Souza Garcia
Assistente Soc¢ial - CRESS 43.245

Diretoria de Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusio Social

Prezada Senhora
Glauce Regina Gomes Sales
Presidente SOGUBE
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Guaira/SP, 29 de agosto de 2025.

Oficio n.2: 1026/2025
Assunto: Despacho de Relatério de Monitoramento e Avaliacao
Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e

Adolescentes de 06 a 14 anos

Processo n?: 183/2021

Vigéncia: 18/07/2022a17/07/2027
OSC: Sociedade Guairense de Beneficéncia
Referéncia: abril a junho/2025

Prezada Senhora,

Vimos por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avaliacdo da execugdo do objeto: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para Criancas e Adolescentes de 06 a 14 anos, executado pela OSC Sociedade Guairense
de Beneficéncia, conforme segue:

> Offcio COMISSAO n.2 05/2025 - Despacho de Relatério de Monitoramento e
Avaliagao;
» Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo - 22 Trimestre de 2025.

Atenciosamente,

Jacqueline Uli&%&mde Souza Garcia
Assistente Social - CRESS 43.245

Diretoria de Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusao Social

Eliana Maria Rodrigues Delmone Silva
Chefe da Protegdo Social Bdsica e Gestora da Parceria




