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Guaíra/SP, 11 de setembro de 2025.

Ofício n.º: 1068/2025
Assunto: Despacho de Relatórios de Monitoramento e Avaliação
Objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e
Adolescentes de 06 a 14 anos.
Processo nº: 183/2021
Vigência: 18/07/2022 a 17/07/2027
OSC: Sociedade Guairense de Beneficência

“ Referência: janeiro a maio de 2025

Excelentíssimo Senhor,

Venho por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento
e avaliação da execução do objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de
Vínculos para Crianças e Adolescentes de 06 a 14 anos, executado pela
Sociedade Guairense de Beneficência, conforme segue:

Parecer Técnico do Gestor da Parceria;
Ofício DADIS nº 1059/2025;
Ofício CMA nº 03/2025;
Ofício DADIS nº 1067 /2025;
Homologação do Parecer Técnico do Gestor sobre a Execução do

Atenciosamente,

Objeto.

Érica de Paula Ápie i Nadayoshi
Assistente Social - CRESS 38.818

Diretoria de Assistência, Desenvolvimento e Inclusão Social

VYVYVYVVWV

Antônio Manoel da Silva Júnior
Prefeito do Município de Guaíra
A/C Seção das Parcerias com o 3º Setor e Afins
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PARECER TÉCNICO DO GESTOR SOBRE EXECUÇÃO DO OBJETO

DE JANEIRO A MAIO DE 2025

1. DADOS DA PARCERIA N

OSC PARCEIRA: Sociedade Guairense de Beneficência

OBJETO DA PARCERIA: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
para Crianças e Adolescentes de 06 a 14 anos.

Nº PROCESSO: 183/2021

Nº TERMO DE PARCERIA: 04/2022

VIGÊNCIA: 18/07/2022 a 17/07/2027

VALOR REPASSADO PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA NO
QUINQUEMESTRE:

Fonte do JANEIRO FEVEREIRO MARÇO : ABRIL MAIO
Recurso |

Municipal | R$.66.643,33 | R$. 54.944,49 | R$.58.402,82 | R$.57.848,19 R$. Não houve |—
repasse

1. RELATÓRIO

Trata-se de análise técnica do Parecer Técnico Do Gestor Sobre Execução Do Objeto com
base na Lei nº 13.019/2014, no Decreto Municipal nº 5.034/2017.

IIl. FUNDAMENTAÇÃO

O Programa Cidade dos Meninos “Osvaldo Ribeiro de Mendonça” execútava, desde
2013, o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) para crianças e
adolescentes de 06 a 14 anos no município de Guaíra/SP, com capacidade anual de
atendimento entre 260 a 300 usuários. | |
O SCFEV, vinculado à Política de Assistência Social no âmbito da Proteção Social Básica,
tinha como finalidade prevenir situações de risco social e fortalecer vínculos familiares e
comunitários. Sua atuação complementava o trabalho com famílias acompanhadas nos
três territórios do município, ampliando a efetividade das açoes e pr101 izando o público

' em situação de maior vulnerabilidade.
O serviço de caráter preventivo, fundamentado na defesa e afirmação de direitos, bem
como no desenvolvimento das capacidades e potencialidades dos usuários, visando a
alternativas emancipatórias para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais. O
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fortalecimento da função protetiva da família e da comunidade ocorria principalmente
por meio da valorização de vínculos relacionais.
O SCFV de suma importância na prevenção de situações de risco, na garantia do direito
à convivência familiar e comunitária, no combate à segregação social e na promoção de
acessos a benefícios e serviços essenciais. Seu objetivo central consiste em assegurar
atendimento qualificado a crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade.
Além disso, o serviço manter-se próximo das famílias, apoiando processos coletivos,
identificando impactos sociais e organizando novas rotinas de vida, especialmente em
momentos adversos. Por seu caráter contínuo como política pública, o SCFV fomentava
a manutenção dos vínculos relacionais e estimulava indivíduos e famílias a refletirem
criticamente sobre os contextos sociais vivenciados.

OBJETO DA PARCEIRIA:

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e Adolescentes de 6
a 14 anos.

A — GESTÃO DA PARCERIA

Diante do monitoramento e da avaliação realizados, somados à análise do Relatório de
Execução do Objeto apresentado e às visitas efetuadas na OSC, constatou-se que a
parceria foi executada de forma coerente com o delineado no Plano de Trabalho,
cumprindo as metas estabelecidas e alcançando os resultados previstos.

B - CUMPRIMENTO DAS METAS

Atividades METAS
Prevista Executada

Minimo: 50% Janeiro
Grupo com familias Maximo: 100% | No referido mês, a OSC realizou as
Reunião Informativa inscrições dos atendidos no Serviço de

| Realizar Convivência e Fortalecimento de Vínculos
Reunião com famílias atividades com | (SCFV). As inscrições foram efetuadas
“Tecendo Histórias”. - as familias diariamente pela equipe técnica, por meio de |

podendo ser: — | atendimentos individuais aos responsáveis, o
Reuniões que impossibilitou a realização de reuniões

Informativas ou | coletivas com as famílias.
Reuniões |
Tecendo
Historias
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Fortalecer vínculos de pertencimento das
famílias em situação prioritária;
Estimular o sentimento de pertencimento a
família;
Construir dialogo sobre convivência
familiar;
Realizar diagnostico, acompanhamento e/ou
orientação familiar.

Famiílias atingidas: 124

Fevereiro
Foram atingidas 54 famílias,
correspondendo a 41,5% da meta, sendo
considerada meta cumprida parcialmente.

Março
Foram atingidas 64 famílias,
correspondendo a 51,53% da meta, sendo
considerada meta cumprida parcialmente.

Abril
Foram atingidas 47 familias, correspondente
A 34,05 %

Maio
Meta Cumprida

Oficinas Tematicas Execução Não se Aplica no periodo
mensal Janeiro a Maio Não se aplica no periodo

Ação Interativa 70% dos 1º Trimestre
referenciados Não se aplica.
100% dos Abril |
referenciados Data comemorativa: Dia do Livro
Semestral Público atendido: 122 pessoas

Situação: Meta cumprida

Atendimento Atendimento com acolhida e escuta
individual e Visita qualificada, orientações e
domiciliar com usuario encaminhamentos com assistente social,
e/familia psicologo e pedagogo.

Meta Cumprida
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Encontro 50% dos
intergeracional referenciados Semestral, não se aplica no periodo.

50% dos
referenciados

Soguber's 20% dos Janeiro: Não se aplicou no período,
adolescentes entretanto no plano de trabalho estava
Semanal prevista a execução semanal.

Fevereiro: Foram atendidos 24
adolescentes, correspondendo a 58% da
meta estabelecida.
Março: Registraram-se 28 atendimentos,
alcançando 70% da meta estabelecida.
Abril: Foram atendidos 26 adolescentes,
correspondendo a 67% da meta.
Meta cumprida.
Meta Cumprida em Maio.

o

o 'SO/º.dºs Janeiro, Fevereiro e Março: Não se aplicaConfraternização usuarios
Semestral Abril: Meta Parciamente Cumprida

Maio: Não se aplica
i o

Festivas 40% (.108 Janeiro: Não se aplica neste periodo.usuarios
Semestral Fevereiro: 121 participantes, atingindo

76% da meta estabelecida.

Março: Não se aplica no periodo.
Abril: Não se aplica no periodo.

Articulação com Inçlpsao Janeiro: Não realizado no mês.Cultura e Esporte minima de
10% Fevereiro: 69 atendidoss, atingindo

39,42%

Março: 86 atendidos, 54,08% da meta
estabelecida.

Abril: 69 atendidos, 39,42% da meta
estabelecida.

Meta Cumprida

Maio: Meta Cumprida
" ã o

Artlculaçao com CRAS 30/) _dos: Janeiro No período não foi realizada
prioritarios :

Articulação CREAS

reunião mensal, entretanto foi registrado o
recebimento de encaminhamento.

Fevereiro: 7,9% / Meta não cumprida

Março: 1,78% / Meta não cumprida
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Abril: 07 articulações com o CRAS

Meta Cumprida

Articulação com Saúde Janeiro: Recebimento de devolutiva

Fevereiro: Não descrito no relatorio

Março: Não descrito no relatorio.

Abril: 01 articulação.

Maio:
Articulação com a
Saúde Mental Janeiro: Recebimento de devolutiva

Fevereiro: Entendimento profissional e
relatorios.

Março:Encaminhamentos e recebimento de
devolutivas.

Abril: Efetivadas 05 articulações.
Articulação com a
Educação

Janeiro: Não descrito em relatorio.

Fevereiro: Receita medica/medicação

Março: Não descrito no relatorio.

Abril: Realizado 01 articulação

âãª ?;;;Zâíº d(; equipe 183%111:156 do Janeiro: Cumprida (psicologa e assistenteal .
Quadrimestral social)

Fevereiro: Não se aplica no periodo.

Março: Meta Cumprida '

Abril: Meta Cumprida

Maio: Meta Cumprida
" — "

Constr.uçao d(? Pl.ªl?º de | Minimo 50% Janeiro: Construção de 11 PIAS — sendo
Atendimento individual | dos casos
e familiar prioritarios 18,64% da meta pactuada de 59 dos casos

prioritarios.

Fevereiro: Construção de 25 'PIAS, 18,65 fr

53 casos prioritarios. Meta não Cumprida

Março: Realização de 26 PIAS , sendo

38,26% de 68 casos prioritarios. Meta não

Cumprida.
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Abril: Confecção de 26 PIAS, sendo

38,26% de 68 casos prioritarios. Meta não

Cumprida.

Maio: Meta Cumprida

Elaboração de relatorio
técnicos financeiros

Mensal, Anual
e Final

META CUMPRIDA

Encaminhamento da
listagem de usuarios ao
DGB

Bimestral Janeiro: O serviço informou que não havia
previsão de execução para o mês. Contudo,
não foi identificada a realização dessa ação
no trimestre anterior.

Fevereiro: Não se aplica no periodo.

Março: Neste periodo o relatorio demostra
encaminhamento da lista.

Abril: Neste periodo o relatorio demopstra
encaminhamento da lista.

Maio: Meta Cumprida
Inclusão no SCEFV Mensal Janeiro: 04 inclusões

Fevereiro: 09 inclusões

Março: 04 inclusões

Abril: 04 inclusões

Maio: Meta Cumprida
Monitoramento e
Avaliação

Reunião
Mensal

Não foi efetivado visita in loco em Janeiro,
Fevereiro, Março e Abril.

Planejamento das ações Reunião
Mensal

Nos meses de Janeiro, Fevereio, Março e
Abril foram efetivadas reuniões de
planejamento.

META CUMPRIDA
Musicalização
Musicalidade
(Facilitação)

Meta de 60 a
100 crianças e
adolescentes
atendidos no
mês.
01 Encontro
Semanal

Janeiro: participação de 91 usuarios. ,

Fevereiro: 68 atingidos

Março: 66 atingidos

Abril: 66 .atingidos

Meta Cumprida
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Arte
Criativa/Artesanato
(Facilitação)

50 a 70 crinças
e adolescentes.
02 encontros

Janeiro: 18 atendidos. Meta não Cumprida

Fevereiro: 71 atingidos Meta Cumprida

semanais. Março: 105 atingidos. Meta Cumprida.
Abril: 105 atingidos. Meta Cumprida.

Maio: Meta Cumprida

Arte de Brincar 60. a 100 Janeiro: 74 atendidos. Não atingindo numero
crianças € de encontros. Meta Cumprida Parcialmente.
adolescentes |
atendidos no
decorrer do

Fevereiro: 121 atingidos. Meta Cumprida.

Março: 105 atingidos.Meta Cumprida.
mês.
03 encontros Abril: 105 atingidos. Meta Cumprida.

semanais. Meta cumprida em Maio.
Comunicação Social Meta de
(Facilitação) atendimento de

50 a70

Janeiro: 76 atingidos / Meta Cumprida
Parcialmente porque não cumpriu o numero
de encontros.

crianças e :
adolescentes. Fevereiro: 109 atingidos/ Meta Cumprida.

Março: 115 atingidos/ Meta Cumprida

Abril: 115 atingidos/ Meta Cumprida

Maio: Meta Cumprida.

a & Janeiro: 160 “periodo de férias escolares,
No mês de janeiro não : :

i somando todos os coletivos.
foram efetivadas
Coletivos classificados Atingiu 75% da media global das crianças e
como Oficinas adolescentes referenciados.
Socioeducativas. Meta Cumprida '

Coletivo amarelo — — | Capacidade de
6 a 8 anos referenciamento

Atingir no minimo 60 crianças:
75% das crianças Janeiro:
referenciadas no mês. | Fevereiro:
' Março:

Abril:
Oficinas Fevereiro
semanais No referido mês, a meta das oficinas foram
- Oficina do cumpridas. —Entretanto, não houve o
meio ambiente e |! cumprimento do número de encontros
Saúde. semanais previstos. Além disso, não foram
Fevereiro: 25 encontrados registros referentes à oficina
Março:24 “Roda de Conversa” no relatório.
Abril:26
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- Oficina de
cidadania.
Fevereiro:24
Março:25
Abril: 34
- Oficina
Afetividade.
Fevereiro:24
Março: 26
Abril:26
- Oficina de
Arte de Brincar.
Fevereiro:25
Março:24
Abril:33
- Oficina de
liderança.
Fevereiro:24
Março: 24
Abril:24
- Ofina de
comunicação.
Fevereiro: 25
Março: 25
Abril:20
- Oficina Projeto
de vida.
Fevereiro: 26
Março: 24
Abril: 29
Roda de
conversa
Não foi
realizado no
periodo.

Março:

No mês de março a meta pactuada na oficina
foi alcançada, porém não ocorreu o número
previsto de encontros semanais previstos e
não foi identificada a atividade “Roda de
Conversa” no relatório mensal.

Abril:

No mês de Abril atingiu 17 crianças, o que
correspond3e a 48,57%, Global das crianças

referenciadas no mês.

Meta não cumprida

Maio: Meta Cumprida

Coletivo Verde
09 a 10 anos
Capacidade
Referenciada até 60
crianças.
Atingiu em cada
oficina no minimo
75% dos participantes
atingidos no mês.
Oficinas Semanais.

: Atingir 24
crianças, ou
seja 75% de 32
atingidos no
mês.

Oficina Meio
Ambiente e
Saude:
Fevereiro: 31
Março:31
Abril:30

Fevereiro
No referido mês, a meta das oficinas foram
cumpridas. — Entretanto, não houve o
cumprimento do número de encontros
semanais previstos. Além disso, não foram
encontrados registros referentes à oficina
“Roda de Conversa” no relatório. |

Março:
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Oficina de
Cidadania:
Fevereiro:32
Março: 30
Abril:31
Oficina de
Afetividade:
Fevereiro:
Março:31
Abril:34
Oficina Árte de
Brincar:
Fevereiro:33
Março: 32
Abril: 32
Oficina
Liderança:
Fevereiro:33
Março:30
Abril:37
Oficina de
Comunicação:
Fevereiro:3]1
Março:30
Abril:30
Oficnina
Projeto de
Vida:29
Fevereiro: 32
Março: 31
Roda de-
Conversa:

No mês de Março a meta pactuada na
oficina foi alcançada, porém não ocorreu o
número previsto de encontros semanais
previstos e não foi identificada a atividade
“Roda de Conversa” no relatório mensal.

Abril:

No mês de Abril atingiu 34 crianças, o que
corresponde a 91,89% (global) das crianças

referenciadas no mês.

Meta Cumprida

Maio: Meta Cumprida

Coletivo Roxo
11 anos a 12 anos
Capacidade
referenciada até 70
crianças.
Atingir 75% das
crianças
referenciadas.

Oficina Meio
Ambiente e
Saúde:
Fevereiro: 37
Março: 43
Abril: 43
Oficina de
Cidadania:
Fevereiro:40
Março: 34
Abril:41
Oficina de
Afetividade:
Fevereiro:43
Março: 43

Fevereiro
No referido mês, a meta das oficinas foram
cumpridas. — Entretanto, não houve o
cumprimento do número de encontros
semanais previstos. Além disso, não foram
encontrados registros referentes à oficina
“Roda de Conversa” no relatório.

Março:
No mês de Março a meta pactuada na
oficina foi alcançada, porém não ocorreu o
número previsto de encontros semanais
previstos e não foi identificada a atividade
“Roda de Conversa” no relatório mensal.
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— Abril:44
Oficina Arte

de Brincar:
Fevereiro:38
Março:38
Abril:44
Oficina de
Liderança:
Fevereiro:39
Março:4]1
Abril: 44
Oficina de
Comunicação:
Fevereiro:42
Março:42
Abril:43
Oficina Projeto
de vida:
Fevereiro:41
Março:40
Abril:41
Oficina Roda
de conversa
Não foi
identificada no
relatorio.

Abril:
No mês de abril atingiu 43 crianças, o que
corresponde a 93,47% (Global) das
crianças referenciadas no mês.
Meta Cumprida

Maio: Meta Cumprida

Coletivo Azul
Capacidade
Referenciamento até
70 crianças.
Atingir em cada
oficina no minimo
75% dos
participantes.

Atingir 37
crianças, 75%
de49 =
atingidos.
Oficina Meio
Ambiente e
Saúde:
Fevereiro:49
Março:48
Abril: 34
Oficina de
Cidadania:
Fevereiro:
Março:51
Abril: 46
Oficina de
Atividade:
Fevereiro:53
Março:5]
Abril: 48

Fevereiro
No referido mês, a meta das oficinas foram
cumpridas. "Entretanto, não houve o
cumprimento do número de encontros
semanais previstos. Além disso, não foram
encontrados registros referentes à oficina
“Roda de Conversa” no relatório. '

Março:
No mês de Março a meta pactuada na
oficina foi alcançada, porém não ocorreu o
número previsto de encontros semanais
previstos e não foi identificada a atividade
“Roda de Conversa” no relatório mensal

Abril:
Atingiu 55 crianças, o que corresponde a
93,47 % (Global) das  crianças
referenciadas no mês.

10
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Oficina Arte de | Meta Cumprida.
Brincar:
Fevereiro:53 Maio: Meta Cumprida
Março:53
Abril:50
Oficina de
Liderança:
Fevereiro:47
Março:55
Abril:50
Oficina de
Comunicação:
Fevereiro:50
Março: 49
Abril:49
Oficina Projeto
de Vida: —
Fevereiro:5 |
Março:5]
Abril:47
Oficina Mundo
do Trabalho:
Fevereiro:37

o Março:39
Abril: 49
Roda de
Conversa

C-  BenefícioseImpactos da Parceria

Vantagem econômica: a parceria representa maior economicidade em comparação à
execução direta pela Administração Pública.

Fortalecimento de vínculos: promove relações familiares e comunitárias, incentivando
a integração, a troca de experiências e o sentido de vida coletiva.

Prevenção social: contribui para evitar o isolamento, o enfraquecimento ou o
rompimento de vínculos familiares e comunitários. |

Acesso a direitos: garante às crianças oportunidades de cultura, lazer e educação,
ampliando seu universo informacional conforme a Tipificação dos Serviços
Socioassistenciais.

Participação cidadã: possibilita que os jovens atuem na comunidade, identificando
problemas locais e desenvolvendo campanhas por meio da OSC.

11
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D - Satisfação do Público
No referido quinquemestre, não foi realizada pesquisa de satisfação formal; contudo, é
possível realizar uma análise por meio dos relatórios mensais, considerando a
participação dos adolescentes atendidos pela OSC.

E — Sustentabilidade e Continuidade das Ações
Verificou-se que a ação objeto da parceria apresentou elevado potencial de
sustentabilidade e continuidade, inclusive mediante a realização de outras parcerias no
âmbito do MROSC e a captação de recursos de outras fontes de financiamento.

F- TRANSPARÊNCIA
Em consulta ao site oficial https://sogube.org.br na data de 05/06/2025, foi verificada a
transparência da OSC, constatando-se que todas as informações relacionadas à parceria
se encontram devidamente disponibilizadas.

G - VALORES EFETIVAMENTE TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA

-- COMPETÊNCIA. —— — | — VALOR.
Janeiro R$. 66.643,33

Fevereiro R$. 54.944,49
Março R$. 58.402,82
Abril R$. 57.848,19
Maio Não houve repasse

VL. ANÁLISE DAS DESPESAS APRESENTADAS

Ao analisar as despesas executadas em comparação com o Plano de Trabalho, observou-
se que a execução ocorreu de acordo com o previsto, porém com algumas oscilações e
com destaque para alguns pontos:

Janeiro:

e Gratificação de R$ 325,00 paga à colaboradora Alessandra Ficher de Oliveira Souza,
conforme holerite.

e Para Marcia Matsumoto Gonçalves, o holerite registra R$ 1.500,00 de gratificação.
Deste total, R$ 553,52 foram pagos com recursos próprios e R$ 473,24, com recursos
da parceria com a Prefeitura de Guaíra (Processos 117/2021 e 183/2021).

Fevereiro:

12
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e Gratificação de R$ 1.500,00 paga à colaboradora Marcia Matsumoto Gonçalves; R$
553,52 com recursos próprios e R$ 473,24 atribuídos as parcerias com a Prefeitura de
Guaira (Processos 117/2021 e 183/2021).

e Despesa com material de expediente não prevista para o mês.

Março:

e Gratificação de R$ 1.500,00 paga à colaboradora Marcia Matsumoto Gonçalves: R$
777,79 com recursos próprios e R$ 361,21 atribuídos a parcerias com a Prefeltura de
Guaira (Processos 117/2021 e 183/2021).

e O artigo 41, inciso V, do Decreto Municipal nº 5.034/2017 veda o pagamento de
benefícios a colaboradores das OSC com recursos de parcerias.

e Despesa com material de expediente não prevista no mês.

Referente ao 1º Trimestre solicita-se o estorno de R$ 1.632,69 e o envio do respectivo
comprovante.

Abril:

e Gratificação de R$ 1.500,00 paga à colaboradora Marcia Matsumoto Gonçalves: R$
777,79 com recursos próprios e R$ 361,21 atribuídos a parcerias com a Prefeitura de
Guaíra (Processos 117/2021 e 183/2021).

Análise geral:
Ressaltou-se que não houve repasse financeiro por parte da Administração Pública no
mês de maio. Dessa forma, ao realizar o comparativo entre despesas previstas e
executadas, encontramos dificuldades na análise devido à divergência apresentada.
Na ausência de repasse em maio, observou-se o uso do saldo existente em conta bancária
para custear despesas da parceria.
Destacou-se, ainda, que o pagamento de benefícios a colaboradores da OSC com recursos
da parceria é vedado pelo artigo 41, inciso V, do Decreto Municipal nº 5.034, de 27 de
dezembro de 2017.
Diante disso, solicitou-se o estorno do valor de R$ 716,21 e o envio do respectivo
comprovante. Quanto aos apontamentos sobre gratificações, aguardava-se a devida
regularização no trimestre seguinte. A OSC informou que os valores pagos no primeiro
trimestre já haviam sido devolvidos à Administração Pública, sendo solicitado o envio
dos comprovantes.

VII. ANÁLISE DOS ORÇAMENTOS/COTAÇÕES PARA AS COMPRAS
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Não houve análise dos orçamentos e cotações no referido período.

V. OBSERVAÇÕES:

O saldo remanescente é aplicado mensalmente pela OSC.

VI. CONCLUSÃO

Diante do exposto, concluiu-se que a OSC cumpriu integralmente o objeto da parceria no
trimestre avaliado, — —estando aprovada a prestação de contas.
Encaminharam-se os autos à Comissão de Monitoramento e Avaliação para
homologação, em conformidade com o art. 59 da Lei nº 13.019/2014.

Guaira, 04 de setembro de 2025

Elaborado por:

Eliana
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Guaíra/SP, 09 de setembro de 2025.

Ofício n.º: 1059/2025
Assunto: Despacho de Parecer Técnico do Gestor da Parceria
Objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e
Adolescentes de 06 a 14 anos.
Processo nº: 183/2021
Vigência: 18/07/2022 a 17/07/2027
OSC: Sociedade Guairense de Beneficência
Referência: janeiro/25 a maio/2025

Prezada Comissão de Monitoramento e Avaliação,

Vimos por meio deste encaminhar Parecer Técnico do Gestor da Parceria
para HOMOLOGAÇÃO da Comissão de Monitoramento e Avaliação referente ao
objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e
Adolescentes de 06 a 14 anos, executado pela Sociedade Guairense de Beneficência
no período de janeiro/25 a maio/2025.

Prazo para encaminhamento do Termo de Homologação: 05 (cinco dias).
Desde já agradecemos e nos colocamos à disposição para esclarecimentos.

Atenciosamente,

Jacqueline Uli ira-de Souza Garcia
Assistente Stcial —CRESS 43.245

Diretoria da Assistência, Desenvolvimentos e Inclusão Social

/i COMISSÃO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO
Erica de Paula Zampieri Nadayoshi
Presidente da Comissão
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Guaiíra/SP, 10 de setembro de 2025.

Ofício nº 03/2025
Assunto: Despacho de Homologação do Parecer Técnico do Gestor
Objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos de 06 a 14 anos.
Processo n.º: 183/2021].
OSC: Sogube
Vigência: 18/07/2022 a 17/07/2027
Referência: janeiro a maio/2025.

Ilma. Sra.

A Comissão de Monitoramento e Avaliação vem por meio deste encaminhar
HOMOLOGAÇÃO do Parecer Técnico do Gestor da Parceria referente a execução do
objeto Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos de 06 a 14 anos executado -
pela Sogube.

Atenciosamente,

Érica de Paula ZAfnpiet Nadayoshi
Presidente da Comissão de Monitoramento e Avaliação

A Ilma. Sra. Aparecida Ferreira dos Santos
Diretora de Assistência, Desenvolvimento e Inclusão Social
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HOMOLOGAÇÃO DO PARECER TÉCNICO DO GESTOR SOBRE
EXECUÇÃO DO OBJETO

Trata-se de homologação do Parecer Técnico do Gestor sobre execução do objeto
referente ao instrumento de parceria Termo de Colaboração nº 183/2021, que teve por
objeto a realização do Serviço Convivência e Fortalecimento de Vínculos de 06 a 14 anos,
firmado entre Prefeitura do Município de Guaíra/SP e a Organização da Sociedade Civil
Sogube.

Após análise do PARECER TÉCNICO DO GESTOR SOBRE EXECUÇÃO DO
OBJETO elaborado por Eliana Maria Rodrigues Delmone Silva, verificou-se que o
monitoramento das atividades foi realizado adequadamente. De acordo com o referido
relatório, a OSC cumpriu integralmente o objeto da parceria.

Diante das informações constantes no referido documento, esta comissão HOMOLOGA
o Relatório Técnico do Gestor da Parceria referente ao período de janeiro a maio de
2025.

Guaira, 10 de setembro de 2025.

Érica de Paula VWampieri Nadayoshi Sidnéia Cristina da Silva
Presidente da Comissão embro da Comissão

Matrícula: 4091-2 Matrícula: 3879-]1

Vitor Henriqut Passolongo de Souza õ Mafia Adfiana Barbosa de/e'l(ira&esx
Membro da Comissão Membro da Comissão

Matrícula: 4364 Matrícula: 235
Decreto nº 7,009 de 18/01/2024 a 04/03/2025 Decreto nº 7,407 de 05/03/2025
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Guaíra/SP, 11 de setembro de 2025.

Processo nº: 183/2021
Vigência: 18/07/2022 a 17/07/2027
OSC: Sociedade Guairense de Beneficência
Referência: janeiro a maio de 2025

Prezada Senhora,

Venho por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento
e avaliação da execução do objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de
Vínculos para Crianças e Adolescentes de 06 a 14 anos, executado pela
Sociedade Guairense de Beneficência, conforme segue:

Parecer Técnico do Gestor da Parceria;
Ofício DADIS nº 1059/2025;
Ofício CMA nº 03/2025;
Homologação do Parecer Técnico do Gestor sobre a Execução do
Objeto.

VYVYW

Atenciosamente,

Érica de Paula Zamripieri Nadayoshi
Assistente Social - CRESS 38.818

Diretoria de Assistência, Desenvolvimento e Inclusão Social

Presidente SOGUBE

Prezada Senhora ?” Q 5
Glauce Regina Gomes Sales Oq -




