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PARECER CONCLUSIVO

IDENTIFICACAO

OSC/OSCIP: Sociedade Guairense de Beneficéncia - SOGUBE

CNPJ: 48.344.071/0001-38

FUNDO VINCULADO: Fundo Municipal da Assisténcia Social - FMAS.

PROCESSO N.2: 183/2021

TIPO DE AJUSTE: Termo de Colaboragdo N.2: 04/2022

OBJETO: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes de 06 a 14 anos

DATA DA ASSINATURA: 18/07/2022

VIGENCIA INICIAL: 18/07/2022 4 17/07/2027

MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL

R$ 592.903,88 R$ 36.600,00 R$ 0,00
ADITIVOS

AJUSTE [ VIGENCIA | VALOR

~ COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

NOME CPF
Eliana Maria Rodrigues Delmone Silva 091.783.298-17
Sidneia Cristina da Silva 109.015.838-63
Elisangela Rocha da Silva Cruz 282.656.598-22

Decreto n.2 6485 de 07/10/2022

GESTOR DA PARCERIA

NOME: Maria Adriana Babosa de Oliveira Gomes | CPF: 162.155.938-69

de 10/11/2021a16/03/2023

Email: dadis@guaira.sp.gov.br Data de Nascimento:
03/06/1971

| N CESTORDAPARCERIA . —

NOME: Silmara Aparecida dos Reis Cipriano CPF: 166.394.678-79

a partirde 12/04/2023

Email: dadis@guaira.sp.gov.br Data de Nascimento:
01/12/1976
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NOME: Ant6nio Manoel da Silva Junior CPF: 057.090.808-61

Email: prefeito@guaira.sp.gov.br " |pata de  Nascimento:
- 03/08/1957

ANALISE:

A) A LOCALIZACAO E O REGULAR FUNCIONAMENTO DA BENEFICIARIA,
DESCREVENDO SUA FINALIDADE ESTATUTARIA E DESCRICAO DO OBJETO:

\‘Locallzagao. Avenida 19, n? 1000 - Centro

Regular funcionamento da beneficiaria: Estd em regular funcionamento

Finalidade Estatutaria: A SOGUBE tem por finalidades:

I - Promover a educagéo de criangas e adolescentes em situagdo de risco social por
meio de iniciativas complementares as da escola formal contrlbumdo para a
educagdo integral;

II - Promover a assisténcia social e o desenvolvimento humano, fornecendo
protec;ao a famllla a infancia, a adolescéncia e a velhice, especialmente por meio de
acdes, servigos, projetos e programas no campo do atendimento, do '
assessoramento e da defesa e garantia de dlreltos, d1r1g1dos ao pubico da polltlca
da politica de assisténcia social; _

III - Promover a cultura como um veiculo de transformacio e renovagio de grupos
sociais, através da participagdo ativa na danga musica, llteratura, artes plastlcas
teatro, cinema e outros, '
IV - Estimular e apoiar a pratlca desportlva de criangas e adolescentes para
contribuir com a educacdo integral que acontece em varios tempos e espagos,
muito além da escola e sobretudo, junto com a escola;

V - Promover formagdo técnica profissional para adolescentes e jovens e
oportumzar inser¢do no mundo do trabalho; '

VI - Estimular a gerac¢do de renda por meio da éxperimentagéd ndo lucrativa, de

| novos modelos socios-produtivos e de sistemas alternativos de produgdo,
comércio, emprego e crédito;

VII - Promover voluntariado; e

VIII - Promover a ética, a paz, a cidadania, os dlI‘EltOS humanos a democrac1a e
outros valores umversals

Descricio do ob)eto. Servigo de Conv1venc1a e Fortalecxmento de Vinculos para
crlanc;as e adolescentes de 06a 14 anos
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B) RELACAO DOS REPASSES CONCEDIDOS, IDENTIFICANDO NUMERO, DATA E
VALOR DOS RESPECTIVOS DOCUMENTOS DE -CREDITQ, POR FONTE DE

RECURSOS:

03/08/2022 R$ 44.459,80
28/07/2022 30/08/2022 R$ 42.330,12
29/09/2022 R$ 46.630,25 -
El\rI‘;p;;‘Zh; 27/10/2022 R$ 46.339,62 Municipal -
" 30/11/2022 R$ 46.751,21
o 21/12/2022 R$ 66.901,76
28/07/2022 03/08/2022 R$ 3.050,00
Empenho 20/09/2022 R$3.050,00
Ne 8728 23/11/2022 R$ 3.050,00 o
Estadual
11/10/2022 06/12/2022 R$ 3.050,00 |
Empenho 21/12/2022 R$ 3.050,00
N°12344 21/12/2022 R$ 3.050,00

C) DATA DAS RESPECTIVAS PRESTACOES DE CONTAS, BEM COMO A
APLICACAO DE SANCOES POR EVENTUAIS AUSENCIAS DE COMPROVACAO ou
DESVIO DE FINALIDADE: '

da

MUNICIPAL
31/08/2022 Julho
07/10/2022 Agosto
04/11/2022 Setembro
28/11/2022 Outubro
25/12/2022 Novembro
25/01/2023 Dezembro
o ESTADUAL
31/08/2022 Julho
07/10/2022 Agosto
04/11/2022 Setembro
28/11/2022 Outubro
25/12/2022 Novembro
25/01/2023 Dezembro
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D) OS VALORES APLICADOS NO OBJETO DO REPASSE, OS RENDIMENTOS
FINANCEIROS AUFERIDOS, POR FONTE DE RECURSOS, DEMONSTRANDO
INCLUSIVE EVENTUAIS GLOSAS:

VALOR REPASSADO E APLICADO NO OBJETO

Municipal Estadual Federal
R$ 293.412,76 R$ 18.300,00 R$ 0,00
""" RENDIMENTOS
Municipal Estadual Federal
R$ 597,29 R$ 33,06 R$ 0,00
' GLOSAS .
NAO HOUVE

E) A COMPROVACAO DE DEVOLUGAO DE EVENTUAIS GLOSAS, SALDOS OU
AUTORIZACAO FORMAL PARA SUA UTILIZAGAO EM EXERCICIO
SUBSEQUENTE:

Data Motivo Valor Data da devolugio

F) SE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM OS RECURSOS PROPRIOS E AS
VERBAS PUBLICAS REPASSADAS SE COMPATIBILIZAM COM AS METAS
PROPOSTAS, BEM COMO OS RESULTADOS ALCANCADOS, INDICANDO
ANALISE QUANTITATIVA E QUALITATIVA DO CUMPRIMENTO DO PLANO DE
TRABALHO, COM EXPOSICAO DAS RAZOES DA NAO CONSECUCAO OU
EXTRAPOLACAO DAS METAS PACTUADAS:

Numero de atendidos no ano

Meta prevista: 160 criangas e adolescentes

Meta executada:

Més Julho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
Quantidade | 162 146 165 155 166 140

Alcance médio de 155 criangas e adolescentes no perfodo de referéncia.

Analise do cumprimento do objeto:

Conforme andlise realizada foi possivel constatar que a Organizagdo da
Sociedade Civil cumpriu com a proposta apresentada no Plano de Trabalho,
prestando servi¢o de relevincia a criangas e adolescentes. As a¢des desenvolvidas
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demonstraram carater preventivo, protetivo e proativo frente as situagdes de
vulnerabilidades e riscos sociais e relacionais que possam resultar em rompimento
dos vinculos familiares e comunitarios, materializando as segurancas
socioassistenciais de acolhida e de convivio familiar e comunitario, além de
estimular o desenvolvimento de autonomia, realizando um trabalho para a
aquisicdo de competéncias pessoais e relacionais pelos participantes. O servigo
também materializou ofertas socioeducativas, lidicas e socioculturais, que
atendem as diferentes necessidades de convivéncia, proprias ao ciclo de vida das
criangas e adolescentes.

Dentre os procedimentos necessarios para a complementagdo da analise
deste parecer houve também a realizagdo de visita in loco, reunides e contatos com
equipe de referéncia da OSC onde se constatou o cumprimento do objeto pactuado.

Houve também aplicagdo de pesquisa de satisfagdo com usudrios e familias
no més de dezembro de 2022 onde se verifica que as opinides expressadas
demonstram um bom nivel de satisfagio.

No que se refere ao cumprimento do Cronograma de Desembolso verificou-se
que a OSC realizou pagamento da despesa “combustivel” de forma errdnea, tendo
em vista que esta despesa nio estava prevista. Desse modo, a OSC foi acionada
para devolugdo do valor.

Embora a OSC apresente vantajosidade na execugdo do servigo em relagdo a
execucdo pela prdpria administragdo publica ndo é possivel inferir que haja
possibilidade de auto sustentabilidade econ6mica para execugdo sem que seja
realizada parceria com o poder publico.

Como descrito, a parceria representa vantagem econdmica, conforme
quadro expositivo apresentado em sequéncia, comparando a economicidade
em relagdo a realizagdo direta pela Administra¢ao Publica.

Previsao despesas Municipal
Itens "
Previsto Executado
Recursos humanos R$ 248.076,73 R$ 218.714,14
Material de consumo R$ 11.824,76 R$ 13.284,19
Alimentagio R$ 21.841,27 R$ 19.223,14
Combustivel R$ 0,00 R$ 226,00
Utilidade Publica R$ 11.670,00 R$ 9.985,95
Total R$ 293.412,76 R$ 261.433,42
Previsio despesas Estadual
Itens :
Previsto Executado
Recursos Humanos - R$18.300,00 R$ 18.301,63
Total R$ 18.300,00 R$ 18.301,63
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ec
Prédio R$ 1.324.094,47
Veiculos R$ 39.981,67 +
Equipamentos R$ 462.639,42 —
Captacdo de recursos | | R$ 137.290,90 | —
Receitas vinculadas a repasses da Administracao R$ 1.288.731,28 | —
Publica ‘ '
Valor Total o ’ R$ 1.426.022,18 +—
A-Despesas com Recursos humanos 0SC _ ' : R$ 237.015,77
B-Despesas Recursos humanos Administragdo | R$ 332.814,85.
Publica ' : ' -
Vantajosidade econdmica (A B) . R$ 95.799,08

G) O CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS PACTUADAS EM CONFORMIDADE COM
A REGULAMENTACAO QUE REGE A MATERIA:

Cumpriram as clausulas pactuadas no instrumento juridico, atinente aos
principios da administragdo publica, em conformidade com a regulacdo que rege a
matéria.

H) A REGULARIDADE DOS GASTOS EFETUADOS E SUA PERFEITA
CONTABILIZACAO, ATESTADAS PELO ORGAO/ENTIDADE CONCESSOR(A):
Gastos e a contabilizagdo das receitas e das despesas deste ajuste estdo
regulares, segundo a norma brasileira de contabilidade para o terceiro setor,
demonstrados no balancete, balan¢o patrimonial e na prestagio de contas,
declarado pelo contador da entidade parceira, conforme documento apostilado ao
- processo administrativo da presta¢do de contas dessa parceria. '

I) QUE OS ORIGINAIS DOS COMPROVANTES DE GASTOS CONTEM A
IDENTIFICACAO DA ENTIDADE BENEFICIARIA, DO TIPO DE REPASSE E DO
NUMERO DO AJUSTE, BEM COMO DO ORGAO/ENTIDADE REPASSADOR(A) A
QUE SE REFEREM:

Todos os originais dos comprovantes de gastos contém a identificagéo da
razdo social da organizagdo, do tipo do repasse, o nimero do ajuste, o 6rgao
concessor, no caso, essa prefeitura.
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J) A REGULARIDADE DOS RECOLHIMENTOS DE ENCARGOS TRABALHISTAS,
QUANDO A APLICACAO DOS RECURSOS ENVOLVER GASTOS COM PESSOAL:

Os recolhimentos de encargos trabalhistas, no que diz respeito a gastos com
pessoal, estdo regulares, comprovados mediante guias de recolhimentos autuadas
ao processo de prestagdo de contas.

K) O ATENDIMENTO AOS PRINCIPIOS DA LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE,
MORALIDADE, PUBLICIDADE, EFICIENCIA, MOTIVACAO E INTERESSE
PUBLICO:

Este ajuste atende aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e economicidade, a motivacdo e ao interesse publico e
social.

L) A EXISTENCIA E O FUNCIONAMENTO REGULAR DO CONTROLE INTERNO
DO ORGAO OU ENTIDADE PUBLICO (A) CONCESSOR(A), COM INDICAGAO DO
NOME COMPLETO E CPF DOS RESPECTIVOS RESPONSAVEIS

é;‘

. Desagnagao o i Nome @ . :

Portaria 12.204/22 Vama Tostes 253.790.578-45
Portaria 9.880/19 Luciene Casagrande da Silva 170.302.318-80
Portaria 9.882/19 Marcia Ferreira G. Moura 278.486.578-92
Portaria 11.135/21 Adriana Cristina de Paula Longo | 195.062.478-11

M) INDICACAO QUANTO A REALIZACAO DE VISITA IN LOCO PELO ORGAO OU
ENTIDADE CONCESSOR(A), QUANDO HOUVER.

Houve visitas para fiscalizar, monitorar e avaliar o objeto, conforme relatérios
de fiscaliza¢do, parte integrante do processo administrativo da prestacdo de
contas.

CONCLUSAO

Atesta esta prestagdo de contas como:
(X) Regular
( ) Regular com ressalvas (justificar a ressalva)
( ) Irregular (justifique a irregularidade)

DESCREVA A CONCLUSAO COM FUNDAMENTACAO SOBRE A EFICIENCIA,
EFICACIA E VANTAJOSIDADE DA PARCERIA.

Considerando os relatérios trimestrais de monitoramento e avaliagdo
emitidos pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, nomeada por meio do
Decreto n.2 6485/2022 e as informagdes prestadas no conjunto documental da
prestagdo de contas se verifica que a organizagdo atingiu as metas e objetivos
previstos no Plano de Trabalho e no Termo de Colaboragido n.2 04/2022, bem

7
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como que as acoes desenvolvidas no 4mbito da parceria estdo em conformidade
com as diretrizes da legislagdo vinculada a Politica Publica de Assisténcia Social.

Guaira/SP, 14 de junho 2023.

Silmara Aparecida dos Reis Cipriano
Diretora de Assisténcis , Desenvolvimento e Inclusio Social
CPF: 166,394.678-79

Antdnio Manoel da Silva ior
Prefeito de Guaira/SP

CPF: 057.090.808-61



