' ' { Enderego: Rua 28 -n° 20, Centro.
u . : ' Telefone: (17) 3331-8466
R o 2 | ; E-mail: dadis@guaira.sp.gov. br
1 Diretoria de Assisténels, Prefeitura do Municipio de Guaira
¢ Desenvolvimente e Incluslio Soclal | 48344014/0001-59

Guaira/SP, 27 de maio de 2024.

Oficio n.2: 646/2024

Assunto: Despacho de Relatérios de Visita Técnica In Loco

Objeto: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes e Jovens
de 15 a 29 anos

Processo n.2: 270/2023

Vigéncia: 01/01/2024 a31/12/2024

OSC: Servigo de Obras Sociais - SOS .

Referéncia: janeiro /24 amargo/24 (Relatério Trimestral), maio/2024 (Relatério de
Visita)

Exmo. Sénhor,

Venho por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avaliagdo da execugdo do objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para Adolescentes e Jovens de 15 a 29 anos, executado pela OSC Servigo de Obras

Sociais de Guaira - SOS, conforme segue:

» Oficio GESTORA n.2 503/24 - Solicitagdo de Informagdes;
» Oficio 0SC n.? 42/24 - Resposta ao Oficio n.2 503/24;
. » Oficio Comissao n.2 02/2024 - Despacho de Relatério Técnico de Monitoramento e
' ',Avélia(;éo (janeiro/24 a margo/24); .
» Oficio Comissdo n.2 03/2024 - Despacho de Relatério de Visita Técnica In Loco -
(21/05/2024). '
» Oficio DADIS n.2 644/24 - Despacho de Relatério de Visita a OSC;
» Oficio DADIS n.2 645/24 - Despacho de Relatério de Visita a Gestora de Parceria.

Atenciosamente,

Jacqueline Ul €ira de Souza Garcia

Assistente Social - CRESS 43.245 ‘
Diretoria da Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusio Social

Anténio Manoel da Silva Jiinior
Prefeito do Municipio de Guaira _
A/C Segdio das Parcerias com o 32 Setor e Afins Recebl .

Data:




: ! Enderego: Rua 28 - n° 20, Centro.
§ Telefone: (17) 3331-8466
E-mail: dadis@guaira.sp.gov. br

zr’:rmr‘a de Assisténdia, Prefeitura do Municipio de Guaira |
Desonvolvirmento e relusdo Saddal i 48344014/0001-59

Guaira/SP, 23 de abril de 2024.

Oficio n. 2: 503/2024

Assunto: Quadro de Recursos Humanos

Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes e
Jovens de 15 a 29 anos )

Processo n.2: 270/2023

OSC: Servigo de Obras Sociais de Guaira

Prezado Senhor,

Venho por meio deste, enquanto gestora da Parceria nomeada pela Portaria
n.2 13.443 de 18/01/2024, solicitar informag¢des acerca do preenchimento das
vagas do Processo Seletivo Edital 01/2024 realizado por esta institui¢io para os
cargos de Servigos Gerais, Educador Social, Assistente Social e Auxiliar
Administrativo. '

Na hipétese de ainda ndo terem sido convocados para inicio das atividades,
solicito o cumprimento imediato do RH constante no Plano de Trabatlho, pois a sua
inexecugdo pode acarretar na irregularidade da Prestagdo de Contas. '

Atenciosamente,

af 1gues Delmome Silva
Gestora da Parceria - Portarla n.213.443 de 18/01/2024
Diretoria da Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusdo Social

Prezado Senhor
RICARDO ANTONIO MOREIRA ’ ‘Q.MQJLM

Coordenador ' -
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Servico de Obras Sociais de Guaira

Declarado de Utilidade Publica Municipal Decreto n.® 853 de 05/03/1971 Declarado de Utilidade Publica EstadusiDecreton.®445de 07/10/1974
Declarado de Utilidade Publica Federal Decreto n.®3.415 de 19/04/2000 Conselho Nacional de Assisténcia Socialn.” 28996021586/94- 18- 1996
Secretaria Estadual de Assisténcia e Desenvotvimento Social Registro n.°2284 de 10/03/1970 Conselho Municipal de Assisténcia Social n.° 08
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente n.°008 CNPJN.°48.344.188/0001-11 Registrado no Cartério de Registros desta

SQNigo de Obras Sociais Comarca de Guaira sob n.°18.1is. 11do tivio A-1  Avenida1.n.°654, Centro, Tel.:(Oxx17)3331-2673 CEP:14.790-000 Guaira-SP

E-mail: obrassacisis@comd.com.br - Site: htips://sosguairasp.wixsite.com/sosguairasp

Guaira, 24 de abril de 2024.
Oficio 42/2024
Assunto: Resposta ao oficio n® 503/2024
(Assunto: Quadro Recursos Humanos)

A/C Eliana Maria Rodrigues Delmone Silva
Gestora de Parceria - Portaria n? 13.443 de 18/01/2024
Diretoria da Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusio Social.

Os profissionais faltantes no quadro de funciondrios ji estavam previstos no Plano de
Trabalho aprovado e homologado dia 21/12/2023, tendo a Diretoria da Assisténcia,
Desenvolvimento e Inclusdo Social ciéncia da contratagdo e da necessidade da
realizagdo do processo seletivo.

E importante enfatizar que o0 SOS nunca teve um auxiliar administrativo, sempre geriu
o administrativo apenas 2 funcionarios, portanto este cargo foi integrado no Plano de

Trabalho 2024.

Segue o quadro de Recursos Humanos (pagina n2 26 - Plano de Trabalho 2024)

9.1 PERFIL PROFISSIONAL

e T Tempo de experitnda”
Nome formagso Fungio Pés-graduacio Tempe de experiéncia™
) et ___najrea
_ Easinn Médio Aux. ;
A cantrarer completo | Adminisirativo 01 ano
. . Ensing Médio 1 Educadar .
A contratar completo Social i B 01 ano
. . ) Assistente | _ .
Alana Licéa da Silva Servico Sacial Social . - i 18 anas
- ‘ ) * Edueadorn Psicopedagogia e
Elizna Barbosa Nqscimt:q@ Pcd;f;—:uga A  Social Neuropsicologia 18 anes
! . Tee. Prixes, Dados/ Assist, 5
idiane A Landim Souza Pedagogia Admiistrativo | 20 snos
; i Ensing Média . ) "
A contratar complets Servigns Geraig 01 an0
Psicopadagopis piy processn
. . ] . ensino aprendizagem / Cestiio e
Pamela Pereira Inomata Psicotoga Psicdlnga Plan ;;a_ Rt o%i « pxlﬁ}dws 14 znos
. socials
Ensing Médum com
- . experidncia " .
Ricardeo Antdnio Morcira comprovada de § Coordenador 20 anos
anos —— ’
; , . Eduradom B
Sara Neves Barros Pedagogia Sociat : , 02 anos

O funcionario de servigos gerais integrou o quadro de funcionarios no ano de 2023
através de apostilamento, mas nio tinhamos lista de espera do Processo Seletivo -
Edital 01/2022 para convocag¢ido ap0s a dispensa da colaborada que cumpria esta
funcao.

Em 19/02/2023, a educadora Sara Neves Barros foi afastada por motivos de satude
(INSS) e ndo retornara, visto que em maio/2024 entrara no periodo de licenga
maternidade.

Dia 04/03/2023, o SOS em carater de urgéncia/emergéncia contratou uma faxineira
- com recurso proprio, até o dia 22/04/2024.

Dia 11/03/2024, o SOS em carater de urgéncia/emergéncia contratou uma
educadora social - com recurso préprio, até o dia 18/04/2024.

Dia 04/04/2024 a assistente social entrou no periodo de licenga maternidade.
Considerando os pontos acima foi aberto o Processo Seletivo para os cargos: servigos
gerais, educador social, assistente social e auxiliar administrativo, conforme o



Enderego: Rua28-n°20,Centro. |
Telefone: (17) 3331-8466
E-mall: dadis@guaira.sp.gov.br | 4

Diretoria de Assisténcia, Prefeitura do Municipio de Gualra |.
Desenvolvimento e Inclusio Social 48344014/0001-59

Guaira/SP, 21 de maio 2024.

Oficio n.2 02/2024

Assunto: Despacho de Relatérios de Monitoramento e Avaliagao

Objeto: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescente e Jovens
de 15 a 29 anos '
Processo n.2: 270/2023

Termo de Colaborag¢ao n.2: 03/2023

OSC: Servigo de Obras Sociais de Guaira - SOS

Vigéncia:01/01/2024 a2 31/12/2024

Periodo de Referéncia: Janeiro/2024 a Margo/2024

[lustrissimas Senhoras,

A Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo - Decreto Municipal n.2 7011 de
18/01/2023 vem por meio deste encaminhar RELATORIO TECNICO DE
MONITORAMENTO E AVALIAGAOQ referente a execugdo do objeto Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes e Jovens de 15 a 29 anos executado pela
OSC Servigo de Obras Sociais de Guaira, conforme segue:

- Documento ‘ o - Paginas

Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo 01a19

Atenciosamente,

Jacqueline Ulia;:fﬁ?? Souza Garcia
Presidente da Comissdo dg Monitoramento e Avaliagdo

CPF:356.841.638-74

SILMARA APARECIDA DOS REIS CIPRIANO
Diretora Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusao Social

ELIANA MARIA RODRIGUES DELMONE SILVA
Gestora da Parceria e Chefe do Departamento de Protegao Social Basica

Rk e AD/ox 202G

Erico da Peule i Nadayosh
Assistents Sociat
CRESS: 38818
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Enderego: Ruz 28 - n® 20, Centro.
Tetefone: (17) 3331-8466
S E-mail: dadis@guaira.sp.gov. br

Diretoria de Assisténcia, Prefeitura do Municipio de Guaira ooy s
Desenvolvimento e Inclusdo Social 48344014/0001-59 L dariard

Guaira/SP, 24 de maio 2024.

Oficio n.2 03/2024

Assunto: Despacho de Relatério de Visita Técnica in Loco

Objeto: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescente e Jovens
de 15 a 29 anos '

Processo n.2: 270/2023

Termo de Colabora¢do n.2: 03/2023

OSC: Servigo de Obras Sociais de Guaira - SOS

Vigéncia:01/01/2024 a31/12/2024

Periodo de Referéncia: maio/2024

Ilustrissimas Senhoras,

A Comissdao de Monitoramento e Avaliagio - Decreto Municipal n.2 7011 de
18/01/2023 vem por meio deste encaminhar RELATORIO DE VISITA TECNICA IN LOCO
referente a execu¢do do objeto Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para Adolescentes e Jovens de 15 a 29 anos executado pela OSC Servigo de Obras Sociais

de Guaira, conforme segue:

Documento ' Paginas

Relatério de Visita Técnica In Loco 01a03

Atenciosamente,

Jacqueline U 1‘.1? péira de Souza Garcia
Presidente da Comissao‘de Monitoramento e Avaliagdo

CPF: 356.841.638-74

SILMARA APARECIDA DOS REIS CIPRIANO LY / <// 2027
Diretora Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social ;

ELIANA MARIA RODRIGUES DELMONE SILVA

Gestora da Parceria e Chefe do Departamento de Protegao Social Basica



| DADIS

Diretoria de Assisténcia,
Dasenvolvimento e Inclusdo Social

Enderego: Rua 28 - n® 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466
E-mail: dadis@guaira.sp.gov. br

Prefeitura do Municipio de Guaira
48344014/0001-59

‘«;”ia

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA

RELATORIO DE VISITA TECNICA IN LOCO

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: N2 DO PROCESSO:
Servi¢o de Obras Sociais de Guaira - SOS 270/2023
MODALIDADE: N2 DO TERMO:
Termo de Colaboragio 03/2023
GESTOR DA PARCERIA: PORTARIA:

Eliana Maria Rodrigues Delmone Silva N.2 13.443 de 18/01,/2024

COMISSAO:
Jacqueline Ulian Ferreira de Souza Garcia
Erica de Paula Zampieri Nadayoshi
Sidneia Cristina da Silva

DECRETO:
N.2 7137 de 03/05/2024

TITULO DO PROJETO OU ATIVIDADE:
Serv1(;o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes e Jovens de 15 a 29 anos|

‘PERiODO DE VIGENCIA: Inicio: 01/01/2024 Fim: 31/12/2024

[DATA DA VISITA: 21/05/2024 ]

[LOCAL DA VISITA: Servico de Obras Sociais |

OBJETIVO DA VISITA:

v Acompanhar o desenvolvimento de Atividade pactuada no Plano de Trabalho;

v’ Verificagdo da readequagdo do Quadro de Recursos Humanos, sendo: Assistente Social,
Educador Social, Auxiliar Administrativo e Servigos Gerais;

v’ Didlogo sobre apontamentos da execugdo do 12 Trimestre.

RELATORIO:

No dia 21/05/2024 esta comissdo de monitoramento e avaliagdo realizou Visita Técnica In
Loco na sede da OSC acompanhada pela Gestora da Parceria, a Sra. Eliana Maria Rodrigues
Delmone Silva.

Nesta visita a Comissdo e Gestora foram recepcionadas pela técnica de Psicologia, a Sra.
Pamela, pelo coordenador do servigo, o Sr. Ricardo Antdnio Moreira, bem como pela
Assistente Social, Sra. Jennifer.

Inicialmente a equipe foi indagada quanto a readequagdo do Quadro de RH via processo
seletivo, sendo refletido que ao iniciar a execu¢do do servigo em 01/01/2024 a OSC assumiu
pelo Termo de Colaboragdo o cumprimento integral do Plano de Trabalho, o que inclui os
Recursos Humanos necessarios. Também foi pontuado que se o Processo Seletivo anterior

¢




¥ Enderego: Rua 28 - n° 20, Centro.
g Telefone: {17) 3331-8466
E-mail: dadis@gualira.sp.gov. br

Diretoria de Assisténcia, Prefeitura do Municipio de Guaira
Deservolvimernio e Inclusdo Social 48344014/0001-59

venceu em 06/01/2024 a instituicdo deveria proceder a organizacdo do novo processo
seletivo logo ap6s a finalizagdo do anterior. Ressalta-se que o novo processo seletivo foi
publicado somente em 01/03/2024 e sua homologagdo ocorreu em 17/04/2024.

A técnica Pamela explicou que no més de janeiro alguns profissionais estavam de férias e sem
01 dos educadores, e que para conduzir um novo processo seletivo seria necessario para
formar a Comissdo no minimo 4 membros da OSC, ficando assim inviavel. Logo apés, o
Coordenador Ricardo sinalizou a complexidade da realizagdo de um Processo Seletivo e
explicou que para minimizar os impactos na parceria a institui¢do contratou com recursos
préprios no més de margo os servigos de 1 educadora e 01 servigos gerais. Também enfatizou
o afastamento de uma colaboradora que exercia a fungao de educadora social devido gravidez
de risco (fev/24), bem como a licenga gestante da assistente social (abr/24).

Sra. Erica pontuou que a realizagio do Processo Seletivo é de responsabilidade do
Coordenador, o que envolve o acompanhamento do cumprimento dos prazos. Explicou ainda
que apesar da complexidade dos processos burocraticos que envolvem a parceria se faz
necessario o continuo movimento de aprimoramento.

Em seguida Sra. Jacqueline realizou a leitura do Relatdrio Técnico de Monitoramento e
Avaliagdo do 12 Trimestre, onde foram apontadas algumas agdes/metas cumpridas
parcialmente e outras nio cumpridas. A Sra. Pamela justificou cumprimento de atividades
com apontamentos, sendo: “Integragio e Convivéncia” e “Encaminhamento de
usudrios/familias para abertura do CadUnico”. Apés as justificativas ficou claro o
cumprimento destas.

Quanto a lista de usuarios a serem encaminhados para o DGB ficou acordado que a OSC
encaminhara o documento a Chefe de Protegao Social Basica para que fluxo entre os CRAS e
DGB seja efetivado.

Em relagdo a meta ndo cumprida foi citada a atividade de “Visita Domiciliar”, sendo justificado
pela equipe a auséncia de parte do RH. Nesse sentido, a atividade permanece como nao
cumprida. No entanto, a Comissdo refletiu sobre a posssibilidade de compensar a quantidade
de visitas domiciliares do 19 trimestre (24 visitas) no 22 trimestre, tendo em vista a
importancia desta a¢io para o SCFV. Na oportunidade, Ricardo expds que a assistente social
realizou no atual trimestre 30 visitas e que a OSC vem custeando a despesa com
deslocamentos com recursos proprios.

Sra. Erica perguntou quantos adolescentes/jovens estdo inscritos no momento, sendo
respondido pela técnica de psicologia haver mais de 90 atendidos.

Por fim, foi observado no momento da visita a realizacio da Oficina “Atitude e Proatividade”
que contava com a participa¢do de 20 adolescentes.

CONCLUSAO:

Em virtude do exposto, conclui-se que o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
estd com Quadro de RH completo e que apesar das dificuldades vivenciadas no trimestre

Iy
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anterior o servigo vem executando o objeto com elevada eficicia.

PROVIDENCIAS OU RECOMENDACOES:

- Citar nos proximos Relatdrios as atividades e metas antecipadas e cumpridas em outros

Data: 21/05,/2024

periodos.
Jacqueline Uﬁaco Garcia
Presidentexda Comissao

Local: Guaira/SP
CPF:356.841.638-74

Erica de Paula Zampieri Nadayoshi
Membro da Comissio
CPF: 328.248.718-57

Sidpeia ristW

embro da Comissdo
CPF: 109.015.838-63
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Guaira/SP, 27 de maio de 2024.

Oficio n.2: 644/2024

Assunto: Despacho de Relatérios de Monitoramento e Avaliégéo

Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes e Jovens
de 15 a 29 anos

Processo n.2: 270/2023

Vigéncia: 01/01/2024a31/12/2024

OSC: Servigo de Obras Sociais - SOS

Referéncia: janeiro/24 a margo/24 (Relatério Trimestral), maio/2024 (Relatério de
Visita)

Prezado Senhor,

Venho por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e

avaliagao da execugdo do objeto: Servico de Convivén’cia e Fortalecimento de Vinculos
para Adolescentes e Jovens de 15 a 29 anos, executado pela OSC Servigco de Obras

Sociais de Guaira - SOS, conforme segue:

> Oficio Comissdo n.2 02/2024 - Despacho de Relatério Técnico de Monitoramento e
Avaliagdo (janeiro/24 a margo/24); ,

> Oficio Comissdo n.2 03/2024 - Despacho de Relatério de Visita Técnica In Loco
(21/05/2024). :

Atenciosamente,

Jacqueline Ulia eira de Souza Garcia

Assistente Social - CRESS 43.245
Diretoria da Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusdo Social

Prezado Senhor
RICARDO ANTONIO MOREIRA
Coordenador SOS
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Guaira/SP, 27 de maio de 2024.

Oficio n.2: 645/2024

Assunto: Despacho de Relatérios de Visita Técnica In Loco

Objeto: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes e Jovens
de 15 a 29 anos

Processo n.2: 270/2023

Vigéncia: 01/01/2024 a31/12/2024

OSC: Servigo de Obras Sociais - SOS

Referéncia: janeiro/24 a mar¢o/24 (Relatorio Trimestral), maio/2024 (Relatério de
Visita)

Prezada Senhora,

Venho por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e

avaliacdo da execucio do objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para Adolescentes e Jovens de 15 a 29 anos, executado pela OSC Servigo de Obras

Sociais de Guaira - SOS, conforme segue:

» Oficio Comissdo n.2 02/2024 - Despacho de Relatério Técnico de Monitoramento e
Avaliacédo (janeiro/24 a marg¢o/24); '

> Oficio Comissdo n.2 03/2024 - Despacho de Relatério de Visita Técnica In Loco
(21/05/2024).

Atenciosamente,

Jacqueline Ukﬁﬁ:ira de Souza Garcia
Assistente $ocial - CRESS 43.245

Diretoria da Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusdo Social

Prezada Senhora _
ELIANA MARIA RODRIGUES DELMONE SILVA
Gestora de Parceria e Chefe da Protegdo Social Basica




