
| Endereço: Rua 28- nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadisQguaira.sp.gov. br

Diretoria de Assistência, Prefeitura do Municipio de Guaira
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Guaíra/SP, 13 de novembro 2024.

Ofício n.º 06/2024
Assunto: Despacho de Relatório Técnico de Monitoramento e Avaliação
Objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Adolescente e Jovens
de 15 a 29 anos |
Processo n.º: 270/2023
Termo de Colaboração n.º: 03/2023
OSC: Serviço de Obras Sociais de Guaíra - SOS
Vigência:01/01/2024 à 31/12/2024
Período de Referência: julho a setembro de 2024

Ilma. Senhora,

A Comissão de Monitoramento e Avaliação - Decreto Municipal n.º 7137 de
03/05/2024 vem por meio deste encaminhar RELATÓRIO TÉCNICO DE
MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO referente a execução do objeto Serviço de Convivência
e Fortalecimento de Vínculos para Adolescentes e Jovens de 15 a 29 anos executado pela
OSC Serviço de Obras Sociais de Guaíra no período de JULHO a SETEMBRO, conforme
segue em anexo: |

Documento É o Páginas

RELATÓRIO TÉCNICO DE — MONITORAMENTO E 01222
AVALIAÇÃO

Atenciosamente,

Jacqueline Uli rréira de Souza Garcia
Presidente da Comissão deMonitoramento e Avaliação

CPF: 356.841.638-74

SILMARA APARECIDA DOS REIS CIPRIANO
Diretora Municipal de Assistência, Desenvolvimento e Inclusão Social

PROTOCOLADO (A 1441524
Assinatura
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DADIS
RELATÓRIO TÉCNICO DA COMISSÃO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO - 3º TRIMESTRE 2024

OSC: Serviço de Obras Sociais - SOS de Guaíra
Responsável pelo acompanhamento da parceria: Ricardo Antônio Moreira
Telefone fixo (OSC): 3331-2763 | Telefone celular (responsável): (17) 99979-0131
E-mail (responsável): obrassociaisOcom4.com.br |
Nº do Processo: n.º 270/2023
Nº do Termo de Colaboração: n.º 03/ 2023
Vigência da parceria: 01/01/2024 a 31/12/2024
Valor efetivamente transferido até a data de emissão deste Relatório: R$ 294.803,34 (1º, 2º e 3º trimestres)

26/07/2024 - R$23.947,17 BR E 26/07/2024 - R$09.
28/08/2024 - R$ 23.947,17 28/08/2024 - R$ 9.037,05
26/09/2024 - R$ 23.947,17 26/09/2024 - R$ 9.037,05

,

PERÍODO DAS ATIVIDADES DE | | o
MONITORAMENTO DESCRITAS NESTE | Julho/Agosto/Setembro: 01/07/24 a 30/09/24

RELATÓRIO |

ATIVIDADES DE MONITORAMENTO [e Análisedos Relatórios de Atividades: 23/08/24, 06/09/24, 09/09/24, 08/11/2024, 12/11/2024.
REALIZADAS
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ACOMPANHAMENTO DAS AÇÕES E
METAS DA PARCERIA

” Cumprimento DeMetas -
2 Atividade - s Apontamento
o : Quantitativo :. Qualitativo Roe e |

—Encontro Semestral - 2 horas Estímulo ao
' de 20% a 100% da meta sentimento de META

(julho e dezembro) pertencimento CUMPRIDA no
familiar. mês de maio.

| : Grupo Familiar...
e

Bimestral - 2 horas
de 20% a 100% da meta

(fevereiro, abril, junho, agosto, outubro e
dezembro)

Executada:
Julho: 27 participantes (27%)

Agosto: 15 participantes (14,4%)

Construção de diálogo
e melhora na

comunicação familiar.

Executada:
Entrosamento dos
familiares, com
relatos que as

atividades melhoraram
o desempenho dos

adolescentes,
principalmente os

adolescentes tímidos;
colaboração para

projetos de vida dos

META
CUMPRIDA, com
periodicidade

acima da
pactuada.

(janeiro, março, maio, julho, setembro e
novembro)

familiares.
Família Bimestral - 2 horas Participação das

participativa = de 20% a 100% da meta famílias no SCFV.
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Executada: Executada:
Julho: 55 famílias (55%) Manutenção do vínculo META
Agosto: 66 famílias (63%) entre familiares e CUMPRIDA, com

Setembro: 78 famílias (76,5%) Equipe; facilidade e periodicidade
| rapidez na acima da

comunicação e acesso pactuada.
a informações.

Atendimento = : Contínuo Acolhida, orientação,
: individual com. . de 20% a 100% da meta acompanhamento e
usuário/família ' (usuário e família) encaminhamento.

Executada: Executada: META
Julho: 22 atendidos (22%) Atendimento para CUMPRIDA

Agosto: 35 atendidos (33,6%) acolhida e escuta
Setembro: 40 atendidos (39,2%) qualificada,

orientações e
encaminhamentos.

Visita Domiciliar Mensal Orientação,
de 10% a 100% da meta acompanhamento,

encaminhamento,
acesso a informação e META
busca ativa de usuários CUMPRIDA

e famílias. PARCIALMENTE
Executada: Executada:

Julho: 09(9%) Orientação,
Agosto: 00 | acompanhamento,

Setembro: 10 (10%)

LÃ E
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encaminhamento,
acesso a informação e
busca ativa de usuários

e famílias.
Atitude e Semanal - 2 horas Aquisição de

proatividade de 15 a 30 participantes habilidades, como:
autoconfiança,

autoconhecimento,
Executada: autocontrole,

Agosto: média de 19 autoestima,
autonomia,participantes

Setembro: média de 20
participantes

comunicação eficaz,
pensamento crítico,

resiliência e
responsabilidade. META

Executada: CUMPRIDA
Melhora na

comunicação e na
relação com o

ambiente de convívio,
além do aumento de

resiliência em
situações adversas,
importância do

planejamento para
alcançar metas,
melhora no

autoconhecimento.
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Laboratório de Semanal - 2 horas Expressão de
criação de 15 a 30 participantes sentimentos,
| autonomia e

responsabilidade.
Executada: META

Agosto: média de32 Executada: CUMPRIDA
* Melhora dosparticipantes

Setembro: média de 33 adolescentes emparticipantes relação a autonomia
responsabilidade e

SANS cooperação em grupo.
Ludicidade Semanal - 2 horas Desenvolvimento de

de 15 a 30 participantes competências como
cooperação, empatia e

sociabilidade.

Executada: Promove o aumentoAgosto: média de 24,5 da cooperação

participantes desenvolvimento da METASetembro: média de 23 | CUMPRIDA
eo empatia, melhora naparticipantes

sociabilidade,
fortalecimento das

relações interpessoais,
desenvolvimento de
habilidades físicas e
lazer, engajamento

com a

EÊTZ
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comunidade,
autonomia e

responsabilidade.
Resenha Semanal - 2 horas Desenvolvimento da

de 15 a 30 participantes comunicação,
cooperação, empatia,
resolução de conflitos,

respeito e
sociabilidade.

Executada: Executada: Melhora META
Agosto: média de 21 no desenvolvimento da CUMPRIDA

participantes comunicação, o
Setembro: média de 21 respeito na criação de

participantes um ambiente positivo,
respeito pessoal e
elaboração para

resolução de conflitos
de

maneira estratégica.
Encontro 3 vezes/Anual - 2 horas Promoção de espaços

Intergeracional Programação de Férias de vivência e troca de
| de 15 a 30 participantes experiências com

(janeiro, julho e dezembro) ciclos de vida distintos.

Executada: Executada:

Julho: 116 participantes Proporcionou resgate
de brincadeiras,

FE
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trabalho em equipes,
auto estima,

cooperação, respeito
mútuo, integração,

| momento de lazer e
a aprendizado. 21 META

Vínculo de duas EDMPEIDA
gerações com

Y oo interação e despertar
* o de interesse ao que

não se tem acesso
sempre.

Compreensão dos
usuários como sujeitos
de direitos, ampliação
de competências sobre
participação ativa,

pertencimento e viver

Colaborativa Semanal -— 2 horas
de 15 a 30 participantes

em redes. META

Executada: Executada: CUMPRIDA
Agosto: média de 24,5 Conhecimento da

participantes comunidade a qual
Setembro: média de 24 pertence,

participantes entendimento como
um ser social com
direitos e deveres,

melhora no

TB
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relacionamento com os
Seus e seu entorno,
melhora na fala e
participação,

perca da vergonha
para se expressar
diante ao público.

Mundo do
' - “trabalho ..

Semanal - 2 horas
de 15 a 30 participantes

Executada:
Agosto: média de 29

participantes
Setembro: média de 34

participantes

Apropriação de
conhecimentos sobre o
mundo do trabalho e

competências
específicas básicas.

Executada:
Proporcionou aos
adolescentes uma
compreensão do

mundo do trabalho,
mas também as
competências

essenciais que poderão
ajudá-los em suas
futuras trajetórias
profissionais, bem
como informações

práticas que
contribuam para que

META
CUMPRIDA

E)ff



Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadis(EOguaira.sp.gov. br

Diretoria de Ássistência, Prefeitura do Municipio de Guaira
Desenvolvimento e Inclusão Social 48344014/0001-59

se sintam preparados e
motivados para

enfrentar os desafios
do mercado de

trabalho.
Oficina externa no 3 vezes/Anual - 2 horas Compreensão dos

; território . de 10 a 20 participantes usuários enquanto
(maio, agosto e novembro) . cidadãos, agentes

dus É | interventorese =
partícipes do território

o | | em que vivem.

Executada: : Executada:
Julho: 29 adolescentes/jovens O tema trabalhado META
Agosto: 22 adolescentes/jovens conscientizou os CUMPRIDA, com
Setembro: 08 adolescentes/jovens atendidos sobre a periodicidade

importância da acima da meta
colaboração de todos pactuada.

que moram na
casa/cidade para
melhoras na saúde;
incentivo ao convívio

entre todos,
mostrando o valor da
diversidade humana

cumprindo a
responsabilidade

)
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social, compreensão e
entendimento sobre a

importância da
campanha setembro
Amarelo e prevenção

ao suicídio.
Campanha de
prevenção

3 vezes/Anual - 2 horas
de 15 a 30 participantes

Faça Bonito: maio
Setembro Amarelo: setembro
Consciência Negra: novembro

Executada:
Setembro: 38 participantes

Ampliação do universo
informacional e
possibilitar a

compreensão sobre
violação de direitos e
prevenção a situações

de risco.

Executada:
Os adolescentes se

atentaram a
importância da

prevenção ao suicídio,
e com a atividade foi
possível identificar ou
até mesmo eliminar
algum risco, e assim
reduzir a chance de

alto risco.

META
CUMPRIDA

Coletivo geral 3 vezes/Anual - 2 horas
de 10 a 30 participantes.
(abril, agosto e dezembro)

Estímulo a cooperação,
liderança e
sociabilidade.

f4
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Executada: Executada: META
Julho: 23 adolescentes/jovens Participação no CUMPRIDA, com
Agosto: 28 adolescentes/jovens planejamento, periodicidade
Setembro: 44 adolescentes/jovens estimulando a acima da meta

! : convivência em grupo pactuada.
| e comunicação; acesso

- : ! a informação,
à incentivo a empatia e

; s E | quebra de paradigmas,
| promovendo a

conscientização da
% importância de uma

sociedade mais justa e
inclusiva e

estímulo a motivação.
- Datas : 4 vezes/Anual - 3 horas Acesso a festividades.

: Comemorativas de 20 a 40 participantes Atividade
(fevereiro, março, junho e outubro) prevista para

| outro período.

Área de « — Contínuo Socialização dos
Convivência - de 10% a 100% da meta atendidos antes e após

tetas | mera
CUMPRIDA' Executada: Executada:

Julho: 29 adolescentes (29%) Utilização do ambiente
Agosto: 15 adolescentes (14,4%) : :para jogos, leitura de

A
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Setembro: 23 adolescentes livros, ouvir músicas,
(22,5%) socialização e

entrosamento; criação
de vínculos

espontâneos entre os
atendidos.

Integraçãoe . 3 vezes/Anual - 3 horas Promoção de
Convivência . Programação de Férias experiências que

Leo de 15 a 30 participantes potencializem a
ESCADAS (janeiro, julho e dezembro) vivência desses ciclos

etários em toda a sua
pluralidade.

Executada: Executada:
Julho: 12 ações envolvendo Melhora na integração

100 participantes no mês entres os adolescentes, META
diminuição da CUMPRIDA

resistência em realizar
as atividades, maior

controle emocional em
relação a

competitividade
exacerbada.

Proporcionou aos
adolescentes o
aumento do

conhecimento, melhor

A,



Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
D AD TI S$ Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadisQguaira.sp.gov. br

Diretoria de Assistência, Prefeitura do Municipio de Guaira
Desenvolvimento e Inclusão Social 48344014/0001-59

desenvolvimentos das
habilidades sociais,
trabalho em equipes,
pensamento crítico e

aprendizado.
Opinião 4 vezes/Anual - 2 horas Bom nível de

de 70% a 100% dos atendidos satisfação de pelo
(janeiro, março, julho e dezembro) menos 70% dos

atendidos.
Executada: Executada: META

Julho: 78 atendidos (78%) A pesquisa aplicada CUMPRIDA
demonstrou bom e
excelente nível de

satisfação em mais de
70% dos atendidos.

Inscrição, 80 usuários no mês Garantia de acesso ao
atualização de 100 usuários no ano SCFV.

dados e Executada: Executada: META
preenchimento de Julho: 100 usuários Cumprida CUMPRIDA

vagas Agosto: 104 usuários
Setembro: 102 usuários

x 100% dos casos em situações Efetivação do PIA/PAFConstrução e sos
Atualização do prioritárias x META

à. (conforme identificação e/ou
Plano Individual Í CUMPRIDAde Atendimento encaminhamento)

(PIA) e Plano de

CL *
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Atendimento Executada: Executada:
Familiar (PAF) Julho/Agosto/Setembro: 100% “Planejamento de

dos casos prioritários inscritos atividades visando
atender as

necessidades
elencadas nas fichas.

Avaliação do ; Mensal Efetivação do PIA e
conteúdo, Acompanhamento de 100% das | PAF, fortalecimento da

levantamento de : atividades equipe e garantia do
dados, cumprimento das

orientações Í ações pactuadas.
técnicas e |

devolutiva aos ' Executada:
educadores Julho: atividades foram indicadas

pela equipe técnica e a
metodologia construída nas

reuniões de equipe.
Agosto: reuniões semanais com a
equipe (técnica e educadores), 05

reuniões entre psicóloga e
coordenador, organização dos

dados para a listagem =
encaminhada para DGB e
planejamento semanal das

atividades.
Setembro: Orientações para-os

educadores - contínua;

Executada:
O planejamento das
ações teve impacto na

participação dos
atendidos, que
aderiram à

programação,
mapeamento das

situações vivenciadas
pelos atendidos.

META
CUMPRIDA

AL
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Levantamento de dados - novos
inscritos no SCFV; Reunião de

alinhamento de dados e
informações com o retorno da
Assistente Social que estava de

licença maternidade e
férias com equipe do SCFV,

psicóloga e
CNP e coordenador.
“Discussão de .. | Mensal Promoção dos direitos
casos 50% dos casos em situações dos adolescentes e META

prioritárias jovens e análise da CUMPRIDA.
evolução do PIA / PAF. Sugere-se

apresentar lista
' Executada: Executada: dos casos em
Julho: 21 casos Conhecimento dos situações
Agosto: 18 casos — casos para auxiliar no prioritárias.

Setembro: 29 casos desenvolvimento dos
: atendidos.

Encaminhamento 100% dos usuários Identificação dos
de -— |. Conforme demanda de usuários usuários e acesso a

usuários/famílias que não possuam inscrição no programas e META
para abertura do CadUnico benefícios. CUMPRIDA

CadUnico
ae o Executada:

Foi citado encaminhamento:da
lista ao DGB.

PÃ4 +
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Articulação com a Mensal Acompanhamento dos
rede 30% dos casos em situações casos em situações

socioassistencial prioritárias prioritárias.
de PSB e PSE

Executada:Executada:
Julho: CRAS 2, ALAR e Chefe da | Acompanhamento,
3 PSB. : encaminhamento e META

Agosto: CMPCD, Reunião de Fluxo solicitação de CUMPRIDA
: | transporte.com rede de Atendimento da

criança e do adolescente,
construção de PIA.

Setembro: DGB, Chefe Proteção
Básica, CREAS, CAPS, ALAR,

CRAS 1.
Articulação com à Contínuo Promoção do acesso a
rede setorial de 30% dos inscritos outros serviços
políticas públicas, essenciais e
— sendo: esporte, acompanhamento do
cultura, saúde, adolescente e jovem.

educação, Executada: META
trabalho, dentre Executada: : CUMPRIDA

outras Julho: 15 articulações Encaminhamento para
atendimentoAgosto: 08 articulações

Setembro: 04 articulações psicológico, articulação
com saúde e educação,
PSF, OAB e CAPS para

realização de

2
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palestras para os
adolescentes da
Oficina Mundo do

Trabalho e Setembro
Amarelo.

Acesso a serviçosEncaminhamentos
para a rede

Socioassistencial e
setorialde. |

| Mensal
Conforme demanda identificada socioassistenciais e

serviços setoriais,
contribuindo para o
usufruto de direitos.

Encaminhamento da lista dos
adolescentes e jovens inscritos ao

DGB.

' políticas públicas.| . META

Exécutada: Executada: CUMPRIDA
Julho: 04 encaminhamentos Encaminhamentos
Agosto: 03 encaminhamentos para: CRAS, CAPS e
Setembro: 03 encaminhamentos DGB.

Encaminhamento Trimestral Alimentação do
da listagem de Datas: Sistema de
usuários ao DGB 10/03, 10/06, 10/09, 05/12 Informações do SCFV.

(listagem de todos os usuários
inscritos) META
Executada: CUMPRIDA

PLA
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Elaboração de Prestação de Contas Mensal, Anual Mensuração dos
relatórios e Final resultados e impactos
técnicos e Relatório de Execução do Objeto alcançados.
financeiros Mensal, Anual e Final

META

Executada: | tar CUMPRIDA
-—Julho: entregue em 23/08/24 atividad as

| Agosto:entregue em 20/09/24 tt " a0es :
7 Setembro: entregue em 24/10/24 quan : a vamente e

o | qualitativamente.

Atualização do Prestação de Contas Mensal, Anual Transparência do
site da OSC e e e Final Serviço executado,
redes sociais Relatório de Execução do Objeto

Mensal, Anual e Final META

Executada: CUMPRIDA
Julho: cumprida
Agosto: cumprida

Setembro: cumprida

RECURSO MUNICIPAL
| Despesa Prevista | Executada | Prevista | Executada | Prevista | Executada

ANÁLISE DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 5 — julho julho agosto agosto setembro | setembro

FINANCEIRA Recursos Humanos | R$ 17.702,17 | R$22.576,05 | R$17.702,17 | R$16.856,13 | R$17,.702,17 | R$16.515,74

Gêneros R$3.900,00 | R$6.319,23 | R$3.900,00 | R$5.077,34 | R$3.900,00 | R$6.365,78
Alimentícios

PC 2
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— Material de R$670,00 | R$1.00552 | R$670,00 | R$1.04258 | R$670,00 | R$895,92
—Higiene e Limpeza

Diversos (papelaria | R$480,00 R$ 0,00 R$480,00 R$ 0,00 R$480,00 | R$1.069,97
aviamentos e escritório) | : :

Força e Luz R$220,00 | R$22522 | R$22000 | R$22224 | R$220,00 | R$239,12
Água e Esgoto R$25,00 | R$21,59 R$ 25,00 R$ 42,52 R$25,00 | R$1865
Telefone R$180,00 | R$221,61 | R$18000 | R$33126 | R$180,00 | R$190,78
Assessoria R$770,00 | R$770,00 R$ 770,00 R$770,00 R$770,00 | R$770,00
Contábil o ; :

Solicita-se informações quanto a:
e Pagamento regular de 03 despesas vinculadas a telefone (Empresa Algar Telecom); |
e Aquisição de itens não elencados como lanches ofertados, sendo: Nota 2777: Biscoito recheado

passatempo - 35 unidades
Saldo de Agosto: R$ 19.419,74
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Observou- -se a aquisição de itens de alimentação como biscoitos, bolachas, torradas, sendo estes não
citados nas Oficinas e Atividades descritas no Relatório de Atividades. Solicita-se que nos próximos
relatórios os itens adquiridos sejam listados nas atividades conforme descrição do produto na nota.
Saldo de Setembro: R$ 17.433,07

Ressalta-se ter ocorrido neste trimestre o cumprimento parcial do Cronograma de Aplicação devido
oscilação nos valores das despesas em comparação ao previsto, principalmente nas despesas: gêneros
alimentícios e materiais de higiene e limpeza. No entanto, constata-se aplicação adequada do recurso
recebido conforme análise das despesas apresentadas na Prestação de Contas Financeira.

e ERRA: - “RECURSO ESTADUAL * * o a ao ITA OS
Despesa Prevista Executada Prevista | Executada | Prevista | Executada

julho julho agosto agosto setembro | setembro

Recursos Humanos | R$9.037,05 R$ 9.038,65 R$ 9.037,05 R$9.038,65 R$ 9.037,05 R$ 9.038,65

-R$9.038,65 de

Em consulta ao site oficial https://sosguairasp.wixsite.com/sosguairasp na data de 08/11/2024 foi
TRANSPARÊNCIA ATIVA possível constatar toda a Prestação de Contas do período ora analisado, Termo de Colaboração e Plano de

Trabalho em vigor, efetivando assim a transparência ativa desta parceria.

— RESULTADOS [ X] PARCIAIS
(ATE A PRESENTE DATA) [] FINAIS

EFICÁCIA DOS INDICADORES DO
PLANO DE TRABALHO (SE HOUVER)

[X] SATISFATÓRIOS
[ ] INSATISFATÓRIOS

EU)



— Endereço: Rua 26 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadis(Qgualra.sp.gov. br

Diretoria de Assistência, : | Prefeitura do Municipio de Guaira
+ Desenvolvimento é Inclusão Social | 48344014/0001-59

DADIS
EFEITO SANEADOR DO
MONITORAMENTO

Diálogo sobre o método de aferição das metas e atividades do Plano de Trabalho, visando o esclarecimento
e cumprimento adequado do presente objeto.

TÉCNICAS E/OU REUNIÕES
PERIÓDICAS

ANÁLISE QUANTITATIVA

FATOS OBSERVADOS EM VISITAS
Não ocorreu Visita Técnica in Loco neste período.

Julho: 100 usuários
Agosto: 104 usuários | |
| Setembro: 102 usuários |

Ao analisar quantitativamente as ações /metas pactuadas têm-se:

Anual: 100 adolescentes e jovens
Mensal: 80 adolescentes e jovens

Total de Atividades pactuadas: 30
Atividades/metas pactuadas cumpridas integralmente no período: 28
Atividades /metas pactuadas cumpridas parcialmente no período: 01
Atividades/metas a serem cumpridas em outros períodos: 01

Nível de eficácia em relação ao percentual de atingimento das metas pactuadas: 96,55% - EFICÁCIA
ELEVADA.

ANÁLISE QUALITATIVA =

Ao analisar de maneira qualitativa os resultados da parceria observa-se como impactos e benefícios
alcançados: percentual de adesão dos adolescentes, jovens e suas famílias junto às ações ofertadas;
ampliação do acesso aos direitos socioassistenciais e setoriais e trabalho social essencial voltado a
melhorar comunicação, afetividade e convivência dos atendidos.

IMPACTO DA PARCERIA

[] AMBIENTAL
[] CULTURAL
[] ECONÔMICO
[X] SOCIAL

E
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[| 1]OUTROS. Especificar:

SATISFAÇÃO DO PÚBLICO
(SE HOUVER) Não se aplica no período.

CONTROLE SOCIAL (SE HOUVER) Com a alimentação do site da instituição e página da Prefeitura a população pode acompanhar o Serviço
executado.

CONCLUSÃO
Diante do exposto concluímos que a OSC cumpriu o objeto da parceria neste trimestre avaliado, sendo
APROVADA A PESTAÇÃO DE CONTAS. |

Guaíra, 13 de novembro de 2024.

Elaborado por:

Pá
Jacqueline UlianfFerreira de Souza Garcia
Presidente da Comissão —Assistente Social

CPF: 356.841.638-74

Sid eia Cristina da Silva
Membro dá Comissão - Assistente Social

CPF: 109.015.838-63

() ó

Érica de Paula Zampieri NadayosHi —- a partir de 03/05/24
Membro da Comissão - Assistente Social

CPF: 328.248.718-57

22
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Guaíra/SP, 14 de novembro de 2024.

Ofício n.º: 1349/2024
Assunto: Despacho de Relatórios de Monitoramento eAvaliação
Objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Adolescentes e Jovens
de 15 a 29 anos
Processo n.º: 270/2023
Vigência: 01/01/2024 a 31/12/2024
OSC: Serviço de Obras Sociais - SOS
Referência: julho a setembro de 2024

Prezado Senhor,

Venho por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avaliação da execução do objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
para Adolescentes e Jovens de 15 a 29 anos, executado pela OSC Serviço de Obras
Sociais de Guaíra - SOS, conforme segue:

>» Ofício Comissão n.º 06/2024 - Despacho de Relatório Técnico de Monitoramento e
Avaliação.

Atenciosamente,

Jacqueline usage de Souza Garcia
Assistente Social - CRESS 43.245

Diretoria da Assistência, Desenvolvimentos e Inclusão Social

Prezado Senhor
RICARDO ANTÔNIO MOREIRA
Coordenador SOS

Assinatura
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Guaíra/SP, 14 de novembro de 2024.

Ofício n.º: 1350/2024
Assunto: Despacho de Relatórios de Monitoramento e Avaliação
Objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Adolescentes e Jovens
de 15 a 29 anos
Processo n.º: 270/2023
Vigência: 01/01/2024 a 31/12/2024
OSC: Serviço de Obras Sociais - SOS
Referência: julho a setembro de 2024

Prezada Senhora,

Venho por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avaliação da execução do objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
para Adolescentes e Jovens de 15 a 29 anos, executado pela OSC Serviço de Obras
Sociais de Guaíra - SOS, conforme segue:

> Ofício Comissão n.º 06/2024 - Despacho de Relatório Técnico de Monitoramento e
Avaliação.

Atenciosamente,

Jacqueline Ulia fer eira de Souza Garcia
Assistente Social - CRESS 43.245

Diretoria da Assistência, Desenvolvimentos e Inclusão Social

Prezada Senhora
ELIANA MARIA RODRIGUES DELMONE SILVA
Gestora de Parceria e Chefe da Proteção Social Básica


