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Guaíra/SP, 05 de dezembro de 2024.

Ofício n.º: 1428/2024
Assunto: Despacho do Parecer Técnico do Gestor da Parceria
Objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Adolescentes e Jovens
de 15 a 29 anos
Processo n.º: 270/2023
Vigência: 01/01/2024 a 31/12/2024
OSC: Serviço de Obras Sociais - SOS
Referência: maio a setembro de 2024

Prezado Senhor,

Venho por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avaliação da execução do objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos

ara Adolescentes e Jovens de 15 a 29 anos, executado pela OSC Serviço de Obras
Sociais de Guaíra - SOS, conforme segue:

>» Despacho de Parecer Técnico do Gestor sobre Execução do Objeto;
> Homologação do Parecer Técnico do Gestor.

Atenciosamente,

Érica de Paula Zampieri Nadayoshi
Assistente Social - CRESS 38.818

Diretoria da Assistência, Desenvolvimento e Inclusão Social

Antônio Manoel da Silva Júnior
Prefeito do Município de Guaíra
A/C Seção das Parcerias com o 3º Setor e Afins
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PARECER TÉCNICO DO GESTOR SOBRE EXECUÇÃO DO OBJETO

Período de Maio a setembro de 2024

1. DADOS DA PARCERIA

OSC PARCEIRA: SERVIÇOS DE OBRAS SOCIAIS DE GUAIRA

OBJETO DA PARCERIA: SERVIÇO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULO

Nº PROCESSO: 270/2023
Nº TERMO DE PARCERIA: 03/2023

VIGÊNCIA: 01/01/2024 À 31/12/2024

VALOR REPASSADO PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA: R$. 122.434,10

II. RELATÓRIO
Trata-se de análise técnica do Parecer Técnico Do Gestor Sobre Execução Do Objeto com
base na Lei nº 13.019/2014, no Decreto Municipal nº 5.034/2017.

III. FUNDAMENTAÇÃO

A — GESTÃO DA PARCERIA

O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) integra o conjunto de
serviços do SUAS inerentes a Proteção Social Básica, com vistas a prevenir a ocorrência
de situações de risco social e fortalecer os vínculos famílias e comunitários.

A execução do SCFV está ligada ao Serviço de Proteção e Atendimento Integral a Família
(PAIF), dando seu caráter complementar no trabalho social com famílias, articulando
ações conjuntas para efetividade do trabalho.

O SOS atende adolescentes e jovens de ambos os sexos no SCFV — Serviço de
Convivência e Fortalecimento de Vínculos através de oficinas, vivencias e reflexões.

O monitoramento e avaliação do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculo
da OSC — Serviço de Obras Sociais de Guaíra é realizado através dos relatórios enviados
pela OSC e visitas técnicas, efetivadas.
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Acompanhamento
das Ações e Metas
da Parceria

Atividade Cumprimento de Metas Apontamento
Quantitativo Qualitativo
Bimestral/ 2 horas Construção de diálogo | Meta Cumprida
De 20% a 100% da meta | e melhora na

Atividade comunicação familiar.
Grupo Familiar EXECUTADA
Meta de 20% a Maio: 34 participantes

100%. (33,3%)
Junho: 24 participantes
(33,3%)
Julho: 27 participantes
(27%)
Agosto: 15 participantes
(14,4%)
Setembro: Não prevista

Bimestral/2horas Participação das Meta cumprida no
De 20% a 100% da meta | famílias no SCFV. período pactuado,

Executada: Famílias sempre
Família EXECUTADA O grupo permitiu que | atentas as

Participativa a OSC e as famílias programações

Participação de
20% a 100% da

Maio: 55 famílias
Junho: 55 famílias
Julho: 55 famílias

mantivessem
comunicação e
estreitamento de

efetivadas pela OSC.

meta. (55%) vínculos.
Agosto: 66 famílias
(66%)
Setembro: 78 famílias
(76,5%)
Maio: 19 atendimentos | Acolhida, Orientações,

45% da meta Acompanhamento e
Junho: 27 atendidos encaminhamento.

Atividade 18,6% da meta Executada:
Atendimento Julho: 22 atendimentos | Nos atendimentos são | Meta Cumprida
individual 22% efetivados

Agosto:35atendimentos | acolhimentos dos
Usuário e família 33,6% atendidos ou novatos.

Setembro:40 atend/os Inscrição para novas
39,2% matriculas.

Meta 20% a 100%
dos atendidos

Orientações sobre as
atividades, horários,
escuta qualificada,
encaminhamento
para serviços.



SAS

Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadisQquaira.sp.gov. br

Prefeitura do Municipio de Guaíra
48344014/0001-59

Visita Domiciliar

Meta Mensal
10% a 100%
mensal.
Maio: 10 Visitas/ 11,5%
Junho: 19 Visitas/7,40%
Julho: 09 Visitas/9%
Agosto: OO
Setembro10 Visitas/10%

efetivo

Orientação,
acompanhamento,
encaminhamento,
acesso à informação e
busca ativa dos
usuários atendidos.

Executada
- Busca ativa de
adolescentes faltantes
OU Novos.
- Esclarecimento de
dúvidas, conforme
necessidades de cada
atendido.
- Conhecimento da
família e suas
necessidades.

Meta cumprida
parcialmente, já que
nos meses de junho,
julho e agosto não
foi alcançada meta
de 10%.

Atividade:

Atitude e
Proatividade

Participação De

A atividade é efetivada
semanalmente por O2
horas, com fo)
comparecimento de 15
a 30 participantes.

Executada
Maio: 19 usuários

A atividade é
desenvolvida com os
adolescentes com
objetivo de que os
adolescentes evoluam
na autoconfiança,
autocontrole,
autoestima,

Meta Cumprida.
Os jovens
apresentam muitos
benefícios com a
atividade
estimulando fo)
desenvolvimento
pessoal.

15 a 30 Junho: 22 usuários comunicação eficaz,
adolescentes e | Julho: férias pensamento crítico.

jovens. Agosto: 19 usuários Executado
Setembro: 20 usuários Foram desenvolvidas

atividades de
autoconhecimento,
melhorando a
comunicação e a
relação dos jovens
com o ambiente de
convívio.

Atividade é realizada em | Expressão de
Atividade 2 horas semanais sentimentos, Meta cumprida

Laboratório de autonomia e
Criação Maio: 18 adolescentes responsabilidade. Os adolescentes são

Junho:31 adolescentes Executada participativos e
De 15 a 30 Julho: Férias Os adolescentes interessados.

participantes Agosto:24 adolescentes
Setembro:23
adolescentes

Nestes meses criaram
faixas e flores em maio.

através da atividade
obtiveram bom
desenvolvimento em
sua autonomia,
responsabilidade e
cooperação em grupo.
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Faixas para a caminhada
de inclusão social em
agosto.
Confecção de pipas, e
peteca.

Ludicidade

De 15 a 30
participantes

A atividade é realizada
duas horas semanais.

Maio: 32 adolescentes
Junho: 30 adolescentes
Julho: Férias
Agosto: 24 adolescentes
Setembro: 23
adolescentes

Foram confeccionadas e
executadas brinquedos
e brincadeiras
folclóricas.

Os adolescentes são
motivados nesta
atividade "para o
desenvolvimento — de
competências — como:
cooperação, empatia e
sociabilidade.

Executada
Nestes meses as
atividades
possibilitaram que os
atendidos
desenvolvessem a
empatia,
sociabilidade,
fortalecimento das
relações interpessoais,
habilidades físicas,
lazer e com a

Meta Cumprida

Adolescentes e
jovens
comprometidos com
a atividade.

comunidade.
A atividade é executada | À atividade

Resenha por 2 horas semanais. proporcionou aos
atendidos o | Meta Cumprida

Meta de 15 a 30 | Maio:18 adolescentes desenvolvimento da
participantes. Junho:21 adolescentes | comunicação,

Julho:
Agosto:21 adolescentes
Setembro:21
adolescentes

cooperação, empatia e
resolução de conflitos,
respeito e
sociabilidade.

Executada
Foram efetivadas
atividades para um
bom desenvolvimento
da comunicação, o
respeito, ambiente
saudável, com
resolução de conflitos
de maneira
estratégica.

O encontro
intergeracional acontece
3 vezes por ano 2 horas

Desenvolvido com
ciclos de vida distintos

em espaços de Meta Cumprida
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Encontro de programação de vivencias para troca
Intergeracional férias. de experiencias.

Meta de 15 a 30 | Maio: 80 participantes Executada
participantes. Em maio foi executada

Julho: 116 participantes | entre os adolescentes e
suas respectivas
famílias estimulando a
convivência e
fortalecimento de
vínculos.
Em julho foi realizado
em parceria com oO
Sindicato Rural -—
Senar que realizou
atividades com os
atendidos e seus
amigos.
Recreação com o
Coral Raízes — 3º idade
/ vários tipos de jogos
e outras atividades.
Os adolescentes
vivenciaram
momentos de alegria,
descontração, criando
laços de amizade e
fortalecendo o espirito
de equipe.

Compreensão dos
Colaborativa Atividade realizada | usuários como sujeitos | Meta Cumprida

semanalmente de 2 horas | de direitos, ampliação
Meta de 15 a 30 | semanais. de competências sobre
participantes. Maio: 28 adolescentes participação ativa,

Junho: 28 adolescentes | pertencimento e viver
Agosto: 24 adolescentes | em redes.
Setembro: 24 Executada
adolescentes. Nestes meses foram

desenvolvidas
atividades com
objetivo de aprimorar
a vivencia em grupo e
atividade grupal,
adaptando que é um
sujeito de direito na
OSC e também na
sociedade, seus
direitos e deveres.
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Atividade

Mundo do
Trabalho

Meta de 15 a 30
participantes.

A atividade é realizada
semanalmente com o
tempo de 2 horas.

Participantes de 15 a 30
participantes

Maio: 24 adolescentes
Junho: 23 adolescentes
Agosto: 29 adolescentes
Setembro: 34
adolescentes

Apropriação de
conhecimentos sobre o
mundo do trabalho e
competências
especificas básicas.

Atividades reflexivas
despertando nos
adolescentes sobre o
futuro — profissional,
apropriação de
conhecimentos e
competências para o
trabalho. Respeito
mútuo, comunicação,
resolução de conflitos,
reconhecimento do
potencial individual e
autoconhecimento.
Informações praticas
que contribuam para
que se sintam
preparados e
motivados para
enfrentar os desafios
do mercado de
trabalho.

Meta Cumprida

A meta foi cumprida
acima da meta
pactuado, onde os
adolescentes e
jovens demonstram
interesse e
participação.

Atividade

Campanha de
Prevenção

Atividades — efetivadas
durante o ano de acordo
com o planejamento.
Nestes “meses foram
efetivados com a
presença de:
Maio: 82 participantes
Setembro: 38
participações.

Ampliação do
universo
informacional e
possibilitar a
compreensão sobre
violação de direitos e
prevenção a situações
de risco.

Execução
No mês de maio foi
efetivado a Campanha
Faça Bonito, com
acesso a informações,
participação na
caminhada e desfile
XVIII de maio com
objetivo de Coibir a
Violência e Abuso
Sexual contra Crianças
e Adolescentes.
Em setembro foi
desenvolvida atividade

Não se aplica no
período de janeiro,
fevereiro e março.

Meta cumprida
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sobre a importância da
prevenção ao suicídio.

Coletivo Geral

Meta de 15 a 30

3 vezes por ano com 02
horas.

A atividade foi
realizada em agosto
com estimulo a Meta cumprida

adolescentes. Participação — de 46 | cooperação, liderança
adolescentes. e socialidade.

Em setembro em
parceria com a Escola
Dalva Lelis foi
desenvolvido — grupos
com tema Motivação.

4 vezes/anual Acesso a festividades | Meta cumprida
20 a 40 participantes.

Datas Executada
Comemorativas Executada

Junho: de 17/06 a 21/06 | Promoção de festa
20 a 40 95 participantes caipira, trazendo

participantes. alegria, união — e
interação.

Meta cumprida
Continuo A atividade realizada

Área de | Maio: 32 adolescentes na área de convivência
Convivência Junho: 30 adolescentes | tem como objetivo a
De 10% a 100% Julho: 29 adolescentes

Agosto: 15 adolescentes
Setembro: 23
adolescentes

socialização dos
atendidos antes e após
as atividades.

Executada:
Utilização do ambiente
para jogos, leitura de
livros, socialização e
entrosamento.

Opinião
A atividade é realizada
por 4 vezes por ano, por
duas horas.
Meta: de 70% a 100%
dos atendidos.

Julho: 78 atendidos

Bom nível de
satisfação pelo menos
70% dos atendidos.

Executada
Foi realizada uma

pesquisa em que os
adolescentes
demostraram
satisfação em

frequentar a OSC em
mais de 70% dos

atendidos.

Meta Cumprida

Atividades de
Férias

Encontro Intergeracional
Integração de
Convivência (visita no
museu, visita no

Foi alcançada a meta
prevista, com
participação e
comprometimento dos
adolescentes,

Meta cumprida
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Zoológico, Visita no
Grupo Aguitoni)
Filme (O Pequeno
Príncipe)
Brincadeiras de rua;
Brincadeira - de
antigas;
Visita no
Supermercado;
Integração em uma casa
de festa;
Roda de conversa sobre
o próximo semestre.

bola

Extra

socializações e trocas
de experiencias.

Inscrição,
atualização de Maio: 87 usuários

Garantia de acesso ao
SCFV.

Meta cumprida,

dados para | Junho: 102 usuários
preenchimento Julho: 100 usuários Executada
de vagas Agosto: 102 usuários

Setembro: 102 usuarios
Construção e 100% dos casos em | Efetivação PIA/PAF Meta cumprida,
atualização — do | situações prioritárias.
Plano Individual
de Atendimento
(PIA) e PAF.
Atendimento Declarada realizada no | Meta cumprida, mas
Familiar (PAF) ato da matricula. é importante que a

equipe reflita sobre a
elaboração em
momentos distintos
da inscrição.

Avaliação do Mensal Meta cumprida
Conteúdo, Acompanhamento de Efetivação do PIA e
levantamento de | 100% das atividades. PAF, fortalecimento
dados, da equipe e garantia do
orientações Executada. cumprimento das
técnicas e ações pactuadas.
devolutivas — aos | Maio: Planejamento de
educadores. atividades, alinhamento Executada

das ações e discussão de
Casos.
Junho: Planejamento
equipe técnica e
educadores.
Julho: A equipe técnica
participou da
metodologia aplicada
nas reuniões.
Agosto: Reuniões
semanais com a equipe
técnica e educadores.

O planejamento das
ações com impacto na
participação dos
atendidos, que
aderiram a
programação,
mapeamento das
situações vivenciadas
pelos atendidos.
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Reuniões com a
psicóloga e
coordenador,
organização dos dados
para a listagem
encaminhada para o
DGB e planejamento
semanal das atividades.
Setembro: Orientações
continua para os
educadores.

Mensal Acesso aos direitos | Meta cumprida
Discussão de 50% dos casos em |dos adolescentes e

casos situações prioritárias. jovens com evolução
Executada do PIA e PAF.

Julho: 21 casos
Agosto: 18 casos Executada:

Conhecimento dosSetembro: 29 casos
casos para auxiliar no
desenvolvimento dos
atendidos.

Articulação com a
rede
socioassistencial
de PSB e PSE

Mensal

30% dos casos em
situações prioritárias.

Executada:
Maio: CRAS e CREAS
Junho: CRAS, CREAS e
Coordenação da PSE.
Julho: CRAS 2, ALAR, e
Chefe da PSE.
Agosto: CMPCD,
Reunião de Fluxo com a
rede de atendimento da
criança e do
adolescente.
Construção de PIA.
Setembro: DGB, CAPS,
ALAR e CRAS 1.

Acompanhamento dos
casos em situações
prioritárias.

Executada

Acompanhamento,
encaminhamentos — e
transporte.

Meta Cumprida

Encaminhamento
de famílias para
abertura do Cad
único

Trimestral
Datas para

encaminhamento de
listagem

10/06,10/09,05/12
(Todos os usuários

inscritos)

Identificação dos
usuários e acesso e
acesso a programas e
benefícios.
Alimentação do
Sistema de informação
do SCFV.

Meta Cumprida
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Executada
Encaminhamento da

lista dos adolescentes e
jovens inscritos no

cad.unico.
Agendamento das
famílias que não

possuem cadastro.
Encaminhamentos | Mensal Acesso a serviços | Meta cumprida
para a rede | Conforme demanda | socioassistenciais — e
socioassistencial e | identificada. serviços setoriais,
setor de políticas contribuindo para o
públicas. usufruto de direitos.

Executada:
Preenchimento das
fichas de inscrição e
PIA para possíveis
encaminhamentos;
contato com DGB
sobre divisão de
territórios;
encaminhamento para
o CAPS.

Trimestral Alimentação do | Meta cumprida
Encaminhamento | Datas:10/03,10/06, Sistema de informação
da Listagem de 10/09, 05/12 (listagem | do SCFV.
usuários ao DGB |de todos usuários

inscritos).
Executada:
Foi citado
encaminhamento da lista
ao DGB e também aos
CRAS.
Prestação de Contas| WMensuração dos | Meta cumprida

Elaboração de | Mensal, Anual e Final. resultados e impactos
relatórios Relatório de Execução | alcançados.
técnicos eldo Objeto Mensal,
financeiros. Anual e Final. Executada:

Executada:
Maio: cumprido Descrição das
Junho: cumprido atividades
Julho: cumprido quantitativamente = e
Agosto: Cumprido qualitativamente.
Setembro: Cumprido
Prestação — de  contas| Transparência do | Meta cumprida em

Atualização — do | mensal, anual e final. Serviço executado. consulta ao site da
site da OSC e | Relatório de execução OSC.
redes sociais. do objeto mensal, anual

e final.
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Executada:
Site: Cumprida
Redes sociais: Cumprida

Transparência No site da OSC é divulgado os documentos relacionados a parceria: Termo de Colaboração,
Ativa Plano de trabalho, Estatuto social, Ata de eleição e posse da diretoria atual e Regulamento de

compras.
Em relação a divulgação do trabalho social realizado é acompanhado nas redes sociais.
No que se refere a prestação de contas no portal da transparência está em dia.

Analise
Quantitativa Meta Prevista Meta Executada
Avaliação Anual: 100 adolescentes e jovens Maio: 102 adolescentes

Mensal: 80 adolescentes e jovens Junho: 108 adolescentes
Julho: 100 adolescentes
Agosto: 104 adolescentes
Setembro: 102 adolescentes

Ao analisar quantitativamente as ações/metas pactuadas tem-se:
Total de atividades pactuadas: 30
Atividades/metas pactuadas cumpridas integralmente no período:28
Atividades/ metas pactuadas cumpridas parcialmente no período: 01
Atividades/metas a serem cumpridas em outro período: 01

Nível de eficácia em relação ao percentual de atingimento das metas pactuadas: 96,55% -
Eficácia Elevada.

C — BENEFÍCIOS E IMPACTOS DA PARCERIA

Acerca dos benefícios e impactos da parceria constata-se que:

- Redução da ocorrência de situações de vulnerabilidade social;

- Prevenção da ocorrência de riscos sociais, seu agravamento ou reincidência;

- Aumento de acessos a serviços socioassistenciais e setoriais;

- Ampliação do acesso aos direitos socioassistenciais;

- Melhoria da qualidade de vida dos usuários e suas famílias.

- Fortalecimento das relações familiares.

- Interesse dos adolescentes e jovens participarem das atividades, aprendendo, superando
situações de isolamento, medo de reações familiares

Diante das observações supracitadas, concluo que a parceria gerou benefício e/ou impacto
Social esperado.
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Não foi realizada pesquisa de satisfação neste período, mas podemos observar através das listas

de presenças enviadas nos relatórios a assiduidade dos adolescentes nas atividades

desenvolvidas pela OSC, que a aceitação e participação deste publico é satisfatória. No
acompanhamento de atividades foi observado o interesse, atenção e participação.

E — SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE DAS AÇÕES QUE FORAM OBJETO DA PARCERIA

Verifica-se que as ações que foram objeto da parceria apresentam elevado potencial de
sustentabilidade e continuidade, inclusive mediante a realização de outras parcerias MROSC e a
captação de recursos de outras fontes de financiamento, visto que a OSC atende adolescentes

e jovens com idade entre 15 a 29 anos de ambos os sexos no SCFV — Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculos através de oficinas, vivencias e reflexões; e de 15 a 24 anos Projeto
Motriz de qualificação profissional. Foi observado que as ações do SOS são preventivas,
proativas e de fortalecimento de vínculos familiares e comunitários.

F — TRANSPARÊNCIA

A Organização da Sociedade Civil divulgou na internet, em locais visíveis das sedes sociais e nos

estabelecimentos em que desenvolve ações, a relação das parcerias celebradas, em
atendimento ao disposto nos arts. 79 e 80 do Decreto MROSC, conforme se verifica nos
documentos termo de colaboração nº. 03/2023.

A OSC divulgou suas ações via facebook: Serviço de Obras Sociais; Instagram (OSOS
Guaira; e pelo Site: https://sosguairasp.wixsite.com/sosguairasp

Maio 24/05/2024 R$. 23.947,17
Junho 26/06/2024 R$. 23.947,17
Julho 26/07/2024 R$.26.645,42

Agosto 28/08/2024 R$.23.947,17
Setembro 26/09/2024 R$.23.947,17

TOTAL R$.122.434,10

VI. ANÁLISE DAS DESPESAS APRESENTADAS

Em análise do relatório financeiro disponibilizado pela OSC, o cronograma de desembolso ficou
comprovado os gastos e aplicações do repasse estão em conformidade com a prestação de
contas, compatível com o que foi apresentado nos extratos bancários.

VII. ANÁLISE DOS ORÇAMENTOS/COTAÇÕES PARA AS COMPRAS

Os relatórios financeiros da OSC parceira confere com os pagamentos efetivados com RH
(salários, encargos e benefi-ficios), gêneros alimentícios, material de higiene/limpeza, outros
serviços de terceiros, energia elétrica, água e esgoto, gás, telefone e internet.
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Diretoria de Prefeitura do Municipio de Guaíra
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e: Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadis&Q&guaira.sp.gov. br

V. OBSERVAÇÕES

O saldo remanescente é aplicado mensalmente pela OSC.

VI. CONCLUSÃO

Diante do exposto e após verificado o CUMPRIMENTO INTEGRAL, DO OBJETO sugiro a
APROVAÇÃO INTEGRAL, da prestação de contas.

Encaminho os autos a comissão de monitoramento e avaliação para homologação, em
conformidade com o art. 59 da Lei 13.019/2014.

PU IAAA
NOME: 24) A MARIA RODRIGUES DELMONE SILVA

GESTOR DA PARCERIA
CPF: 091783298-17
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Cia,
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|
:

HOMOLOGAÇÃO DO PARECER TÉCNICO DO GESTOR SOBRE EXECUÇÃO DO OBJETO

Trata-se de homologação do PARECER TÉCNICO DO GESTOR SOBRE EXECUÇÃO DO OBJETO referente ao
instrumento de parceria TERMO DE COLABORAÇÃO nº 03/2023, que tem por objeto a realização do Serviço
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Adolescentes e Jovens de 15 a 29 anos, firmado entre a
Prefeitura do Município de Guaíra e a Organização da Sociedade Civil Serviço de Obras Sociais — SOS de
Guaíra.

Após análise do PARECER TÉCNICO DO GESTOR SOBRE EXECUÇÃO DO OBJETO elaborado por Eliana Maria
Rodrigues Delmone Silva, verificou-se que o monitoramento das atividades foi realizado adequadamente.
De acordo com o referido relatório, a OSC CUMPRIU O OBJETO DA PARCERIA.

Diante das informações constantes no referido documento, HOMOLOGAMOS o PARECER TÉCNICO DO
GESTOR SOBRE EXECUÇÃO DO OBJETO.

Guaíra/SP, 03 de dezembro de 2024.

A
Jacqueline Ulian Ferreira de Souza Garcia

Presidente da Comissão — Assistente Social
CPF: 356.841.638-74fo

Sidneia Cristina da Silva
Membro da Comissão — Assistente Social

CPF: 109.015.838-63

AA
Érica de Paula Fampier! Nadayoshi

Membro da Comissão — Assistente Social
CPF: 328.248.718-57


