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Guaira-SP, 17 de novembro, de 2021.
Oficion. 2191/2021

Assunto: Aditivo do Termo de Colaboragao
Processo n. 2: 49/2018
Termo de Fomento/Colaboragido/Parceria/Convénio n. ¢
Objeto: Cofinanciamento do Servigo de Acolhimento Institucional para ldosos -
Instituigdo de longa permanéncia (ILPI) para o primeiro semestre do exercicio de
2022.
0SC/O0SCIP: Centro de Agdo Social Nossa Senhora D*Aparecida
Ilma. Sra.

Por meio do presente oficio, a 0SC/OSCIP Centro de Agdo Social Nossa
Senhora D'Aparecida, inscrita no CNPJ n. 2 48.447.502/0001-91 com sede a Rua 24,
n2 330 - Centro - Guaira-SP, solicita aditivo conforme descrito abaixo:
ALTERACAO

VIGENCIA

Vigéncia atual: 10/07/2021a09/01/2022

 Vigéncia a ser alterada: 09/01/2022 a 10/07/2022

Justificativa: Cofinanciar o Servigo de ILPI prestado pelo Centro de A¢do Social Nossa
Senhora D'Aparecida no primeiro semestre de 2022.

RECURSOS HUMANOS

Fungio: Cuidador

Profissional substituido: O profissional ndo sera substituido

Justificativa: Redugdo do niimero de usuarios

META

Meta atua: 16 usuarios

Meta a ser alterada: 11 usudrios

Justificativa:

Motivo da Substituigdo: A redugdo dos usudrios pactuados se fez necessaria uma vez
que o valor financiado no aditivo ndo consegue custear a percapta atual dos usuarios
atendido pela OSC. Destacamos ainda que esse aditivo € o terceiro sem reajuste de
valores.

Considerando os Artigos 21, 22 e 61 do Decreto Municipal n. ¢ 5.034/2017
solicita-se parecer para o aditivo proposto. Segue Plano de Trabalho com as devidas

alteragdes.
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ANEXO 3: PLANO DE TRABALHO ADITIVO N2 08

SERVICO DE ACOHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
PESSOAS IDOSAS

GUAIRA-SP
2021
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PLANO DE TRABALHO

1. FICHA CADASTRAL

1.1 IDENTIFICACAO DA 0SC

0SC: Centro de Agdo Social Nossa Senhora D’Aparecida

DATA DA FUNDACAO: 19/07/1938

ENDERECO: Rua 24, n? 330 - Centro - Guaira - SP CEP: 14.790-000
TELEFONE: (17) 3331-4827

CNPJ: 48.447.502/0001-91 E-MAIL: casnsa@gmail.com
SITE/BLOG: www.casnsa.com
CONTA:

Recurso Federal Conta Corrente: 1341-2

Recurso Estadual | Conta Corrente: 22118-X | Agéncia: 0475-8 | Banco: 001
Recurso Municipal | Conta Corrente: 27.669-3

1.2INFORMACOES SOBRE O PROCESSO

Processo: 49/2018 Modalidade: Servigo de Acolhimento Institucional
para ldosos

Tipo ajuste: Aditivo do Termo de Colaboragéao

Vigéncia inicial: 09/01/2019 a | Valor inicial: | Data de Assinatura:
09/01/2021 242.309,52 28/12/2018
12 Aditivo Vigéncia: 09/01/2019 a | Valor: 242.309,52
09/01/2020
22 Aditivo Alteragdes/Data: Vigéncia inalterada Valor: R$ 265.657,55
32 Aditivo Alteragdes/Data: 10/01/2020 a 09/01/2021 Valor: R$ 295.925,55

12 Apostilamento | Alteragoes: Objetivos Especificos, Metas, Atividades e Cronograma
de Desembolso.

22 Apostilamento | Alteragdes: Alteragio e readequagdo de Atividades e Oficinas.
6° Aditivo Vigéncia: 10/01/2021 a 09/07/2021 Valor: R$ 147.828,70

7° Aditivo Vigéncia: 10/07/2021 a 09/01/2022 Valor: R$ 147.828,78

1.3 RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC - PRESIDENTE

NOME: Julio Rodrigues Ferreira Jinior DN: 23/07/1967

CARGO: Presidente PROFISSAO: Engenheiro Agronomo
FORMACAO: Engenharia Agrondmica

RG: 16.375.386-6 CPF: 100.705.818-8 = TELEFONE: (17) 3331-4827

ENDERECO: Avenida 7, n2 878 - Centro - Guaira - SP
EMAIL: casnsa@gmail.com

VIGENCIA DA DIRETORIA: 02/01/2021 a 02/01/2023
1.4 RESPONSAVEL TECNICO PELO SERVICO/PROJETO

NOME: Danieli Gongalves Nascimento _ DN: 29/03/1987
FUNCAO: Assistente Social FORMACAO: Servigo Social
PROFISSAO: Assistente Social REGISTRO PROFISSIONAL: CRESS: 57.523
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RG: 43.687.854-9 CPF: 346.271.998-05 TELEFONE: (17) 99979-7980
ENDERECO: Avenida 7, n? 20 - Centro - Guaira - SP

EMAIL: danieligng@gmail.com

1.5 EQUIPE RESPONSAVEL PELA EXECUCAO

ASSISTENTE SOCIAL: Danieli Gongalves Nascimento CRESS: 57.523
PSICOLOGO: Tamires Teles Rezende da Silva CRP: 06/108694
TERAPEUTA OCUPACIONAL: Leticia Sarri CREFITO: 3/6389-TO
GERENTE EXECUTIVA: Carla da Silva Peres Silvério CPF: 310.056.378-65

1.6 FINALIDADES ESTATUTARIAS
ARTIGO 22 - A Associagio, constituida por tempo indeterminado e sem fins lucrativos, presta

servigos gratuitos e permanentes, sem qualquer cunho politico ou partidario e tem por
finalidade: (I) promover o ser humano em todas as suas dimensoes, protegendo-o na velhice,
sem discriminagdo de qualquer natureza; (II) desenvolver trabalho social, de modo a auxiliar
os usudrios e melhorar a qualidade de vida destes, assistindo-os, defendendo-os, organizando-
os e distribuindo-lhes beneficios alcangados junto aos 6rgidos municipais, estaduais, federais e
iniciativa privada; (III) promover a assisténcia aos usudrios que ndo dispdem de condigdes
para permanecer com a familia, com vivencia de situagdes de violéncia e negligencia, em
situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, portadores
ou nio de deficiéncias; na forma dos direitos sociais constitucionais, por meio de agdes de
prevencdo, reabilitagdo, valorizagdo, promogdo, protegdo, inclusdo e integragdo social,
garantindo-lhes os seus direitos de cidadania; (IV) estimular o usudrio ao convivio familiar,
grupal ¢ social, proporcionando-lhes participagdo ¢ convivéncia comunitdria; (V) promovcr aos
usudrios atividades e ou projetos culturais e de meio ambiente; (VI) promover por todos os
meios praticos de cultura fisica o desporto em geral; (VII) oferecer o servigo de Residéncia
Inclusiva, que é constituido como uma unidade de Acolhimento Institucional, no 4mbito da
Protegdo Social Especial de Alta Complexidade do SUAS, para jovens e adultos com deficiéncia,
em situagdo de dependéncia, que ndo disponham de condigdes de auto sustentabilidade ou de
retaguarda familiar, em sintonia com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socio Assistenciais.
1.7 APRESENTACAO DA 0SC/OSCIP

0O Centro de Agdo Social Nossa Senhora D’Aparecida é uma Organizagao da Sociedade Civil -
(OSC ) que desenvolve os Servigos de Institui¢do de Longa Permanéncia para Idosos - ILPI,
Centro Dia para Idoso e Residéncia Inclusiva para Pessoas com Deficiéncia atuando a mais de
83 anos no municipio de Guaira, prestando atendimento através de equipe multidisciplinar
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qualificada, atendendo pessoas de ambos 0s sexos, independentes e/ou com diversos graus de
dependéncia, que nao dispdem de condi¢des para permanecer com a familia devido a situagdes
de violagoes direitos, negligencia, abandono, situagdo de rua ou isolamento, com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos visando a garantia da protegao integral.

O servigo de Instituigdo de Longa Permanéncia para Idosos com 60 anos ou mais é realizado a
83 anos, onde oferecemos atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar
e considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social. Nosso trabalho é pautado pela
humanizagdo no cuidado, respeitando a individualidade do idoso, através de agdes que focam
na diversidade do grupo, estimulando uma convivéncia e ambiéncia saudavel.

Utilizando de seu conhecimento com pessoas idosas, hdmais 7 anos a OSC vem
desempenhando o servigo de Centro Dia para Pessoas Idosas com grau de dependéncia l e II,
onde atende idosos com 60 anos ou mais de segunda a sexta-feira das 08h00 as 17h00,
proporciona agdes com foco na socializagdo, promogao da autonomia e acesso a rede
socioassistencial visando a melhoria da qualidade de vida do idoso e sua familia.

Sempre pensando em inovar a OSC esta executando o Servigo de Acolhimento Institucional:
Residéncia Inclusiva para Jovens e Adultos com Deficiéncia, o servigo acolhe até 06 atendidos
(entre 18 e 59 anos), em situagdo de dependéncia, com vinculos familiares rompidos ou
fragilizados, que nio dispdem de condigGes de autos sustentabilidade, de retaguarda familiar
temporaria ou permanente ou que estejam em processo de desligamento de acolhimento
institucional. Oferecendo moradia adaptada, estrutura fisica adequada e atendimento
personalizado e qualificado as necessidades individuais e coletivas dos residentes e com a
finalidade de favorecer a construgdo progressiva da autonomia, da inclusdo social e
comunitéria e do desenvolvimento de capacidades adaptativas para a vida diaria.

Os servigos sdo executados no municipio de Guaira, atendendo os principios de territorizagao,
possxblhtando a convivéncia familiar, comunitaria e social de forma continua, bem como o
acesso as atividades culturais, educativas, ludicas e de lazer na comunidade.

0 Centro de Agdo Social Nossa Senhora D’ Aparecida nasceu da vontade de ajudar sem visar o
lucro, estando sempre engajada na luta pelo bem estar dos seus usuarios no municipio de
Guaira, trabalhando sempre para inovar nas solugdes, otimizando seus resultados, ajudando a
desenvolver redes de conhecimento e de ag¢des com flexibilidade e dinamismo, facilitando
assim a troca de informagdes e a busca por novas parcerias.

2. INFORMACOES GERAIS

Resumo da proposta: O servigo visa o atendimento a idosos em situagdo de riscos por meio
de acolhimento institucional de acordo com a Tipificagdo Nacional dos servigos
socioassistenciais.

Area: Servigos da Protegdo Social Especial - Alta Complexidade

Servico: Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos
Publico alvo: Idosos com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos, independentes e/ou com
diversos graus de dependéncia, que ndo dispdem de condi¢es para permanecer com a

familia.
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Objeto do ajuste: Cofinanciamento do Servigo de Acolhimento Institucional para idosos -

Instituigdo de longa permanéncia (ILPI) para o primeiro semestre do exercicio de 2022.
Meta mensal: 11 idosos [ Meta anual: 11 idosos

Horario de funcionamento do servigo: 24 horas
Horario de funcionamento da OSC: 24 horas
3. INFORMAC()ES DO ADITIVO

Distribuicdo por fonte financiadora

Fonte Municipal Fonte Estadual Fonte Federal
R$112.962,78 R$ 26.106,00 R$ 8.760,00
Valor do aditivo: R$ 147.828,78 | Vigéncia: 09/01/2022a 10/07/2022

Objeto do aditivo: Cofinanciamento do Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos -
Instituicdo de longa permanéncia (ILPIl) para o primeiro semestre do exercicio de 2022.

3.1 ALTERACOES PREVISTAS NO PLANO DE TRABALHO
Assinale as alternativas pertinentes as alteragoes:

X Recursos Humanos
Atividades e Cronograma de atividades
Valor
X Vigéncia
Objetivos especificos
X Metas
X Cronograma de desembolso e Plano de Aplicagdo

4. DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DO AJUSTE (Art. 22, 1 da Lei 13.019/14).

Atualmente a institui¢io acolhe 06 idosos do sexo masculino e 05 femininos (Somam o total
de 16 idosos) pactuados no presente termo. 04 idosos em grau de dependéncia |, sendo 1 do
sexo feminino e 3 do sexo masculino; 3 idosos no grau de dependéncia 11, 1 do sexo feminino e
2 do sexo masculino; 4 idosos no grau de dependéncia 11, 3 idosos do sexo feminino e 1 idoso
do sexo masculino.

Atualmente 8 idosos encontram-se deambulantes, 6 sem nenhum tipo de auxilio de dispositivo
de marcha, 2 deambulantes com auxilio de dispositivo de marcha (bengala), 3 estdo
cadeirantes por limitagdes psicomotoras, ocasionadas em sua maioria por sequela de Acidente
Vascular Encefalico (AVE).

No que diz respeito a escolaridade, 54,5% sao alfabetizados. A maioria dos idosos (72,72%)
possui renda de um salario minimo por més, onde 03 idosos recebem BPC - (Beneficio de
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Prestagao Continuada), 05 sdo aposentados, 02 aposentados/pensionistas e 01 idoso nao tem

renda. Aos novos idosos inseridos que ndo possuirem renda, sera articulado com o DGB a
realizagio ou atualizagdo do Cadastro Unico para o acesso ao Beneficio de Prestagdo
Continuada através do site MEU INSS.

Os motivos que levaram esses idosos para o acolhimento foram: vulnerabilidade
social/violagdo dos direitos: 9,09%, vulnerabilidade social/risco pessoal: 36,36%,
vulnerabilidade social/auséncia de cuidador: 9,09%, medida judicial: 18, vulnerabilidade
social/isolamento: 9,09% e vulnerabilidade social/risco pessoal/violagdo de direitos: 18,18%.
A maioria deles possuem vinculos preservados com seus familiares (72,72%), 9,09% dos
idosos com vinculos fragilizados e 18,18% dos idosos vinculos com familia extensa. Em todos
os casos mencionados acima é promovido o acesso do idoso a sua familia, para garantir o

convivio familiar e incentivar a participagdo da familia no processo do envelhecimento.

4.1 JUSTIFICATIVA DO AJUSTE
0 envelhecimento da populagdo brasileira é um fenémeno recente, devido a queda da

fecundidade e 0 aumento da expectativa de vida. Envelhecer que antes era privilégio de poucos,
transformou-se em uma das mais significativas tendéncias do século XXI. Trata-se de uma
realidade que reflete em grandes mudangas sociais, culturais, econémicas, institucionais e
familiares, e que requer necessidade do fortalecimento de politicas publicas que visem o bem
estar do idoso. No municipio de Guaira segundo dados da Fundagdo Seade de 2020 ha 39.061
habitantes, sendo que 16,68% destes sdo compostos por populagdo idosa e segundo dados da
Fundagdo SEADE é maior que a taxa do Estado de Sao Paulo que é de 15,30%. O indice de
envelhecimento do municipio é de 97,60 e a taxa de mortalidade de pessoas com 60 anos e
mais é de 3.159,97.

Em algumas familias onde os idosos estdo inseridos ha um despreparo fisico, emocional e
econdmico para recebé-los, pois por muitas vezes se veem sem condigdes de prover um
cuidado adequado e essencial aos seus patriarcas, ficando estes vulneraveis a negligéncia,
abandono e um cuidado ineficiente. As ILPIs se tornaram um apoio importante e muitas vezes

a Unica opgdo para essas familias, desgastadas pela sobrecarga do cuidado que o idoso
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Diante a sua experiéncia em atendimento com idosos o Centro de Agdo Social Nossa Senhora
D*Aparecida busca a continuidade da parceria com o municipio para dar segmento ao servigo
prestado, sendo possivel a comprovagao da exceléncia no cuidado da pessoa idosa através da
credibilidade, existéncia e participagado ativa na sociedade. A OSC nasceu da vontade de ajudar
sem visar o lucro, estando sempre engajada na luta pelo bem estar dos idosos do municipio,
trabalhando sempre para inovar nas solu¢des, otimizando seus resultados, ajudando a
desenvolver redes de conhecimento e de agdes com flexibilidade e dinamismo facilitando

assim a troca de informagdes e a busca por novas parcerias.

4.2 JUSTIFICATIVA DO ADITIVO
O termo pactua idosos que nao dispdem de condigdes para permanecer com a familia, com

vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situagdo de abandono, com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos, que necessitam da continuidade deste servigo onde
permanecerdo recebendo agdes que tém como foco principal oportunizar condigdes dignas de vida
respeitando sua individualidade, através de um cuidado integral focado em suas necessidades, sendo
necessario assim o Cofinanciamento do servigo de ILPI para o primeiro semestre do exercicio

de 2022 a ser executado no municipio de Guaira/SP.

4.3 RESULTADOS ALCANCADOS COM A EXECUCAO DO AJUSTE
Acolheu e garantiu protegdo integral por meio de atendimento 24horas por dia e 365 dias por

ano, o que contribuiu os agravamentos de situagdes de negligencia, violéncia e ruptura de
vinculos.
Foi promovido o fortalecimento dos vinculos familiares e o acesso a rede socioassistencial, e
aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais.
Dos usuarios atendidos:

e 08 idosos possuem convivéncia familiar;

e 02 idosos possuem convivéncia com familia extensa.

e 11 idosos fazem uso de Politicas Ptblicas, 03 idosos recebem o BPC e todos tem acesso médicos,

exames, medicamentos, suplemento alimentar e fraldas geriatricas através do SUS.
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Favoreceu o surgimento e o desenvolvimento de aptidoes, capacidades e oportunidades para

que os usuarios fizessem suas escolhas com autonomia.
Dos usuarios atendidos:
e 05 participam efetivamente das atividades propostas.

e 10 idosos permaneceram com as mesmas habilidades e independéncia em AVDs;

e (1 perdeu habilidade passou de grau Il para grau IlI;

OBS: Segue em anexo o instrumental utilizado para avaliagao de grau de dependéncia.

Os usuarios tiveram acesso a programagdes ocupacionais internas de acordo com os
interesses, vivéncias, desejos e possibilidades.

0 acolhimento ofereceu aos 11 usuarios a referéncia de um lar com dignidade e respeito, onde
proporcionou melhor qualidade de vida, fruto do atendimento pautado no envelhecimento
com independéncia e autonomia, saudavel e ativo.

Contribuiu para a redugao das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncias;

Redugdo da presenga de pessoas em situagdo de rua e de abandono; usudrios protegidos;
construcdo da autonomia; usuérios incluidos em servigos e com acesso a oportunidades;
rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

A 0SC trabalhou para favorecer o cuidado aos idosos como um todo e de forma integral,
valorizou suas potencialidades, cuidou de seu desenvolver fisico, social e psicoldgico.
Promoveu através dos atendimentos o empoderamento, onde foi respeitado o direito a
individualidade e a autonomia, sendo dois fatores desafiadores dentro da nossa realidade.

Dos usuarios atendidos:

5. OBJETIVO GERAL:

Oferecer acolhimento institucional para idosos a partir dos 60 anos, de ambos os sexos,
independentes e/ou com diversos graus de dependéncia, que ndo dispdem de condigbes para

permancceer com a familia,
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6. OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagdo de

atividades da vida diaria.
- Desenvolver condigdes para a independéncia e o autocuidado.
- Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

- Restabelecer vinculos familiares e /ou sociais.

7. METODOLOGIA:

O acesso ao servigo sera por encaminhamento do Orgédo Gestor de Assisténcia Social através
do equipamento Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), onde sera
mantida lista de espera para acolhimento contendo a demanda reprimida com todos os
encaminhamentos oriundos do municipio de Guaira - SP (demanda espontdnea de membros
da familia e/ou da comunidade; busca ativa; por encaminhamento dos demais servigos
socioassistenciais e das demais politicas publicas setoriais e demais 6rgios do Sistema de
Garantia de Direitos). 0 CREAS também realizara o encaminhamento para a Unidade de Saude
de referéncia do idoso para realizagio dos exames necessdrios e avaliagdo do grau de
dependéncia para inclusio do idoso no servigo de acolhimento, conforme fluxo (Anexo 1)
acordado entre OSC e CREAS no decorrer do més de agosto.

O servigo sera executado a 11 (onze) idosos com graus de dependéncia I, IT e III' e o
atendimento serd com caracteristicas domiciliares que assegurara a convivéncia com
familiares, amigos e pessoas de referéncia, de forma continua, bem como o acesso
s atividades culturais, lidicas e de lazer na comunidade. Os usudrios poderdo contar com
atendimento de qualidade respeitando sempre suas preferencias e necessidades com um
espago fisico adequado, acessivel e adaptado, limpo, salubre, aconchegante, ventilado,
iluminado e personalizado, acomodando até dois idosos por quarto. O cuidado com idoso sera
24 horas por dia, onde serdo servidas 6 (seis) refeicbes diarias, com cardapio balanceado
preparado de acordo com as necessidades nutricionais individuais e preferéncias. Os idosos
serdo atendidos por uma equipe multidisciplinar composta por: Assistente Social, Psicdloga,
Gerente Executiva, além de cuidadores, equipe de cozinha e limpeza. O trabalho sera pautado
pela humanizagdo no cuidado, respeitando a individualidade do idoso, através de agdes que

1 Grau de Dependéncia I - idosos independentes, mesmo que requeiram uso de equipamentos de auto ajuda;
Grau de Dependéncia II - idosos com dependéncia em até trés atividades de autocuidado para a vida diaria
tais como: alimentagdo, mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou com alteracdo cognitiva
controlada;

Grau de Dependéncia 111 - idosos com dependéncia que requeiram assisténcia em todas as atividades de
autocuidado para a vida didria e ou com comprometimento cognitivo.
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focam na diversidade do grupo, estimulando convivéncia e ambiéncia saudavel. O servigo
preservara o estado laico de direito, tendo posi¢do neutra no campo religioso, porém abrindo
espago para que todas as religides possam desenvolver atividades dentro da OSC, ficando a
critério do idoso sua participagdo ou ndo. Ocorrera articulagbes com a rede de servigos para
que o idoso tenha acesso a beneficios e servicos de acordo com suas necessidades, realizara
quando necessario o cadastramento dos idosos no CADUnico através do DGB - Departamento
de Gestao de Beneficios.

O servigo construira o Estudo Social e o PIA - Plano Individual de Atendimento para todos os
idosos inclusos no servigo, bem como realizara seu acompanhamento, visando as agdes e
atividades essenciais para a efetividade do servigo, sendo essas uma das prerrogativas previstas
na Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais.

As reunides de planejamento, discussdo de caso e monitoramento/avaliagdo do servigo ocorrerao
com a participagdo da Equipe Técnica e Gerente Executiva, posteriormente serdo realizadas
orientagBes sistematicas acs cuidadores2.0 servigo visara a ruptura de cicle de violagdo, mas
fundamentard nos quesitos de acolhimento temporario e excepcional, priorizard o
fortalecimento da familia e a possibilidade de reintegragdo do idoso no contexto familiar. Dessa
forma os trabalhos de interven¢des com familias serdo importantes para o reestabelecimento
de vinculos. O desligamento/reintegragdo no ambito familiar ocorrerd quando houver a
superagido dos motivos que ocasionaram o encaminhamento para o servigo através da
avaliagio em conjunto OSC e CREAS - (dependendo da avaliagdo o caso devera ser
encaminhado para o Servigo do Centro-Dia ou Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para Idosos da Protegdo Basica);

A equipe técnica sera responséavel por desenvolver o Trabalho Socioassistencial Essencial
previsto na Resolugdo CNAS n. 2 109/ 2009, conforme abaixo:

v Acolhida/Recepgao;

v' Escuta/ Recepgao;

v' Estudo Social;

v Apoio a familia na sua fungao protetiva; cuidados pessoais;

v’ Orientagdoe encaminhamentos sobre/para a rede de servigos locais com resolutividade;
v Construgdo de plano individual e/ou familiar de atendimento;

v" Orientagio sociofamiliar;

v’ Protocolos;

v" Acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados;

v’ Referéncia e contrarreferéncia;

2 As atividades e carga horéria serdo descritas no quadro de atividades. .
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v" Elaboragdo de relatdrios e/ou prontudrios; trabaiho interdisciplinar;

v" Diagnéstico socioecondmico;

v" Informagdo, comunicagio e defesa de direitos;

v Orientagdo para acesso a documentagio pessoal;

v" Atividades de convivio e de organizacgdo da vida cotidiana;

v Inserg¢do em projetos/programas de capacitagdo e preparagio para o trabalho;

v Estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizago, identificagdo da familia extensa
ou ampliada;

v" Mobilizagio para o exercicio da cidadania;

v Articulagdo da rede de servigos socioassistenciais;

v Articulagido com os servigos de outras politicas puiblicas setoriais e de defesa de direitos;

v Articulagdo interinstitucional com os demais érgdos do Sistema de Garantia de Direitos;

v' Monitoramento e avaliagdo do servigo;

v Organizagdo de banco de dados e informagles scbre o servigo, sobre organizagdes
governamentais e ndo governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos.

A equipe técnica sera responsavel pela execugdo do Trabalho Essencial conforme descrito e
norteado pela Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais, sendo construido metodologias de
intervengdo com usuario e sua familia.

Gerente Executiva (coordenadora) em conjunto com a equipe socioassistencial
executarao as seguintes funcoes:

v Organizar reunides periddicas com os servigos que compdem a rede, a fim de instituir a
rotina de atendimento e acolhimento dos usuarios;

v’ Organizar os encaminhamentos, fluxos de informagdes, procedimentos, estratégias de
resposta as demandas;

v Tragar estratégias de fortalecimento das potencialidades do servigo nos territérios, sendo
responsavel pela avaliagdo, ajustes e aprimoramento do servigo.

v' Articulages intersetoriais.

Serio fungdes do cuidador3:

v' Acompanhar e oferecer apoio nas AVDs para os idosos de grau de dependéncia I e i e
executar para os de grau I1l dentro e fora da entidade;

v" Dar apoio a equipe socioassistencial;

v’ ldentificar as necessidades e demandas dos usuarios;

3 A OSC trabalhar4a com os cuidadores para chegar o mais préoximo possivel das fungdes previstas na

resolugdo CNAS n?9/2014) . .
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v" Apoiar os usudrios no planejamento e organizagio de sua rotina diaria;

v Apoiar e monitorar os usudrios nas atividades de higiene, organizagio, alimentagio e lazer;
v" Apoiar e acompanhar os usudrios nas atividades externas;

v’ Potencializar a convivéncia familiar e comunitaria;

v" Estabelecer e, ou, potencializar vinculos entre os usuérios, profissionais e familiares.

Nos termos do Decreto n? 64.994 de 28 de maio de 2020, do Governo do Estado de Sio Paulo
as atividades comunitdrias/externas e oficinas que sdo realizadas dentro de sala ficardo
suspensas em razao da Pandemia (Covid-19).

7.1 ATIVIDADES (art. 24, 11 da Lei 13.019/14) e DESCRIGCAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE
ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS (Art. 22,11 e Ill da Lei 13.019/14).

OBJETIVO GERAL: Oferecer acolhimento institucional para idosos a partir dos 60 anos, de ambos os sexos, independentes e/ou com
diversos graus de dependéncia, que ndo dispoem de condigdes para permanecer com a familia.
CRONOGRAMA DE METAS
META QUANTITATIVA
ATIVIDADE QHIEERO DA EXECUTOR QUANTAS S META L el
ATIVIDADE CARGA VEZES
HORARIA | (dia, més ATENDIDOS/ QUALITATIVA
3 " | INTERVENCAO
ano, etc.)
Objetivo Especifico: Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagdo de atividades da vida diaria.

Oficinas com Eetimular Psicélogo e Estauntar mi}:iz?gi(;ta
e autonomia e oy 8 3 horas Bimestral 60% dos idosos Autonomia e .
idosos o Nutricionista IR de presenga;

participagdo participagio Fotos
otos.
Minimizar o tempo
ocicso;
Estimular: Manutengdo das Relatério
icina d i manutengio de habilidades Mensal;
Oflux}a e“Teralpla habilidades motoras; Fotos;
Ocupaciona motoras; Terapeuta 2 horas Semanal 50% dos idosos Melhorar a Lista de
autoestima; Ocupacional qualidade de vida; presenca;
raciocinio l6gico; Minimizar o Avaliacdo
criatividade; tempo ocioso; inicial e final.
atencdo e
concentragdo.
Objetivo Especifico: Desenvolver condigdes para independéncia e autocuidado.
Estimular os idosos
em atividades Cuidador 24 horas Didria
diarias como Promover )
caminhar, vestir- 100% dos independéncia e Relatério
AV se/despir-se/calgar, idosos melhorara mensal.
alimentar-se, qualidade de vida.
autocuidado, higiene
pessoal. T.O 2 horas Semanal
e O
- stimular a C as > .
- Ohcm:l realizacdo de N atebants analal - ) le:;:de ) De acordo com do telefone; l;:l:s:t
mdcpcndunua atividades com Assistente sociai S0 l(.. l,d\{ 4 demanda Gestsio de 'g .
(AVP) ; dos idosos dinheiro: nominal;
autonomia. 5 Fotos.
Objetivo Especifico: Promover a convivencia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia,
Est.il'nular 80% dos idosos
habilidades e que e i Relatério mensal;
Oficina com idosos cognitivas e Psicologa Mensal conseguirem preosrt[:‘aorcm(;n?al zm Lista de
ializagdo. f i A
4 socializaga a:xiléiire perfentimenty presenga; Fotos
" Objetivo Especifico: Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais.
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Acolhida e escuta Promogdo da
ualificada; Assiste aproximagdo da
a ! . ne 20 horas familia com o Relagiio
compreender as Social. X . nominal dos
Atendimento necessidades dos servigo eacolbidy, atendidos
individual aos usudrios; Realizar Mensal 190% . oricningdo/ informand;) o
idosos. orientacdes e idosos encaminhamento . .
! ot tipo de vinculo
encaminhamentos; Picél familiar e de cada
realizar e reavaliar o SIC01080 16 horas cgnstrucéo de atendido
diagnéstico do caso; didlogo com o ’
idoso.
Contato telefénico Relatério
Contato telefénico | com as familias para Quando
: . : ; mensal;
e/ou atendimento orientar fornecer ts/s(:?ilgs 65]0“31 apresentar Rostalecimientgids Relagﬁ(;
SR Rilagae . oga == -
familiar; infor mag,ééesl sobre & demanda. vinculos. nominal das
0S USudrios. ligagoes.
Vidco chamada Estimular o Fortalecim | Preenchimento
e/ou contato fortalecimento de Assistente social 50% das ortalecimento de do PIA:
- vinculos do idoso e/ou Psic6loga E— Megnsal familias vinculos Relaté i
telefnico. ! iliares; elatorio
com sua familia; familiares; mensal
INTERLOCUCOES DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS.
v e Acolher e orientar a Identificagio das
VlSlt&? domiciliar famfiia'sobye s _ Quando Situagdo de situagoes de risco Rel'a?élo
para mch_lséo no fiincionamEnt 45 Assistente Social 1 hora demanda risco e ruptura e ruptura familiar; n;)r:u:g no
servigo servio. do CREAS familiar; orientagdes e :1: “lo
encaminhamentos. nsa
Analisar situagdes Casos Avaliagio dos
Articulagdo com o de acolhimento/ Equipe Quando encaminhados/ clahs.os P atra Relatério
CREAS troca de socioassistencial e— demanda conforme c0-01mento on mensal;
informagdes necessidade. vetntegracio
familiar.
Assistente Social
Articula(;‘éo coma Promover acesso a e/ou Quando T Atendimento Relatério
Saude satide dos idosos. Coordenador I Necessdrio Prioritario Mensal.
PSF
N | Orientagio Formulario do
rticulagdo com Possibilitar acesso ; Quando BPC;
Assistente Social i 4
CRAS ao BPC — demanda P;Zi:':::::ozm Relatério
) mensal.
Objetivo Especifico: Atividades a serem executadas no periodo de pandemia (Covid-19)
Realizagdo das Garantir o Miiter todos o6
tarefas dos funcionamento de Equipe Quando 100% dos sdvorasida OSE e:n Relatério
funcionarios todos os setores da socioassistencial — necessario idosos . mensal;
afastados 0sC funcionamento.
Acolhida e . .
escuta qualificada Acolhida, orientagfio Equipe Quando Garantir o bem Relatério
: e compreender as . : ; S : P .
em situagdo de siecessidades socioassistencial necessario estar dos idosos mensal;
crise i
Acompanhamento
na execugdo dos Garantxr'a seguranga Equipe o 100% dos Idosos e Relatério
protocolos e dos idosos e . N . — Diario N colaboradores
socioassistencial idosos X mensal;
correto uso de colaboradores protegidos
EPIs
Organizagdo dos
pertences e Garantir a seguranga Equipe Quando 100% dos Idosos e Relatério
acompanhamento dos idosos e . =Aup ; R g ol colaboradores
3 socioassistencial necessario idosos . mensal;
dos idosos colaboradores protegidos
isolados
AC%?gzizgsg:to Garantir assisténcia Equipe Quando Idosos assistidos Relatério
s edicas integral aos idosos socioassistencial I necessario I integralmente. mensal;

Observagdo: Artigo 22 da Lei 13.019/2014: II - descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados; IlI - forma
de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas; IV - definigdo dos pardmetros a serem utilizados para a
aferigdo do cumprimento das metas.

Ao preencher o quadro, deve-se propor atividades para os objetivos especificos da proposta.

No niimero de atendidos devemn estabelecer o niimero minimo e o mdximo de atendidos.
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7.1.1 ATIVIDADES ESPECIFICAMENTE ADMINISTRATIVAS,

BUROCRATICAS OU

INDIRETAS
META
ATIVIDADE OBJETIVO M
J ETA QUANTITATIVA QUALITATIVA INDICADOR
Elaboragdo  de | Apresentar 01 Relatério
relatérios resultado do Mensal Atividades Apresentagdo dos | Prestacdo de
técnicos e | cumprimento das 8h 01 Relatério resultados contas
financeiros metas pactuadas. Financeiro
Construir
relatérios de :
Elaboragio  de | atividades; ll:/liz?c’)tfirc: eS];ltlin:ia‘
relatérios alimentar Mensal | 11 idosos o © PIA
A . . usudrio
individuais. instrumentais de :
. atualizados.
atendimento dos
usuarios.
Mensurar Idosos e e
Avaliagdo dos .
_ resultados colaboradores Avaliagao;
Avaliacao do 3 horas - resultados 2
3 alcangados ao (Individualmente) Relatério
servico. Semestral pe trabalhados
longo do processo familias (por . Mensal.
. realizado.
de acolhimento. telefone).
Avaliacio do grau Avaliar o grau de | Avaliacdo;
Avaliagao TO Hgep 20 8 Semestral Idosos dependéncia dos Relatério
de dependéncia .
idosos Mensal.
Discutir e elaborar Elaboragao de Lista de
Reunido Técni demandas 4 horas 02 reunides com | intervengdes para presenca;
euniao Teenea i voferentes aos | Quinzenal equipe. as demandas e Relatério
idosos e OSC. planejamento. mensal.
ificaca d .
Empoderar a Sct;:ilrl)f:!cagao @ Lista de
Capacitagdo de | equipe de Maidor ’ presenga.
atuglizagéo da | conhecimento e I 1 acada 4 meses compreensio e Fotos;
equipe. ferramentas para efetividads e Crono'grz.ayma.
intervengio. ——— Avaliagdo.

7.1.2 FORMAS DE ACESSO NO SERVICO:

Encaminhamento do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) através
de referéncia/contrarreferéncia.

Em caso de desligamento:

e Por reintegragio familiar, 6bito ou desejo do idoso e/ou da familia (com avaliagao técnica
do Servigo de Acolhimento) devera ser comunicado ao CREAS para preenchimento da vaga.

e Por descumprimento de alguma cldusula estabelecida em contrato de prestagao de servigo
entre Responsavel Anuente/Beneficiario e OSC.

7.2 IMPACTO DO BENEFiCIO SOCIAL (Vinculado ao Artigo 59 da Lein. 213.019/2014)
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Conselho Nacional de Assisténcia Social n® 228.303./77-10 — Secretaria Assisténcia e Desenvolvimento Social —
Registro n2 3421/1977 — Conselho Municipal de Assisténcia Social Registro n2 006 de
31/03/1998 — Declaragdo de Utilidade Publica Municipal Decreto n2 1088 de 24/09/1977 — Declaragdo de
Utilidade Publica Federal Decreto n? 36096/78 de 27/05/1992 — Decreto de Utilidade Ptblica Estadual n2
13.965 de 10 de margo de 2010.
Fundado em 19/07/1938

IMPACTO DO BENEFICIO SOCIAL
Quantitativo VULNERABILIDADES BENEFICIO SOCIAL
APRESENTADAS ANTES DO
ACOLHIMENTO
- Usudrios acolhidos em condi¢bes de dignidade;
Hstavam St sitrgo e -ldentidade, integridade e histéria de vida
011DOSO vulnerabilidade social/Violagdo dos
preservada;
dRteins - Acesso a espago com padrdes de qualidade quanto
04 IDOSOS Estavam em situagdo de a: higiene, acessibilidade, habitabilidade,
vulnerahilidade:social/risco pessoal salubridade, seguranga e o conforto de um lar;
Estavam e situagdo de -Ter acesso a alimentagdo em padrdes nutricionais
011DOSO vulnerabilidade social/auséncia de adequados e adaptados a necessidades especfficas;
cuidador -Acesso a ambiéncia acolhedora e espagos
Estavam em situagdo de violagdo de | \.o5eryados a manutencio da privacidade do
— direitos,  risco pessoal . € | usuario e guarda de pertences pessoais.
vulnerabilidade ~ social ~ (Medida | pequcio  das  violagses  dos direitos
Judicial) socioassistenciais, seus  agravamentos  ou
Estava em situagao de | reincidéncia;
02 IDOSOS vulnerabilidade social/violagdo de | pequciio da presenca de pessoas em situagio de
direitos/Risco Pessoal rua e de abandono;
Estavam em situagdo de | _individuos protegidos;
vulnerabilidade social /isolamento - Atividades que estimulam a preservagdo da
01 IDOSO autonomia e do empoderamento social;
-Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e
familiar.

7.6 INDICADORES DE RESULTADOS

Considera-se indicador uma informagdo quantitativa ou qualitativa que, por si s6, tenha
capacidade de retratar a parcela da intervengdo que se deseja analisar. Nesse sentido, o
indicador é uma variavel de estrutura, processo, ou resultado/impacto que mostra o alcance
da modificagio analisada.

A 0SC deve vincular as atividades aos resultados, apresentando nos Relatorios (Mensais
e de Execugdo do Objeto) ao cumprimento das metas. E essencial demonstrar a situagao inicial
e mensurar resultados no minimo semestralmente.

Abaixo seguem norteadores para aferir os resultados do ajuste:
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Conselho Nacional de Assisténcia Social n2 228.303./77-10 — Secretaria Assisténcia e Desenvolvimento Social —
Registro n¢ 3421/1977 — Conselho Municipal de Assisténcia Social Registro n2 006 de
31/03/1998 — Declaragdo de Utilidade Piblica Municipal Decreto n2 1088 de 24/09/1977 — Declarag3o de
Utilidade Publica Federal Decreto n2 36096/78 de 27/05/1992 — Decreto de Utilidade Publica Estadual n®
13.965 de 10 de margo de 2010.
Fundado em 19/07/1938

INDICADORES/PARAMETROS MEIOS DE VERIFICACAO
Percentual de adesdo das familias na proposta de trabalho. | Lista de presenga;
Percentual de ampliagdo do didlogo e estreitamento dos | Niimero de
vinculos familiares. intervengdes/participagdes;
Percentual de ruptura de ciclos de violéncia familiar. Alimentagao prontuario dos
Percentual de usudrios com melhorias na comunicagio, usuarios.
afetividade e convivéncia. PIA/PAF;
Acompanhamento dos
usuarios;
Percentual de reintegragao familiar. Encaminhamentos.
Alimentagdo prontuario dos
usuarios.

7.7 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Descricdo 1 2 3 4 5 6
Oficinas com idosos T.0 X X |X [|X X X
AVDs X |X |X |X (X |X
Atendimento individual os idosos - Assistente Social e X X X X X X
Psicéloga
Projeto Psic6loga e Nutricionista X X X
Oficina com idosos - Psicéloga X |X |X |X |X |X
Reunides com equipe X X X X X X
Avaliagdo do servigo X
Avaliacao TO X
Acompanhamento na execugdo dos protocolose correto | X |X |X |X X |X
uso de EPIs
Capacitacdo da equipe X
Elaboracio de relatérios técnicos e financeiros. X X X X X X
Video chamada e/ou contato telefénico X X X X X X
8. RECURSOS LOGISTICOS
8.1 IMOVEL

8.1.1 Valor: R$ 382.813,36

8.1.2 Descrig¢do do imével (Area m?): Situado na 4rea central do municipio, com 1.324,82 m?
de 4rea construida, com liceng¢a da vigilancia sanitaria e corpo de bombeiros. A entidade possui
estrutura fisica adequada as necessidades dos idosos, oferecendo seguranga e conforto aos
nossos atendidos. Os espagos tendem a oferecer o aconchego de um lar e a acessibilidade, que
nao limita e inclui todos os moradores.

8.1.3 Ambiente fisico minimo para execugdo da proposta:

Quantidade | Descrigao
4 Sala de atendimento individual
1 Sala de atividades coletivas - até 30 usudrios
1 Cozinha
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Conselho Nacional de Assisténcia Social n¢ 228.303./77-10 — Secretaria Assisténcia e Desenvolvimento Social —
Registro n2 3421/1977 — Conselho Municipal de Assisténcia Social Registro n2 006 de
31/03/1998 - Declaragao de Utilidade Piblica Municipal Decreto n2 1088 de 24/09/1977 — Declaracdo de
Utilidade Publica Federal Decreto n2 36096/78 de 27/05/1992 — Decreto de Utilidade Publica Estadual ne
13.965 de 10 de margo de 2010.
Fundado em 19/07/1938

Refeitorio

Espago comum - atividades de socializacdo

Dormitérios (separados masculino e feminino)

Banheiros

Lavanderia Industrial

Posto de Enfermagem

Depositos

Sala equipada de terapia ocupacional

Espaco comum - atividades de socializacdo

HHHNHH\]SHH

Barbearia

8.2 EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE DA OSC/0SCIP

Em anexo

*Referéncia dos materiais existentes na 0SC/OSCIP que serdo utilizados na realizagdo do servigo.

9.. ESPECIFICACOES DOS RECURSOS HUMANOS
9.1 RECURSOS HUMANOS NA EXECUCAO DA PARCERIA
9.1.1 PERFIL PROFISSIONAL

Tempo de
Nome Funcgdo Formagdo Pés-graduaciao experiéncia
no servico
Adrian Andrade Alves de Ensino Médio -
Oliveira Cuidador de idosos 1ano
Adriana de Pina Recepcionista Ensino Médio - 4 anos
Ana Paula Lopes Floro da Ensino Médio -
Silva Cuidador de idosos 1 ano
Anderson Garcia Andrade Cuidador de idosos Ensino Médio - 4 anos
Carla da Silva Peres Ensino Superior: -
Silvério Gerente Executiva Servico Social 11 anos
Danieli Gongalves Ensino Superior: | Gestdo Estratégica
Nascimento Assistente Social Servico Social de Pessoas 4 anos
Denise de Souza Dantas Encarregada Limpeza Ensino Médio - 8 anos
Helena Dias da Silva Souza Cuidador de idosos Ensino Médio - 4 anos
Josefa dos Santos Lino Ensino -
Aleixo Aux. Geral/limpeza Fundamental 5 anos
Maria Cicera de Lucena Aux. Geral/limpeza Ensino Médio -
Santos 2 anos
Encarregada Adm. Ensino Médio: -
Técnico em
Adm. e Recursos
Regiane Antunes Coelho Humanos 6 anos
Claudiceia Aparecida Aux. Geral/Cozinha Ensino -
Camargo Fundamental 1 més
Psicéloga Psicologia Especializagao em a
Clinica Psicanalitica
de Criangas e
Tamires Teles Rezende Adolescentes 9 anos
Terapeuta Terapia
Leticia Sarri Ocupacional Ocupacional 21 anos
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CNPJ 48.447.502/0001-91

Conselho Nacional de Assisténcia Social n2 228.303./77-10 — Secretaria Assisténcia e Desenvolvimento Social —
3421/1977 - Conselho Municipal de Assisténcia Social Registro n 006 de

9.2 SALARIO
. Tipo de Salario Salario Carga
Nome Fungao Vinieulo Bruto INSS FGTS liquido | horaria
Mensal Mensal | semanal

Adrian
Andrade
Alves de Cuidador de R$ R$ R$ R$
Oliveira idosos CLT 1.516,00 136,44 121,28 1.379,56 | 36h/s
Adriana de R$ R$ R$ R$
Pina Recepcionista | CLT 1.441,00 129,69 115,28 1.311,31 | 40 h/s
Ana Paula
Lopes Floro Cuidador de R$ R$ R$ R$
da Silva idosos CLT 1.516,00 136,44 121,28 1.379,56 | 36h/s
Anderson
Garcia Cuidador de R$ R$ R$ R$
Andrade idosos CLT 1.824,89 164,24 145,99 1.660,65 | 36h/s
Claudiceia
Aparecidade | Aux. R$ R$ R$ R$
Camargo Geral/Cozinha | CLT 1.296,00 116,64 103,68 1.179,36 | 36h/s
Carla da Silva | Gerente R$ R$ R$ R$
Peres Silvério | Executiva CLT 2.932,00 263,88 234,56 2.668,12 | 20h/s
Danieli
Gongalves Assistente R$ R$ R$ R$
Nascimento Social CLT 1.960,00 176,40 156,80 1.783,60 | 20 h/s
Denise de Encarregada R$ R$ R$ R$
Souza Dantas | Limpeza CLT 1.440,00 129,60 115,20 1.310,40 | 36h/s
Helena Dias Cuidador de R$ R$ R$ R$
da Silva Souza | idosos CLT 1.540,37 138,63 123,23 1.401,74 | 36h/s
Josefa dos
Santos Lino Aux. R$ R$ R$ R$
Aleixo Geral/limpeza | CLT 1.308,96 117,81 104,72 1.191,15 | 36h/s

Terapeuta R$ R$ R$ R$
Leticia Sarri Ocupacional CLT 661,80 59,56 52,94 602,24 6 h/s
Maria Cicera
de Lucena Auxiliar R$ R$ R$ R$
Santos Geral/Limpeza | CLT 1.308,96 117,81 104,72 1.191,15 | 36h/s
Regiane
Antunes Encarregada R$ R$ R$ R$
Coelho Adm. CLT 897,75 80,80 71,82 816,95 15h/s
Tamires Teles R$ R$ R$ R$
Rezende Psicologo CLT 1.585,50 142,70 126,84 1.442,81 | 15h/s

Observagdes:

a) Recursos Humanos: saldrio, adicional por tempo de servico, 1/3 constitucional de férias, 132 saldrio e pagamento das verbas rescisérias.
Apresentar curriculos documentados em anexo (cdpia diploma graduagdo/p6s-graduacao).
b) Encargos Sociais: IRRF, PIS, INSS, FGTS, contribuigdo sindical.
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CNPJ 48.447.502/0001-91
Conselho Nacional de Assisténcia Social n® 228.303./77-10 — Secretaria Assisténcia e Desenvolvimento Social -
Registro n? 3421/1977 — Conselho Municipal de Assisténcia Social Registro n2 006 de
31/03/1998 — Declaragdo de Utilidade Plblica Municipal Decreto n2 1088 de 24/09/1977 — Declaragdo de
Utilidade Publica Federal Decreto n2 36096/78 de 27/05/1992 — Decreto de Utilidade Publica Estadual n2
13.965 de 10 de margo de 2010.
Fundado em 19/07/1938
c) Referéncia: Artigo 33 da Lei n.° 13.019/2014 - (c) instalagées, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas).
d) A Lei 2880/2019 autoriza o pagamento de servidores piblicos.

9.3 Descricdo das fungées dos recursos humanos

Funcio Descricdo das atividades/responsabilidades
Cuidador de | Seguir as orientagdes e realizar procedimentos indicados pelo Enfermeiro responsével;
Idosos Verificar sinais vitais (pressdo arterial, temperatura, respiragao, pulsagdo e glicemia), nos

idosos; Acompanhar o idoso junto aos servigos de satide seja municipal ou regional;
Auxiliar nas atividades de vida diéria e pratica dos idosos (Higiene pessoal, alimentacao,
Vestuéario e locomog¢do); Realizar mudanga de dectibito; Trabalhar a interdisciplinaridade
seguindo orientacdes da equipe técnica.

Auxiliar Geral | Ajudar a transportar mercadorias e doagdes; Organiza¢do dos alimentos na dispensa e
Cozinha camara fria, observando e controlando o prazo de validade; Distribuir os mantimentos
para cozinha e setores; Relacionar as entradas e saidas dos mantimentos; Recolher o lixo
da cozinha; Manter o exaustor, telas das dispensas/cozinha, vidros e janelas sempre
limpos; Acompanhar e controlar o consumo de gas verificando o relégio de medigdo,
visando reabastecimento.

Auxiliar Geral | Proceder a limpeza de um modo geral nas areas que lhe forem designadas;

Limpeza Recolher o lixo, acondicionando-o em embalagem prépria; recolher o lixo contaminado
separadamente do comum, embalando os descartaveis da farmécia em recipiente proprio,
colocando-os no depésito de recolhimento expurgo, para destinagéo final; manter o chdo
sempre limpo; retirar p6 das mesas, cadeiras, armdrios e equipamentos; limpar paredes
e azulejos; limpar janelas e vidros; limpar os banheiros diariamente; repor papel higiénico

e toalha
Gerente Assessorar e apoiar tecnicamente e operacionalmente o Presidente, a Diretoria Executiva
Executiva e técnicos no alcance de seus objetivos, na proposigdo de estratégias de agdo e na

implementagéo de decisdes, Promover a articulagdo e integragao dos diferentes setores
da institui¢do; Identificar, discutir e buscar o consenso em situa¢des que afetam o
desempenho das diferentes areas propondo medidas para soluciona-los; Administrar
financeiramente a instituicio acompanhando a aplicagdo dos recursos ptblicos e
privados; Verificar se h4 disponibilidade financeira para atender as requisigdes de
compras da Institui¢do e estabelecer prioridades, quando for o caso;

Assistente Seguir as orientagdes da Gerente Executiva; Planejar agdes que favorecam a cidadania
Social plena dos idosos, tazendo uso do que determina o Estatuto do ldoso; Elaborar critérios
sociais para a inclusdo de novos idosos; Acompanhar a execucdo dos projetos sociais
advindos das esferas governamentais, realizando as avaliagdes e adequagdes quando
necessario; Realizar prestagdo de contas técnica para os financiadores de projetos
governamentais; Realizar atendimento social com os idosos avaliando adaptacdo,
convivéncia, a fim de favorecer sua socializagdo e integragdo; Mediar junto a Previdéncia
Social a garantia do Beneficio de Prestagdo Continuada ou quando possivel da
Aposentadoria assegurando agilidade e comodidade aos idosos; Manter os arquivos e
documentagdo dos idosos; Realizar agdes que contribuam para a reconstrucdo dos
vinculos familiares e comunitérios, a defesa e o fortalecimento de suas potencialidades;
Registrar em prontudrio o acompanhamento social dos idosos, em forma de cadastro,
atualizando o seu banco de dados; Manter permanente contato com 0s Orgdos Pblicos
que disciplinam a politica de Aten¢do aos idosos conforme legislagdo vigente;
Supervisionar estagidrios; Proceder a entrevista tanto do idoso quanto de seus familiares
ou responsaveis no caso de admissio neste ILP], observando-se as normas existentes, e,
em especial o Estatuto do Idoso, recolhendo-se toda a documentagdo necessdria ao
acolhimento; Na admissdo do idoso preparar o contrato de prestagdo de servigos,
conforme formuldrio proprio; Participar da elaboragdo do PIA (Plano Individual de
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Atendimento) na admiss@o dos idosos; Gerar estatisticas de atendimento e relatério de
suas atividades.
Psicologo Seguir as orientagdes da Gerente Executiva; Realizar anamnese inicial quando o idoso
ingressar na institui¢do, para que iniciemos a construgdo de seu perfil e reconhecimento
de suas necessidades; Focar as avaliagdes na intengdo de estimular o desenvolvimento de
potencialidades, competéncias, criatividade e rede de apoio social; Acompanhar o
processo de adaptagdo e integragdo do idoso com a Instituigdo; Elaborar laudos
psicoldgicos, quando necessdrio; Registrar ocorréncias de alteragdes significativas
comportamentais e de satide dos idosos; Gerar estatisticas de atendimentos e relatérios
de atividades realizadas; Participar da elaboragdo do PIA (Plano Individual de
Atendimento) na admissdo dos idosos; Buscar promog¢do conjunta de relagdes
interpessoais satisfatérias no contexto da Institui¢do; Orientar e acolher equipe
operacional quando necessério; Elaborar roteiros e formuldrios que facilitem a
organizagdo do servigo; Realizar atendimento individual e grupal; Manter seu quadro
horario atualizado, com informacdes sobre atividades internas e externas.

Encarregada Fornecer ao escritério de contabilidade a frequéncia dos funcionarios da Institui¢do para
Administrativa | elaboragéo da folha de pagamento; acompanhar a tramitagdo de projetos e convénios nos
érgdos competentes e preparar a respectiva prestagdo de contas; manter arquivo
atualizado de documentagido referente a recebimentc de recursos, pagamentos, notas
fiscais, impostos, e outros; emitir relatérios e balancetes simplificados, e prestar
esclarecimentos necessarios para o Conselho Fiscal e Diretoria Executiva sobre o
andamento contabil; preparar prestagdes de contas para as institui¢des financeiras,
conveniadas, Conselho Fiscal, 6rgdos de controle do governo e outros; exercer o controle
dos documentos de admissdes e demissdes de funciondrios da Institui¢do, encaminhando-
os para a contabilidade; executar pagamentos de fornecedores e funciondrios; Realizar as
compras requisitadas, mediante a pesquisa de, no minimo, trés orgamentos de
fornecedores distintos; Efetuar pesquisas de pregos, quando solicitados pelo
Coordenador; Controlar e arquivar documentos e contratos; Redigir oficios, circulares e
comunicados; Efetuar controles diversos através de planilhas;

Encarregada Seguir as orientagtes da Gerente Executiva; supervisionar o trabalho do(a) Auxiliar Geral
de Limpeza de Limpeza; orientar o servico a ser realizado; manter a Gerente Executiva informada
sobre as questdes do setor; elaborar a escala do setor;

Recepcionista | Atender telefones; Redigir oficios, circulares e comunicados; Efetuar controles diversos
através de planilhas; Zelar pela organizagio e conservagdo dos produtos estocados no
almoxarifado; Executar a distribuicio de suprimentos; Manter atualizada lista dos
produtos e suprimentos estocados; Receber e encaminhar toda a correspondéncia para o
setor correspondente; Identificar as pessoas estranhas que entrarem na Instituicao,
anunciando-as para os setores de referéncia; Direcionar e orientar os visitantes sobre o
horério de visita e permanéncia na institui¢do;

Terapeuta Seguir as orientagdes da Gerente Executiva; realizar agGes que visem despertar potenciais
Ocupacional e desenvolver habilidades tendo como foco a melhora da autoestima dos idosos; trabalhar
em prol de minimizar a sensagdo de ociosidade, estimulando a autonomia dos idosos e
autocuidado dos idosos. Focar as agdes através de atividades que mais agradem os idosos,
favorecendo sua participagio, buscando sempre melhora em sua qualidade de vida. Gerar
estatisticas de atendimentos e relatérios de atividades realizadas; participar da
elaboragio do PIA (Plano Individual de Atendimento) na admissdo dos idosos; manter seu
quadro de horério atualizado; supervisionar estagiarios; disponibilizar informativos
preventivos relativos ao seu dominio profissional; Avaliagdo funcional de independéncia
dos idosos;

Orientar equipe e idosos a respeito de independéncias em AVD’s e P’s (Atividade de Vida
Didria e Pratica)

Rua 24 n. 330 — Centro — Telefone (17) 3331-4827 —CEP 14.790-000 — GUAIRA-SP /E-mail: casnsa@gmail.com

Site: www.casnsa.com

20




Contso b Ao Goiot Nosaa Fenbiore D pcarcoids

CNPJ 48.447.502/0001-91

Conselho Nacional de Assisténcia Social n® 228.303./77-10 — Secretaria Assisténcia e Desenvolvimento Social —
Registro n? 3421/1977 — Conselho Municipal de Assisténcia Social Registro n2 006 de
31/03/1998 — Declaragdo de Utilidade Publica Municipal Decreto n2 1088 de 24/09/1977 — Declaragdo de
Utilidade Publica Federal Decreto n® 36096/78 de 27/05/1992 — Decreto de Utilidade Publica Estadual n®
13.965 de 10 de margo de 2010.
Fundado em 19/07/1938

10. FONTES DE RECURSOS (PREVISAO DE RECEITAS - Art. 22, 1I-A, Lein. 2 13.019/2014)

Municipal Estadual Federal

R$112.962,78 R$ 26.106,00 R$ 8.760,00

Valor total da proposta: 147.828,78

11. CRONOGRAMAS
11.1 PLANO DE APLICACAO

MUNICIPAL

Despesas Valor Semestral Valor mensal %

Recursos humanos R$112.962,78 Conforme 76,41%

Cronograma

Total R$112.962,78 76,41%
Federal

Despesas Valor Semestral Valor mensal %

Recursos humanos R$8.760,00 R$ 1.460,00 5,93%

Total R$ 8.760,00 5,93%
Estadual

Despesas Valor Semestral Valor mensal %

Recursos humanos RS 15.447,08 | R$ 2.574,52 10,45

Material de consumo RS 3.758,92 | R$ 626,48 2,54

Alimentagdo RS 6.900,00 | RS 1.150,00 4,67

TOTAL | RS 26.106,00 | RS 4.351,00 100

11.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MUNICIPAL
Descrigdo JAN FEV MAR ABR MAI JUN
Recursos
humanos R$20.996,65 | R$19.250,95 | R$16.066,00 | R$18.893,05 | R$18.893,07 | R$18.893,06
VALOR
TOTAL R$20.996,65 | R$19.250,95 | R$16.066,00 | R$18.893,05 | R$18.893,07 | R$18.893,06
FEDERAL
Descricio JAN FEV MAR ABR MAI JUN
Eﬁf}‘)‘;‘;ﬁ R$ 1460,00 | R$ 1460,00 | R$1460,00 | R$1460,00 | R$1460,00 | R$ 1460,00
VALOR TOTAL | R$ 1460,00 | R$ 1460,00 | R$ 1460,00 | RS 1460,00 | R$ 1460,00 | RS 1460,00
ESTADUAL
Descricao JAN FEV MAR ABR MAI JUN
Recursos R$ R$ R$ R$ R$
T— 257452 | 257452 | 2.574,52 2.574,52 R$ 257450 | ;59450
Material de | R$ R$ R$ R$ R$
Consumo 626,48 626,48 626,48 626,48 R$ 626,50 | ¢r6 50
. ~ R$ R$ R$ R$ 00 | RS
Alimentagio | 1co00 | 145000 | 145000 | 115000 | N 119090 | 115000
RS RS RS R$ RS RS
VALORTOTAL | 425100 | 4351,00 | 435100 |4351,00 |[4351,00 | 4.351,00
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Registro n?

Contro e Mz Fooiand Nossa Fendore D) Mpuoroids

CNPJ 48.447.502/0001-91
Conselho Nacional de Assisténcia Social n2 228.303./77-10 — Secretaria Assisténcia e Desenvolvimento Social —
3421/1977 - Conselho Municipal de Assisténcia Social Registro n2 006 de

31/03/1998 — Declaragdo de Utilidade Ptblica Municipal Decreto ne 1088 de 24/09/1977 — Declaracdo de
Utilidade Publica Federal Decreto n? 36096/78 de 27/05/1992 — Decreto de Utilidade Publica Estadual n®
13.965 de 10 de margo de 2010.

Fundado em 19/07/1938

O Plano de Aplicagdo e o Cronograma de Desembolso devem ser transcritos por fonte de financiamento (ex: recurso federal, estadual, municipal).
Deve provisionar: 132 saldrio, férias e rescisdo (de acordo com a vigéncia da parceria)

12. SALDO REMANESCENTE
FONTE SALDO RESIDUAL | RENDIMENTOS TOTAL
Municipal R$ 0,00 R$ 72,75 R$ 72,75
Estadual R$ 0,00 R$ 47,74 R$ 47,74
Federal R$ 0,00 R$ 13,50 R$ 13,50

13.MONITORAMENTO E AVALIACAO

13.1 0sCIP

15.2 ADMINISTRACAO PUBLICA

- Apresentagdo de prestagdo de contas mensal
até o 102 util

- Apresentagdo de prestagdo de contas final
e/ou anual até o dia 30 de janeiro do ano
subsequente.

- Envio por e-mail da prestagdo de contas para
a comissdo de monitoramento e a segdo das
parcerias.

- Alimentagdo do site (transparéncia).

- Apresentagdo de dados quantitativos e
qualitativos sobre resultados do ajuste.

- Apresentagdo de pesquisa de satisfagdo com
os atendidos.

- Avaliagdo do servigo junio a equipe da
proposta.

- Apresentagdo de  respostas  aos
apontamentos emitidos pela Administragdo
Publica.

- Acompanhamento do ajuste por meio da
Se¢do das parcerias com o terceiro setor.
- Acompanhamento pela comissdo
monitoramento e avaliagao.

- Langamento da prestagdo de contas na
transparéncia.

- Alimentagdo do SisRTS.

- Alimentagdo Sistema Fiorilli.

- Andlise e emissdo de pareceres em relagdo a
apostilamentos e aditivos.

- Andlise do custo beneficio em relagdo ao
ajuste.

- Acompanhamento site da OSCIP.

- Supervisdo da pesquisa de satisfagdo com os
atendidos por meio de amostragem.

de

14. DECLARACAO DO PRESIDENTE DA 0SC/0SCIP

Na qualidade de representante legal da proponente, declaro, para fins de prova junto a

Administragdo Ptblica para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer Orgdo ou entidade da
Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagoes
consignadas nos orgamentos desde Poder, na forma desde plano de trabalho.

15. DECLARACAO CIENCIA DA PRESTACAO DE CONTAS

Declaro para os devidos fins de direito ter ciéncia da responsabilidade de prestar contas
mensalmente, apresentando: Oficio de despacho de Prestagdo de Contas, Relatério de
Atividades, RP, Ficha Contdbil - Demonstrativo de despesa, Meméria de Cdlculo, Declaragdo de
aplicagdo _dos _ recursos, _Extratos bancdrios, Notas Fiscais/Recibos, 3  (trés
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