. - Municipio de Guaira
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100
DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E

DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL

RUA 28, S/N, Centro, Fone: (17)3331-8466
E-mail: dadis@guaira.sp.gov.br

CEP: 14790-000 | Guafra/SP

Guaira /SP, 07 de julho de 2022.

OFICl10:498/2022
ASSUNTO: Comissao de Monitoramento e avaliagao

~

REFERENCIA
. . OBJETO: Emendas Parlamentares — Federal repassadas para o FMAS.

Exmo Sr,

‘ Vimos por meio deste indicar os servidores responséveis pelo monitoramento e
avaliacao do termo de- fomento referente a execugao dos planos de trabalho a; serem
executados pelas unidades beneficiarias das emendas de n°. 202230520005 e n°.

202237170001. .
Presidente: Roberta Gongalves de Rezende Hatano
Membro: Maira Gongalves Suzuki landim Guimaraes
Membro: Clovis Takeschi Nomura

\ . ' Sem mais para o momento desej4mos votos de elevada estima e consideragao.

-/;na 7énana Barbosa de Ohvelra Gomes

D|retora da Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social

CPF: 162.1565.938-69

Exmo Sr. Prefeito Antonio Manoel da Silva Junior
Municipio de Guaira/SP




Municipio de Gualra
CNPIJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100
DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E

DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL

RUA 28, S/N, Centro, Fone: (17)3331-8466

E-mail: dadis@guaira.sp.gov.br

CEP: 14790-000 | Guaira/SP

Guaira /SP, 07 de Julho de 2022.

: OFiCi0:496/2022
! ASSUNTO: Indicagéo do Gestor da Parceria

e REFERENCIA |
. . OBJETO: Emendas Parlamentares - Federal repassadas para o FMAS.

44
% Prezada,

Vimos por meio deste indicar gestor da parceria conforme dados abaixo:

NOME: Maria Adriana Barbosa de Oliveira Gomes

FORMAGAO: Assistente Social

CARGO: Diretora da Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social
CPF: 162.155.938-69 ‘
RG: 26.444.821-2

DATA DE NASCIMENTO: 03/06/1971

. . E-MAIL: dadis@guaira.sp.gov.br

——

MariJ/;driana Barbosa de Oliveira Gomes

Diretora da Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social

f Exmo Sr. Prefeito Antdnio Mahoel da Silva Junior
Municipio de Guaira/SP ,

AT
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