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GUAIRA/SP - MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO ”
L X 4

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.2 69/2024
CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024
PROCESSO N.2 124/2024

OBJETO: Oferta de cursos de qualificacdo profissional para adolescentes e jovens de

14 a 21 anos.
RECIBO
A 0SC , CNPJ , Endereco
, Telefone: , e-mail: Cidade Estado ,
neste ato representada por Sr. (a) , portador do RG n?

e CPF n? , declaro para os devidos fins que retirou o Edital de
Chamamento Publico n® Processo n? e deseja ser informada de
qualquer alteracdo do edital, suspensdo e/ou revogacdo do processo de

chamamento publico pelo e-mail

,a0s / /

(Assinatura)

OBSERVACOES:

1- Este recibo devera ser remetido ao SECAO DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR, através
do e-mail secaoparcerias@guaira.sp.gov.br, para eventuais comunicagdes aos interessados,
quando necessario.

2- Toda informagdo adicional deste certame sera divulgada conforme exigéncia em lei, faz-se
saber que o ndo envio deste documento preenchido corretamente, exime a administragdo da

obrigacdo de qualquer eventual informacdo deste chamamento publico a OSC participante.

3. Fundamentacdo Legal: Lein.2 13.019/2014.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.2 69/2024
CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024
PROCESSO N.2124/2024

O MUNICIPIO DE GUAIRA, 6rgio publico, inscrito no CNPJ sob o n®
48.344.014/0001-59, com sede na Avenida Gabriel Garcia Leal, n? 676 - Maraca -
Guaira/SP - CEP: 1490-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr.
ANTONIO MANOEL DA SILVA JUNIOR, torna publico para conhecimento dos
interessados que na data, horario e local indicados fara realizar CHAMAMENTO
PUBLICO PARA SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC,
visando a celebracdo de TERMO DE COLABORACAO, conforme descri¢do contida
neste Edital e seus Anexos. O procedimento obedecera a Lei n? 13.019/2014 e
Decreto Municipal n? 5.034/2017, bem como a legislacao correlata, e demais
exigéncias previstas neste Edital e seus Anexos.

ENTREGA DOS ENVELOPES:
Data: 28/06/2024 a 29/07/2024
Horario: 09h as 12h e 14h as 16h

SESSAO DE ABERTURA:
Data: 30/07/2024
Horario: 10:00 horas

LOCAL DE ENTREGA DOS ENVELOPES:

- SALA DA SECAO DE PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR: localizada no Paco
Municipal “Messias Candido Faleiros” na Avenida GABRIEL GARCIAL LEAL, n? 676
- Lago MARACA - Guaira/SP - CEP: 14790-000.

LOCAL DE REALIZACAO DA SESSAO DE ABERTURA DO CERTAME:

- SALA DA SECAQ DE PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR: localizada no Pago
Municipal “Messias Candido Faleiros” na Avenida GABRIEL GARCIAL LEAL, n2 676
- Lago MARACA - Guaira/SP - CEP: 14790-000.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a sele¢cdo de propostas para a
celebracao de parceria com o Municipio de Guaira/SP por meio da formalizacao de
TERMO DE COLABORACAO na area do Desenvolvimento Econdmico, para a
consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a organizacdo da sociedade civil (0SC),
conforme condig¢des estabelecidas neste Edital.
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1.2. O procedimento de selecao reger-se-a pela Lei n? 13.019, de 31 de julho de
2014 e pelo Decreto Municipal n2 5.034, de 27 de Dezembro de 2017, e pelos demais
normativos aplicaveis, além das condi¢des previstas neste Edital.

1.3. Sera selecionada uma unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orcamentéaria para a celebracdo do TERMO DE COLABORACADO.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO (art. 24, Il da Lei 13.019/14)

2.1. O TERMO DE COLABORACAO terd por objeto: OFERTA DE CURSOS DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL PARA ADOLESCENTES E JOVENS DE 14 A 21
ANOS, para execu¢do no Municipio de Guaira - SP, conforme os Anexos IV e V do
presente Edital.

2.2.0bjetivos da parceria - Plano de Trabalho e Termo de Referéncia - Anexos IV e
V:

OBJETIVO GERAL:
Oferta de cursos de qualificagdo profissional para adolescentes e jovens de 14 a 21
anos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

* Integrar os jovens e adolescentes no mercado de trabalho, orientando e
estimulando as empresas privadas e 6rgdos publicos para contratagdo.

» Estimular trabalho em grupo, lideranga, respeito as diferencas, proatividade,
explorar habilidades individuais para o destaque em busca do 12 emprego.

= Melhorar qualidade de vida e afastar os jovens e adolescentes dos vicios
presentes no mundo atual.

3. JUSTIFICATIVA

Oferta de cursos de qualificagdo profissional para adolescentes e jovens de 14 a 21
anos, com meta de atendimento anual de 150 adolescentes e jovens/anual e meta
mensal de 75 jovens inseridos nas atividades propostas, esses numeros estdo
baseados na oferta atual e procura do publico citado, vale ressaltar que a oferta de
cursos de qualificacao profissional no municipio ja acontece nos ultimos 5 anos
trazendo a inclusao de jovens e adolescentes no mercado de trabalho e preenchendo
uma lacuna educativa importante visando o mercado de trabalho atual.

Os cursos deverao ser desenvolvidos de forma centralizadas com foco nos
adolescentes e jovens em situacao de vulnerabilidade social com renda familiar de

3
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até 3 (trés) salarios minimos.

A proposta visa a oferta dos seguintes cursos: informatica basica; excel avangado;
auxiliar administrativo; auxiliar financeiro; auxiliar de saldo de beleza; atendimento
ao cliente; técnicas de maquiagem; designer de sobrancelhas; alongamento de cilios.

Finalidade:

- Integrar os jovens e adolescentes no mercado de trabalho, orientando e
estimulando as empresas privadas e 6rgdos publicos para contratagdo.

- Estimular trabalho em grupo, liderancga, respeito as diferencas, proatividade,
explorar habilidades individuais para o destaque em busca do 12 emprego.

- Melhorar qualidade de vida e afastar os jovens e adolescentes dos vicios presentes
no mundo atual.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar deste Processo de Chamamento Publico as Organizagdes da
Sociedade Civil (OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 22, inciso I,
alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n? 13.019/2014 (com redac¢do dada pela Lei n? 13.204,
de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacao) que nao
distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do
seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n2 9.867, de 10 de novembro
de 1999; as integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal
ou social; as alcancadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geracao
de trabalho e renda; as voltadas para COLABORACAO, educacio e capacitagio de
trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensao
rural; e as capacitadas para execucao de atividades ou de projetos de interesse
publico e de cunho social; ou

c) as organizacoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente
religiosos.

4.2. Para participar deste Processo de Chamamento Publico, a OSC devera
cumprir as seguintes exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo I - Declaragdo de Ciéncia
e Concorddncia, que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital
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e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das
informagdes e documentos apresentados durante o processo de selecao.
4.3. Nao é permitida a atuacdo em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO
5.1. Para a celebracdo do TERMO DE COLABORA(;AO, a OSC devera atender aos

seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocdo de
atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o
objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso
II, da Lei n? 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagoes
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 32, Lei n? 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizacio interna que prevejam
expressamente que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimonio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei n? 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso IIl, Lei n? 13.019, de 2014) Estao
dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas
(art. 33, 8§ 22 e 32, Lein? 13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam,
expressamente, escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso
IV, Lein?2 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentacao do plano de trabalho, no minimo 1
(um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentac¢do emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ (art. 23, IV do Decreto 5.034/2017);

e) Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, a ser comprovada no momento da
apresentacao do plano de trabalho e na forma do art. 24, e incisos, do Decreto n®
5.034, de 2017 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n? 13.019, de 2014, e art.
23, XII, do Decreto n? 5034, de 2017);

f) possuir instalacdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento
do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas (art. 23, XIII, do
Decreto n® 5034, de 2017);

g) apresentar certiddes de regularidade fiscal (Certiddo de Regularidade de
Débitos Tributarios de qualquer natureza junto ao 6rgao fazendario municipal;
Certiddo de Regularidade quanto a divida Ativa da Unido Conjunta; Prova de
Regularidade com a Fazenda Estadual; Prova de Regularidade relativa ao Fundo de

Garantia por Tempo de Servico - FGTS), regularidade previdenciaria, de
5
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contribuicdes, regularidade trabalhista, na forma do art. 23,V, a, b, ¢, d, e, do Decreto
n?5.034, de 2017.

h) apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de
registro civil ou cdpia do estatuto registrado e eventuais altera¢des ou, tratando-se
de sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial (art. 34,
caput, inciso II], da Lei n?2 13.019, de 2014);

i) apresentar coépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como
relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da
carteira de identidade e niimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de
cada um deles, conforme Anexo III - Declaragédo do Art. 17 do Decreto n® 5034, de
2017, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n?
13.019, de 2014, e art. 23, VII e VIII, do Decreto n? 5034, de 2017);

j) comprovar que funciona no enderec¢o declarado pela entidade, por meio
de cépia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacao
(art. 34, caput, inciso VII, da Lein? 13.019, de 2014, e art. 23, IX, do Decreto n? 5034,
de 2017);

k) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a
0SC se tratar de sociedade cooperativa (art. 29, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §32, Lei
n213.019, de 2014); e

1) apresentar registro da organizacdo da sociedade civil em Conselho
Municipal, Estadual ou Federal, quando a legislacdo assim condicionar sua
capacitagdo para atuar ou de firmar Parceria com a Administracao Publica;

m) declaracao de que a OSC nao deve prestacdes de contas a quaisquer 6rgaos
ou entidades;

n) declaracio de que ndo emprega menor, conforme disposto no art.79, inciso
XXXIII, da Constituicao Federal de 1988;

0) declaracao do representante legal da OSC informando que a organizacao e
seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas no Decreto n®
5034, de 2017);

p) plano de trabalho;

q) declaragdo de funcionamento;

5.2. Ficara impedida de celebrar o TERMO DE COLABORACAO a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territorio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n?
13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada (art. 39, caput, inciso 11, da Lei n? 13.019, de 2014);
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c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder Executivo,
Legislativo, Judicidrio ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade
da administragdo publica municipal, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua prépria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Nao sdao considerados membros de Poder
os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso
Il e §§ 52 e 62, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 17, caput, inciso III, do Decreto n®
5.034, de 2017);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢do e quitados
os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela
rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisao sobre
recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n2 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao
de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica,
com a sanc¢ao prevista no inciso II do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014, ou com a
san¢do prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014 (art. 39, caput,
inciso V, da Lei n2 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de
2014);

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federacgdo, em decisao irrecorrivel, nos altimos 8 (oito) anos;
que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissao ou funcao de confianca, enquanto durar a inabilitacao; ou que
tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Il do art. 12 da Lei n? 8.429, de 2 de junho de
1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n? 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissao de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico, a ser constituida na forma de Portaria, através do
Departamento de Atos Normativos, sendo composta por 03 (trés) ou 05 (cinco)
membros, que devera emitir relatério técnico com base na andlise das propostas
apresentas no plano de trabalho e na documentacao apresentada pela organizagdo
da sociedade civil, previamente a etapa de avaliagdo das propostas. (De acordo com
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o Artigo 25, caput, § 12 e 22 do Decreto 5.034/2017).

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdao de Selecio que tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital,
como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC
participante do chamamento publico, ou cuja atuacdo no processo de selecao
configure conflito de interesse, nos termos da Lei n2 12.813, de 16 de maio de 2013
(art. 27, §§ 22 e 39 da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 25, § 32 do Decreto n?
5.034/2017).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Sele¢do ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o0 membro
impedido deverd ser imediatamente substituido por membro que possua
qualificacao equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo
Edital (art. 27, §§ 12 a 32, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 25, § 32 do Decreto n?
5.034/2017).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas
entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissées. Em qualquer
situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transpareéncia.

6.6. A Comissao de Selecao do presente Processo de Chamamento Publico sera
designada por Decreto Municipal e publicada no Diario Oficial do Municipio.

7. DA FASE DE SELECAO
7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacao do Edital de Chamamento Publico. | 26/06/2024
. 28/06/2024 a
2 Envio das propostas pelas 0SCs. 20/07/2024 (31 dias)
Etapa competitiva de avaliacdo e julgamento 30/07/2024

das propostas pela Comissdo de Selecdo.
4 Divulgacdo do resultado preliminar. 06/08/2024
5 (cinco) dias contados

Interposicdo de recursos contra o resultado

5 . da divulgacao do
preliminar. T
resultado preliminar
5 (cinco) dias apos
- . razo final de
Analise dos recursos pela Comissdo de p ~
6 N apresentacao das
Selecdo. ~
contrarrazoes aos
recursos
8
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Homologacdo e publicacio do resultado
7 definitivo da fase de sele¢do, com divulgacao
das decisdes recursais proferidas (se houver).

21/08/2024
(esta data é estimada)

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para
a celebracao da parceria (arts. 33 e 34 da Lein? 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia
de impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014) é
posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas
da(s)OSC(s)selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei
n?213.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacio do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletrdnico oficial do
Municipio de Guaira, na internet pelo site: www.guaira.sp.gov.br e na Imprensa
Oficial (Diario oficial do Municipio e Diario Oficial do Estado) com prazo minimo de
30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contado da data de publicagdo
do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, e deverdo ser encaminhadas em
um envelope fechado e rubricado no fecho, opaco, contendo em suas partes externas
e frontais, em caracteres destacados, os seguintes dizeres:

ENVELOPE 1 - PROPOSTA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.2 69/2024

CHAMAMENTO PUBLICO N 04/2024

PROCESSO N.2 124/2024

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA
(RAZAO SOCIAL DA 0SC)

CNPJ N° XXXX

7.4.2. Serad admitido o encaminhamento do envelope por via postal ou outro meio
similar de entrega, mediante recibo ou aviso de recebimento, desde que entregues
até 1 (uma) hora antes da abertura da sessdo publica.

7.4.3. Nessa hipétese, o envelope de proposta devera ser acondicionado em
involucro unico, enderecado diretamente a Comissdao de Selecdo, com a seguinte
identificacdo:

A COMISSAO DE SELECAO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.2 69/2024

CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024

PROCESSO N.2 124/2024

SESSAO EM 30/07/2024, AS 10HORAS
(RAZAO SOCIAL DA 0SC)
CNPJ N° XXXX
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7.4.4. DA PROPOSTA - a proposta técnica devera ser elaborada nos termos dos
Anexos IV e V, ser emitida por computador, redigida em lingua portuguesa, com
clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada e
assinada, como também rubricadas todas as suas folhas em uma dnica via impressa,
ter suas folhas numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo
representante legal da OSC proponente. Também deve ser entregue uma copia
em versao digital (pendrive) da proposta, assinada digitalmente.
7.4.5. Deverdao acompanhar a Proposta e dela fazem parte integrante os
seguintes documentos:
a) declarar, conforme modelo constante no Anexo I - Declaragdo de Ciéncia
e Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposicdes previstas
no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informa¢des e documentos apresentados
durante o processo de selecao;
7.4.6. Ap6s o prazo limite para apresentacdo da proposta, nenhuma outra sera
recebida, assim como nao serao aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem
explicita e formalmente solicitados pela administragdo publica municipal.
7.4.7. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar
mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a dltima proposta
enviada para analise conforme item 7.4.1. deste Edital.

7.4.8. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverao
conter, no minimo, as seguintes informacdes:
a) a descricao da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o

projeto proposto;
b) as a¢cbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores
que aferirdo o cumprimento das metas;
b) os prazos para a execu¢ao das a¢oes e para o cumprimento das metas; e
c) o valor global.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacao das propostas pela Comissao de
Selecao.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissao de Sele¢ao
analisard as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e o
julgamento de cada proposta serao realizados pela Comissdo de Selecao, que tera
total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusao
do julgamento das propostas e divulgacao do resultado preliminar do processo de
selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por
até mais 30 (trinta) dias.
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7.5.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo V -

Termo de Referéncia.

7.5.4. A avaliacao individualizada e a pontuacao serdo feitas com base nos critérios
de julgamento apresentados no quadro a seguir:

JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

A) As

Propostas Técnicas

das OSC participantes, serao

examinadas,

preliminarmente, quanto ao atendimento das condi¢des estabelecidas neste Edital
e seu(s) Anexo(s). Verificado o atendimento as referidas condi¢des proceder-se-a a
avaliacdo da Proposta Técnica, conforme instrucdes constantes do(s) Anexo(s).

B) Sera atribuida pela Comissdo de Selecdo a "Nota da Proposta Técnica" (NPT),
variando de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, observados basicamente:

Pontuac¢ao
Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacgao Maxima
por Item
TECNICA

- Grau pleno de atendimento (50
(A) Informacgdes sobre acdes | pontos)
a serem executadas, metas a | - Grau satisfatério de atendimento (30
serem atingidas, indicadores | pontos)
que aferirdo o cumprimento | - O ndo atendimento ou o atendimento 50
das metas e prazos para a insatisfatério (0,0)
execucdo das agdes e parao | OBS.: A atribuicao de nota “zero”
cumprimento das metas. neste critério implica eliminacao

da proposta
(B) Adequacgao da proposta | - Grau pleno de adequagao (25)
aos objetivos da politica, do | - Grau satisfatério de adequagao (15)
plano, do programa ou da - O ndo atendimento ou o atendimento 25
acdo em que se insere a insatisfatério do requisito de
parceria. adequacao (0,0)

D ica li .
(C). escrigao da.rea idade - Grau pleno da descricao (25)
objeto da parceria e do nexo g .
. - Grau satisfatério da descri¢do (15)
entre essa realidade e a ~ . . 25
. . - O ndo atendimento ou o atendimento

atividade ou projeto : . -

insatisfatorio (0,0)
proposto.

Total de Pontos - Técnica 100

JULGAMENTO DO VALOR DA PROPOSTA

A)A Comissio de Selecido procedera ao calculo da "Nota da Proposta de Preco”
(NPP) de cada OSC, conforme definido na formula abaixo:

Terceiro Setor
e Afins

%
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NPP =100.X1/ X2
X1=(Vr+M)/2

Onde:

NPP = Nota da Proposta de Pregos;

X2 = Valor da proposta da OSC

Vr = Valor Maximo - Referéncia;

M = Média dos pregos de todas as propostas das OSC participantes;

Obs.: As notas calculadas serdo arredondadas até os centésimos

B) A OSC que tiver pontuacio menor na Proposta de Precos menor que 90
pontos estara desclassificada.

CLASSIFICACAO DOS PROPONENTES
A) O célculo da "Nota Final" (NF) dos proponentes far-se-a de acordo com a média
ponderada das valorizacdes das Propostas Técnicas e de Prego, da seguinte forma:

NF = 6NPT + 4NPP
10

Onde:

NF = Nota Final

NPT = Nota da Proposta Técnica
NPP = Nota da Proposta de Pregos

7.5.5. A falsidade de informagdes nas propostas, devera acarretar a eliminagao da
proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminagdo da proposta, a aplicacdo de san¢ao
administrativa contra a instituicio proponente e comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracao do cometimento de eventual
crime.

7.5.6. Serao eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 60 pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A) ou (D); ou ainda
que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricao da realidade
objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agcdes a serem
executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento
das metas; os prazos para a execuc¢do das agoes e para o cumprimento das metas; e
o valor global proposto;

c) que estejam em desacordo com o Edital; ou
7.5.7. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacdo total obtida com base na Nota Final calculos acima
especificados;

7.5.8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito pelo
Valor Global apresentado, onde sera consagrado o vencedor a proposta com MENOR
VALOR GLOBAL. Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera feito com

base na maior pontuag¢do obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (A),
12
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(B). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a
entidade com mais tempo de constituicdo e, em dltimo caso, a questao sera decidida
por sorteio.

7.6. Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar. A administracdo publica
divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio oficial
do(a) Municipio de Guaira/SP, na internet pelo site: www.guaira.sp.gov.br e
Imprensa Oficial (DOM e DOE) iniciando-se o prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar. Havera
fase recursal apds a divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecao.
7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar
deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contado da publicagdo da decisao, ao colegiado que a proferiu, no seguinte endereco:
Avenida Gabriel Garcia Leal, n? 676, bairro Maraca, Sala do Departamento de
Compras, no Municipio de Guaira/SP, das 10horas as 16 horas, sob pena de
preclusdo. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica,
arcando somente com os devidos custos.

7.7.3. Interposto recurso, a plataforma eletronica dara ciéncia dele para os demais
interessados para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado imediatamente apds
o encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem, no
mesmo local: Avenida Gabriel Garcia Leal, n? 676, bairro Maraca, Sala do
Departamento de Compras, no Municipio de Guaira/SP, das 10 horas as 16 horas.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissio de Selecgao.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecao podera reconsiderar sua decisao
no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Prefeito
Municipal, com as informag¢des necessarias a decisao final.

7.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no
prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado do recebimento do recurso. A
motivacdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracdo
de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informacgoes, decisoes
ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Nao cabera
novo recurso contra esta decisao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento.
Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgido ou
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entidade responsavel pela conducao do processo de selecao.
7.8.5. O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de
selecdo, com divulgacdo das decisdes recursais proferidas (se houver).
Apoés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de

recurso, a administracao publica municipal deverd homologar e divulgar, no seu
sitio eletronico oficial as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do
processo de selecdo.

7.9.1. Ahomologacao niao gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art.
27,86% dalein?13.019,de 2014).

7.9.2. Apébs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma tinica entidade
com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias
deste Edital, a administragdo publica podera dar prosseguimento ao processo de
selecdo e convoca-la para iniciar o processo de celebracao.

8. DA FASE DE CELEBRACAO
8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do
instrumento de parceria:

Tabela 2

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

Convocagao da OSC selecionada para apresentacao do plano de trabalho
1 e comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebragdo da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais.
Verificagao do cumprimento dos requisitos para celebracao da parceria
2 e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do
plano de trabalho.

Ajustes no plano de trabalho e regularizacio de documentacgao, se

necessario.
4 Parecer de 6rgio técnico e assinatura do TERMO DE COLABORACAO.
5 Publicagdo do extrato do TERMO DE COLABORACAO no Diério Oficial do

Municipio e no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.

8.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentaciao do plano de
trabalho e comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracao da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedac¢des) legais. Para a
celebracao da parceria, a administracdo publica municipal convocara a OSC
selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias tuteis a partir da convocacgao,
apresentar o seu plano de trabalho e a documentagao exigida para comprovacao dos

requisitos para a celebracdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos
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legais (arts. 28, caput,33, 34 e 39 da Lei n? 13.019, de 2014) e documentos exigidos
nos termos do artigo 31,1 e Il do Decreto n? 5034/2017.

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos
os pormenores exigidos pela legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n? 13.019, de
2014), observados os Anexos IV - Modelo de Plano de Trabalho e V - Referéncias
para COLABORACAO.

8.2.2. 0 plano de trabalho devera conter, no MINIMO, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucdo das acgdes, indicando, quando cabivel, as que
demandarao atuacao em rede;

c) a descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicao dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados
para a afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucado das agoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo
dos custos diretos e indiretos necessarios a execuc¢do do objeto;

f) osvalores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as agdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsao de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste

Edital devera incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade
dos custos apresentados com os precos praticados no mercado ou com outras
parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagdes,
tabelas de precos de associa¢des profissionais, publicacdes especializadas, atas de
registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacao disponiveis
ao publico. No caso de cotac¢oes, a OSC devera apresentar a cotagdo de pregos de, no
minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cota¢des de sitios eletronicos, desde
que identifique a data da cotagdo e o fornecedor especifico. Para comprovar a
compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC poder4, se desejar, utilizar-
se de ata de registro de precos vigente do Municipio de Guaira.
8.2.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo
prazo acima de 15 (quinze) dias uteis, devera comprovar o cumprimento dos
requisitos previstos no inciso [ do caput do art. 22, nos incisos I a V do caput do art.
33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n? 13.019, de 2014, e a nado
ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida
Lei, que serdo verificados por meio da apresentacao dos seguintes documentos:

[ - cépia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n? 13.019, de 2014;

II - comprovante de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNP]J,
emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para

demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;
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[Il - comprovantes de experiéncia prévia narealizacao do objeto da parceria
ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica
e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com oOrgdos e entidades da
administracdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizagoes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacao das a¢des desenvolvidas;

c) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento
realizadas pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante, emitidas por drgdos publicos, instituicdes de ensino, redes,
organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela 0SC;

IV- Certidao de Regularidade de Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Estaduais, Municipais e a Divida Ativa da Uniao;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;

VI - Certidao de Regularidade de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto,
com endereco, telefone, endereco de correio eletronico, numero e 6rgao expedidor
da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF
de cada um deles, conforme Anexo III - Declaragdo do Art. 17 do Decreto n? 5034,
de 2017, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade;

VIII - cépia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por
ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

IX- declaragdo do representante legal da OSC com informac¢do de que a
organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no
art. 39 da Lei n2 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento,
conforme modelo no Anexo VI - Declaragdo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

X - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes
e outras condi¢cOes materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou
adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo II - Declarag¢do sobre
Instalagdes e Condicoes Materiais;

XI- declaracdo do representante legal da OSC, conforme Anexo III -
Declaragdo do Art. 17 do Decreto n? 5.034, de 2017, e Relagdo dos Dirigentes da
Entidade;

16

9 Terceiro Setor
Q@ e Afins


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art39

GUAIRA/SP - MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO a
SE(;AO DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR
CNPJ/MF n° 48.344.014/0001-59 www.guaira.sp.gov.br Terceiro Setor
secaoparcerias@guaira.sp.gov.br (17)3331-5108 e Afins

XII - Ata de eleicao e posse da diretoria;

XIII - Atestado de Funcionamento;

XIV - Balan¢o Patrimonial;
8.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas,
no caso das certidoes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.
8.2.6. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serao apresentados pela OSC selecionada, via postal
(SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente no
endereco informado no item 7.4.1 deste Edital.
8.3. Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos (veda¢des) legais. Analise do plano
de trabalho.
Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administragdo publica, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragdo da parceria, de
que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias
descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a andlise do plano de
trabalho.
8.3.1. No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracao
de parcerias, a administracdo publica municipal devera consultar o Tribunal de
Contas do Estado, para verificar se ha informacdo sobre ocorréncia impeditiva a
referida celebracao.
8.3.2. A administracdo publica municipal examinara o plano de trabalho
apresentado pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais
bem classificada que tenha sido convocada.
8.3.3. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacgdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os
termos e as condicdes constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a
administracao publica municipal podera solicitar a realizacao de ajustes no plano de
trabalho.
8.3.4. Nos termos do §12 do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hip6tese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragao,
incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais
bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragao de parceria nos termos
da proposta por ela apresentada.
8.3.5. Em conformidade com o §22 do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da fase
de celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma
desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a
ordem de classificacao.
8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizaciao de documentacao,

17

9 Terceiro Setor
Q'@ e Afins



GUAIRA/SP - MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO &
SE(;AO DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR
CNPJ/MF n° 48.344.014/0001-59 www.guaira.sp.gov.br Terceiro Setor
secaoparcerias@guaira.sp.gov.br (17)3331-5108 e Afins

se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impeca a celebracgao, a OSC sera comunicada do fato e instada
a regularizar sua situacdo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, sob pena de nao
celebragao da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacgdo no plano de trabalho enviado
pela OSC, a administracao publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera
fazé-lo em até 15 (quinze) dias uteis, contados da data de recebimento da solicitagao
apresentada.

8.5. Etapa 4: Parecer de Orgao técnico e assinatura do TERMO DE
COLABORACAO.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependerd da adocdo das
providéncias impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovacao do plano de
trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo 6rgado publico municipal, as designagdes
do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia
dotacdo orcamentaria para execucao da parceria.

8.5.2. Aaprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria.
8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da
fase de celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a
informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo
da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos
para celebracao.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do TERMO DE COLABORACAO no Diario
Oficial do Municipio. 0 TERMO DE COLABORACAO somente produzirad efeitos
juridicos apés a publicagdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da
administracao publica municipal (art. 38 da Lei n2 13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO
DO OBJETO

9.1. Os créditos or¢amentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao
presente Edital sdo provenientes da funcional programatica: Desenvolvimento
Econdmico: Unidade 011301 - Funcional 11334.0017.2087.0000 - Categoria
Econdomica: 3.3.50.39.00.

9.2. O valor maximo de recursos disponibilizados serd de R$ 360.000,00
(trezentos e sessenta mil reais), pelo periodo de 17 (dezessete) meses. Nos casos
das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte
ao da selecdo, a previsdao dos créditos necessarios para garantir a execucao das
parcerias serd indicada nos orcamentos dos exercicios seguintes.
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9.3. O valor de referéncia é de R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais),
conforme disposto no Anexo V - Termo de Referéncia. O exato valor a ser repassado
sera definido no TERMO DE COLABORACAO, observada a proposta apresentada pela
0SC selecionada.

9.4. As liberacdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que
guardara consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da
Lein? 13.019, de 2014.

9.5. Nas contratagdes e narealizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados
com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a
legislacdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts.
45 e 46 daLein®13.019, de 2014. E recomendéavel a leitura integral dessa legislacao,
nao podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que nao a conhece, seja
para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sang¢des cabiveis.

9.6. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de seu
objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de
trabalho (art. 46 da Lei n? 13.019, de 2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execuc¢ao do plano de trabalho,
inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo
as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia
do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais,
verbas rescisodrias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em
que a execugdo do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a proporgao
em relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador,
agua, energia, dentre outros); e

d) é permitida a aquisicio de equipamentos e materiais permanentes
essenciais a consecuc¢ao do objeto e servicos de adequacido de espaco fisico,
desde que necessarios a instalacio dos referidos equipamentos e materiais..
9.7. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragdo publica por ocasido da conclusdo, dentncia,
rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.
9.8. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas
a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas nao obriga a
administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos
proponentes, os quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA
10.1.N3ao serd exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

11. DISPOSICOES FINAIS
11.1.0 presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial do(a)
Municipio de Guaira/SP na internet pelo site: www.guaira.sp.gov.br, e na Imprensa
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Oficial (DOE e DOM) com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das
propostas, contado da data de publicacao do Edital.

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia
minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio das propostas, de forma
eletronica, pelo e-mail secaoparcerias@guaira.sp.gov.br ou por peticao dirigida
ou protocolada no enderec¢o informado no subitem 7.4.1 deste Edital. A resposta as
impugnagdes cabera ao Prefeito Municipal.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de ddvidas na interpretacao
deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima
de 10 (dias) dias da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma
eletronica, pelo e-mail secaoparcerias@guaira.sp.gov.br. Os esclarecimentos
serdo prestados pela Comissao de Selecao.

11.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem 0s prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados
serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis
para consulta por qualquer interessado.

11.2.3. Eventual modificacao no Edital, decorrente das impugnac¢des ou dos pedidos
de esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto
original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo
afetar a formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

11.3.0 Municipio de Guaira resolvera os casos omissos e as situacdes nao previstas
no presente Edital, observadas as disposi¢coes legais e os principios que regem a
administracao publica.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse
publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso

implique direito a indenizacdo ou reclamacao de qualquer natureza.
11.5.0 proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes

prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento
Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes nele contidas podera acarretar a elimina¢do da proposta apresentada,
a aplicacdo das sang¢des administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracao do cometimento de eventual
crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a
celebracao da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do instrumento, rejeicao
das contas e/ou aplicacdo das sanc¢oes de que trata o art. 73 da Lei n? 13.019, de
2014.

11.6.A administragao publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Publico.

11.7.Todos os custos decorrentes da elabora¢do das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracao,
apoio ou indenizacao por parte da administracao publica.

11.8. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo I - Declaracado de Ciéncia e Concordancia;

Anexo II - Declaragao da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo III - Declaracdo sobre Instalagdes e Condigdes Materiais
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Anexo IV - Declaracao do Art. 17, “caput”, inciso III, Decreto 5.034/2017 e Relacdo
dos Dirigentes da Organizacao;

Anexo V - Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo VI- Termo de Referéncia;

Anexo VII - Minuta do Termo de Colaboracao.

Guaira/SP, 26 de junho de 2024.

Antdnio Manoel da Silva Junior
Prefeito
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ANEXOS - DECLARACOES

_ Al\lEXO I R
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil - OSC] esta ciente
e concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n®
69/2024 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei,
pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados

durante o processo de selecdo.

Guaira/SP, ___de de 2024.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO II
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS PARA
CELEBRACAO DE TERMO DE COLABORACAO

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 17, caput, inciso IX, do Decreto
n2 5034, de 2017, que a [identificacdo da organizagdo da sociedade civil - OSC] e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgoes previstas no art. 39 da Lei
n? 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

» Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a
funcionar no territdrio nacional;

» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

» Nado tem como dirigente membro de Poder Executivo, Legislativo,
Judiciario ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracao publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
TERMO DE COLABORACAO, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau. Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela
sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que
deverda ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma
pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administrador publico (art. 39, §5% da Lei n?13.019, de 2014);

» Nao teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco
anos, observadas as excec¢des previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”,
da Lein? 13.019, de 2014;

» Nao se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensdo de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo,
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica,
suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da

administracdo publica sancionadora e, por fim, declaracao de inidoneidade para
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participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos e
entidades de todas as esferas de governo;

» Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

» Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcao de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos

incisos I, [l e [Il do art. 12 da Lei n? 8.429, de 2 de junho de 1992.

Guaira/SP,___de de 2024.
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ANEXO III
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n®
13.019, de 2014, c¢/c o art. 23, caput, inciso XIII, do Decreto n? 5.034, de 2017, que a
[identificagdo da organizagdo da sociedade civil - OSC]:

» dispoe de instalacées e outras condicées materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o

cumprimento das metas estabelecidas.
ouU

» pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢ées
materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na

parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
ou

» dispée de instalacoes e outras condicbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou

adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil ADOTARA UMA DAS TRES REDACOES acima,
conforme a sua situagdo. A presente observagdo deverd ser suprimida da versdo final

da declaragdo (Anexar fotos das instalagées em anexo).

Guaira/SP, ___de de 2024.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

DECLARACAO DO ART. 17 DO DECRETO N° 5.034, DE 2017,
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da organizagdo da
sociedade civil - OSC], nos termos dos arts. 17, caput, inciso III, do Decreto n2 5034,

de 2017, que:

» Naohano quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder
Executivo, Legislativo, Judiciario ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou
entidade da administracdo publica municipal; ou (b) conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas
mencionadas na alinea “a”. Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades
que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o
que deverd ser devidamente informado e justificado pela 0SC), sendo vedado que a
mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e

administrador ptblico (art. 39, §59 da Lei n® 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

N_ogne do Cargo CPF Endereco | Telefone Da_t ade E-mail
dirigente nascimento

» Naoserdaoremunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a)
membro de Poder Executivo, Legislativo, Judiciario ou do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgao ou entidade da administracdo publica municipal; (b) servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou func¢do de
confianga, de 6rgao ou entidade da administragao publica municipal celebrante, ou
seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de

diretrizes orgamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
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contra a administracdo publica ou contra o patrimonio publico, de crimes eleitorais
para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou

ocultagdo de bens, direitos e valores.

Guaira/SP, ___de de 2024.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

27

’ Terceiro Setor
Q'@ e Afins



GUAIRA/SP - MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

~

SE(;AO DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR Ve
CNPJ/MF n° 48.344.014/0001-59 www.guaira.sp.gov.br Terceiro Setor
secaoparcerias@guaira.sp.gov.br (17)3331-5108 e Afins
ANEXO V - PLANO DE TRABALHO
PLANO DE TRABALHO
1. FICHA CADASTRAL
1.1 IDENTIFICACAO DA 0SC
0SC: DATA DA FUNDACAO:
ENDERECO: CEP:
TELEFONE: EMAIL:
CNPJ: DATA DA FUNDACAO:
SITE/BLOG:
1.2 HORARIO DE FUNCIONAMENTO
Horario de funcionamento do servigo:
Horario de funcionamento da OSC:
1.3 RESPONSAVEL LEGAL PELA 0SC - PRESIDENTE
NOME: DN:
CARGO: PROFISSAO:
FORMACAO:
RG: CPF: TELEFONE:
ENDERECO RESIDENCIAL:
EMAIL:
VIGENCIA DA DIRETORIA:
1.4 RESPONSAVEL TECNICO PELO SERVICO
NOME: DN:
FUNCAO: FORMACAO:
PROFISSAO: REGISTRO PROFISSIONAL:
RG: CPF: TELEFONE:
ENDERECO:
EMAIL:
1.5 EQUIPE RESPONSAVEL PELA EXECUCAO
NOME CARGO CPF E-MAIL
NOME CARGO CPF E-MAIL
1.6 FINALIDADES ESTATUTARIAS
1.6.1 DATA DA ULTIMA ATUALIZACAO ESTATUTARIA:
1.7 APRESENTACAO DA 0SC/OSCIP - BREVE HISTORICO
2. INFORMACOES GERAIS
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2.1 Resumo da proposta:

Oferta de cursos de qualificacdo profissional para adolescentes e jovens de 14 a 21
anos, com meta de atendimento anual de 150 adolescentes e jovens/anual e meta
mensal de 80 jovens inseridos nas atividades propostas.

Os cursos deverdo ser desenvolvidos de forma centralizadas com foco nos
adolescentes e jovens em situacao de vulnerabilidade social com renda familiar de
até 3 (trés) salarios minimos.

A proposta visa a oferta dos seguintes cursos: informatica basica; excel avangado;
auxiliar administrativo; auxiliar financeiro; auxiliar de saldo de beleza; atendimento
ao cliente; técnicas de maquiagem; designer de sobrancelhas; alongamento de cilios.

2.2 Publico alvo: Adolescentes e Jovens de 14 a 21 anos.

2.3 Vigéncia: Vigéncia de 17 meses, podendo ser prorrogada por até 60 meses
conforme a lein.2 13019 de 31 de julho de 2014, desde que devidamente justificada
a necessidade de continuidade do ajuste.

3. OBJETO: Oferta de cursos de qualificagdo profissional para adolescentes e jovens
de 14 a 21 anos.

4. META ANUAL DE ATENDIMENTO: 150 adolescentes/jovens
4.1 META MENSAL DE ATENDIMENTO: 75 adolescentes/jovens

5. DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA (Art. 22, I da Lei
13.019/14):

6. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA:

7. OBJETIVOS

7.1 OBJETIVO GERAL: Promover cursos de qualificacao profissional para o publico
jovem e adolescente do municipio na faixa etaria entre 14 a 21 anos.

7.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
- Integrar os jovens e adolescentes no mercado de trabalho, orientando e

estimulando as empresas privadas e 6rgdos publicos para contratagdo.
- Estimular trabalho em grupo, lideranga, respeito as diferencas, proatividade,
explorar habilidades individuais para o destaque em busca do 12 emprego.

- Melhorar qualidade de vida e afastar os jovens e adolescentes dos vicios
presentes no mundo atual.

8. METODOLOGIA:

8.1 LOCAIS DE ATENDIMENTO
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GUAIRA/SP - MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO ,
L X 4

8.1.1 Atividades internas

Carga N2 de atendidos
horaria | Minimo | Maximo

Local Atividade Periodicidade

8.1.2 Atividades externas

Carga N2 de atendidos
horaria | Minimo | Maximo

Local Atividade Periodicidade

8.2 FORMAS DE ACESSO NO SERVICO:
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8.3 QUADRO DE METAS QUANTITATIVAS
(EXCLUIR OS EXEMPLOS PREENCHIDOS)

NOME DO PROGRAMA DE METAS
# META UNl\}[l]?IADll)lf ADE DESCRICAO PERIODICIDADE | QUANTIDADE | VIGENCIA
Aquisicao de Medicamentos | Aquisicdo de medicamentos para o ].)uAran.te a
1 . o . Mensalmente 500 vigéncia da
Medicamentos Adquiridos tratamento dos pacientes... .
parceria
Promover integracao de atendidos
e familiares com atividades
reflexivas e de recreacao
Estimulo ao Némero de semestralmente por meio dos Durante a
2 sentimento de atendidos profissionais Assistente Social, Semestralmente 60 vigéncia da
pertencimento familiar Psicologo, Educador Social por pelo parceria
menos 2 horas para estimular o
sentimento de pertencimento
familiar
Pactuar metas que colaborem com
. a ruptura dos ciclos de violéncia
. Nimero de por meio de Assistente Social e : ].)uAran.te 2
3 | Efetivacdo do PIA/PAF PIA/PAF . . e~ Bimestralmente 30 vigéncia da
. Psico6logo, conforme identificagdo .
efetivados : . parceria
e/ou encaminhamento de usuarios
em situacdo de violacdo de direitos.
Reunido mensal para Reunido mensal para Durante a
Quantidade de acompanhamento do PTS, A
4 | acompanhamento do ~ . ~ . Mensalmente 2 vigéncia da
. ~ reunioes discussodes de casos e planejamento .
PTS, discussdes de de parceria
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Terceiro Setor

e Afins
casos e planejamento acoes.
de acoes
Pacientes Busca ativa de pacientes faltosos a Durante a
5 Busca ativa de ! p . Quadrimestral 20 vigéncia da
: buscados fim de que seja... .
pacientes faltosos parceria
Manter o portal de Atualizacoes no Mar?ter o portal de tranfparenaa Durante a
A atualizado conforme parametros da - oA
6 transparéncia portal da lei 12.527 de No exercicio 100 vigéncia da
atualizado transparéncia 18/11/2011. parceria
8.4 QUADRO DE METAS QUALITATIVAS
- PERIODICIDADE
ATIVIDADE ESTRATEGIA LT META QUALITATIVA EXECUTORES
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8.5 ATIVIDADES ESPECIFICAMENTE ADMINISTRATIVAS, BUROCRATICAS OU

INDIRETAS

ATIVIDADE

FREQUENCIA

8.6 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES

MESES

8.7 AVALIACAO E RESULTADOS

8.7.1 Indicadores/parametros para aferir os resultados do ajuste:

Considera-se indicadora uma informag¢do quantitativa ou qualitativa que, por
si s6, tenha capacidade de retratar a parcela da intervencao que se deseja analisar.
Nesse sentido, o indicador é uma varidvel de estrutura, processo, ou
resultado/impacto que mostra o alcance da modificagdo analisada.

A OSC deve vincular as atividades aos resultados, apresentando nos Relatérios
(Mensais e de Execuc¢do do Objeto) o cumprimento das metas. E essencial
demonstrar a situacdo inicial e mensurar resultados no minimo semestralmente.

Abaixo seguem norteadores para aferir os resultados do ajuste:

INDICADORES/PARAMETROS

MEIOS DE VERIFICACAO
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8.7.2 RESULTADOS/BENEFICIO SOCIAL

9. RECURSOS HUMANOS
9.1 PERFIL PROFISSIONAL

Nome Funcao Escolaridade | Formacgao e - Tem]_J? df.!
graduacdo | experiéncia
Educador Ensino Médio
Monitor Superior em
Pedagogia
Assistente Ensfmo
: Superior em
Social ) .
Servico Social
Coordenador Ensino Médio
Geral
Assistente . . 1
Administrativo Ensino Médio
9.2 SALARIO
Tipo de Salario Imposto Salario | Carga Carga
Nome P Bruto | INSS | FGTS P Liquido | horaria | horaria
Vinculo Renda
Mensal Mensal | mensal | semanal
9.3 HORARIO DE TRABALHO DA EQUIPE
Nome Entrada Saida Entrada Saida
9.4 DESCRICAO DAS FUNCOES DOS RECURSOS HUMANOS
RECURSOS HUMANOS: FUNCAO /ATIVIDADES
Coordenador Geral
34
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Acompanhar resultados e desenvolvimento dos cursos, realizar reunides com a
equipe, acompanhar prestacdo de contas, nortear os or¢amentos e compras,
articulacdo com rede e empresas.

Assistente Social

Responsavel pelas inscri¢des, acompanhamento do desenvolvimento dos alunos
(faltas, participagdo, reunides com estabelecimentos comerciais diversos e
empresas), planejamento com os monitores e avaliacdes.

Assistente Administrativo

Realizar or¢amentos, compras e prestacdo de contas.

Monitor

Superior em Pedagogia. Monitorar e acompanhar os educadores para que o
conteudo aplicado faga sentido de acordo com o curso, organizar visitas, palestras,
workshops e outras atividades extracurriculares pertinentes ao conteido de cada
curso.

Educador

Responsavel pela elaboracgao e aplicagdo do conteido em sala de aula, garantindo
o desenvolvimento dos alunos em relacdo a aprendizagem, comunicacdo e
apresentacdo pessoal.

10.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
10.1 MUNICIPAL

A MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES
ANO/MES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2024
2025

11. PLANO DE APLICACAO <EXCLUIR O QUE NAO SE APLICAR>

ATENCAO! NAO MODIFICAR 0OS NOMES DAS DESPESAS!!!

PLANO DE APLICACAO DE DESPESAS

CATEGORIA DE
DESPESA/MES
BENS E MATERIAIS
PERMANENTES

1 2 3 4 5 6 7 8 9 |10 | 11 | 12

BENS E
EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA

BENS E
EQUIPAMENTOS
HOSPITALARES

OUTROS BENS E
MATERIAIS
PERMAMENTES
(DESCREVER O
TIPO DE BENS E
MATERIAIS
PERMANENTES)
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DESPESAS
FINANCEIRAS E
BANCARIAS

10

11

12

DESPESAS
BANCARIAS PAGAS

I0F PAGO

JUROS PAGOS

OUTRAS DESPESAS
FINANCEIRAS E
BANCARIAS
(DESCREVER O
TIPO DE DESPESA
FINANCEIRA E
BANCARIA)

DIVERSOS

10

11

12

DIVERSOS
(DESCREVER O
TIPO DE DESPESA)

GASTOS
ADMINISTRATIVOS

10

11

12

COMBUSTIVEL

ESTACIONAMENTO/C
ONDUCAOQ/TAXI

MATERIAL DE
EXPEDIENTE/CORREI
0S/FOTOCOPIAS

SEGUROS

VIAGENS
(HOTEL/PASSAGEN
S AEREAS/PASS.
RODOVIARIAS)

OUTROS GASTOS
ADMINISTRATIVOS
(DESCREVER O
TIPO DE GASTO
ADMINISTRATIVO)

GENEROS
ALIMENTICIOS

10

11

12

GENEROS
ALIMENTICIOS

LOCACAO

10

11

12

AMBULANCIAS

DIVERSAS

EQUIPAMENTO DE
INFORMATICA

EQUIPAMENTO
MEDICO
HOSPITALAR

IMOVEL

LAVANDERIA E
ENXOVAL

SISTEMA DE
SOFTWARE

VEICULOS

MANUTENCAO

10

11

12

EQUIPAMENTO DE
INFORMATICA

EQUIPAMENTO
MEDICO
HOSPITALAR
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MANUTENCAO DE
MOBILIARIO E
EQUIPAMENTOS

PREDIAL E
IMOBILIARIO

VEICULOS

OUTRAS
MANUTENCOES
(DESCREVER O
TIPO DE
MANUTENCAO)

MATERIAIS

10

11

12

ENXOVAL

EQUIPAMENTOS DE
SEGURANCA DO
TRABALHO (EPI)

MATERIAL DE
HIGIENIZACAO E
LIMPEZA

MATERIAL DE
HIGIENIZACAO E
LIMPEZA/UNIFORM
ES

MATERIAL
DIDATICO

MATERIAL
ESPORTIVO

OUTROS
MATERIAIS
(DESCREVER O
TIPO DE
MATERIAL)

UNIFORMES

MATERIAIS DE
CONSUMO

10

11

12

BRINQUEDOS

MATERIAL MEDICO
E HOSPITALAR

10

11

12

MATERIAL MEDICO
E HOSPITALAR

MEDICAMENTOS

10

11

12

MEDICAMENTOS

RECURSOS
HUMANOS

10

11

12

132 SALARIO

APRENDIZES

ASSISTENCIA
MEDICA

ASSISTENCIA
ODONTOLOGICA

AVISO PREVIO

CONTRIBUICAO AO
INSS - COTA
PATRONAL

CONTRIBUICAO AO
PIS

CURSOS/TREINAMEN
TO/RECICLAGEM
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DIRETORIA
(SALARIOS E
ORDENADOS)

ESTAGIARIOS

FERIAS

FGTS

GRATIFICACOES

INDENIZACOES

INSS

IRPF

MULTA RESCISORIA
FGTS

SALARIOS E
ORDENADOS
(EXCETO
DIRETORIA)

SEGUROS

VALE
ALIMENTACAO

VALE REFEICAOQ

VALE TRANSPORTE

OUTRAS DESPESAS
DE RECURSOS
HUMANOS
(DESCREVER O
TIPO DE DESPESA
DE RECURSOS
HUMANOS)

SERVICOS DE
TERCEIROS 12| 3 4 5 6 |7 | 8| 9|10

COLETA DE LIXO
COMUM

COLETA DE LIXO
HOSPITALAR

CONSULTORIA/ASS
ESSORIA CONTABIL

CONSULTORIA/ASS
ESSORIA JURIDICA

LIMPEZA E
CONSERVACAO

OBRAS/REFORMAS

OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS
PESSOA FiSICA
(DESCREVER 0

TIPO DE DESPESA)

OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS
PESSOA JURIDICA
(DESCREVER 0
TIPO DE DESPESA)

PUBLICIDADE E
PROPAGANDA

SERVICO DE APOIO
DIAGNOSTICO
TERAPEUTICO

(SADT)

SERVICOS DE
AUDITORIA
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SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO (TI)

VIGILANCIA

SERVICOS MEDICOS | 1 2 3 4 5 6 7 8 9

10

11 | 12

SERVICOS MEDICOS
PESSOA FiSICA

SERVICOS MEDICOS
PESSOA JURIDICA

UTILIDADES
oiaeas. | 1|23 |4 |5]6|7 |89

10

11 | 12

AGUA E ESGOTO

FORCA E LUZ

INTERNET/TV A
CABO

TELEFONES

GAS DE COZINHA

OUTRAS
UTILIDADES
PUBLICAS
(DESCREVER O
TIPO DE DESPESA)

12. CAPACIDADE OPERACIONAL

12.1 IMOVEL: ( ) Préoprio ( )Alugado

12.1.1 Valor:

12.1.2 Descrigio do imével (Area m2):

12.1.3 Ambiente fisico minimo para execuc¢ao da proposta:

Quantidade | Descri¢ao

Auditoério

Banheiros para funcionarios - masculino e feminino

Banheiros para os jovens e adolescentes - masculino e feminino

Cozinha

Area comum para socializagao

Sala para atendimento individual

Sala de atividades coletivas - até 30 usuarios

Laboratorio de Informatica

12.2 EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE DA 0SC

Qte. Item Descricao

Valor
Total

Mobiliario (cadeiras, mesas para
computadores, armarios, ventiladores, ar-
condicionado, poltronas, estantes e
bebedouro);

Computadores, notebook, impressora,
scanner e maquina fotografica ou celular de
boa resolucao;

Data show e equipamento acustico;
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TV;

Apostilas;

Material para oficinas/cursos.

*Referéncia dos materiais existentes na OSC que serio utilizados na realizacio do servigo.

13.VALOR DA PROPOSTA

Valor Anual: R$ 238.000,00
Valor Vigéncia (17 meses): R$ 360.000,00

14. DECLARACAO DO PRESIDENTE DA 0SC/OSCIP

Na qualidade de representante legal da proponente, declaro, para fins de
prova junto a Administracao Publica para os efeitos e sob as penas da lei, que
inexiste qualquer débito em mora ou situa¢do de inadimpléncia com o Tesouro ou
qualquer Orgéo ou entidade da Administracio Publica, que impeca a transferéncia
de recursos oriundos de dota¢des consignadas nos orcamentos desde Poder, na
forma desde plano de trabalho.

15. DECLARACAO CIENCIA DA PRESTACAO DE CONTAS

Declaro para os devidos fins de direito ter ciéncia da responsabilidade de
prestar contas mensalmente, apresentando: Oficio de despacho de Presta¢do de
Contas, Relatoério de Atividades, RP, Ficha Contabil - Demonstrativo de despesa,
Memoria de Calculo, Declaracdo de aplicagdo dos recursos, Extratos bancarios,
Notas Fiscais/Recibos, 3 (trés) Orcamentos/despesa, todas as paginas dos
documentos da prestacdo de contas serdo numerados e entregues até o 102 util
do més subsequente.

Declaro para os devidos fins de direito ter ciéncia de responsabilidade de
prestar contas anualmente é o dia 30 de janeiro do ano subsequente e no caso de
finalizacao de ajuste sera entregue prestacao de contas parcial referente ao ano
do exercicio e final (inicio e final da vigéncia).

Guaira/SP, 00 de més de 2024.
<NOME DO PRESIDENTE>
PRESIDENTE DA OSC

<OUTRAS PESSOAS QUE CONFECCIONARAM O PLANO DE TRABALHO>
CARGO

40

9 Terceiro Setor
Q'@ e Afins




GUAIRA/SP - MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
SE(;AO DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR
CNPJ/MF n° 48.344.014/0001-59 www .guaira.sp.gov.br secaoparcerias@guaira.sp.gov.br (17)3331-5108

%

Terceiro Setor
e Afins

ATENCAO! SEGUIR O PLANO DE APLICACAO DO PLANO DE TRABALHO! SE FALTAR ALGUM DESPESA ADICIONAR CONFORME

PLANO DE APLICACAO.
ANEXOS - CUSTOS

ANEXO I DO PLANO DE TRABALHO - APRESENTACAO CUSTOS DO PLANO De TRABALHO (Previsdo de despesas — Art. 22 II-A Lei n.°

13.019/2014)

Observacgdo: As despesas deverdo seguir os principios da economicidade e da eficiéncia, bem como Regulamento de Compras Interno da

Entidade.

Deverdo apresentar para cada despesa 3 (trés) orcamentos e realizar o langamento nas planilhas abaixo:

TIPO DE DESPESA: Bens e Materiais Permanentes

BENS e EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA EMPRESAS PRECO
Produto/descricao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 l\l;[::;; Preco total

R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ R$

BENS e EQUIPAMENTOS HOSPITALARES EMPRESAS PRECO
Produto/descricio Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 lgf:;’or Preco total

R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ R$

OUTROS BENS e MATERIAIS PERMAMENTES EMPRESAS PRECO
Produto/descricio Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 “gf;‘;’; Preco total

R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ R$

Terceiro Setor

& e Afins
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TIPO DE DESPESA: Diversos
DIVERSOS EMPRESAS PRECO
Produto/descric¢ao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 l\l/)[:::; Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
TIPO DE DESPESA: Gastos Administrativos
COMBUSTIVEL EMPRESAS PRECO
Produto/descricao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 l\g::;: Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
ESTACIONAMENTO/CONDUGAO/TAXI EMPRESAS PRECO
Produto/descricio Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 “Sf:;’or Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
MATERIAL DE EXPEDIENTE/CORREIOS/FOTOCOPIAS EMPRESAS PRECO
Produto/descricio Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 “gf:g"or Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
VIAGENS (HOTEL/PASSAGENS AEREAS/PASS. RODOVIARIAS) EMPRESAS PRECO
Produto/descricio Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 “g::;’or Preco total
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R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
OUTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS EMPRESAS PRECO
Produto/descricio Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 1;1::;: Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
TIPO DE DESPESA: Géneros Alimenticios
GENEROS ALIMENTICIOS EMPRESAS PRECO
Produto/descricio Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 1;'::;’: Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
TIPO DE DESPESA: Locacio
AMBULANCIAS EMPRESAS PRECO
Produto/descricao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 l:;[::;;' Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
DIVERSAS EMPRESAS PRECO
Produto/descricio Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 “gf:;’; Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
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] | R$ | R$ | R$ R$ | R$
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA EMPRESAS PRECO
Produto/descricao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 I;I::;): Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
EQUIPAMENTO MEDICO HOSPITALAR EMPRESAS PRECO
Produto/descricao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 ];;[:::J Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
IMOVEL EMPRESAS PRECO
Produto/descricio Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 1;‘:;‘;’; Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
LAVANDERIA e ENXOVAL EMPRESAS PRECO
Produto/descri¢io Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 1;'::;’(: Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
SISTEMA DE SOFTWARE EMPRESAS PRECO
Produto/descricao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 ]:)[::;J Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
VEICULOS EMPRESAS PRECO
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.~ Menor
Produto/descricao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 s Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
TIPO DE DESPESA: Manutencao
EQUIPAMENTO De INFORMATICA EMPRESAS PRECO
Produto/descricao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 l\l;[:;l;); Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
EQUIPAMENTO MEDICO HOSPITALAR EMPRESAS PRECO
Produto/descricio Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 1:)'::;’;' Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
PREDIAL e IMOBILIARIO EMPRESAS PRECO
Produto/descricao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 1:)[::(?; Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
VEICULOS EMPRESAS PRECO
Produto/descricio Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 1:)'::;’; Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
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TIPO DE DESPESA: Materiais
MATERIAL DE HIGIENIZACAO e
LIMPEZA /UNIFORMES EMPRESAS PRECO
Produto/descricio Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 “l’)'f:;; Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
MATERIAL DIDATICO EMPRESAS PRECO
Produto/descricao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 1;;[::;); Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
MATERIAL ESPORTIVO EMPRESAS PRECO
Produto/descricio Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 1;1::;5 Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
TIPO DE DESPESA: Material Médico e Hospitalar
MATERIAL MEDICO e HOSPITALAR EMPRESAS PRECO
Produto/descricio Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 “gf:;’; Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
TIPO DE DESPESA: Medicamentos
MEDICAMENTOS | EMPRESAS ! PRECO
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. Menor

Produto/descricao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 preco Preco total

R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ R$

TIPO DE DESPESA: Servico de Terceiros

COLETA DE LIXO COMUM EMPRESAS PRECO
Produto/descric¢ao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 l\;::;: Preco total

R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ R$

COLETA De LIXO HOSPITALAR EMPRESAS PRECO
Produto/descricio Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 “l’)'f:;’; Preco total

R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ R$

CONSULTORIA/ASSESSORIA CONTABIL EMPRESAS PRECO
Produto/descricio Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 l\g::go: Preco total

R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ R$

CONSULTORIA/ASSESSORIA JURIDICA EMPRESAS PRECO
Produto/descricao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 Bg:::or Preco total

R$ R$ R$ R$ R$

R$ R$ R$ R$ R$

LIMPEZA e CONSERVACAO EMPRESAS PRECO
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.~ Menor
Produto/descricao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 preco Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
OBRAS/REFORMAS EMPRESAS PRECO
Produto/descricao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 l\g::;: Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ RS RS R$ R$
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FisSIicA EMPRESAS PRECO
Produto/descricao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 l\l;l::;; Preco total
R$ R$ RS R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA EMPRESAS PRECO
Produto/descricio Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 lgf:;f Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
PUBLICIDADE e PROPAGANDA EMPRESAS PRECO
Produto/descrigdo Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 “;f:;’or Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
SERVICO De APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO T PRECO
(SADT)
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. Menor
Produto/descricao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 preco Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
SERVICOS De AUDITORIA EMPRESAS PRECO
Produto/descricao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 l\g::;: Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
SERVICOS De TECNOLOGIA DA INFORMACAO (TI) EMPRESAS PRECO
Produto/descric¢ao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 l\l;l::;; Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
VIGILANCIA EMPRESAS PRECO
Produto/descricio Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 lgf:;f Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
TIPO DE DESPESA: Servicos Médicos
SERVICOS MEDICOS PESSOA FiSICA EMPRESAS PRECO
Produto/descricao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 l;;[::;; Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
SERVICOS MEDICOS PESSOA JURIDICA EMPRESAS PRECO
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.~ Menor
Produto/descricao Qte. NOME 1 NOME 2 NOME 3 s Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
TIPO DE DESPESA: Utilidades Publicas
AGUA e ESGOTO ULTIMAS CONTAS PRECO
Produto/descrigio Qte. MES 1 MES 2 MES 3 l\l;[:;l;); Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
FORCA e LUZ ULTIMAS CONTAS PRECO
Produto/descri¢io Qte. MES 1 MES 2 MES 3 1;;[:::; Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
INTERNET/TV A CABO ULTIMAS CONTAS PRECO
Produto/descri¢io Qte. MES 1 MES 2 MES 3 “g::g; Prego total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
TELEFONES ULTIMAS CONTAS PRECO
Produto/descri¢io Qte. MES 1 MES 2 MES 3 1;;[::;: Preco total
R$ R$ R$ R$ R$
R$ R$ R$ R$ R$
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ATENCAO! SEGUIR O PLANO DE APLICACAO DO PLANO DE TRABALHO! SE FALTAR ALGUM DESPESA ADICIONAR CONFORME

PLANO DE APLICACAO.
Anexo I1 DO PLANO DE TRABALHO - Resumo do or¢camento/memaoria de calculo

RESUMO ORCAMENTO
CONTAS 10 (11 | 12 Total
Previsto

1 RECEITAS

1.1 Discriminac¢do dos valores mensais a serem repassados

2 DESPESAS

2.1 BENS e MATERIAIS PERMANENTES

2.1.1 Bens e Equipamentos de Informatica

2.1.1.1 Bens e Equipamentos Hospitalares

2.1.1.2 Outros Bens e Materiais Permanentes

2.1.2 DESPESAS FINANCEIRAS e BANCARIAS

2.1.2.1 despesas Bancarias Pagas

2.1.2.2 I0F Pago

2.1.2.3 Juros Pagos

2.1.3 DIVERSOS

2.1.3.1 Diversos

2.2 GASTOS ADMINISTRATIVOS

2.2.1 Combustivel

2.2.2 Estacionamento/Conduc¢do/Taxi

2.2.3 Material de Expediente/Correios/Fotocépias

2.2.4 Seguros

2.2.2 GENEROS ALIMENTICIOS

2.2.2.1 Géneros Alimenticios

2.3 LOCACAO

2.3.1 Ambulancias

2.3.2 Diversas
233 Equipamento de Informatica
234 Equipamento Médico Hospitalar
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2.3.5 Imovel
2.3.6 Lavanderia e Enxoval
2.3.7 Sistema de Software
2.3.8 Veiculos
2.4 MANUTENCAO
2.4.1 Equipamento de Informatica
2.4.2 Equipamento Médico Hospitalar
2.4.3 Predial e Imobiliario
2.4.4 Veiculos
2.5 MATERIAIS
2.5.1 Material de Higienizacdo e Limpeza/Uniformes
2.5.2 Material Didatico
2.5.3 Material Esportivo
2.6 MATERIAL MEDICO e HOSPITALAR
2.6.1 Material Médico e Hospitalar
2.7 MEDICAMENTOS
2.7.1 Medicamentos
2.8 RECURSOS HUMANOS
2.8.1 132 Salario
2.8.2 Aprendizes
2.8.3 Assisténcia Médica
2.8.4 Aviso Prévio
2.8.5 Contribuicdo ao INSS - Cota Patronal
2.8.6 Contribuicdo ao Pis
2.8.7 Cursos/Treinamento/Reciclagem
2.8.8 Diretoria (Saldrios e Ordenados)
2.89 Estagiarios
2.8.10 Férias
2.8.11 FGTS
2.8.12 Gratificacoes
2.8.13 Indenizagoes
2.8.14 INSS
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2.8.15 IRPF
2.8.16 Multa Resciséria FGTS
2.8.17 Saldrios e Ordenados (Exceto Diretoria)
2.8.18 Vale Alimentacao
2.8.19 Vale Refeigdo
2.8.20 Vale Transporte
29 SERVICOS De TERCEIROS
29.1 Coleta de Lixo Comum
2.9.2 Coleta de Lixo Hospitalar
2.9.3 Consultoria/Assessoria Contabil
2.9.4 Consultoria/Assessoria Juridica
2.9.5 Limpeza e Conservagao
2.9.6 Obras/Reformas
2.9.7 QOutros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica
2.9.8 QOutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
2.9.9 Publicidade e Propaganda
2.9.10 Servigo de Apoio Diagnéstico Terapéutico (SADT)
2.9.11 Servicos de Auditoria
2.9.12 Servicos de Tecnologia Da Informacdo (TI)
2.9.13 Vigilancia
2.10 SERVICOS MEDICOS
2.10.1 Servicos Médicos Pessoa Fisica
2.10.2 Servigos Médicos Pessoa Juridica
211 UTILIDADES PUBLICAS
2.11.1 Agua e Esgoto
2.11.2 Forca e Luz
2.11.3 Internet/TV a Cabo
2.11.4 Telefones
3 TOTAL FINAL
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ANEXO III DO PLANO DE TRABALHO
DECLARACAO DE INICIO DE ATIVIDADES
A OSC xxxxxxxXxXxxxxxxX, situada no endere¢o: Rua/Avenida xxxx, n.2 xx,
bairro xxxxxx, CNPJ] n.2 xxx.xxx.Xxx/XXXx — XX, por meio do seu representante legal
xxxxxxxxxxxx, CPF n.2 xxx.xxx.xxx/xx, conforme estabelecido no Estatuto Social,

declara para os devidos fins, que o inicio de suas atividades ocorreu em
XX /XXXX [ XXXX.

Guaira/SP, xx de xxxx de xxxx.

Presidente
CPF
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ANEXO IV DO PLANO DE TRABALHO

DECLARAGCAO COM INDICACAO DO GESTOR DA PARCERIA PELA ORGANIZACAO
RESPONSAVEL PELO CONTROLE ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO E DE
EXECUCAO DO AJUSTE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX, CPF n.2 XXX.XXX.XXX-XX, presidente/diretor/provedor da
OSC/0OSCIP XXXXXXXXXX, CNP] n? XXXXXXXXX/XXXX-XX, nomeio o(a) Sr. (a)
XXXXXXXXXXXXXX, portador(a) do CPF XXX.XXX.XXX-XX e do RG X.XXX.XXX, como
GESTOR na organizacao pelo CONTROLE ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO E DE
EXECUCAO DO AJUSTE celebrado com a Administracido Publica por meio do
Processo n.2 XX/XXXX - Objeto: XXXXXXXXXXXXX.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei
Federal 13.019/2014.

Guaira/SP, XX de XXXX de X.XXX.

Assinatura
CPF
Funcao
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ANEXO V DO PLANO DE TRABALHO

CURRICULO
1-DADOS PESSOAIS
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: ESTADO CIVIL:
EMAIL: CELULAR:

2-FORMACAO ACADEMICA

Curso:

Ano de conclusao:

Instituicao:

Obs.: Nao é necessario informar o ensino fundamental e médio caso tenha o
superior.

3-EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Nome do Local:

Endereco:

Periodo:

Funcao:

Vinculo:

Nome do Local:
Endereco:
Periodo:
Funcao:
Vinculo:

Nome do Local:
Endereco:
Periodo:
Funcao:
Vinculo:

4-ATUALIZACAO PROFISSIONAL (incluir apenas as realizadas nos tltimos 12
meses)

- Curso/Ano

- Curso/Ano

5-HABILIDADES

LOCAL/DATA
ASSINATURA
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ANEXO VI DO PLANO DE TRABALHO

DECLARACAO

................................................................... (Razao Social), inscrita no CNPJ sob o n° (MATRIZ)
........................................... , por intermédio de seu representante legal o(a)

ST (@) cteereesseersseessseessseesseessessssessseesssesessesesse bbb bR bR R
portador(a) da Carteira de Identidade - RG N2..oinnecennecennecerncesesennne e do CPF
o DECLARA, sob as penas da lei, cumprindo o disposto no inciso

XXXIII, art. 72, da Constituicao Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos,
assim como assume o compromisso de declarar a superveniéncia de qualquer fato
impeditivo a sua habilitacdo.
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ( )

(assinatura do representante legal)

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO VII DO PLANO DE TRABALHO - PLANILHA - DESPESAS DE PESSOAL
PREVISAO DE CUSTOS COM SALARIOS, ENCARGOS SOCIAIS, BENEFiCIOS E RESCISAO
Encargos Sociais/Beneficios o
= o ° o S, =
Tl E |Te| .| |55 | | 85 | <5 g £ |g | 5 || E

g e 2 = S £ 2 lmlagls a I g g o2 | g el g 2 () ] E .2 S g o

@ g 5 So |228| a8 |E|EEEE | B wo |28 E28| 58 |2|8| RE sS8| ET |2%5| @

S| €0 | &| 2% | 32| 28 |E|B2|2Eg|a| 22 | 22 |2&£|E%a| =& |2 |2| S38 |28| 85 |&E| S
1
2
3
4
5
6
7
8
9
1
0
1
1
1
2
TOTAL
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ANEXO VIII DO PLANO DE TRABALHO - APRESENTACAO FONTES DE
RECURSOS

RECURSOS INVESTIDOS NA ORGANIZAGCAO EM FONTE PUBLICA E

PRIVADA
ANO: Valor %
CONDECA
FMDCA - Fundo municipal de direitos da crianga e
adolescentes

FMDI - Fundo Municipal de direitos dos idosos

Nota Fiscal Paulista

Participagao do idoso no custeio da OSC (Lei n.2
10.741/2003)

Publico Cultura

Publico Esporte

Publico Assisténcia Social - Estadual

Publico Assisténcia Social - Federal

Publico Assisténcia Social - Municipal

Publico Desenvolvimento Econ6mico

Publico Educacao - Estadual

Publico Educacgao - Municipal

Publico Satde - Federal

Publico Saude - Municipal

Eventos e Campanhas

Doacoes

Outras fontes (citar)

Total
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ANEXO VI - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA
FORMACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL

REFERENCIADO AO ORGAO GESTOR

IDENTIFICACAO DO PROCESSO

CHAMAMENTO PUBLICO N° ‘ 04/2024

OBJETO | Oferta de cursos de qualificacdao profissional para adolescentes e
jovens de 14 a 21 anos.

ORIGEM DA SOLICITACAO
ORGAO Diretoria de Desenvolvimento Econdmico
VIGENCIA
17 meses
DESCRICAO DO SERVICO:

Oferta de cursos de qualificacao profissional para adolescentes e jovens de
14 a 21 anos, com meta de atendimento anual de 150 adolescentes e
jovens/anual e meta mensal de 80 jovens inseridos nas atividades propostas.
Os cursos deverao ser desenvolvidos de forma centralizadas com foco nos
adolescentes e jovens em situacao de vulnerabilidade social com renda
familiar de até 3 (trés) salarios minimos.

A proposta visa a oferta dos seguintes cursos: informatica basica; excel
avancado; auxiliar administrativo; auxiliar financeiro; auxiliar de salao de
beleza; atendimento ao cliente; técnicas de maquiagem; designer de
sobrancelhas; alongamento de cilios.

ABRANGENCIA

Municipal: Guaira

META ANUAL META MENSAL PISO
150 adolescentes/jovens 75 adolescentes/jovens R$ 282,35/més
PUBLICO ALVO

Adolescentes e Jovens de 14 a 21 anos.

| OBJETIVO GERAL
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Promover cursos de qualificacdo profissional para o publico jovem e adolescente
do municipio na faixa etdria entre 14 a 21 anos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Integrar os jovens e adolescentes no mercado de trabalho, orientando e
estimulando as empresas privadas e 6rgaos publicos para contratagdo.

- Estimular trabalho em grupo, lideranca, respeito as diferencas, proatividade,
explorar habilidades individuais para o destaque em busca do 12 emprego.

- Melhorar qualidade de vida e afastar os jovens e adolescentes dos vicios presentes
no mundo atual.

PROVISOES:

Ambiente Fisico:

Auditério

Banheiros para funcionarios - masculino e feminino

Banheiros para os jovens e adolescentes — masculino e feminino
Cozinha

Area comum para socializagao

Sala para atendimento individual

Sala de atividades coletivas - até 30 usuarios

Laboratorio de Informatica

Recursos Humanos:

Equipe de Referéncia 04 educadores - 40 horas por ciclo (total de horas
no curso)
03 educadores - 60 horas por ciclo (total de horas
no curso)

01 técnico responsavel - 10 horas/semanais
01 monitora - 20 horas/semanais

Equipe execuc¢do indireta | 01 coordenador geral - 20 horas/semanais
01 assistente administrativo - 15 horas/semanais

Especificidade das fungoes:

Educador: Escolaridade minima: Ensino Médio. Responsavel pela elaboragdo e
aplicacdo do contetido em sala de aula, garantindo o desenvolvimento dos alunos
em relacdo a aprendizagem, comunicag¢do e apresentacao pessoal.

Monitor: Superior em Pedagogia. Monitorar e acompanhar os educadores para que
o conteudo aplicado faca sentido de acordo com o curso, organizar visitas, palestras,
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workshops e outras atividades extracurriculares pertinentes ao contetido de cada
Ccurso.

Técnica Responsavel - Assistente Social: Escolaridade: Ensino Superior em
Servico  Social. Responsavel pelas inscrigdes, acompanhamento do
desenvolvimento dos alunos (faltas, participacdo, reunides com estabelecimentos
comerciais diversos e empresas), planejamento com os monitores e avaliagoes.

Coordenador Geral: Escolaridade minima: Ensino Médio com experiéncia
comprovada na gestao de projetos. Acompanhar resultados e desenvolvimento dos
cursos, realizar reunides com a equipe, acompanhar prestacdo de contas, nortear
os orcamentos e compras, articulacdo com rede e empresas.

Assistente Administrativo: Realizar orgamentos, compras e prestacao de contas,
ensino médio como escolaridade minima.

Especifica¢oes salariais:

~ Carga Valoﬂr d? Ya.lor -
Cargo Padrao Horaria referéncia Administragao
(Teto Salarial*) Publica

Técnico - Assistente 19 10h/s R$ 1.350,00 R$ 6.223,93
Social
Assistente 16 40h/s R$ 1.300,00 R$ 4.112,15
Administrativo
Coordenador Geral CCI 40h/s R$ 3.800,00 R$10.133,39
Educador (regime PJ) 10 40h/ciclo R$ 65,00/h aula R$3.197,52
Educador (regime PJ) 10 60h/ciclo R$ 65,00/h aula R$3.197,52
Monitor - Pedagogo FG3 20h/s R$2.150,00 R$ 6.853,38

Os valores tomam por base a Lei Complementar Municipal n.2 2.736 de
11/12/2015 e sua alteracdo Lei Complementar Municipal n.2 2.891 de 22/03/2019
e a média simples dos saldrios dos recursos humanos no Terceiro Setor (OSC e
OSCIP).

*Teto Salarial: Valor maximo a ser pago pela parceria entre a Organizagdo e a
Administracdo Publica.

Conhecimento, Experiéncia e Habilidade da Equipe de Referéncia:

Conhecimento e experiéncia comprovada na area especifica;
Dinamico;

Habilidade para trabalhar em equipe;

Boa comunicacao oral e escrita;

Produtividade;

Assiduidade;

Comprometimento;
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Recursos Materiais:

Mobilidrio (cadeiras, mesas para computadores, armarios, ventiladores, ar-
condicionado, poltronas, estantes e bebedouro);

Computadores, notebook, impressora, scanner e maquina fotografica ou celular de
boa resolugdo.

Data show e equipamento actstico

TV;

Aporstilas;

Material para oficinas/cursos.

Material de Consumo

Material para execugao dos cursos.

Distribuicdo de carga horaria e turmas

Carga N.2 N.2 atendidos
Cursos ,'L‘};?;:Z Tu;r::s/ Turma Anual
Auxiliar Administrativo 60 horas 3 10 30
Auxiliar de Saldo de Beleza 40 horas 3 06 18
Atendimento ao Cliente 60 horas 3 10 30
Auxiliar Financeiro 60 horas 3 10 30
Alongamento de Cilios 40 horas 3 06 18
Designer de Sobrancelhas 40 horas 3 06 18
Maquiagem 40 horas 3 06 18
Informatica Basica 60 horas 3 10 30
Excel Avancado 60 horas 3 10 30

Nimero maximo de vagas: 264 vagas/ano

Nimero minimo de vagas: 222 vagas/ano

ATIVIDADES MINIMAS:

Inscrigoes

Planejamento

Cursos

Reunido geral

Reunido com parceiros

Entrega de certificados

Articulagdo de praticas na comunidade para apresentacio do
conteudo/aprendizagem

Articulagdes com empresas para vivéncias

Prestacdo de contas (financeira e execucdo do objeto)

TRABALHO ESSENCIAL AO SERVICO:

Qualificacao Profissional;
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Experiéncias e vivéncias com o mercado de trabalho;

AQUISICOES DO USUARIO:

Aprendizagem;
Primeiro Emprego/Acesso ao mercado de trabalho.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO: Contribuir para

Aprendizagem, qualificacdo e acesso ao mercado de trabalho.

ARTICULACAO EM REDE:

- Empresas;
- PAT;
- Escolas.

FORMAS DE ACESSO:

- Por busca espontanea.
- Encaminhamento da rede de ensino para participagao da selecao.
- Redes Sociais

PERIODO DE FUNCIONAMENTO E CARGA HORARIA SEMANAL

8 horas por dia - 40 horas por semana.

DOTAGAO ORCAMENTARIA

UNIDADE: 011301 - 11334.0017.2087.0000 ‘ FICHA: 614

ESTIMATIVA DE CUSTO

R$ 360.000,00 (R$ 122.000,00 em 2024 e R$ 238.000,00 em 2025)

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Lein.? 13.019/2014.

JULGAMENTO E SELECAO DA PROPOSTA

JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA
A) As Propostas Técnicas das OSC participantes, serdo examinadas,
preliminarmente, quanto ao atendimento das condi¢des estabelecidas neste Edital
e seu(s) Anexo(s). Verificado o atendimento as referidas condi¢des proceder-se-a a
avaliacdo da Proposta Técnica, conforme instrugdes constantes do(s) Anexo(s).

B) Sera atribuida pela Comissdo de Selecdo a "Nota da Proposta Técnica" (NPT),
variando de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, observados basicamente:
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Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacdo
Pontuacao Maxima por
Item
TECNICA
(A) Informagoes sobre agdes a serem executadas, |- Grau pleno de
metas a serem atingidas, indicadores que aferirdo |atendimento (50 pontos)
o cumprimento das metas e prazos para a |- Grau satisfatério de
execucdo das agdes e para o cumprimento das |atendimento (30 pontos)
metas - 0 ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério 50
(0,0).

OBS.: A atribuicao de nota
“zero” neste critério
implica eliminacdo da
proposta

(B) Adequacdo da proposta aos objetivos da |- Grau pleno de adequagido
politica, do plano, do programa ou da acio em que |(25)

se insere a parceria. - Grau satisfatério de
adequacdo (15)

- O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério
do requisito de adequagio
(0,0).

(C) Descrigdo da realidade objeto da parceriaedo |- Grau pleno da descrigdo
nexo entre essarealidade e a atividade ou projeto |(25)

proposto. - Grau satisfatério da
descricdo (15) 25
- 0 ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério
(0,0).

Total de Pontos - Técnica 100

25

JULGAMENTO DA PROPOSTA PRECOS
C) A Comissao de Selecao procedera ao calculo da "Nota da Proposta de Pre¢o”
(NPP) de cada OSC, conforme definido na férmula abaixo:
| NPP=100.X1/X2 |

| X1=(Vr+M)/2 |

Onde:

NPP = Nota da Proposta de Precos;

X2 =Valor da proposta da OSC

Vr = Valor Maximo - Referéncia;

M = Média dos pregos de todas as propostas das OSC participantes;
Obs.: As notas calculadas serdo arredondadas até os centésimos

D) A OSC que tiver pontuagao menor na Proposta de Pregcos menor que 90 pontos
estara desclassificada.

CLASSIFICACAO DOS PROPONENTES
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E)O calculo da "Nota Final" (NF) dos proponentes far-se-a de acordo com a média

ponderada das valoriza¢des das Propostas Técnicas e de Preco, da seguinte forma:

NF = 6NPT + 4NPP
10

Onde:

NF = Nota Final

NPT = Nota da Proposta Técnica
NPP = Nota da Proposta de Precos
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ANEXO VIII - MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.2 69/2024
CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024
PROCESSO N.2124/2024

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
GUAIRA E A [nome da 0SC], PARA 0S FINS QUE
ESPECIFICA.

O Municipio de Guaira/SP doravante denominado Administracao Publica, com sede
em Guaira/SP, no endereco Avenida Gabriel Garcia Leal, n? 676, bairro Marac3,
inscrito no CNPJ/MF n? 48.344.014/0001-59, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal , portador do registro geral
n? e CPF n° , residente e domiciliado em

A [nome da 0SC],organizacdo da sociedade civil, doravante denominada OSC, situada

a Rua da Bairro , cidade , CEP ,jinscrita no CNPJ
sob o numero , neste ato representada pelo(a) seu(sua)Presidente,
o(a) Sr.(a) , residente e domiciliado(a) a Rua ___n® ____, Bairro

- CEP: , portador (a) da Carteira de Identidade n® Orgio
Expedidor e CPF n® ,

RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO, decorrente do Edital
de Chamamento Publico n? 69/2024, tendo em vista o que consta do Processo
n2. 124 /2024 e em observancia as disposi¢coes da Lei n2 13.019, de 31 de julho de
2014 e do Decreto Municipal n? 5034, de 27 de Dezembro de 2017, mediante as
clausulas e condig¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente TERMO DE COLABORACAO a OFERTA DE CURSOS DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL PARA ADOLESCENTES E JOVENS DE 14 A 21
ANOS, conforme os Anexos IV e V do presente Edital.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de
trabalho que, independente de transcricao, é parte integrante e indissociavel do
presente TERMO DE COLABORACAO, bem como toda documentacio técnica que
dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.
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Subclausula unica. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por
apostilamento ao plano de trabalho original, ou termo aditivo, conforme disposto no
Artigo 21, do Decreto n? 5.034, de 2017, sendo vedada a alteragdo do objeto da
parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

0 prazo de vigéncia deste TERMO DE COLABORACAO ser4 de 17 meses a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 60 meses, de acordo
com o artigo 60 do Decreto n? 5.034, de 2017 nos seguintes casos e condi¢des
previstos no art. 55 da Lein? 13.019, de 2014, e art. 33 do Decreton?2 5.034, de 2017,
sendo que nos casos de celebragdo de termo de colaboragcdo para execugdo de
atividade, o prazo de que trata o caput do Artigo 21 do Decreto Federaln.28.726,/2016,
desde que tecnicamente justificado, poderd ser de até dez anos:

I. mediante termo aditivo, por solicitacdo da OSC devidamente fundamentada,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada
pela Administragdo Publica e

I1. de oficio, por iniciativa da Administracao Publica, quando esta der causa a atraso
na liberacao de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

Paragrafo unico: Vigéncia: XX/XXX/XXXX a XX/XXX/XXXX.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
Para a execucio das atividades constantes neste TERMO DE COLABORACADO, serio
disponibilizados recursos pelo Municipio de Guaira/SP no valor total de R$
360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) conforme cronograma de desembolso
constante do plano de trabalho, as seguintes contas do Desenvolvimento
EconOmico:

Unidade | Acdo Or¢amentdria Categoria econémica Fonte

011301 11334.0017.2087.0000 3.3.50.39.00 Tesouro

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A liberacdo do recurso financeiro se dara em 12 parcelas anuais, em estrita
conformidade com o Cronograma de Desembolso, o qual guardara consonancia
com as metas da parceria, ficando a liberacao condicionada, ainda, ao cumprimento
dos requisitos previstos no art. 48 da Lei n? 13.019, de 2014, e no art. 34 do Decreto
n? 5.034, de 2017.

Subclausula Primeira. As parcelas dos recursos ficarao retidas até o saneamento
das impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

I. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacio de parcela
anteriormente recebida;

II. quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da OSC em relacdo a obrigacdes estabelecidas no TERMO DE
COLABORACAO;
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[Il. quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgdos de controle
interno ou externo.

Subclausula Segunda. A verificacdo das hipdteses de retencao previstas na
Subclausula Primeira ocorrera por meio de agdes de monitoramento e avaliagdo,
incluindo:

I. a verificacdo da existéncia de denuncias aceitas;

II. a analise das prestacdes de contas anuais;

III. as medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos
orgaos de controle interno e externo; e

IV. a consulta aos cadastros e sistemas que permitam aferir a regularidade da
parceria.

Subclausula Terceira. Conforme disposto no inciso II do caputdo art. 48 da Lei
n? 13.019, de 2014, o atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no
plano de trabalho configura inadimplemento de obrigacao estabelecida no TERMO
DE COLABORACAO, nos termos da Subcldusula Primeira, inciso I, desta Clausula.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
Os recursos referentes ao presente TERMO DE COLABORACAO, desembolsados pelo
Municipio de Guaira, serdo repassados para a conta corrente:
Fonte Agéncia Banco Conta corrente
Tesouro

Subclausula Primeira. Os recursos depositados na conta bancaria especifica do
TERMO DE COLABORACAO serio aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de
aplicacdo financeira de curto prazo ou operag¢ao de mercado aberto lastreada em
titulos da divida publica, enquanto ndao empregados na sua finalidade.

Subclausula Segunda. Os rendimentos auferidos das aplicagdes financeiras
poderdo ser aplicados no objeto deste instrumento desde que haja solicitacao
fundamentada da OSC e autorizacdo da Administracdo Publica, estando sujeitos as
mesmas condi¢Oes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

Subclausula Terceira. A conta referida no caput desta Clausula sera em instituicao
financeira publica determinada pela Administracdo Publica e isenta da cobranga de
tarifas bancarias.

Subclausula Quarta. Os recursos da parceria geridos pela OSC estdo vinculados ao
Plano de Trabalho e ndo caracterizam receita prépria e nem pagamento por
prestacao de servicos e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme
as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Subclausula Quinta. Toda a movimentagdo de recursos sera realizada mediante
transferéncia eletronica e a obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria,
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salvo quando autorizado o pagamento em espécie, devidamente justificado no plano
de trabalho.

Subclausula Sexta. Caso os recursos depositados na conta corrente especifica ndo
sejam utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a partir
da efetivagio do depésito, o TERMO DE COLABORACAO serd rescindido
unilateralmente pela Administracao Publica, salvo quando houver execuc¢ao parcial
do objeto, desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado
pelo dirigente maximo da entidade da administragao publica municipal.

Subclausula Sétima: Fica condicionado o uso de saldo remanescente a
apresentacdo de Prestacdo de Contas Anual que comprove o valor do saldo em conta
corrente, estando quites com a Administracdo Publica.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DA 0SC
0 presente TERMO DE COLABORACAO devera ser executado fielmente pelas Partes,
de acordo com as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada
uma pelas consequéncias de sua inexecu¢do ou execucdo parcial, sendo vedado a
OSC utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

Subclausula Primeira. Além das obrigacdes constantes na legislacdo que rege o
presente instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento,
cabe a Administracdo Publica cumprir as seguintes atribui¢des, responsabilidades e
obrigagdes:

[. promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do plano de trabalho;

II. prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcancado o objeto
do TERMO DE COLABORACAO em toda a sua extensdo e no tempo devido;

IIl. monitorar e avaliar a execucdo do objeto deste TERMO DE COLABORACAO, por
meio de analise das informagdes acerca do processamento da parceria, diligéncias e
visitas in loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e
pela correta aplicacao dos recursos repassados, observando o prescrito na Clausula
Décima;

IV. comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos
publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo
previsto na legislacdo para saneamento ou apresentacdo de esclarecimentos e
informacdes;

V. analisar os relatérios de execucao do objeto;

VI. analisar os relatorios de execucao financeira;

VII. receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo do
TERMO DE COLABORACAO, nos termos do art. 61 do Decreto n? 5.034, de 2017;
VIII.  instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliacao - CMA, nos termos do artigo
36 do Decreto n? 5.034, de 2017;

[X. designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigacdes previstas
no art. 61 da Lei n? 13.019, de 2014, e pelas demais atribui¢cdes constantes na
legislacao regente;
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X. retomar os bens publicos em poder da OSC na hipdtese de inexecucdo por culpa
exclusiva da organizacdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servicos essenciais a populacdo, por ato proprio e
independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a execucao
das metas ou atividades pactuadas, nos termos do art. 62, inciso [, da Lei n? 13.019,
de 2014;

XI. assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagao e inexecuc¢ao por culpa exclusiva da
organizac¢do da sociedade civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacao de contas o que foi executado pela OSC até o momento em
que a Administragdo Publica assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62,
II, da Lei n® 13.019, de 2014;

XII. reter a liberacdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicagdo de parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administracdo
Publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo, comunicando o fato a OSC e
fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentacdo de
informagdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n? 13.019, de 2014, e
art. 34, I do Decreto n? 5.034, de 2017;

XIII. prorrogar de “oficio” a vigéncia do TERMO DE COLABORACAQ, antes do seu
término, quando der causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitada a
prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo
unico, da Lein? 13.019, de 2014, e § 19, inciso I, do art. 61, I do Decreto n® 5.034, de
2017;

XIV. publicar, no Diario Oficial do Municipio, extrato do TERMO DE
COLABORACAO;

XV. divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e
acessiveis e manter, no seu sitio eletrénico oficial o instrumento da parceria
celebrada e seu respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n2 13.019,
de 2014;

XVl.exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacdo sobre a execuc¢do da
parceria, inclusive, se for o caso, reorientando as a¢des, de modo a evitar a
descontinuidade das a¢des pactuadas;

XVII. informar a OSCs atos normativos e orientagdes da Administragao Publica que
interessem a execugdo do presente TERMO DE COLABORACAO;

XVIIIL. analisar e decidir sobre a prestacdo de contas dos recursos aplicados na
consecucio do objeto do presente TERMO DE COLABORACAO;

XIX. aplicar as sangdes previstas na legislagdo, proceder as a¢des administrativas
necessarias a exigéncia da restituicao dos recursos transferidos e instaurar Tomada
de Contas Especial, quando for o caso.

Subclausula Segunda. Além das obriga¢des constantes na legislacdo que rege o
presente instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento,
cabe a OSC cumprir as seguintes atribuic¢des, responsabilidades e obriga¢des:

. executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as cldusulas deste termo, a
legislacao pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administracao Publica,
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adotando todas as medidas necessarias a correta execucdo deste TERMO DE
COLABORACAO, observado o disposto na Lei n. 13.019, de 2014;

II. zelar pela boa qualidade das agdes e servicos prestados, buscando alcangar
eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

[II. garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme
estabelecida no plano de trabalho, se for o caso;

IV. manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este TERMO DE
COLABORACAO em conta bancaria especifica, na institui¢do financeira publica
determinada pela administracao publica, inclusive os resultados de eventual
aplicacdo no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade do plano de
trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes
relativas a execucao das despesas;

V. nao utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n?
13.019, de 2014;

VI. apresentar Relatério de Execucdo do Objeto de acordo com o estabelecido nos
art. 63a72daLein213.019/2014;

VII. executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos
e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade,
da eficiéncia e da eficacia;

VIII. prestar contas a Administracdo Publica, mensalmente e ao término de cada
exercicio e no encerramento da vigéncia do TERMO DE COLABORA(;AO, nos termos
do capitulo IV da Lei n® 13.019, de 2014, e do capitulo XXI, do Decreto n? 5.034, de
2017;

IX. responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a ser
necessario a execucao do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art.
11, inciso I, e §32 do art. 46 da Lei n? 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos
sociais e obrigacdes trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios
que incidam sobre o instrumento;

X. permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica
Publica da area, quando houver, da Comissdo de Monitoramento e Avaliacao - CMA
e servidores do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal e do
Tribunal de Contas do Estado, a todos os documentos relativos a execucao do objeto
do TERMO DE COLABORACAO, bem como aos locais de execucdo do projeto,
permitindo o acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer informacgdes
solicitadas;

XI. quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos
deste TERMO DE COLABORACAO:

a. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto
pactuado;

b. garantir sua guarda e manutencao;

c. comunicar imediatamente a Administracao Publica qualquer dano que os bens
vierem a sofrer;

d. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservacao,
manutencdo e recuperagao dos bens;
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e. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao
conhecimento da autoridade policial competente, enviando cépia da ocorréncia a
Administracao Publica, além da proposta para reposicao do bem, de competéncia da
0SCG;

f. durante a vigéncia do TERMO DE COLABORACAO, somente movimentar os bens
para fora da area inicialmente destinada a sua instalagdo ou utilizagdo mediante
expressa autorizacdo da Administracdo Publica e prévio procedimento de controle
patrimonial.

XIL. por ocasido da conclusao, denuncia, rescisdo ou extingdo deste TERMO DE
COLABORACAO, restituir a Administragio Publica os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art. 52
da Lein? 13.019, de 2014;

XIII. manter, durante a execu¢do da parceria, as mesmas condi¢cdes exigidas nos art.
33 e 34 daLein?13.019, de 2014;

XIV. manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os
dispéndios relativos a este TERMO DE COLABORACADO, pelo prazo de 10 (dez) anos
ap0s a prestacdo de contas, conforme previsto no paragrafo unico do art. 68 da Lei
n? 13.019, de 2014;

XV. garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas
ao bom desempenho das atividades;

XVI. observar o disposto no art. 48 da Lei n? 13.019, de 2014, para o recebimento
de cada parcela dos recursos financeiros;

XVII. comunicar a Administracao Publica suas alteracdes estatutarias, apds o
registro em cartorio;

XVIII. divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos
estabelecimentos em que exerca suas a¢des todas as informagdes detalhadas no art.
11, incisos I a VI, da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

XIX. submeter previamente a Administracdo Publica qualquer proposta de
alteracdo do plano de trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as
vedacgdes relativas a execucdo das despesas;

XX. responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n?
13.019, de 2014;

XXI. responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto
neste TERMO DE COLABORACADO, o que nio implica responsabilidade solidaria ou
subsididria da administracao publica federal quanto a inadimpléncia da OSC em
relacdo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
aos danos decorrentes de restricdo a sua execugao, nos termos do art. 42, inciso XX,
daLein?®13.019,de 2014;

XXII. quando for o caso, providenciar licencas e aprovagdes de projetos emitidos
pelo 6rgdo ambiental competente, da esfera municipal, estadual, do Distrito Federal
ou federal e concessiondarias de servigcos publicos, conforme o caso, e nos termos da
legislacdo aplicavel.
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CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO

Este TERMO DE COLABORACAO podera ser modificado, em suas clausulas e
condicoes, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante
termo aditivo ou por certidao de apostilamento, devendo o respectivo pedido ser
apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu término, observado o disposto
nos arts. 57 da Lein? 13.019, de 2014, e 21 do Decreto n® 5.034, de 2017.

Subclausula Primeira. Os ajustes realizados durante a execucdo do objeto
integrardo o plano de trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados
previamente pela autoridade competente.

CLAUSULA NONA - DAS COMPRAS E CONTRATACOES

A 0SC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizacao
de compras e contratacdes de bens e servicos com recursos transferidos pela
Administracdo Publica, sendo facultada a utilizacdo do Portal da Transparéncia
referente a compras, disponibilizado pela administragdo publica municipal.

Subclausula Primeira. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor
previsto para realizagdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo
da compra ou contratacdo e, caso o valor efetivo da compra ou contratacdo seja
superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade do
valor efetivo com os novos pregos praticados no mercado, inclusive para fins de
elaboracdo de relatério, quando for o caso.

Subclausula Segunda. Para fins de comprovagio das despesas, a OSC devera obter
de seus fornecedores e prestadores de servicos notas, comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome e nimero de inscricdo no CNP] da organizacdo da
sociedade civil e do CNPJ] ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo, e
devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de dez anos, contado
do dia util subsequente ao da apresentacao da prestagdo de contas ou do decurso do
prazo para a apresentacao da prestacdo de contas.

Subclausula Terceira. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais
pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacao da
prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestacdo de
contas.

Subclausula Quarta. Na gestao financeira, a Organizagio da Sociedade Civil podera:
I - pagar despesa em data posterior ao término da execucio do TERMO DE
COLABORACAO, mas somente quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido
durante sua vigéncia;

I - incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro
da organizacao da sociedade civil, inclusive os dirigentes, desde que exer¢am agdo
prevista no plano de trabalho aprovado, nos termos da legislacao civel e trabalhista.

Subclausula Quinta. E vedado a OSC:
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[ - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
or¢amentarias;

II - contratar, para prestacao de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerca cargo em comissdo ou funcao de confianca do Municipio de
Guaira, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orcamentarias;

[1I- pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em
vigor deste instrumento.

Subclausula Sexta. E vedado & Administracdo Publica Municipal praticar atos de
ingeréncia na selecdo e na contratacdo de pessoal pela organizacdo da sociedade
civil ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar
servicos na referida organizacao.

Subclausula Sétima: As contratagdes de recursos humanos deverao ser realizadas
mediante processo seletivo, com critérios objetivos de escolha, sendo vedada a
avaliacdo por andlise curricular e entrevista com divulgacdo do Diario Oficial do
Municipio ou Jornal de Grande Circulagao.

CLAUSULA DECIMA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

A execucdo do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragdo Publica por
meio de acdes de monitoramento e avaliacdo, que terdo carater preventivo e
saneador, objetivando a gestdo adequada e regular da parceria.

Subclausula Primeira. As a¢cdes de monitoramento e avaliagio contemplario a
analise das informacbdes acerca do processamento da parceria, incluida a
possibilidade de consulta as movimentagdes da conta bancaria especifica da
parceria, além da verificacdo, analise e manifestacdo sobre eventuais denuncias
existentes relacionadas a parceria.

Subclausula Segunda. No exercicio das acdes de monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, a Administragdo Publica:

[- designard o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestio da
parceria, designado por ato publicado em meio oficial de comunicag¢do, com poderes
de controle e fiscaliza¢ao (art. 22, inciso VI, da Lei n? 13.019, de 2014);

[I- designara a comissao de monitoramento e avaliacdo, 6rgao colegiado destinado
a monitorar e avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio
oficial de comunicagdo (art. 22, inciso XI, da Lei n2 13.019, de 2014);

[II- emitira relatério(s) técnico(s) de monitoramento e avaliacdo, na forma e prazos
previstos na legislacdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execuc¢do da presente
parceria, para fins de analise da prestacdo de mensal e final, quando for o caso (art.
59 da Lein? 13.019, de 2014, c/c art. 37, [1 do Decreto n? 5.034, de 2017);
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IV- realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas
hipéteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da
parceria e do alcance das metas (art. 38 do Decreto n2 5.034, de 2017);

V- realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um)
ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os
resultados como subsidio na avaliacao da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientacao e no ajuste das metas e atividades
definidas (art. 58, §2¢,dalei n? 13.019, de 2014);

VI- examinara o(s) relatério(s) de execucdo do objeto e, quando for o caso, o(s)
relatério(s) de execucdo financeira apresentado(s) pela 0OSC, na forma e prazos
previstos na legislacdo regente e neste instrumento (art. 66, caput, da Lei n? 13.019,
de 2014);

VII- podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §12, da Lei n® 13.019, de
2014);

VIII- podera delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades
que se situem proximos ao local de aplicacdo dos recursos (art. 58, §12, da Lei n®
13.019, de 2014);

IX- poderd utilizar ferramentas tecnoldgicas de verificagdo do alcance de
resultados, incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos
de tecnologia da informacao

Subclausula Terceira. Observado o disposto nos §§ 32, 62 e 72 do art. 35 da Lei n®
13.019, de 2014, a Administragcdo Publica designara servidor publico que atuara
como gestor da parceria e ficara responsavel pelas obriga¢des previstas no art. 61
daquela Lei e pelas demais atribuicdes constantes na legislacdo regente. Dentre
outras obrigacdes, o gestor é responsavel pela emissdao do parecer técnico
conclusivo de andlise da prestacdo de contas final (art. 35 do Decreto n? 5034, de
2017).

Subclausula Quarta. A comissido de monitoramento e avaliacdo, de que trata o
inciso Il da Subcldusula Segunda, é a instancia administrativa colegiada responsavel
pelo monitoramento do conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos
procedimentos, pela padronizacdo de objetos, custos e indicadores e pela producao
de entendimentos voltados a priorizacao do controle de resultados, sendo de sua
competéncia a avaliagdo e a homologacdo dos relatérios técnicos de monitoramento
e avaliacao.

Subclausula Quinta. A comissdo se reunira periodicamente a fim de avaliar a
execucao das parcerias por meio da andlise das agcdes de monitoramento e avaliacao
previstas nesta Clausula, podendo solicitar assessoramento técnico de especialista
que nao seja membro desse colegiado para subsidiar seus trabalhos.

Subclausula Sexta. A comissio de monitoramento e avaliacdo devera ser

constituida por maioria dos seus membros por servidores ocupante de cargo de
provimento efetivo do quadro de pessoal da administracdo publica municipal,
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devendo ser observado o disposto no §3¢ art. 36 do Decreto n? 5034, de 2017, sobre
a declaragdo de impedimento dos membros que forem designados.

Subclausula Sétima. No caso de parceria financiada com recursos de fundo
especifico, o monitoramento e a avaliacdo serao realizados pelo respectivo conselho
gestor (art. 59, §22, da Lei n? 13.019, de 2014). Nesta hipotese, o monitoramento e
a avaliacao da parceria poderao ser realizados por comissdao de monitoramento e
avaliacdo a ser constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme legislacdo
especifica, respeitadas as exigéncias da Lein? 13.019, de 2014 e de seu regulamento.
Subclausula Oitava. O relatério técnico de monitoramento e avaliacao, de que trata
o inciso Ill da Subcldusula Segunda, devera conter os elementos dispostos no §12 do
art. 59 da Lei n® 13.019, de 2014.

Subclausula Nona. A visita técnica in loco, de que trata o inciso IV da Subcldusula
Segunda, nao se confunde com as ag¢oes de fiscalizacdo e auditoria realizadas pela
administracao publica municipal, pelos 6rgaos de controle interno e pelo Tribunal
de Contas do Estado.

Subclausula Décima. Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado
em relatdrio de visita técnica in loco, que sera enviado a OSC para conhecimento,
esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisao do relatério, a critério da
administracao publica municipal. O relatério de visita técnica in loco devera ser
considerado na analise da presta¢do de contas (art. 66, paragrafo Unico, inciso I, da
Lein? 13.019, de 2014).

Subclausula Décima Primeira. A pesquisa de satisfacdo, de que trata o inciso V da
Subcldusula Segunda, terd por base critérios objetivos de apurac¢do da satisfagcdo dos
beneficiarios e de apuragao da possibilidade de melhorias das a¢gdes desenvolvidas
pela OSC, visando a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a
reorientacdo e o ajuste das metas e das a¢oes definidas.

Subclausula Décima Segunda. Sempre que houver pesquisa de satisfagdo, a
sistematizacdo sera circunstanciada em documento que sera enviado a OSC para
conhecimento, esclarecimentos e eventuais providéncias.

Subclausula Décima Terceira. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administracao
Publica e pelos 6rgdos de controle, a execugdo da parceria serd acompanhada e
fiscalizada pelo conselho de politica publica setorial eventualmente existente na
esfera de governo municipal. A presente parceria estara também sujeita aos
mecanismos de controle social previstos na legislagdo especifica (art. 60 da Lei n?
13.019, de 2014).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO DO TERMO DE COLABORACAO
0 presente TERMO DE COLABORACAO poder4 ser:

[- extinto por decurso de prazo;

[I- extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;
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[II- denunciado, por decisdo wunilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizacdo judicial, mediante prévia notificagcdo por escrito
ao outro participe; ou

IV- rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizacdo judicial, mediante prévia notificagcdo por escrito
ao outro participe, nas seguintes hipdteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto,
resultados ou metas pactuadas;

c) omissdo no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia
superior a um ano, sem prejuizo do disposto no §2¢ do art. 70 da Lei n? 13.019, de
2014;

d) violacdo da legislagdo aplicavel;

e) cometimento de falhas reiteradas na execucio;

f) malversacao de recursos publicos;

g) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos
apresentados;

h) ndo atendimento as recomendagcdes ou determinagdes decorrentes da
fiscalizagao;

i) descumprimento das condigdes que caracterizam a parceira privada como OSC
(art. 22, inciso I, da Lei n? 13.019, de 2014);

j) paralisacdo da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagdo a
Administracao Publica;

k) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem
utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver
execucdo parcial do objeto e desde que previamente justificado pelo gestor da
parceria e autorizado pelo dirigente maximo da entidade da administragdo publica
municipal; e

1) outras hipdteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

Subclausula Primeira. A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de
recebimento da notificagdo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga.

Subclausula Segunda. Em caso de dentncia ou rescisdo unilateral por parte da
Administracao Publica, que ndo decorra de culpa, dolo ou ma gestdo da OSC, o Poder
Publico ressarcira a parceira privada dos danos emergentes comprovados que
houver sofrido.

Subclausula Terceira. Em caso de dentncia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo
ou ma gestao por parte da OSC, devidamente comprovada, a organizacdo da
sociedade civil ndo tera direito a qualquer indenizagao.

Subclausula Quarta. Os casos de rescisio unilateral serdo formalmente motivados
nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
0 prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.
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Subclausula Quinta. Na hipotese de irregularidade na execu¢do do objeto que
enseje dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os
valores relacionados a irregularidade nao sejam devolvidos no prazo estabelecido
pela Administracao Publica.

Subclausula Sexta. Outras situacdes relativas a extincdo da parceria ndo previstas
na legislacdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de
Encerramento da Parceria a ser negociado entre as partes ou, se for o caso, no Termo
de Distrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo deste TERMO DE
COLABORACAO, a 0OSC devera restituir os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracao de
tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administracao publica.

Subclausula Primeira. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados
mediante atualizagdo monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

. nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, os juros serao
calculados a partir das datas de liberagao dos recursos, sem subtra¢dao de eventual
periodo de inércia da administragdo publica municipal; e

II. nos demais casos, os juros serdo calculados a partir:

a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da OSC ou de seus
prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugdo da parceria;
ou

b) do término da execug¢do da parceria, caso nao tenha havido a notificacdo de que
trata a alinea “a” deste inciso, com subtracdo de eventual periodo de inércia do
Municipio de Guaira.

Subclausula Segunda. Os débitos a serem restituidos pela OSC observarao juros
equivalentes a 1% no més de pagamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com
recursos repassados pela Administracdo Publica sdo da titularidade da OSC e ficardo
afetados ao objeto da presente parceria durante o prazo de sua duracdo, sendo
considerados bens remanescentes ao seu término, dispensada a celebracdo de
instrumento especifico para esta finalidade.

Subclausula Primeira. Os bens patrimoniais de que trata o caput deverdo ser
gravados com clausula de inalienabilidade enquanto viger a parceria, sendo que, na
hipétese de extincdo da OSC durante a vigéncia do presente instrumento, a
propriedade de tais bens serd transferida a Administracdo Publica. A presente
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clausula formaliza a promessa de transferéncia da propriedade de que trata o §5°
do art. 35da Lein® 13.019, de 2014.

Subclausula Segunda. Quando da extingio da parceria, os bens
remanescentes permanecerdo na propriedade da OSC, na medida em que os bens
serdo uteis a continuidade da execucdo de a¢des de interesse social e desde que
aprovados pela Administragdo Publica por meio de Termo de Doacao.

Subclausula Terceira. Caso a prestacdo de contas final seja rejeitada, a titularidade
dos bens remanescentes permanecera com a OSC, observados os seguintes
procedimentos:

I. ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a
motivacao da rejeicdo ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao; ou

II. o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no
calculo do dano ao erario a ser ressarcido, quando a motivacdo da rejeicao estiver
relacionada ao seu uso ou aquisicao.

Subclausula Quarta. Na hipotese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da
parceria, o valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos devera ser
computado no calculo do valor a ser ressarcido.

Subclausula Quinta. A OSC podera realizar doagdo dos bens remanescentes a
terceiros, inclusive beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que
demonstrada sua utilidade para realizagdo ou continuidade de acdes de interesse
social.

Subclausula Sexta. Os bens remanescentes poderao ter sua propriedade revertida
para o 60rgdo ou entidade publica municipal, a critério da Administracao Publica, se
ao término da parceria ficar constatado que a OSC nao tera condi¢des de dar
continuidade a execucdo de ag¢des de interesse social e a transferéncia da
propriedade for necessaria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja
por meio da celebracao de nova parceria, seja pela execucdo direta do objeto pela
Administracao Publica Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS MENSAL

A partir do recebimento do recurso, a organizacao da sociedade civil esta obrigada
a prestar as contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos, em até o 102
(décimo) dia util do més subsequente, devendo conter folhas sequenciais
numeradas em ordem cronologica e deve ser composto dos seguintes documentos,
de responsabilidade da OSC, dirigido por oficio a Unidade Gestora:

- RELATORIO MENSAL DAS ATIVIDADES: Descritivo mensal da execucio das
atividades de forma pormenorizada e de acordo com as atividades e metas previstas
no Plano de Trabalho.

- RELATORIO TRIMESTRAL DE RESULTADOS: Demonstrativo do cumprimento de
metas e apresentac¢do de resultados conforme previsto no Plano de Trabalho.
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- RELATORIO FINANCEIRO: assinado pelo seu representante legal, com a relagdo
das despesas e receitas efetivamente realizadas e vinculadas com a execucdo do
objeto composto dos seguintes documentos:

a) Extrato bancario da conta especifica mantida pela OSC beneficiada,
evidenciando o ingresso e a saida dos recursos, bem como aplicacdes
financeiras;

b) Coépia das transferéncias eletronicas ou ordens bancarias vinculadas as
despesas comprovadas;

c) Comprovante da devolucdo do saldo remanescente, por ventura existente, a
Unidade Gestora;

d) Comprovantes da despesa, emitidos em nome da organizagdo da sociedade
civil beneficiada (nota fiscal) com os devidos termos de aceite;

e) Procedimentos de cotacao para cada despesa informada ou justificada;

f) Copia de processo seletivo (no caso de contratacdes de recursos humanos);

g) Copia dos contratos de prestacdes de servigos;

h) Certiddes negativas (Artigo 23 do Decreto Municipal n.2 5.034/2017);

i) RP 10 - Demonstrativo Integral de Receitas e Despesas;

j) Conciliagdo Bancaria;

k) Memoéria de calculo;

1) Listagem mensal de pagamento de recursos humanos;

m) Controle de uso de combustivel.

Subclausula Primeira. A Organizacdo da Sociedade Civil tera o prazo maximo de
05 (cinco) dias uteis, prorrogavel no maximo por igual periodo, para a correcao da
prestacao de contas, ndo conseguindo sana-las tronar-se-a inadimplente e devera
devolver os recursos, parcialmente ou integralmente, corrigido monetariamente,
conforme analise.

Subclausula Segunda. A Comissao de Avaliagdo e Monitoramento emitira relatorio
trimestral.

Subclausula Terceira. A Comissdo quando da emissdo dos relatérios deverao
apontar as incoeréncias na execu¢ao do plano de trabalho, cumprimento de metas e
execucao financeira conforme objeto:

I - O descumprimento de metas sera glosado;

II - O uso inadequado do recurso financeiro sera glosado e acarretara em
devolucao;

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

A OSC prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos,
observando-se as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n? 13.019, de 2014, e nos
arts. 58 e 59 do Decreto n® 5034, de 2017, além das cldusulas constantes deste
instrumento e do plano de trabalho.
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Subclausula Primeira. A prestacdo de contas tera o objetivo de demonstrar e
verificar resultados e devera conter elementos que permitam avaliar a execuc¢do do
objeto e o alcance das metas. A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera
conter elementos que permitam a Administragdo Publica avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e
dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacao de contas.

Subclausula Segunda. Para fins de prestagdo de contas final, a OSC devera
apresentar Relatério Final de Execucao do Objeto, no prazo de 30 (trinta) dias a
partir do término da vigéncia da parceria. Tal prazo podera ser prorrogado por até
30 (trinta) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC.

Subclausula Terceira. O Relatdrio Final de Execu¢do do Objeto contera:
[- folhas sequenciais numeradas em ordem cronoldgica;
[I- relatorio técnico de execucao do objeto, elaborado pela OSC, assinado pelo seu
representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir
do cronograma fisico;
[1I- lista de atendidos durante a vigéncia do contrato no exercicio corrente;
IV- oficio de encaminhamento da Prestacao de Contas, dirigido ao responsavel da
Unidade Gestora, assinado pelo presidente da organiza¢do da sociedade civil;
V- declaracdao firmada pelo dirigente da entidade beneficiada acerca do
cumprimento dos objetivos previstos, quanto a aplicacao dos recursos repassados;
VI- a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de toda a vigéncia
da parceria no exercicio corrente, com comparativo de metas propostas com os
resultados alcancados;
VII- relatdrio de execucdo financeira assinado pelo seu representante legal, com a
relacdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e vinculadas com a execuc¢ao
do objeto composto dos seguintes documentos:
a) original do extrato bancario da conta especifica mantida pela OSC beneficiada,
evidenciando o ingresso e a saida dos recursos, bem como aplicagdes financeiras;
b) comprovante da devolucao do saldo remanescente, por ventura existente, ao
erario;
VIII- a descricdo das acdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o
cumprimento do objeto;
IX- os documentos de comprovag¢ao do cumprimento do objeto, como listas de
presenca, fotos, videos, entre outros;
X- os documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida em bens e
servicos, quando houver;
XI- justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas;
XII- a previsao de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias.

Subclausula Quarta. O Relatério Final de Execucdo do Objeto deverd, ainda,
fornecer elementos para avaliacdo:
[- dos resultados alcangados e seus beneficios;
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[I- dos impactos econdmicos ou sociais das a¢des desenvolvidas;

[II- do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de
pesquisa de satisfacao, declaracdo de entidade publica ou privada local e declaragao
do conselho de politica publica setorial, entre outros; e

IV- da possibilidade de sustentabilidade das acdes apés a conclusao do objeto.

Subclausula Quinta. As informagdes de que trata a Subcldusula anterior serao
fornecidas por meio da apresentagdo de documentos e por outros meios previstos
no plano de trabalho.

Subclausula Sexta. A andlise da prestagcdo de contas final pela Administracdo
Publica sera formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor
da parceria, no prazo de 10 (dez) dias tteis, que devera verificar o cumprimento do
objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho, e considerara:

[- Relatério Final de Execucao do Objeto;

II- Os Relatorios Parciais de Execucdo do Objeto, para parcerias com duracao
superior a um ano;

III- relatério de visita técnica in loco, quando houver; e

IV- relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver (parcerias com
vigéncia superior a um ano).

Subclausula Sétima. Na hipétese de a analise de que trata a Subcldusula Sexta
concluir que houve descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho
ou evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissdo do parecer
técnico conclusivo, notificard a OSC para que apresente a correcdo da prestagdo de
contas, no prazo de 15 (quinze) dias prorrogaveis por igual periodo, nao
conseguindo sana-las tornar-se-a inadimplente e deverda devolver os recursos
parcialmente ou integralmente, corrigido monetariamente, conforme analise.

Subclausula Oitava. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de
estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua
conformidade e o cumprimento das normas pertinentes (art. 64, §22, da Lei n®
13.019, de 2014).

Subclausula Nona. Observada a verdade real e os resultados alcancados sera
emitido o parecer técnico conclusivo da prestacdao de contas final, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, que embasard a decisao da autoridade competente e podera
concluir pela:

[- aprovacdo das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto
e das metas da parceria;

[I- aprovacao das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos
0 objeto e as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario; ou

III- rejeicdo das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:

a) omissdo no dever de prestar contas;
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b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; ou

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Subclausula Décima. Em caso de devolucdo dos recursos ou saneamento da
prestacao de contas por parte da organizacao da sociedade civil, a Unidade Gestora
certificard e encaminhara ao responsavel para baixa contabil e arquivamento do
processo.

Subclausula Décima Primeira. Na hipotese de rejeicdo da prestacdo de contas, o
ndo ressarcimento ao erario ensejara:

- ainstaurac¢do da tomada de contas especial, nos termos da legislacdo vigente; e
[I- o registro da rejeicao da prestacdo de contas e de suas causas no Tribunal de
Contas do Estado, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeicao.

Subclausula Décima Segunda. A OSC devera manter a guarda dos documentos
originais relativos a execucdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do
dia util subsequente ao da apresentagdo da prestacdo de contas ou do decurso do
prazo para a apresentacao da prestacdo de contas.

Paragrafo unico: Ao final de cada exercicio a OSC devera realizar a Prestacdo de
Contas Anual, independente da vigéncia do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Quando a execuc¢do da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com
as normas da Lei n? 13.019, de 2004, do Decreto n? 5034, de 2017, e da legislacdo
especifica, a administracao publica Municipal podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a OSC as seguintes sangoes:

[- adverténcia;

[I- suspensdo temporaria da participagao em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da administracdo publica
federal, por prazo nao superior a 2 (dois) anos; e

III- declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 0rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitacao perante o Municipio de Guaira, que sera concedida sempre
que a OSC ressarcir a administragdo publica municipal pelos prejuizos resultantes e
apo6s decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicacdo da sancao de declaracdao de
inidoneidade.

Subclausula Primeira. A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e sera
aplicada quando verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da

parceria que nao justifiquem a aplicacao de penalidade mais grave.

Subclausula Segunda. A sangio de suspensio temporaria sera aplicada nos casos
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em que forem verificadas irregularidades na celebragao, execucdo ou prestacao de
contas da parceria e ndo se justificar a imposicdo da penalidade mais grave,
considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades
do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela
provieram para a administracdo publica federal.

Subclausula Terceira. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez)
dias, contado da data de abertura de vista dos autos processuais.

Subclausula Quarta. A aplicacdo das sang¢des de suspensdo temporaria e de
declaracdo de inidoneidade é de competéncia exclusiva da responsavel pela Unidade
Gestora.

Subclausula Quinta. Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas
nesta Clausula cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da
data de ciéncia da decisdo. No caso da competéncia exclusiva do responsavel pela
Unidade Gestora prevista na Subcldusula anterior, o recurso cabivel é o pedido de
reconsideracao.

Subclausula Sexta. Na hipétese de aplicacdo de san¢ao de suspensdo temporaria ou
de declaracao de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, como inadimplente no
Tribunal de Contas do Estado, enquanto perdurarem os efeitos da puni¢do ou até
que seja promovida a reabilitacao.

Subclausula Sétima. Prescrevem no prazo de 05 (cinco) anos as agdes punitivas da
administracdo publica municipal destinadas a aplicar as sang¢des previstas nesta
Clausula, contado da data de apresentagdo da prestacao de contas ou do fim do prazo
de 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria, no caso de omissao
no dever de prestar contas. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato
administrativo destinado a apuracdo da infracao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA DIVULGAGAO

Em razio do presente TERMO DE COLABORACAO, a OSC se obriga a mencionar em
todos os seus atos de promocao e divulgacdo do projeto, objeto desta parceria, por
qualquer meio ou forma, a participacdo do Municipio de Guaira, de acordo com o
Manual de Identidade Visual deste.

Subclausula tnica. A publicidade de todos os atos derivados do presente TERMO
DE COLABORA(;AO devera ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de
orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocgado pessoal de autoridades ou servidores publicos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

A eficicia do presente TERMO DE COLABORACAO ou dos aditamentos que
impliquem em alteracdo de valor ou ampliacao ou reducao da execuc¢do do objeto
descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacao do respectivo extrato no
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Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pelo Municipio de
Guaira.

CLAUSULA NONA - DA CONCILIACAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execucdo do presente TERMO DE COLABORACAO
que ndo puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os
participes deverao ser encaminhadas ao 6rgdo de consultoria e assessoramento
juridico do Municipio de Guaira, para prévia tentativa de conciliagdo e solugao
administrativa de davidas de natureza eminentemente juridica relacionadas a
execucao da parceria, assegurada a prerrogativa de a organizacao da sociedade civil
se fazer representar por advogado, observado o disposto no inciso XVII do caput do
art. 42 da Lei n® 13.019, 2014.

Subclausula Unica. Ndo logrando éxito a tentativa de conciliacdo e solucdo
administrativa, sera competente para dirimir as questdes decorrentes deste TERMO
DE COLABORACAO o foro da Justi¢a Estadual.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e
achado conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao
assinadas pelos participes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora
dele.

Guaira/SP, ...... de e de 2024.
Municipio de Guaira 0SsC
Antonio Manoel da Silva Junior Representante Legal
Prefeito Presidente/CPF
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ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORACAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:
VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):
EXERCICIO!:

Pelo presente TERMO, n6s, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacao de
contas, estara(do) sujeito(s) a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em
consonancia com o estabelecido na Resolugao n? 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisoes
que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n®
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacgdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no mddulo eletrénico do “Cadastro Corporativo
TCESP - CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das Instru¢des n201/2020,
conforme “Declara¢do(des) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) 0 acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

tValor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacao de contas
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:
CPF:

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:
CPF:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome:

Cargo:
CPF:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacio de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

Q Terceiro Setor
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DEMAIS RESPONSAVEIS? :

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

2 0 Termo de Ciéncia e Notificagio e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve
identificar as pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico,
na condicao de ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsaveis
por acdes de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo; de responsaveis por
processos licitatorios; de responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis
com atribuicdes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados
relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hip6tese de prestacdes
de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja
arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificacdo, sera ele objeto de
notificagdo especifica. (inciso acrescido pela Resolugdo n® 11/2021).
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