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PLANO DE TRABALHO

1. FICHA CADASTRAL

1.1 IDENTIFICACAO DA 0SC
0SC: Centro de Acao Social Nossa Senhora D’Aparecida

ENDERECO: Rua 24, n? 330 CEP: 14.790-000
TELEFONE: (17) 3331-4827 EMAIL: casnsa@gmail.com
CNPJ: 48.447.502/0001-91 DATA DA FUNDACAO: 19/07/1938

SITE/BLOG: www.casnsa.com

1.2 HORARIO DE FUNCIONAMENTO

Horario de funcionamento do servigo: Ininterrupto.

Horario de funcionamento da OSC: 24 horas.

1.3 RESPONSAVEL LEGAL PELA 0SC - PRESIDENTE

NOME: Julio Rodrigues Ferreira Junior DN: 23/07/1967

CARGO: Presidente PROFISSAO: Agricultor

FORMACAO: Engenharia Agrondmica

RG: 16.375.386-6 CPF: 100.705.818-86 TELEFONE: (17) 3331-4827

ENDERECO: Avenida 7, n?2 878 - Centro - Guaira - SP
EMAIL: casnsa@gmail.com
VIGENCIA DA DIRETORIA: 02/01/2023a02/01/2025

1.4 RESPONSAVEL TECNICO PELO SERVICO
NOME: Franknere da Silva Soares DATA DE NASCIMENTO: 25/05/1988

FUNCAO: Fisioterapeuta FORMACAO: Fisioterapia
PROFISSAO: Fisioterapeuta ~ REGISTRO PROFISSIONAL: CREFITO: 3/161967-F
RG: 001.594.610 SSP/MS CPF: 732.338.701-91 TELEFONE: 17 3331-4827

ENDERECO: Avenida Um A n° 2481 - Residencial Nova Guaira - Guaira - SP

EMAIL: franssoares.fisio@gmail.com

1.5 EQUIPE RESPONSAVEL PELA EXECUCAO
FISIOTERAPEUTA: Franknere da Silva Soares CREFITO 3/ 161967-F


http://www.casnsa.com/
mailto:franssoares.fisio@gmail.com

CNPJ 48.447.502/0001-91

Conselho Nacional de Assisténcia Social n2 228.303./77-10 — Secretaria Assisténcia e Desenvolvimento Social —
Registro n2 3421/1977 — Conselho Municipal de Assisténcia Social Registro n2 006 de 31/03/1998 — Declaragdo de
Utilidade Publica Municipal Decreto n2 1088 de 24/09/1977 — Declara¢do de Utilidade Publica Federal Decreto n2

36096/78 de 27/05/1992 — Decreto de Utilidade Publica Estadual n2 13.965 de 10 de margo de 2010.
Fundado em 19/07/1938

NUTRICIONISTA: Laura Pacheco Spirlandelli CRN-3 76202/P

1.6 FINALIDADES ESTATUTARIAS
ARTIGO 29 - A Associagdo, constituida por tempo indeterminado e sem fins

lucrativos, presta servicos gratuitos e permanentes, sem qualquer cunho politico ou
partidario e tem por finalidade: (I) promover o ser humano em todas as suas
dimensoes, protegendo-o na velhice, sem discriminacdao de qualquer natureza; (II)
desenvolver trabalho social, de modo a auxiliar os usuarios e melhorar a qualidade
de vida destes, assistindo-os, defendendo-os, organizando-os e distribuindo-lhes
beneficios alcancados junto aos 6rgdos municipais, estaduais, federais e iniciativa
privada; (III) promover a assisténcia aos usuarios que nao dispdem de condi¢des
para permanecer com a familia, com vivencia de situa¢des de violéncia e negligencia,
em situacao de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos,
portadores ou nao de deficiéncias; na forma dos direitos sociais constitucionais, por
meio de a¢des de prevencao, reabilitacdo, valorizacao, promogao, protecao, inclusao
e integracdo social, garantindo-lhes os seus direitos de cidadania; (IV) estimular o
usuario ao convivio familiar, grupal e social, proporcionando-lhes participagdo e
convivéncia comunitaria; (V) promover aos usudrios atividades e ou projetos
culturais e de meio ambiente; (VI) promover por todos os meios praticos de cultura
fisica o desporto em geral; (VII) oferecer o servico de Residéncia Inclusiva, que é
constituido como uma unidade de Acolhimento Institucional, no ambito da Protecao
Social Especial de Alta Complexidade do SUAS, para jovens e adultos com deficiéncia,
em situacdo de dependéncia, que nao disponham de condigdes de auto
sustentabilidade ou de retaguarda familiar, em sintonia com a Tipificacdo Nacional

dos Servicos Socio Assistenciais.

1.6.1 DATA DA ULTIMA ATUALIZACAO ESTATUTARIA: 27 de fevereiro de 2020.

1.7 APRESENTACAO DA 0SC - BREVE HISTORICO
O Centro de Acao Social Nossa Senhora D’Aparecida, foi fundado em

19/07/1938, inicialmente destinado a "velhice desamparada", pois acompanhava o
momento historico, e apoiado pelos Vicentinos como abrigo Sdo Vicente de Paula,

com localizacdo na Rua 20, esquina com a Avenida 23, que ofertava auxilio através
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de pequenas casas ao redor de uma capela. Nos anos de 1970 passou a ser conhecida
como Conferéncia Nossa Senhora D’Aparecida e instala-se em definitivo no
endereco atual, Rua 24 n°330 Centro, oferecendo uma assisténcia e ambiéncia mais
digna, acolhedora e segura as pessoas idosas.

Durante grande parte de sua existéncia a instituicdo teve um cunho de
atendimento caritativo religioso. Com as regulamentacdes da Assisténcia Social
sendo reconhecida como politica publica através da Constituicdo Federal e
principalmente com a regulamentacao da Lei Organica da Assisténcia Social, que
estimulou um atendimento mais humanizado, favorecendo e reorganizando os
atendimentos nos servicos "asilares".

A grande evoluc¢ao neste modelo de servi¢o ocorreu com a criacao do Estatuto
da Pessoa Idosa em 2003 que reascendeu a discussdao sobre este segmento,
formulando normas e regras de funcionamento para este servico que passa a ser
conhecido como Institui¢ao de Longa Permanéncia para Pessoas Idosas e trata-se de
um servico da Protecao Social Especial de Alta Complexidade que encontra-se
padronizado na Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais. Sendo que em
seus 85 anos de existéncia, o Centro de A¢ao Social acompanha as necessidades e o
desenvolvimento social, evoluindo constantemente na busca de um atendimento
digno que inclui, respeita e acolhe a pessoa idosa em todos os seus aspectos fisicos,

cognitivos sociais e de sadde.

Na época atual, o Centro de A¢do Social Nossa Senhora D’Aparecida é uma
Organizacao da Sociedade Civil - (OSC) que desenvolve os Servicos de Instituicao de
Longa Permanéncia para Pessoa Idosas - ILPI, Centro Dia para Pessoas Idosas e
Residéncia Inclusiva para Pessoas com Deficiéncia atuando no municipio de Guaira,
prestando atendimento através de equipe multidisciplinar qualificada, atendendo
pessoas de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de
dependéncia, que ndo dispdem de condi¢cdes para permanecer com a familia devido
a situagdes de violacbes direitos, negligencia, abandono, situacdo de rua ou
isolamento, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos visando a garantia da

protegdo integral.


https://www.gesuas.com.br/blog/tipificacao-nacional-de-servicos-socioassistencias/
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O servico de Instituicdo de Longa Permanéncia para Pessoas Idosas com 60
anos ou mais, onde oferecemos atendimento em unidade institucional com
caracteristica domiciliar e considerando a Politica Nacional de Assisténcia
Social. Nosso trabalho é pautado pela humanizacao no cuidado, respeitando a
individualidade da pessoa idosa, através de acdes que focam na diversidade do

grupo, estimulando uma convivéncia e ambiéncia saudavel.

Utilizando de seu conhecimento com pessoas idosas, ha mais 8 anos a 0SC
vem desempenhando o servico de Centro Dia para Pessoas Idosas com grau de
dependéncia I e II, onde atende pessoas idosas com 60 anos ou mais de segunda a
sexta-feira das 08h00 as 17h00, proporciona a¢des com foco na socializacgao,
promog¢do da autonomia e acesso a rede socioassistencial visando a melhoria da

qualidade de vida do idoso e sua familia.

Ressaltamos que estamos executando o Servico de Acolhimento
Institucional, Residéncia Inclusiva para Jovens e Adultos com Deficiéncia, o servigo
acolhe até 07 atendidos (entre 18 e 59 anos), em situacdo de dependéncia, com
vinculos familiares rompidos ou fragilizados, que nao dispdem de condigdes de
autos sustentabilidade, de retaguarda familiar temporaria ou permanente ou que
estejam em processo de desligamento de acolhimento institucional. Oferecendo
moradia adaptada, estrutura fisica adequada e atendimento personalizado e
qualificado as necessidades individuais e coletivas dos residentes e com a finalidade
de favorecer a construcao progressiva da autonomia, da inclusdo social e

comunitaria e do desenvolvimento de capacidades adaptativas para a vida diaria.

Os servicos sdo executados no municipio de Guaira, atendendo os principios
de territorializacdo, possibilitando a convivéncia familiar, comunitaria e social de
forma continua, bem como o acesso as atividades culturais, educativas, lidicas e de

lazer na comunidade.

O Centro de Ac¢do Social Nossa Senhora D’ Aparecida surgiu da vontade em
ajudar sem visar o lucro, estando sempre engajada na luta pelo bem estar dos seus
usuarios no municipio de Guaira, trabalhando sempre para inovar nas solugdes,

otimizando seus resultados, ajudando a desenvolver redes de conhecimento e de
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acoes com flexibilidade e dinamismo, facilitando assim a troca de informacgoes e a
busca por novas parcerias. Sendo que em seus 85 anos de existéncia, o Centro de
Acdo Social acompanha as necessidades e o desenvolvimento social, evoluindo
constantemente na busca de um atendimento digno que inclui, respeita e acolhe a

pessoa idosa e a todos os atendidos.

2. INFORMACOES GERAIS
2.1 Resumo da proposta: A proposta objetiva a continuidade na complementacgao

de recursos humanos que viabilizarda o desenvolvimento nos atendimentos
ofertados relacionados aos cuidados no ambito de saude a 35 (trinta e cinco)
pessoas idosas de ambos os sexos em situacdo de violéncia, abandono,
independentes e/ou com diversos graus de dependéncia, em situacao de
acolhimento institucional, almejando a reducdo das sequelas advindas dos agravos
em saude.

2.2 Publico alvo: Pessoas idosas em Acolhimento Institucional.

2.3 Vigéncia: 7 meses.

3.0BJETO: Atendimento especializado a pessoas idosas em situacao de acolhimento
institucional nas areas de fisioterapia, de farmacia, de nutricao, bem como, de

cuidadores e de técnicos de enfermagem.

4.META ANUAL DE ATENDIMENTO: 35 pessoas idosas.
4.1 META MENSAL DE ATENDIMENTO: 35 pessoas idosas.

5. DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA (Art. 22, I da Lei
13.019/14)
Servigo: Atendimento especializado a pessoas idosas em situacdo de

acolhimento institucional nas areas de fisioterapia, de farmacia, de nutricao,
bem como, de cuidadores e de técnicos de enfermagem.

Area: Atengio a Satide (Primaria e Média Complexidade).

6. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA
A importancia da equipe multidisciplinar dentro da ILPI em questdo

designa-se em almejar e proporcionar as pessoas idosas residentes um cuidado
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ampliado, respaldando-se por esta vertente e com o prolongamento da faixa etaria
do publico atendido neste projeto, faz-se necessario a construcao de saberes
englobados e por essa razao, o Centro de Agao Social Nossa Senhora D’Aparecida
visara atender 35 (trinta e cinco) pessoas idosas de diversos graus de dependéncia
em situacao de acolhimento institucional por profissionais que estdo inseridos na
area de Enfermagem (Cuidadores de Pessoas Idosas e Técnicos de Enfermagem),
Nutrigdo, Farmacia e de Fisioterapia. Esses profissionais atuam priorizando
estabilizar ou tornar mais lenta a progressio de Doencas Cronicas Nao
Transmissiveis (DCNT). Preconizando o conhecimento obtido e por intermédio de
constante aprendizado do processo de envelhecimento para determinar/elencar
as acdes que para que possamos atender integralmente as necessidades das
pessoas idosas residentes, respeitando os principios da autonomia, a fim de
executar uma assisténcia com sensibilidade, segurang¢a, maturidade,
responsabilidade e humanizagao priorizando a diminuicdo das sequelas
consequentes dos agravos na saude destas pessoas idosas.

Na busca incessante em melhorar os servicos prestados e se adequar as
novas demandas de nossos atendidos se faz necessario a continuidade da
complementacao de Recursos Humanos que ndo estdo previstos e/ou previstos
parcialmente no Termo de Colaboracdo para prosseguir o atendimento integral,
personalizado, humanizado para os residentes na instituicao.

Devido a toda essa situac¢do, a proposta visa o atendimento na area da saide
para 35 (trinta e cinco) pessoas idosas, para que possa garantir atendimento
especializado com Técnicos de Enfermagem, Nutricionista, Farmacéutica e
Fisioterapeuta, bem como, Auxiliar Administrativo e Auxiliar geral limpeza.

Essas intervengdes contribuirao para garantir a protecao integral a saude da
pessoa idosa, enfatizando acbes voltadas para a independéncia e autocuidado,
contribuindo assim para a promocao de saude e prevencao de doengas oriundos do
processo de envelhecimento. Bem como, viabilizard a incrementacao do servico
desenvolvido, tornando-o mais efetivo e praticavel. E focam na redugdo das sequelas
psicomotoras e fomentar um envelhecimento ativo e saudavel respeitando as

caracteristicas fisicas, psiquicas e sociais, com cuidados terapéuticos acolhedores,
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que permitam as pessoas idosas conviverem da melhor maneira possivel dentro de
suas limitag¢des e possibilidades.

Desta forma, estaremos prosseguindo a continua prestacdo de servicos de
saude, e fomentando de forma humanizada, criteriosa, profissional e com primazia
atendimentos de equipe de saude (cuidadores de pessoas idosas, fisioterapeuta,
técnicos de enfermagem, nutricionista, farmacéutica) na instituicao, bem como, do
auxiliar administrativo que dara suporte administrativo e operacional as demais
areas da instituicao, como organizacdo de arquivos, envio de documentos, gestdo de
planilhas, entre outras funcdes e da Coordenadora Administrativa que conduzira as
rotinas administrativas, o planejamento estratégico e a gestdo dos recursos
organizacionais prestacdes de contas. E de profissional de limpeza (auxiliar geral),
que desempenhara as a¢des de higienizacdo e de conservacdo de ambientes da
instituicdo. E importante ressaltar que a atividade do auxiliar de limpeza é de suma
importancia para garantir a saide e o bem-estar dos usuarios e dos colaboradores,

como também, a ambiéncia acolhedora e saudavel.

7.0BJETIVOS
7.1 OBJETIVO GERAL
e Ofertar atendimentos terapéuticos relacionados aos cuidados no ambito de

saude a 35 (trinta e cinco) pessoas idosas de ambos os sexos em situagdo de
violéncia, abandono, independentes e/ou com diversos graus de
dependéncia, em situacdo de acolhimento institucional, almejando a reducado
das sequelas advindas dos agravos em sadde e do processo de

envelhecimento.

7.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Estimular a manutencdo, a restauracao e a melhoria na capacidade funcional

das pessoas idosas residentes;

e Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades funcionais
para a realizacao de AVD’S;

e Assegurar acesso a alimentacdo com padrdes nutricionais adequados e;

e Reduzir os agravos a saude das pessoas idosas residentes.


https://querobolsa.com.br/cursos-e-faculdades/higiene-e-seguranca-do-trabalho/bolsas?l=pos-graduacao
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8. METODOLOGIA
A proposta visa a oferta de atendimento especializado nas dareas de

fisioterapia, de farmacia, de nutricdo, bem como, de cuidadores e de técnicos de
enfermagem.

Nesta conjuntura, os cuidadores de pessoas idosas atuardo realizando
auxilio e estimulo as atividades de vida diaria (auto cuidado), como por exemplo,
cuidados de higiene, alimentacdo via oral, vestudrio, locomoc¢do, prestando
companhia e estimulo a socializagdo as 35 (trinta e cinco) pessoas idosas
residentes através de oficinas terapéuticas, objetivando a promogao e a assisténcia
integral, bem como, fomentando a autossuficiéncia nos pessoas idosas atendidas
dentro de suas limitacdes e singularidades cognitivas, fisicas e sociais.

Os técnicos de enfermagem no ambito da Instituicdo de Longa Permanéncia
para pessoas idosas auxiliardo na supervisdo dos cuidadores, assim como também,
promovera cuidados de higiene e de conforto, afericao de sinais vitais, administragdo
adequada e segura de medicagdes, prevencao a quedas, a lesdes
musculoesqueléticas, bem como, preenchera evolugdes do das condutas/manejos
das pessoas idosas atendidas, bem como, auxiliara a partir de seus manejos a
prevencao de agravos dentre outros.

A fisioterapeuta objetivara e ofertara por meio de reabilitagdo
psicomotora/respiratoria as pessoas idosas residentes a preven¢ao, manutencao e
reabilitacao de sua capacidade funcional, com o intuito de reduzir as incapacidades
e as limitagdes advindas do processo do envelhecimento e doengas cronico
degenerativas.

O papel do fisioterapeuta, que se propde a reabilitar pessoas idosas, segundo
aabordagem geriatrica, lida com suas potencialidades, suas heterogeneidades e suas
especificidades, sendo capaz de correlacionar suas func¢des fisicas, cognitivas,
emocionais e psicossociais, trabalhando ndo apenas no adiamento da instalagdo das
incapacidades fisiologicas decorrentes do envelhecimento, mas também na area
preventiva, ao atuar com as perdas 6sseas e musculares das doengas crénico-

degenerativas, como as deméncias.
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Os exercicios e atividades propostas que realizamos com cada individuo é
passado de acordo com a avaliacdo e condicido do mesmo. Respeitando também
quando ele ndo se encontra confortavel para realizar o que lhe é proposto, ndo o
obrigando a fazer fisioterapia quando ndo existe interesse, seja momentaneo ou
definitivo.

A fisioterapeuta avaliara as pessoas idosas conforme instrumental de grau de
dependéncia e limitacdes psicomotoras encontradas e tracara os objetivos na
conduta a ser executada, preenchimento de evolu¢cdes e condutas terapéuticas,
como também, responsabilizara por ofertar atividades fisicas semanais as 35 (trinta
e cinco) pessoas idosas atendidas, como por exemplo, oferta de
avaliacdo/reavaliacdo fisioterapica; exercicios ativos, passivos, auto-assistidos,
contra-resisténcia, isométricos, metabodlicos, isotdnicos; exercicios para
propriocepc¢ado e equilibrio estatico e dinamico; Fisioterapia Respiratéria: Manobras
de Higiene Bronquica, quando necessario, aspiracao naso, orotraqueal; exercicios de
alongamento e fortalecimentos globais, além de exercicios posturais e de equilibrio,
todos eles associados a movimentos respiratérios e; Treino de marcha estatica e
dindmica, entre outros

Na ILPI a nutricionista desenvolvera seu trabalho visando a importancia de
habitos alimentares saudaveis sobre o perfil de cada residente baseado em suas
patologias e necessidades. Através de triagem nutricional objetiva reconhecer o
risco nutricional, para que sejam instituidas medidas de intervenc¢do nutricional
mais precocemente. Além de contar com as seguintes atribuigoes:

e Elaborar o diagndstico nutricional com base nos dados clinicos, bioquimicos,
antropométricos e dietéticos;

e Elaborar a prescricdo dietética com base nas diretrizes do diagnostico
nutricional;

e Registrar em prontuario do idoso a prescricdo dietética e a evolugdo
nutricional de acordo com protocolos pré-estabelecidos pelo servigo e aprovados
pela Instituicao;

e Promover educagdo alimentar e nutricional para as pessoas idosas;

e Estabelecer e coordenar os protocolos técnicos do servico de acordo com as
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legislacOes vigentes;

e Orientar e supervisionar a distribuicdo e administragdo de dietas;

e Planejar, elaborar e avaliar os cardapios, adequando-os as necessidades
nutricionais das pessoas idosas, respeitando os habitos alimentares;

e Planejar, implantar, coordenar e supervisionar as atividades de pré-preparo,
preparo, distribuicdo;

e Planejar, implantar, coordenar e supervisionar as atividades de higienizacdo
de ambientes e;

e Planejar, coordenar, supervisionar e/ou executar programas de treinamento,
atualizacdo e aperfeicoamento de colaboradores.

Por conseguinte, na ILPI o profissional farmacéutico sera de suma
importancia na equipe interdisciplinar, pois ira participar do planejamento e da
avaliacdo da farmacoterapia, para que as pessoas idosas utilizem de forma segura
os medicamentos de que necessita, nas doses, frequéncia, horarios, vias de
administracdo e duragdo adequadas, contribuindo para que o mesmo tenha
condi¢des de realizar o tratamento e alcancar os objetivos terapéuticos. Havera a
elaboracao do plano de cuidado farmacéutico que tera por objetivo a definicdo das
metas terapéuticas e as intervengdes farmacéuticas necessarias, como a provisao de
informacdo, monitoramento, sugestdo de alteragdo na farmacoterapia e
encaminhamento a outros profissionais. Sabendo que o cuidado a pessoa idosa é
multidimensional e usualmente interdisciplinar, a presenca de outros membros da
equipe de saude, incluindo o profissional farmacéutico, favorece a abordagem das
particularidades da pessoa idosa e o alcance dos resultados almejados.

Também de importdncia fundamental é o acesso das pessoas idosas aos
servicos disponiveis na rede de protec¢do social, como na area da satide, em parceria
com a Prefeitura Municipal de Guaira, Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(CRAS, CREAS) e Secretaria Municipal de Saude (USF, Pronto Socorro, Ambulatorio
de Especialidades Médicas). As reunides de planejamento, discussdao de caso e

monitoramento/avaliagdo do servigo ocorrerdo com a participacdo da equipe
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pactuada e Gerente Executivat.

O planejamento das atividades de assisténcia a saude as pessoas idosas
atendidos ocorrera através de reunides quinzenais, com a equipe multidisciplinar.
Esse planejamento devera ser em forma de Projeto Terapéutico Singular (PTS) de
cada uma das pessoas idosas acolhidos/atendidos.

Os indicadores e a forma de monitoramento dos resultados serdo por meio
de: consulta a prontuarios, documentos comprovando a realizacdo de reunides,
resultados de exames e avaliacdo dos quadros clinicos, bem como, da evolucdo dos
graus de dependéncia, em listagem nominal das pessoas idosas, constando

individualmente, as atividades realizadas pelos profissionais em acordo com PTS.

8.1 LOCAIS DE ATENDIMENTO
8.1.1 Atividades internas

. . . 1 Carga N2 de atendidos
Local Atividade Periodicidade ’g_ — -
horaria Minimo | Maximo
ReuniGes Mensal 2 horas Equipe Referéncia
PTS
Técnicos de 17 35
enfermagem Pessoas pessoas
Cuidados as idosas idosas
pessoas idosas -44h/s
Cuidadores -
36h/s
CASNSA ) 17 35
Atendimento
. . Mensal 40h/s pessoas pessoas
fisioterapico . .
idosas idosas
Atendimento 17 35
com Mensal 15h/s pessoas pessoas
nutricionista idosas idosas
Assisténcia 17 35
A Mensal 15h/s pessoas pessoas
farmacéutica . .
idosas idosas
8.1.2 Atividades externas
N2 de atendidos
Local Atividade Periodicidade Car’ga_l — —
horaria Minimo | Maximo
Caminhada
Ambiéncia 17 35.pessoas
“Vidas em 15a20 idosas
externa . pessoas
roxima a OSC ; » Mensal minutos idosas (Escala de
p ’ Movimento Revezamento)

! As atividades correspondentes ao cargo Coordenador sio atribuidas a Gerente Executiva da

entidade.
12
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no municipio
de Guaira-SP

8.2 FORMAS DE ACESSO NO SERVICO: O acesso sera destinado as pessoas idosas

em acolhimento institucional no Centro de A¢do Social Nossa Senhora D’Aparecida.

8.3 QUADRO DE METAS QUANTITATIVAS

UNIDADE
META DE DESCRICAO PERIODICIDADE | QUANTIDADE | VIGENCIA
MEDIDA
) Reunido quinzenal para Durante a
. Quantidade d P . ~ A
Realizar acompanhamento do PTS, discussdes vigéncia
o de . Mensal 2
reunioes .~ de casos e planejamento de da
reunides ~ ;
acoes parceria
Afericdo de sinais vitais;
administracio de medicagio;
Prestar verificagdo do correto alinhamento e Durante a
cuidadosas | Numero de posicionamento; mudanca de vigéncia
. . ~ . Mensal 35
pessoas atendidos decubito; prestacdo de cuidados de da
idosas em higiene, locomocio, transferéncia parceria
e alimentacdo (estes manejos serao
diarios)
Exercicios de
. fortalecimento muscular (isométricos Durante a
Realizar , oA . oA
- Numero de e isotdnicos); Exercicios vigencia
atendimentos atendidos Fatérios: Mobilizacs ) Mensal 35 da
fisioterapicos resplr_a 01‘105,. obi 1za(;ao.passwa e .
ativa; Caminhadas; Treino de parceria
equilibrio.
Avalia¢do nutricional e
Realizar Ntmeros Antropométrica, acompanhamento Durante a
atendimento nutricional diario, ajustes de aporte vigéncia
de . ) : ~ Mensal 35
com . calérico e proteico, orientagio sob da
C atendidos oA L .
nutricionista consisténcia/posicionamento das parceria
dietas
Dispensacdo segura diaria de Durante a
Executar , . A A
ASOS Numero de | medicamentos nas doses, frequéncia, vigéncia
assisténcia . ‘s . . ~ Mensal 35
. atendidos horarios, vias de administracio e da
farmacéutica " .
duragao adequadas parceria
Estimulo diario as pessoas idosas em
sua motricidade global (pratica do
Efetuar . exercicio de cam.lnhar deambu{apdo Durante a
. Quantidade ou nao), capacidade de memoéria C oA
caminhada ; e A vigéncia
de espacial, equilibrio dindmico, Mensal 35
wr : ~ . da
Vidas em atendidos coordenacdo motora, auto-estima, )
Movimento” condicionamento fisico e convivio parceria
social
. Exercicios multissensoriais para Durante a
Desenvolver | Quantidade e A
melhora de equilibrio postural e vigéncia
de - , Mensal 17
e executar i percepgdo corporal, través de da
atendidos L . ;
atividades com o auxilio de escada, parceria
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Circuito cones, bastoes de madeira, halteres
funcional de %2 kg e 1 kg, bolas, etc., 2x por
semana

8.4 QUADRO DE METAS QUALITATIVAS

. PERIODICIDADE
ATIVIDADE ESTRATEGIA < META QUALITATIVA EXECUTORE
2 & CARGA HORARIA Q SHDRE
Acompanhar os i
p Quinzenal Monitoramento e .
-~ PTS - Plano o~ Equipe de
Reunides . 2 horas avaliacdo de resultados N
Terapéutico Referéncia
. de exames
Singular
Diaria
. R Oferecer 44 h/s - técnicos de
Cuidados as di d Técni d
pessoas aten. 1ment? e enfermagem écnicos de
idosas cuidados as ) Enfermagem
pessoas idosas 36 h/s - cuidadores
Atendimento | Ofertar sessoes Diaria Melhoria ou Fisioterapeuta
fisioterapico | de fisioterapia 40h/s estabilizagdo do quadro p
clinico
Atendimento Oferecer iari
atendimento Diaria C .
com com Nutricionista
nutricionista C . 15h/s
nutricionista
Of t I
Assisténcia .er ar Diaria A s
farmacéutica cuidado Farmacéutica
farmacéutico 15h/s
Caminhada Estimular a Diaria Flsloterap’e.uta
‘o com auxilio
“Vidas em pratica de dos
Movimento” | atividade fisica 15 a 20 minutos Cuidad
Melhoria nos aspectos uidadores
Fomentar as psicomotores Fisioterapeuta
Circuito funcionalidades 2x semana com auxilio
funcional do corpo 40 a 60 minutos dos
humano Cuidadores

8.5 ATIVIDADES ESPECIFICAMENTE ADMINISTRATIVAS, BUROCRATICAS OU
INDIRETAS

ATIVIDADE FREQUENCIA
Coordenador Administrativo — organiza, coordena e

controla as rotinas administrativas, o planejamento

Mensal

14
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estratégico e a gestdo dos recursos organizacionais,
de recursos humanos, como também confeccdo de
relatério circunstanciado financeiro dos termos em
vigéncia.

Auxiliar =~ Administrativo - dara  suporte
administrativo e operacional as demais areas da
instituicao, como organizacdo de arquivos, envio de Mensal
documentos, gestdo de planilhas, relatérios
financeiros e de recursos humanos.

8.6 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Descricao 1 2 3 4 5 6
Reunides de Equipe Referéncia X X X X X X
Cuidados as pessoas idosas (Cuidadores e Técnicos

X X X X X X
em enfermagem)
Assisténcia farmacéutica X X X X X X
Atendimento fisioterapico X X X X X X
Atendimento com nutricionista X X X X X X
Caminhada “Vidas em Movimento” X X X X X X
Circuito Funcional X X X X X X

8.7 AVALIACAO E RESULTADOS
8.7.1 Indicadores/parametros para aferir os resultados do ajuste:

INDICADORES/PARAMETROS MEIOS DE VERIFICACAO

Estimular a manutencao, a restauragao e a Instrumental de

melhoria na capacidade funcional das pessoas acompanhamento técnico

Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e

(avaliagdo inicial/final)
de capacidades funcionais para a realizagdo de

Relatério de

Assegurar acesso a alimentacdo com padroes

nutricionais adequados. acompanhamento
Reduzir os agravos a saide das pessoas idosas Listagem de Usuarios
residentes. Prontuarios
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8.7.2 RESULTADOS/BENEFICIO SOCIAL

QUALITATIVO

Interlocucio do objetivo especifico por - )
. ; . Beneficio social
meio de estimulos aos pessoas idosas

Estimular a manutenc¢do, a restauragdo e a
Diminuicdo da ociosidade e
melhoria na capacidade funcional das
desenvolvimento da autonomia
pessoas idosas residentes

Incentivar o desenvolvimento do
Garantia a preservacao e a promoc¢ao
protagonismo e de capacidades funcionais
da autossuficiéncia
para a realizagao de AVD’S

Alimentacao saudavel e nutri¢cdao
Assegurar acesso a alimentagao com
adequada aos pessoas idosas
padrdes nutricionais adequados

residentes
Reduzir os agravos a saude das pessoas Prevencao e reabilitacdo de
idosas residentes comorbidades senis

QUANTITATIVO

Atendimento especializado a 35 pessoas idosas em situacdo de acolhimento

institucional.

8.7.2 Monitoramento e avaliacao de resultados:

Quadrimestre Descricao das atividades a serem realizadas pela OSC.

12 Trimestre O planejamento das atividades de assisténcia a saide as pessoas
22 Trimestre

idosas atendidos ocorrera através de reunides quinzenais, com a
equipe multidisciplinar. Esse planejamento devera ser em forma
de Projeto Terapéutico Singular (PTS) de cada uma das pessoas
idosas acolhidos/atendidos. Os indicadores e a forma de
monitoramento dos resultados serdo por meio de: consulta a
prontuarios, documentos comprovando a realizacao de reunides,
resultados de exames e avaliacao dos quadros clinicos, bem como,

da evolucdo dos graus de dependéncia, em listagem nominal das
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pessoas idosas, constando individualmente, as atividades
realizadas pelos profissionais em acordo com PTS.
9. RECURSOS HUMANOS
9.1 PERFIL PROFISSIONAL
, Tempo de
Nome Funciao Escolaridade Formacao Pos- " experiéncia
graduacao ,
na area
Ana Paula de Souza Téc. de E’nsi{lo E,nsiflo - 3 anos
Enfermagem Técnico Técnico
Pos- 13 anos
graduacio
“Lato-
Sensu”
Fisioterapia
em
Geriatria,
no periodo
de 23 de
Franknere da Silva Fisioterapeuta Ensino Fisioterapia Marco de
Soares Superior 2013 a
Dezembro
de 2014, na
FAMERP-
Faculdade
de
Medicina
de S&o José
do Rio
Preto-SP
Catieli de Oliveira Silva Téc. de E,nS‘?‘O E,nSlTIO i 3 anos
Enfermagem Técnico Técnico
Laura Pacheco . Ensino L. - 1 ano
. . Nutricionista . Nutricdo
Spirlandelli Superior
Ana Paula da Silva Rico Cuidador de . Y 1 Ensino - 2 anos
. . Ensino Médio Y 1
Landim idosos Médio
Cuidador de Ensino Médio Ensino - 5 anos
Cleonice Carvalho idosos Médio
Eliana Neri Souza Auxiliar Ensino Médio Ensino - 1 ano
Cardoso de Sa Administrativo Médio
Vivian Guedes L Ensino Y. Gestao 1 ano
Farmacéutica . Farmacia .
Yonemoto Superior Hospitalar
Regiane Antunes | Coordenadora Ensino Ensino - 13 anos
Coelho Administrativa Técnico Técnico
A contratar Auxiliar Geral Ensino Ensino - -
Limpeza Fundamental | Fundamental
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Carga | Carga
Vincu Salario Horari | Horar
Nome Formacado Funcao lo Salario INSS FGTS Liquido a ia
Mensal seman | mens
al al
. L Téc. de R$ R$ R$
Ana Paula de Souza Ensino Técnico Enfermagem CLT R$ 3.640,00 400,40 291,20 3.239,60 44h | 220h
. . . .. R$ R$ R$
Franknere da Silva Soares | Ensino Superior | Fisioterapeuta CLT R$ 5.120,00 563,20 409,60 4.556,80 40 h 200 h
L e . L Téc. de R$ R$ R$
Catieli de Oliveira Silva Ensino Técnico Enfermagem CLT R$ 3.640,00 400,40 291,20 3.239,60 44h | 220h
. . . . . R$ R$ R$
Laura Pacheco Spirlandelli | Ensino Superior Nutricionista CLT R$ 1.500,00 165,00 120,00 1.335,00 15h 75h
Ana Paula da Silva Rico . L1 Cuidador de R$ R$ R$
Landim Ensino Médio idosos CLT | R$1.868,10 205,49 149,45 1.662,61 36h | 180h
, . Cuidador de R$ R$ R$
Cleonice Carvalho Ensino Médio idosos CLT | R$1.92000 | 212,19 154,32 1.716,81 36h | 180h
Eliana Neri Souza Cardoso . L1 Aux. R$ R$ R$
de S4 Ensino Médio | inistrativo | T | R$ 900,00 99,00 72,00 801,00 20h | 100h
. . . s R$ R$ R$
Vivian Guedes Yonemoto | Ensino Superior | Farmacéutica CLT R$ 1.500,00 165,00 120,00 1.335,00 15h 75h
. . .. Coordenadora R$ R$ R$
Regiane Antunes Coelho Ensino Técnico Adm. CLT R$ 901,50 99,17 72,12 802,34 10h 50h
Ensino R$ R$ RS RS
a contratar Fundamental Aux. Geral CLT 11 560,00  [171,60 124,80 1.388,40 36h | 180h
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9.3 HORARIO DE TRABALHO DA EQUIPE

Nome Entrada | Saida | Entrada | Saida
Ana Paula de Souza Escala de Revezamento
Franknere da Silva Soares 07:30 | 11:00 | 13:00 | 17:30

Catieli de Oliveira Silva

Escala de Revezamento

Laura Pacheco Spirlandelli 08:00 | 11:00 |

Ana Paula da Silva Rico L

andim Escala de Revezamento

Cleonice Carvalho

Escala de Revezamento

Eliana Neri Souza Cardoso de Sa | 07:30 12:30 14:00 17:00
Vivian Guedes Yonemoto 08:00 12:00
Regiane Antunes Coelho 14:00 16:00

Auxiliar Geral (Limpeza)

Escala de Revezamento

9.4 DESCRICAO DAS FUNCOES DOS RECURSOS HUMANOS

Funcao

Descritivo

Auxiliar

Administrativo

Desempenhar atividades de apoio a gestao administrativa; Auxiliar
nas areas de recursos humanos, administracdo, compras e logistica;
Sistematizar, organizar e prestar informac¢des sobre as agdes do
ajuste a Administracdo Publica; Organizar, catalogar, processar e
conservar documentos, cumprindo todo o procedimento
administrativo necessario, inclusive em relagdao aos formularios,
prontuarios, protocolos, dentre outros; Apoio na organizacao de
documentos; Apoiar na elaborac¢do de informacoes sobre atos e fatos
administrativos e movimentagdo financeira; Realizar auxilio na

prestacdo de contas financeira.

Auxiliar Geral

Desempenhar atividades de limpeza com o objetivo de manter todos
os ambientes limpos e organizados; Trabalhar seguindo normas de
segurancga, higiene, qualidade e protecao ao meio ambiente e as
pessoas e, no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades

comunicativas; dentre outros.

Coordenador

Administrativo

Participar dos processos de articulagdo intersetorial visando o

acesso de bens e servicos aos usuarios do ajuste; Desempenhar
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atividades de apoio a gestdo administrativa; Apoiar nas areas de
recursos humanos, administragao, compras e logistica; Sistematizar,
organizar e prestar informagdes sobre as acbes do ajuste a
Administracdo Publica; Recepcionar e agendar atendimento e
entrevistas para insercdo no servico; Organizar, catalogar, processar
e conservar documentos, cumprindo todo o procedimento
administrativo necessario, inclusive em relacdo aos formularios,
prontudrios, protocolos, dentre outros; Controlar estoque,
patrimoénio e compras; Apoiar na organizagao e no processamento do
ajuste com a Administragao Publica; Organizar documentos e efetuar
sua classificacdo contabil, sob orientacdo de contador; Levantar
junto a cada unidade e servico a demanda/necessidades por
materiais e servicos de terceiros; Apoiar na elaboracdo de
informacgdes sobre atos e fatos administrativos e movimentagao

financeira; Realizar presta¢do de contas financeira.

Nutricionista

Proceder a avaliacdo nutricional das pessoas idosas e orientagdo
alimentar/ higiénica; Elaborar dietas individualizadas para os
pessoas idosas que apresentarem diagnosticos nutricionais de
obesidade, desnutricdo ou algum problema de saude ligado a
alimentacao; Proceder a acompanhamento nutricional dos pessoas
idosas; Realizar orientagdo nutricional verbal aos pessoas idosas
sempre que estiver presente no momento da distribuicdo das
refeicdes; Elaborar carddpios semanais, supervisionar a cozinha e a
preparacdo dos alimentos; Acompanhar, supervisionar e orientar a
embalagem e estoque dos produtos alimenticios adquiridos e
recebidos pela Instituicdo, especialmente quanto as datas de
validade, dando especial atencao as normas da Vigilancia Sanitaria;
Emitir parecer técnico dos casos acompanhados, sugerindo as

aquisicoes; Promover atividades preventivas com os pessoas idosas
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sobre questdes relacionadas a orientacdo alimentar; Participar de
estudos de casos, quando necessario; Proceder, encaminhamentos
em casos de necessidade de avaliacdo/tratamento com
endocrinologista ou outras areas; Gerar estatisticas de atendimentos
e relatdrios de atividades realizadas; Participar de programas de
cursos ou outras atividades com pessoas idosas e funcionarios da
instituicdo; Participar das reunides coletivas periddicas e das

extraordinarias, sob convocac¢do; Supervisionar estagiarios.

Acompanhar e oferecer apoio nas AVD'’S para as pessoas idosas de
grau de dependéncia I e II e executar para os de grau Il dentro e
fora da organizacdo; Dar apoio a equipe socioassistencial em
projetos, oficinas, passeios e demais atividades; Identificar as
necessidades e demandas dos usudrios; Apoiar os usudrios no
Cuidadores
planejamento e organizac¢do de sua rotina diaria; Apoiar e monitorar
os usuarios nas atividades de higiene, organizacao, alimentacao e
lazer; Apoiar e acompanhar os usudrios nas atividades externas;

Potencializar a convivéncia familiar e comunitaria; Estabelecer e, ou,

potencializar vinculos entre os usuarios, profissionais e familiares.

Dispensar medicamentos, imunobioldgicos e correlatos; selecionar
produtos farmacéuticos; criar critérios e sistemas de dispensacao;
instruir sobre

avaliar prescricao; proceder a dispensacao;

medicamentos e correlatos; notificar farmacovigilancia. Garantir a

o qualidade de produtos e servicos farmacéuticos:
Farmaceéutica

Monitorar produtos, processos, areas e equipamentos; controlar
descarte de produtos e materiais; seguir as orientagdes da Gerente
Executiva; Supervisionar armazenamento, distribuicao e transporte
de produtos: fixar critérios de armazenamento; fracionar produtos;

colaborar na definicao de logistica de distribuicao.
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Fisioterapeuta

Proceder a avaliagdo funcional das pessoas idosas, organizando
cadastro especifico, mantendo-o atualizado; Elaborar um programa
de atividades terapéuticas e preventivas com as pessoas idosas e
colaboradores; Realizar atendimento as pessoas idosas portadores
de enfermidades cronicas e/ou degenerativas, pacientes acamados
ou impossibilitados; Encaminhar a servicos de maior complexidade,
quando julgar necessario; Elaborar parecer técnico dos casos
acompanhados; Elaborar relatério individual de idoso; Participar de
estudos de casos, quando necessario; Gerar estatisticas de
atendimentos e relatérios de atividades realizadas; Manter seu
quadro horario de atendimento atualizado; Supervisionar
estagiarios; Disponibilizar informativos preventivos sob seu
dominio profissional; Registrar as prescricdes dos atendimentos
fisioterdpicos, sua evolucdo, as intercorréncias e a alta; Avaliar a
qualidade dos equipamentos eletroeletronicos, encaminhando-os a
manutencdo quando necessario; Seguir as orientacdes da Gerente

Executiva.

Técnico de

Enfermagem

Seguir as orientacdes e realizar procedimentos indicados pelo
Enfermeiro responsavel; Verificar sinais vitais (pressdo arterial,
temperatura, respiracdo, pulsacdo e glicemia), nos pessoas idosas;
Acompanhar o idoso junto aos servigos de satide seja municipal ou
regional; Administrar medicamentos; Auxiliar nas atividades de vida
didria e pratica das pessoas idosas (Higiene pessoal, alimentagao,
Vestuario e locomoc¢ao); Realizar mudanca de decubito; Trabalhar a

interdisciplinaridade seguindo orienta¢des da equipe técnica.

22




Conselho Nacional de Assisténcia Social n2 228.303./77-10 — Secretaria Assisténcia e Desenvolvimento Social —
Social Registro n2 006 de 31/03/1998 — Declaragdo de Utilidade Publica Municipal Decreto n2 1088 de 24/09/1977 — Declaragdo de Utilidade Publica Federal Decreto n2 36096/78 de

CNPJ 48.447.502/0001-91

Registro n2 3421/1977 — Conselho Municipal de Assisténcia

27/05/1992 — Decreto de Utilidade Publica Estadual n2 13.965 de 10 de margo de 2010.

Fundado em 19/07/1938

10. PLANO DE APLICACAO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

10.1 MUNICIPAL

ANO/MES Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06 Més 07
ANO 1 R$ 26.170,25 R$ 26.170,25 R$ 26.170,25 R$ 26.170,25 R$ 26.170,25 | R$ 26.170,25 R$ 26.170,19
11. PLANO DE APLICACAO
PLANO DE APLICACAO DE DESPESAS
CATEGORIA DE DESPESA/MES
MATERIAIS Més 01 Meés 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06 Més 07
Material de higienizagdo elimpeza| po 1 299 09 | R§1.799.08 |R$ 1.799,08 |R$ 1.799,08 |R$ 1.799,08 |R$ 1.799,08 |R$ 1.799,02
RECURSOS HUMANOS Meés 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06 Meés 07
Salarios e ordenados R$ 20.077,15 | R$ 20.077,15 | R$ 20.077,15 | R$ 20.077,15 | R$ 20.077,15 | R$ 20.077,15 | R$ 20.077,15
INSS R$ 2.48145 |R$2.48145 |R$2.48145 |R$ 248145 |R$2.48145 |R$2.48145 |R$2.48145
FGTS R$1.812,57 |R$1.812,57 |R$1.812,57 |R$1.812,57 |R$1.812,57 |R$1.812,57 |R$1.812,57
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12. CAPACIDADE OPERACIONAL

12.1 IMOVEL: ( X ) Préprio ( )Alugado

12.1.1 Valor: R$ 382.813,36

12.1.2 Descrigio do imével (Area m2): Situado na area central do municipio, com
1.324,82 m? de 4rea construida, com licenca da vigilAncia sanitaria e corpo de
bombeiros. A entidade possui estrutura fisica adequada as necessidades das pessoas
idosas, oferecendo seguranga, conforto e ambiéncia acolhedora. Os espagos tendem
a oferecer o aconchego de um lar e a acessibilidade, que nao limita e inclui todos os
residentes e demais atendidos.

12.1.3 Ambiente fisico minimo para execuc¢ao da proposta:
Quantidade | Descricao

Sala de atendimento individual

Sala Administrativo

Sala de atividades coletivas - até 30 usuarios

Sala para religiosidade

Barbearia

Cozinha Industrial

Cozinha de selecao de doagdes

Banheiros para funcionarios em seus respectivos setores

Depositos

Almoxarifado

Sala equipada de fisioterapia

Sala equipada de terapia ocupacional

Refeitorio

el el = R Y e e e e S

Espagco comum - atividades de socializacao

N
N

Dormitoérios - (separados por ala feminina e masculina)

—_

Lavanderia Industrial

1 Posto de Enfermagem

4 Banheiros
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12.2 EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE DA 0SC

Quantidade Descricao Valor
595 Mobiliario2 *
3 Veiculos R$92.000,00
10 Computadores *
7 Impressoras *

*Referéncia dos materiais existentes na OSC/OSCIP que serdo utilizados na
realizagdo do servigo.

13.VALOR DA PROPOSTA
VALOR TOTAL: R$ 183.191, 69
Municipal Estadual Federal
R$ 183.191, 69 R$ 0,00 R$ 0,00

14. DECLARACAO DO PRESIDENTE DA 0SC/OSCIP

Na qualidade de representante legal da proponente, declaro, para fins de
prova junto a Administracdo Publica para os efeitos e sob as penas da lei, que
inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou
qualquer Orgéo ou entidade da Administracéo Ptiblica, que impeca a transferéncia
de recursos oriundos de dota¢des consignadas nos orcamentos desde Poder, na
forma desde plano de trabalho.

15. DECLARACAO CIENCIA DA PRESTACAO DE CONTAS

Declaro para os devidos fins de direito ter ciéncia da responsabilidade de
prestar contas mensalmente, apresentando: Oficio de despacho de Prestagdo de
Contas, Relatério de Atividades, RP, Ficha Contabil - Demonstrativo de despesa,
Memoria de Calculo, Declaracao de aplicagdao dos recursos, Extratos bancarios,
Notas Fiscais/Recibos, 3 (trés) Orcamentos/despesa, todas as paginas dos
documentos da prestacdo de contas serdo numerados e entregues até o 102 1til
do més subsequente.

Declaro para os devidos fins de direito ter ciéncia de responsabilidade de
prestar contas anualmente é o dia 30 de janeiro do ano subsequente e no caso de
finalizacao de ajuste sera entregue prestacao de contas parcial referente ao ano
do exercicio e final (inicio e final da vigéncia).

2 Segue relagdo com todo o mobilidrio da OSC em anexo.
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Guaira-SP 17 de Julho de 2024.
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